 ISSN:2149-2093 .
NISAN - MAYIS 2015
sayl: 2 yil: 1
Fiyati: 10 TL
< =
280 -
A ‘
Egitimde 45 Yillik Tecriibe; N

s . L ) HABERE ATILAN iMZA
Sl Ozel Giindogdu Koleji —

Robottan Kimse
SvA Korkmasin

Tiirkiye iicin
3t] Baskanhk Sistemi

KADINA KARSI
SiDDETE SON







DUGUN S#RA?E
Q27

GRUP
0332 325 20 21

Woe s - 2 » _* ! - : -
' ) & . . _.*_-’- Al * ul :"r " .- e - - "I ! .
e e T Y _ ,b]*s- A TS SR . =

4N
TITT L T

A - : &
d ! | __4_’
1 e I--\m}_-_“ . 1 lr'i 0 __:,; _
a2 -_1_“““ | s i il Lol '

Yoka Mah. Yaka Caddesi No: 142 = Meram/KONYA Tel: 0332 325 20 2]
wWww.taeayaet.com.fFr




Prof. Dr. Bilir, “Baskanlik Sistemi 18
Tiirkiye Icin Siiper Olacak”

1111111111
Kadin Olmak! 5
Konya’da Turizm Hangi Seviyede 10
Robottan Kimse Korkmasin 12
Gida Glvenliginin Toplumsal Boyu 15
Kadin Olmak Zor 16
14 Yasinda Kacarak Evlendigi 20

Kocasl 11 Y1l Hapis Cezasi
Alinca Kayiplara Karisti 20

Baskan Konuk’a Ustiin 21
Hizmet Odiilu
Yaz Aylarinda 26

Burun Kanamalari

Tiirkiye’nin Siiper Traktorii ‘Case 27
Ih Magnum 380 Cvx’ Avrupa’da

“Yilin Traktord” Ve “Yilin

Makinesi” Secildi

Bakimli Erkekler 28
Tonimen’i Segiyor

Karikatiir 29
Tiirkiye’nin Olii Kadinlan 30

Bir Cani Tiim Ruhlar Oldiriir 34

6 Ay Omriin Kaldi Dediler 2 Yildir 36
Yastyor

Y

zed|ic]

Samsung’da Miisteri 24
Memnuniyeti On Planda
s
Kadina Giin, 37
Sisteme Rant

Cinayetlerin Onlenmesinde 38
Adalet Sistemimiz Nerede?

Fodul Manav 7 Giin 24 Saat 40
Hizmetinizde

Farmasi Uysal Kozmetik Acildi 41

Stileyman Sanli Denizbank’in 42
Merak Edilen Yonlerini Anlatti..

Dadakoglu Ayakkabi 1300 Uriin 45
Cesidi lle Konya’dan

Tirkiye’ye Aciliyor

implant Tedavisi 46

Prf. Dr. Okka, “Géz Tansiyonuna 47
Dikkat Edin”

Ev Almak icin Nelere Dikkat 48
Edilmeli

internet Ortaminda Marka ihlali 49
Ve Hukuki Korumasi

Magazin 52

Sirketlerin Gelecegi 55
Neye Baghdir?

Rixos - Konya 6
Spa & Wellness.

I T

11

“Askin Bagkentini
Saghgin da Baskenti
Yapacagiz”

Op. Dr. Gokhan Darilmaz

i

[T T 17

Tiirkiye’de =4

Kadin Olmak

Prof. Dr.
Kamile Marakoglu

Y 23
Dislerimiz -
Merak Ettikleriniz Tt

Prof Dr Ercan Durmus
Agiz Dis Cene Hastaliklari
ve Cerrahisi Anabilim Dali
Ogretim Uyesi |

N

!

R o Mol =00 5
Egitimde 45 Yillik Tecriibe; 9
Ozel Giindogdu Koleji



| /4 Konya’da ZEDHABER olarak yenilikci, akilci, ilkeli ve sorumlu yaklagimimizla
‘Zed Life’ adi altinda yeni bir dergi ile yayin hayatimiza basliyoruz.

Hedefimiz dergimizde Konya’da ve bdlgemizdeki yasanan gelismeleri giindeme
getirmek ve firmalarimizin tanitimini yaparak ekonomiye katki saglamak.

Ayrica dergimizi takip eden halkimizin bolgemizdeki gelismeleri takip etmelerine

yardimci olmak.

ZEDHABER olarak amacimiz ise basin sektoriinde iilkemizin ve bolgemizin ihtiyag
duydugu degisime ve gelisime acik, sosyal duyarlilik ve sorumluluk sahibi, analitik
diistinebilen, uluslararasi standartlarda basin egitimi almis nitelikli yoneticiler

yetistirmektir. ##

Reklam Tanitim & internet Hizmetleri

' ZIiRVE MEDYA

Web Tasarim
Bunu sizden daha ¢ok 6nemsiyoruz.
Olmasi gerektigi gibi olmasi lazim.

Katalog Tasarimi
Katalog deyip gecmeyin vezirde eder
rezilde. Gelin zirve yapalim.

Endustriyel Fotograf ve

Hava Cekimleri

Sadece fotograf degil. Baska birsey,
hem drunu, hem sizi hem de kaliteni-
zi cekmek.

Kurumsal Kimlik

Bu o bildiginiz kimliklerden degil.
Sizin degil sirketinizin kimligi bakalim
fotografta nasilsiniz.

Seo & Backlink Hizmeti

1. sira vakti gelmedimi sizce. Sitenizi

aramalarda ilk sayfada gérmek o
kadarda zor degil.

www.zirvemedya.com
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Ozel Haber
Sizin ve firmaniz i¢in en iyi haberi
yayinlamak icin burdayiz.

Fotograf ve Kamera Cekimleri
Ozel giinlerinizde dis mekan fotograf
ve video ¢ekimleri ile sizi daha 6zel
yaplyoruz.

Basin Yayin Danismanhgi
Uzmanligimiza Guvenin...

Zed Haber tam profesyonel
anlayisla basin danismanligi hizmeti
vermektedir. Tim medya organlari
ile stirdrilen kokli ve giicli
iliskilerimiz, is diinyasinin taninmis
isimlerine yonelik olarak verdigimiz
basin danismanhgr hizmetlerinden
edindigimiz deneyim ve basin yayin
alaninda hizmet veren gazeteci
dostlarimiza olan saygimizdan gelen
glicimiizden yararlanabilirsiniz.

www.zedlife.net
www.zedhaber.com
www.zedhaber.tv

7ED

w236 07 17 -
www.zedhaber,com
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Dergimiz tarafsiz ve bagimsiz bir yayin olup basin meslek
ilkelerine uymaya s6z vermistir. Dergimizde ¢ikan haber,

resim vs. Her tiirli materyallerin izinsiz kullanilmasi yasaktir.

Kullananlar hakkinda yasal takip uygulanacaktir.
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ile misafirlerimize yiiksek standartlarda toplanti imkani sunuyoruz.

" [

’ www.dedeman.com DEDE MAN
Bg 90332221 66 00 KONYA

mild konya@dedeman.com Hotel & Convention Center



Kadin OLMAK!

Dogdugunda sessizlik sebebi oldugu icin,
tahrik unsuru tasidigi icin, hamile kalamadigi
icin, esinden ¢ok para kazandigi icin, calistigi
icin, ev hamimi oldugu icin, engelli bir cocuk
dogurdugu icin, kiz cocugu dogurdugu igin,
okudugu icin, fiziksel olarak giicsiiz oldugu
icin, bir mal gibi alinip satilabildigi icin, okuma
hakki elinden alinabildigi icin, sarigin oldugu
icin, dul oldugu icin, celladina asik olabildigi
icin, kdylu oldugu icin, sehirli oldugu igin, mo-
dern oldugu icin, cahil oldugu icin, babasinin
evine donemedigi icin, cinsiyet kimligi ile top-
lumsal kimligi 6rtiismedigi icin ve daha bircok
seye sahip oldugu ve olamadigi icin zordur
kadin olmak...

Ferhat’a daglan deldiren, cennetin kapilari-
nin sonuna kadar a¢ik oldugu, basimizin taci,
sana can veren de kadindir... Ancak 0zii itiba-
riyle var oldugu icin suglanan, ezilen, fiziksel,
duygusal siddete maruz birakilandir kadin.
Pozitif ya da negatif ayrimciliga konu oldugu
icin kadin... Haklar savunulmasi gereken, bu-
nunla ilgili devletin ya da sivil toplum 6rgitle-
rinin bir dernek bir kurum bir eylem plani bir
siginma evi olusturma durumunda kalinandir
kadin...

Kadin olmak bir cinsiyet olmaktan bir insan
olmaktan ¢ok, icinde cok daha fazla anlam
barindiran bir durumdur. Bu toplumdan top-
luma kiiltiirden kiiltiire ve zaman icinde fark-
liiklar gosterse de fiziksel giiciin Ustiinligii
dogrultusunda alt edilendir kadin.

Bu gerceklikle yasamak mi bununla miicade-
le etmek mi... Sosyo ekonomik kiiltiirel yapi,
egitim gibi sebeplerle bu gercekligi kabul
etmis kadin sayisi, farkindaliklariyla bununla
miicadele etmeye calisan kadin sayisindan
cok fazla ancak aci bir gercek var ki durumun
farkinda olup da bir ¢aba igine giremeyen ka-
din sayisi iki durumdan daha ¢ok... Buna en
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biiylik sebep kadinin elinden alinan miica-
dele etme ruhudur buna da en biyiik sebep
6grenilmis caresizligidir.

Ogrenilmis caresizlik teorisini ortaya koyan
Martin Seligman, S. Maier ve C. Peterson’in
en biyiik ciktisi da bilissel terapinin davra-
nis¢ terapiye ustiinligidir. Zihnimize kazi-
digimiz sey gercekte degisiklige ugrasa da
biz onu hala zihnimize yerlestirdigimiz haliyle
hatirlamayi tercih etme egiliminde olmamiz
da bu sebeptendir. Bu durumu Seligman,
teorisini soyle ozetler: “Ne zamanki bir kisi
yaptid hichir seyin bir fark yaratamayacagina
inanirsa; caresizligi ve hichir sey yapmama-
yI 6grenecektir.” der. Iste bu yiizden kadinin
yasadigl durumun oOzetidir Ogrenilmis Care-
sizlik.

Bu caresizlik bulasici bir hastalik gibi ¢linkii
kadinin kendisi tecriibe etmeden de basari-
sizlikla sonuclanmis her deneyimi icsellesti-
rip, boyun egme, g6z yumma, g6z ardi etme,
sabretme, 0zgivensiz, cesaretsiz, meraksiz,
paylasamayan, konusamayan, tartisamayan,
kader olarak algilama potansiyeli yiiksek bi-
reyler haline getiriyor.

Oysa ki, her deneyimin icinde oldugu sart
bir digerinden muhakkak farkhidir. Zaman,
yer, kisi gibi bircok sey degistiginde de ayni
sonucla karsi karsiya gelme orani da farklila-
sacaktir.

Peki durumun tespiti icin kullanilan bu tanim-
lamanin, durumun ¢6ziimd icin bir yol haritasi
var mi?

Bireysel ve toplumsal farkliliklar s6z konusu
olsa da; Ogrenilmis caresizlik icinde olan bi-
reyin ti¢ alaninda yetersizligi goruliiyor; Moti-
vasyonda azalma, bilissel gerileme ve duygu-
sal zafiyet. Oncelikle bu {i¢ alanin bireysel ve
toplumsal diizeyde gii¢lendirilmesi gerekiyor.

insanlarin sdylemlerinin eylem birligine don-
mesi gerekiyor ki kadin kendini yalniz hisset-
mesin. Ancak yasanan durumun bir dgrenil-
mis caresizlik mi, yoksa gercek bir caresizlik
mi olduguna karar vermek, neyin arkasina

SIS S S

sigin

digimiza bir bakmak gerekiyor. Cozebilece-
gimiz sorunlar icin ¢dztim yollarini gérmiyor-
sak, denemiyorsak, aramiyorsak, mazlumu
acizi oynamay tercih ediyorsak, yasadigimiz
ve yasayacagimiz her seyi kabul etmek gere-
kiyor.

Tabi dyle zamanlar oluyor ki bu iki olgu bir-
birinin igine giriveriyor tipki son zamanlarda
yasanilanlar gibi...

Toplumsal diizeyde kadina dair sivil toplum
orgiitleri, devlet destegi ve birlik olma ruhu
gindemle hiz kazanmis durumda. Bunlarin
devamliligi icin sizin de muhakkak bir katkiniz
olmali; biiylk ya da kii¢iik... Yapacaginiz kat-
kilara, atacaginiz adimlara fener olabilecek
temel birka¢ prensip; daha onceki olumsuz
ya da basarisiz deneyimleri, yeni adimlar at-
mamizi engelleyecek kadar yorumlamaktan
uzak durun. Basarisizhgi yasamamak icin
yeniden denemekten vazgecmeyin. Yiksek
sesle dusiinlip, paylasin. Sorumluluk alin.
Kendinize 1sik olmayi 6grenin. Yapmak iste-
diklerinizi yazin ve birinci siradan baslayin.
Ertelemeyin. Once “ben ne istiyorum” u far-
kedin. Kendinizi taniyin. Begendiginiz, takdir
ettiginiz ozelliklerinizi kendinize hatirlatin.
Vazgeg¢meyin.

Aslinda caresiz
olmakla caresiz
oldugunu diisiinmek
arasinda baslayip
bitiyorken her sey
KADIN OLMAK bir son
degil, bir baslangic...

Sema KAVAK
Psikolog-Psikoterapist-Aile Danismani



A-freme
RIXOS - KONYA

Lix bir SPA keyfi kaciriimaz...

Toplam 450 metrekare alana sahip Rixos Konya Xtreme City Club masaj sa-
lonlarinda rahatlayacak, Uzakdogu’'nun mistik tekniklerini bedeninizde his-
sedeceksiniz. SPA’da ayrica saunanin sicagiyla arinacak, Tirk Hamami'nda
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kese ve koptikle kusursuz bir gevseme yasayacaksiniz.

MASAJ SALONU KLASIK MASAJ
Klasik Masaj Sert vuruslar, ovma ve dairesel hareket-
Thai Masaji ler viicudunuza kismen ya da tamamen
Bali Masaj uygulanir. Tansiyonu dizenler, agriyan
Sicak Tas Masaj kaslarl yumusatmada yardimci olur, kan
Hint Masaji dolagimini hizlandirir ve viicutta rahatla-
. ma hissi uyandirir. Klasik Masaj viicuttaki

TERAPI SALONU dokulari ve hiicreleri canlandirarak kisi-
Balneo Terapi nin yorgunluk ve stresten kurtulmasina
Algae Terapi yardimci olur.
Yosun Odasi Masaj siiresi: 30 dk -1 saat
Kleopatra Banyosu .
Afiisyon Odasi TAI MASAJI

. . Thai masaji; viicudun enerji hatti bo-
GUZELLIK SALONU yunca yavas, ritmik basin¢ ve germe
Manikiir uygulanmalarindan olusur. En énemli on
Pedikiir enerji hatti boyunca; avug ici, baspar-
Sag kesimi maklar, dirsekler ve ayaklar kullanarak
Sac bakimi basin¢ uygulamaya odaklanir. Uygula-
Siragda nan giic viicuttaki gerilimi serbest bira-
Sakal trasi kir. Uygulayici ayni zamanda, eklemleri

acmak ve esnemeyi kolaylastirmak igin
viicudu nazikce sarsar.
Masaj siiresi:1 saat-1.5 saat




Guzellik ve kisisel bakim hizmetleri de veren Rixos Konya Xtreme City
Club ayrica profesyonel uzmanlar tarafindan cilt bakimi, bay-bayan
kuafdor, manikir ve pedikiir hizmetleri de veriliyor.

BALi MASAJI

Geleneksel Bali Masaji teknigi cesitli
yaglar esliginde uzun, esnek ve etkili
dokunuslarla uygulanir. Kullanilan yaglar
viicutta kan, oksijen ve enerji akisini hiz-
landirmaya yarar. Ylzeysel kas tabakali-
nin altina ulasan masaj sayesinde derin
bir rahatlama hissi yasarsiniz.

Masaj siiresi: 1saat-1.5 saat

SICAK TAS MASAJI

Sicak tas masajinda volkanik yapili ve
sicagl iginde tutabilen taslar kullanilir.
Masaj suresi ortalama 75 dakikadir. Tas-
larla ovalama yapilan seans sonrasinda
kisi kendini rahatlamis hisseder. Sicak
tas masajl kas agrilarina iyi gelir, ayrica
isinin yardimi ile kan dolagimini harekete
gegirir.

Masaj siiresi: 1 saat

HINT MASAJI

Bu masajin temelini bitkiler olusturur.
Bagisiklik sistemi zayif olanlar ile vita-
minsizlik, agir tedaviler gibi nedenlerle
viicut direncini kaybedenlere Hint masaji
Oneriliyor.

Bu masaj sirasinda hos aromalara sahip
yaglar kullaniliyor.

Masaj suiresi: 1 saat

BALNEO TERAPI

Balneoterapi dogal iyilestirici etkenlerle
yapilan banyo, icme ve soluma Kkiirleri
seklinde uygulanan bir uyarr uyum yon-
temidir. Kaplica kirii cercevesinde kul-
lanilan dogal iyilestirici faktorler, yer alti
kaynakli dogal “sifali” sular, camurlar ve
iklimsel etkenlerdir. Dogal iyilestirici et-
kenler arasinda “sifali sular” yani, termal
ve mineralli sular en yaygin kullanilanlar-
dir. Bunlarin yaninda, dogal ¢camurlar ve
gazlar da kullanilan diger etkenlerdir.
Masaj siiresi: 1 saat

YOSUN ODASI

Avrupa’ da uzun yillardir kullanilan ve en
eski yontemlerden biri olan yosun, viicut
sikilastirma, selllit ve lokal fazlaliklarda
kullanilmaktadir. Deniz suyundan 10 kat
fazla Oligo element iceren deniz yosu-
nu, viicuda temas ettiginde cildin nem-
lenmesini, arinmasini, beslenmesini ve
dengelenmesini saglar.

KLEOPATRA BANYOSU

Diinyanin glizelligine en diiskiin kadinla-
rindan biri oldugu var sayilan Kleopatra-
nin tim sirlarini sizin icin bir araya getir-
dik. Peeling, viicut sarmalamasi ve ozel
nemlendiricilerle hem bedeninizi hem
ruhunuzu simartacaksiniz.

HiZMETLER
UCRETSIZ HIZMETLER
Sauna

Hamam

Buhar Alani

Dinlenme odalari

Kapali Yiizme Havuzu
Fitness

UCRETLI HiZMETLER
Uzakdogu Masajlari

Avrupa Masaj ve Bakimlari
Klasik Masajlar

Cilt ve Viicut Bakim Hizmetleri
Thalaspa Viicut Bakimlari
Couple Bakim Hizmetleri

Ozel SPA Paketleri

Giizellik Merkezi
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EGITIMDE 45 YILLIK TECRUBE;
OZEL GUNDOGDU KOLEJI

Konya'nin ilk ve Turkiye’nin yedinci 6zel okulu olma tinvanlanni tastlyan
ve Tiirk Milli EGitimine 45 yildir hizmet veren bir kurum Ozel Giindogdu
Koleji. Gegen yanim asira yakin siirede verdigi binlerce mezunun Tirki-
ye’nin dort bir yaninda geldikleri konumlar ve basarilari ile 6viinmek de
onlarin en biyik gururu...

Glindogdu Koleji'nin egitim anlayisi tamamen toplam basar (izerine
kurulmus. Yani bireysel ve gecici basarilar yerine toplu ve kalici bagari
her zaman 6n planda geliyor. Bu kapsamda “her 6grenci 6zeldir” felse-
fesinden hareketle tiim 6grencilerin basarilarini en yukariya tasiyacak
sekilde egitim 6gretim faaliyetleri planlaniyor ve yonetiliyor. Ornegin
son TEOG sinavinda Ozel Giindogdu Koleji 6grencileri 120 soruda 112,7
net ortalamasi tutturarak okullarinin toplam bagarn ilkesine uygun bir
sonuca imza attilar. Sinava giren 54 6grenciden altisinin tiim sorulan
dogru cevaplamasi da bu bilyiik basarnnin siisti olarak bu koklii egitim
kurumunu ayrica memnun etmis tabiki..Hedeflerini Nisan ayinda yapi-
lacak ikinci TEOG sinavinda basan ¢itasini daha yukan tagiyarak tim
ogrencilerini Konya'nin ve Tiirkiye’nin en iyi Fen ve Anadolu Liselerine
yerlestirmek olarak benimsemigler.

Glindogdu Koleji’nin ilkleri de sadece Konya’nin ilk 6zel okulu olmak-
la bitmiyor. Konya'nin ilk TSE Belgeli okulu, Konya'nin ilk ve tek ISO
9001:2000 Kalite Sistem Belgeli okulu, Konya’'nin ilk Beyaz Bayraki
Okulu, Konya’nin ilk Beslenme Dostu okulu....ilkler saymakla bitmiyor.
Guindogdu Koleji’nin temel hedefi takip eden degil takip edilen bir okul
olmak.

Yabana dil egitimi de Ozel Giindogdu Kolejinin kuruldugu yildan bu
yana Ustlendigi en énemli misyonlardan biri olarak 6n plana ¢ikiyor.
Bu kapsamda yapilan Avrupa Birligi projeleri sayesinde onlarca Ozel
Glindogdu Koleji 6grencisi Avrupa’nin pek cok tilkesine kardes okul
ziyaretleri gerceklestirmis ve yine bu kapsamda Konya'nin ilk Come-
nius asistani projesine imza atarak yabanci bir 6gretmenin okullarinda
ders vermesini saglamiglar.Bunlarin yani sira her yil yaz tatilinde isteyen
ogrencilerini ingiltere, Amerika gibi anadili ingilizce olan iilkelere g&-
tlirmek suretiyle yabanci dili yasayarak 6grenme firsati da sunuyorlar.

Egitim 6gretim faaliyetlerinin sadece ders islemekten ibaret olmadigi-
nin farkinda olan Ozel Giindogdu Koleji sosyal faaliyetlere de biiyiik
onem veriyor. Cocuklarin 6z giiven gelisimimin kiiciik yaglarda tamam-
lanmasinin ilerki yasantilarinda biiyiik fark yaratacag bilinciyle 6gren-
cilere dramadan gorsel sanatlara modern danstan halk oyunlarina
ingilizce gecelerinden yil sonu programlarina kadar pek cok alanda
kendilerini gelistirme imkani saglaniyor.

Sportif faaliyetler de Giindogdu Koleji’nin olmazsa olmazi arasinda yer
aliyor.Okul Miidiirii Giiven Oten Bey’in odasinda basketboldan futsala
tenisten satranca kadar bir ok bransta alinmig onlarca kupa ve madal-
ya bunun en giizel kanrti saninz.

Yillardir egitime hizmet veren bu kurum 6niine pek cok firsat cikmis
olmasina karsin “butik okul” olma prensibinden asla vazge¢cmemis.
Clinkii cok onem verdikleri toplam bagarinin ancak her égrencinin
kendini 6zel hissetmesiyle saglanacaginin farkindalar.Siz de ¢ocugu-
nuzun OZEL bir 6grenci olmasini istiyorsaniz Giindogdu Koleji'ni mut-
laka gérmelisiniz.




zediific]

Konya’da 'I"uriz’

Medeniyetlerin besigi olan Anadolu toprakla-
rinin ortasinda yer alan gizide sehrimiz Kon-
ya tarih boyunca bilyiik bir Gneme sahip ol-
mustur. Yerlesik sehir hayati Prehistorik (tarih
oncesi) cagda baslayan kadim sehir Konya
caglar boyunca farkll medeniyetlere ev sa-
hipligi yaparak farkl toplumlarin farkli Giretim
ve yapim teknikleri ile meydana getirdikleri
bircok sanat eseri ve turizm degerlerine sa-
hip olmustur. Tarihi ve killtiirel degerlerin yani
sira Konya, llkemiz karayollan ulasim akslari
lizerinde bulunan konumu, baglantili ve dog-
rudan hizli tren hatlan ve uluslararasi nite-
likteki havalimani ile ve ayrica sahip oldugu
uluslararasi niteliklerdeki konaklama tesisleri
ile bir mekanin turizm destinasyonu olmasi
icin gereken ti¢ unsur olan ¢ekicilik unsurlari,
ulagim imkanlan ve turizm tesislerine sahip
bir sehirdir.

Konya'da turizmin hangi seviyede oldugu so-
rusu ancak rakamlarla cevap verilebilecek bir
sorudur. Killtiir ve Turizm Bakanligi verilerine
gore Konya ili yilda 2,5 milyon yerli ve yaba-
¢ ziyaretci agirlamaktadir. Bu ziyaretcilerin
dortte birini yabanci dortte dciinii ise yerli
ziyaretciler olusturmaktadir. ~ Ziyaretcilerin
yani sira yerli ve yabanci toplam 441 bin turist
agirlanmakta ve dort milyon TL turizm geliri
elde ediimektedir.

Konya’da Turizm Sizce Yeterli mi?
Kiiltir ve Turizm Bakanligi verilerine gore
Konya ilinde turizm isletme belgeli olmak

.

lizere toplamda 4.597 yatak kapasiteli 28 tu-
rizm isletme belgeli konaklama tesisi faaliyet
gbstermektedir. Istatistiksel sonuclara gére
ilimizde ortalama geceleme 1.4 giin seviye-
sindedir ve konaklama tesislerinin doluluk

oranlar yillik % 40 duzeyindedir. Ortalama
geceleme siiresinin turistlerin ortalama har-
camasl ile dogrudan iliskili oldugu ve konak-
lama isletmelerinde % 60’lik bir atil kapasite-
nin var oldugu g6z 6niinde bulundurularak
Konya'da turizmin yeterli seviyede oldugu
sOylenemez. Ayrica Konya'ya gelen turist-
lerin buyiik cogunluk olarak merkez ilceler
olan Selcuklu ve Karatay ilcelerinde yogun-
lastigi ve diger ilelerin pazardan gerekli pay
alamadiklarini goriilmektedir. Bu durum ise
Konya'da turizmin Mevlana’ya dayali oldugu
ve turizmin ¢esitlendirilemediginin bir goster-
gesidir. Konya’nin biitiin ilceleri cok onemli
turizm degerlerine sahiptir. Ancak, bunlardan
geregi gibi yararlanlmamaktadir. Cogunda
temel altyapi eksikligi bulunmaktadir.

Konya’da Turizm icin Neler Yapilmasi Ge-
rekir?

Konya'da turizm icin bircok farkl seyin ya-
piimasi onerilebilir ancak Konya turizminin
temel sorununu konaklama stiresinin kisaligi
olusturmaktadir. Diger sorunlar esasen bu
sorunun bir sonucu niteligindedir. Yapilmasi
gerekenler oncelikli olarak konaklama stire-
sini uzatmaya yonelik olmasi gerekmektedir.
Bir destinasyonda konaklama siiresini uzata-
bilmek icin mevcut turistik ¢cekim unsurlarina

Prof. Dr. M. Akif CUKURCAYIR
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m Hangi Seviyede

alternatif atraksiyonlar eklenmelidir. Tanitim
projelerinin artinimasi ve ozellikle tanitim ve
reklam kampanyalan ile turizm degerlerinin
bilinirliklerinin artinimasi biyiik 6nem arz et-
mektedir.

Konya turizmi icin yapilmasi gerekenlerin
basinda gelen diger bir konu ise turizm cesit-
lerinin artinimasidir. Konya turizminin agirikli
olarak kiiltiir ve inang turizmine dayal oldu-
gu gorlilmektedir. Turizmin cesitlendirimesi
icin gerekli unsurlann hepsine sahip olan
kentimizde basta termal turizm olmak (ize-
re; saglik turizmi, kongre ve toplanti turizmi,
gastronomi turizmi, av turizmi ve magara
turizmi gibi turizm cesitlerine yatinmlar yapil-
mas| gerekmektedir. Bu konu ile ilgili devlet
ve Ozel sektoriin birlikte hareket ederek
projeler gelistiriimelidir. Alternatif turizm ce-
sitlerinin canlandinimasi Konya’daki turizmin
yil geneline yayilmasi ve turizm tesislerindeki
atil kapasitenin de kullanilabilmesini saglaya-
cagi diisuiniilebilir.

Konya’'nin turizm potansiyelinin artirimasin-
da en onemli rol yerel yonetimlere yani be-
lediyelere diismektedir. Belediyeler yogun
projelerle bir altyapi ve tanitim seferberligi
yapmalidirlar. Konya’nin Ankara’da temsilinin
bu kadar gliclii oldugu bir donemde gerekli
yatinm projelerinin hazirlanmasi ve hayata
gecirilmesi icin bir an bile beklenmemelidir.



‘Askin baskentini sagllg:; ;Ia

Konya’da uzun yillardir, bagari ile gdrev yapan ve yeni dsnemde de Konya
Kamu Hastaneleri Birligi Genel Sekreterligi gorevini siirdiirecek olan Op. Dr.
Gokhan Darilmaz ile yaptigimiz roportajda Konya sagligini, yeni projeleri ve
merak edilen konular konustuk. Sorulamayanlari sorduk. Op. Dr. Gokhan
Darilmaz, yeni projelerini ve calismalarini anlatirken, askin baskenti Konya'yl
sagliginda bagkenti yapacaklarini sdyledi.

Konya, 2015 yilinda saglik alaninda hangi projeler ile tanisacak, vatan-
daslarimizin almis oldugu saglik hizmetinin kalitesini artirmak icin neler
yapacaksiniz ?

2015 yilinin en 6nemli uygulamalarindan birisi hastanelerimizde tedavi gor-
miis olan hastalarimizin evlerinde ziyaret edilmesi olacaktir. Saglik Bakanimi-
zin da acikladigr gibi ‘Eger bu ay herhangi bir kamu hastanesine gittiyseniz
evinize misafir gelebilir’ biz de bu dogrultuda hastane yoneticileri olarak has-
talanmizin evlerine ziyaretlerde bulunacagiz. Tedavileri sirasinda karsilastik-
lar sorunlan evlerinde 6grenecegiz. Basbakanimizin ve Saglik Bakanimizin
selamlanni hasta ve yakinlarina gétiirerek, devletin her zaman yanlarinda
oldugunu gostermeye calisacagiz.

Palyatif Merkezler

2002 yilinda baslayan ‘Saglikta Doniisiim Projesi’ dogrultusunda ¢alismala-
nmiza hiz kesmeden devam ediyoruz. 2015 yilinda ki projelerimizden birisi
biitiin hastanelerimizde ‘Palyatif” merkezlerimizi kurmaktrr. Palyatif merkez,
yasami tehdit eden hastaliklardan kaynaklanan problemler ile karsilasan
hastalarin ve hasta yakinlarinin yasam kalitesini artirmak icin kurulan mer-
kezlerdir. Bu merkezlerimiz kisa bir siire icinde basta merkez hastanelerimiz-
de kurulacak ve hizmet sunmaya baslayacaktir.

Yeni Karar Destek Sistemi

Kurmus oldugumuz sistem sayesinde, hangi hastanemizin giinde ne kadar
hastaya baktgini, acilde kag kisinin sira bekledigini, rontgende durumun
ne oldugunu ve bunun gibi hastanenin neredeyse biitiin bélimlerini anlik
olarak ekranlarmizda gdrme imkanina sahibiz. Bu sistem sayesinde biitiin
hastanelerimizi kontrol etme sansina sahip olacagiz ve gerekirse diger has-
tanelerimizden yardim alarak yigiimalarin 6niine gececegiz.

Saglik Turizmi

Bizim bu konuda bir sloganimiz var, agkin bagkentini sagligin da baskenti
yapacagiz. Bu hedef dogrultusunda adimlarimizi atiyor, gelecek icin hazir-
laniyoruz. Bu dogrultuda da 2014 yilinda genis kapsamli toplantilar yaparak
bu konuda sehrin tim dinamikleri ile bulustuk. Her kurumun saglik turizmi
noktasinda tizerine diisen gdrevleri belirledik. Bu sehrin potansiyelinin far-
kindayiz. Bu nedenle amacimiz saglik turizminden en {ist seviyede faydalan-
maktrr. Tiirkiye'nin diinyada nasil bir rol oynadiginin farkindayiz. Konya da bu
role sagir kalamaz, kalmamalidir. Bu nedenle bizler saglik alaninda elimizden
gelen gayreti gdsterecegiz. Hedefimiz sehrimize biitiin diinyadan &zellikle
de islam cografyasindan hastalan getirebilmektir.

ilkleri Gerceklestirmeye Devam Edecegiz

Konya merkezde oldugu gibi ilce hastanelerimizde de ilkleri gergekles-
tirmeye devam ediyoruz. Yunak Devlet Hastanesi'nde 61 yil sonra ilk defa
ameliyat yapildi. Hadim Devlet Hastanesi’nde 5 yatakli diyaliz merkezi agildi.
Sarayonii Devlet Hastanesi icinde islemlere basladik. Biitiin ilcelerimiz saglk
alaninda rekabet icindeler bu tatl rekabet basariyi da beraberinde getiriyor.

Sunmus oldugunuz saglik hizmetleri sizce yeterli mi ?

Halktan aldiginiz geri doniisler neyi gosteriyor ?

Ozeliikle son yillarda Saglik Bakanligi'na bagi devlet hastanelerinde tedavi
goren hasta sayisinin her gegen sene artmasi halkin memnuniyetini ortaya
koymaktadir. Hasta sayisinin artmasina ragmen hasta sikayetlerinin azalmis
olmasi da bizlere vermis oldugumuz hizmetin kalitesinin arttigini gostermek-
tedir. Bunun yani sira Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun verilerine gére de Konya
hasta memnuniyeti agisindan yiizde 82’lik memnuniyet orant ile biiytiksehir-
ler arasinda birinci sirada kendisine yer bulmaktadir.

Konya Genel Sekreterligi'nde gorevli doktor, hemsire ve saglik memuru
sayisi kactir ? Bu sayl Konya icin yeterli midir ?

Genel sekreterligimize bagl toplam 1.427 hekim arkadasimiz bulunmakta-
dir. Bunlardan 898'i uzman doktor olarak gorev yapmaktadir. Bunun yani
sira 4.597 saglik personelimiz (Ebe-Hemsire-S.Memuru ) halen aktif olarak
hastanelerimizde calismaktadir. Tiirkiye’nin en bilyiik yiiz élciimiine sahip,
2 milyon niifuslu bir sehrin saglik hizmetlerini sikintisiz devam ettirebilmek

baskenti ya

b

99
1IZ

Op. Dr. Gokhan Darilmaz

adina saglik calisanlanmizi en verimli sekilde kullanip, halkimiza en iyi saglik
hizmetini sunmaya gayret ediyoruz. Bu sayilarin daha da artinimasi icinde giri-
simlerde bulunuyor ve sehrin tiim dinamiklerini kullanmaya calistyoruz.

Yanik Tedavi Merkezinin kurulmasi ile ilgili olarak ciddi ¢alismalar yaptigini-
21 biliyoruz. Gelinen asama hangi noktadir?

Yanik tedavisinde Konya su an icin istedigi noktada degildir. Bu noktanin ile-
riye taginmasi icin gerekenleri yapmaktayiz. Sehrimizin ihtiyaci olan “Yanik
Merkezi’nin kurulmasi icin yapilan girisimler sonug vermistir. En kisa stirede
Yanik Tedavi Merkezi’'nin ingaatina baslanacaktir. Bu siirecte Konyall isadam-
lanmizdan ve devlet biiytiklerimizden gérmiis oldugumuz destek Konya'nin
bu konuda ki hassasiyetini de ortaya gikarmistir.

Saglikta siddet konusundaki diisiinceleriniz nelerdir?

Konya’da suana kadar bununla ilgili cok ciddi olaylar hamdolsun ki olmuyor.
Ama hic olmadi da diyemeyiz. Bunun kabul edilebilir orani sifirdir. Bunun disin-
da hichir oran kabul edilemez. Ciinkii bu hizmet biiyiik bir 6zveriyle veriliyor.
Bugiin merkezlerdeki doktorlanmiz ilcelerdeki eksiklikleri giderebilmek igin
yilda 1500 defa ilcelere géreviendirmeyle gidiyorlar. Buralarin bir kismi 180
km'lik mesafedir. Bugiin hicbir meslek grubunda bdyle bir goreviendirme
yoktur. Zaman zaman bu fedakarligi bilmeyen kimseler cogu zaman kendi ha-
talarini yansitmak adina bu eylemleri gerceklestiriyorlar. Toplumdaki toplam
kaliteyi arttirmadan hastanedeki siddet bitmez. Ayni zamanda bu konudaki
yaptinmlarin uygulanmasi bu siddeti de azaltacaktir. Zaten Saglik Bakanlgimiz
yasalardaki diizenlemelerde ceza miktarinin artmasini sagladi.

Uyusturucuya baglama yasinin oldukga diistiigi belirtiliyor.

Konya’da uyusturucu bagimhlarinin tedavi edildigi AMATEM'de ne gibi hiz-
metler veriliyor ? AMATEM’e olan ilgi nasil ?

Genglerle ilgili yapilan arastirmalar uyusturucu kullamimi konusunda ok
duyarl davranmamiz gerektigini ortaya koymaktadir. AMATEM'in faaliyete
gecmesi ile birlikte madde bagimliligi ile miicadelenin saglik ayagi Konya'da
tamamlanmistir. Adana ve Ankara gibi sehirlere gétiirmek zorunda kaldigimizi
madde bagimlis hastalarimizi artik kendi sehrimizde tedavi edebilmemiz hem
maddi hem de manevi ydnden bizleri oldukga rahatlatmaktadir. AMATEM, ice-
risinde bulundurdugu hobi bahgeleri ve spor salonlari ile alkol ve madde ba-
gimhist hastalarimiza yepyeni bir diinya sunmaktadir. Alkol ve madde kullanim
problemi yasayan ve tedavi olmak isteyen, bu konudaki problemleri ile ilgili
¢Oziim arayan kisi ve yakinlarini merkezimize bekliyoruz. Konya Egitim Arastir-
ma Hastanesi Amatem Klinigi‘'nde 2014 yilinda 8.898 ayaktan tedavi edilirken,
816 hasta da yatarak tedavi edildi.
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Mustafa Ceylan;

ROBOTTAN KIMSE

KORKMASIN

Ceylan Endiistri ‘Robot’ kullanarak iiretim kalitesini arttiryor.

Konya’'da yaklasik 40 yildir dorse dingilleri
ve hidrolik silindir imalati yapan Ceylan En-
distri gelisen teknolojiye ayak uyduruyor.
Yurt disindaki otomobil Uretim fabrikala-
nndan getirdigi ikinci el robotlar yeniden
programlayarak tretiminde kullaniyor. 20
bin metrekare kapall 65 bin metrekare de
aclk alana sahip fabrikada robotlarin yani
sira 150 kisiden fazla calisani bulunan Cey-
lan Enduistri sektoriinde lider olarak ilerliyor.
Konya’da robotla tiretim yapmaya baslayan
ilk firma 6zelligini taslyan Ceylan Enduistri
boylece hem kaliteli Giretim yapiyor hem de
is glivenligini saglyor.

SERi URETIM

Ceylan Endustri Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Mustafa Ceylan,
robotun bir firmada Uretilen tlim mamulleri seri triitmeye yarayan
bir makine oldugunu soyledi. Giinimiizde is giivenligi ve kazalarinin
robotlar sayesinde ortadan kalktigina dikkat ¢eken Ceylan, “Robot-
lan kullandikca hem Uretim artiyor, hem de bu tiir sorunlar ortadan
kaldinyor.” dedi.

iLK UYGULAMA 2005 YILINDA

Fabrikalarinda robotu ilk olarak 2005 yilinda kullanmaya basladiklari-
ni anlatan Ceylan, “2005 yilinda ilk robot ile tretime bagladik. Aiman-
ya'dan ikinci el makine alirken robotu gordiik ve bir tane alip Tirki-
ye'ye getirdik. Ve Uretime basladik. Bu bizim icin tecriibe oldu. Daha
sonra Almanya’dan otomobil fabrikalarindan robot almaya basladik.
Bu makinelerin kullanimi ve kurulmasi icin egitim aldik. 2010 yilinda
ise bu ise tamamen girdik Almanya’dan 20’ye yakin robot getirdim
ve getirdigim tiim robotlan Tiirkiye’deki sanayi kuruluslarina sattim”
diye konustu.




FABRIKAMIZDA KULLANMAYA BASLADIK

Daha sonra getirdikleri robotlar kendi fabrikalarinda kullanmaya karar verdikleri-
ni belirten Ceylan, sunlan sdyledi:

10 robotumuz suanda fabrikamizda faal olarak galiyor. Robotlarin bir cok avan-
taji var. Avantajlan bir cok seri is cikaryorsun ve standart olusuyor. is kazasi yok.
is giivenligi ile ilgili hicbir sorun yasamiyorsun. ilerdeki hedefimiz iiretim arttigj
icin montaj robotlar kurmayi diistiniiyoruz. Seri tiretime ge¢meyi hedefliyoruz.”

KAPIMIZ HERKESE ACIK

Konya'da robot kullanimina gegen ilk firma olma 6zelligini tagidiklarini da ifade
eden Ceylan, soyle devam etti:

“Bizim fabrikamizda robotlarin calistigini gérenler robot kullanmaya ve bizden
kendi fabrikalarina robot kurmamizi istemeye baslad. Birok fabrikaya kurulum
yaptik. Ancak robot elektronik oldudu icin Konya’daki sanayiler cok kullanmak
istemiyor. Tabi maliyeti de yiiksek. Birinci el robotlar fiyati cok yilksek. Ama ikinci
el robotlar ise uyarlandigi zaman bu sorun ortadan kalkiyor. Aldigimiz ikinci el ro-
botlar da zaten az kullanilmis. Bu nedenle ¢ok sorun yasanmiyor. Ayni markadan
robotlar aldigimiz icin de yedek parca konusunda sorun yagamiyoruz. Robotlarin
nasil calistigini gormek isteyenlere de yardimei oluyoruz. Kapimiz herkese agik.
Nasil calistigini ve kuruldugunu herkese gosteriyoruz. isteyen herkese de bilgile-
rimiz dogrultusunda yardimci oluyoruz.”

ROBOTTAN KiMSE KORKMASIN

Herkesin bir robot alarak fabrikasinda kullanmasi gerektigini altini ¢izen Ceylan,
“Benim tavsiyem robottan kimse korkmasin. Her kes fabrikasina bir tane robot
alip oradaki calistirdigi insanlarin ufkunu genisletmesi lazim. Bunun igin harca-
digi para bosa gitmez. Ciinkii o robot sanayicinin gelecegi. Ben Avrupa’da ¢ok
gordiim. Gezdigim sanayilerde her sey teknoloji, otomasyon ve robotla diretiliyor.
Artik diinya robota ve otomasyona déntiyor. Artik mekanik is bitti. Robotla cali-
san insan ise farkli bakar. Bunu almadan gérmeden yasamadan higbir insan bu
farki 6grenemez. Onceden herkes CNC tezgahlarindan korkardi. Ama simdi her
is yerinde var. Bu daha 6te bir sistem. insana yaptirabilecegin her seyi bu robota
yaptirabiliyorsun. Bunun igin robotu herkesin fabrikasina koymasi lazim. Oradaki
insanlarin ise bakis agisi ve isi gelisir.” dedi.
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Gida Giivenliginin Toplumsal Boyutu

Yiizyiimizda tilkemiz ve global boyutta ele
aldigimizda tiim diinyada yasayan yaklasik
7 milyar niifusun ortak paydalarindan biri de
glivenli, saglikh ve yeterli gidaya erisimdir.
Gida glivenliginin saglanmasi veya bir bas-
ka boyuttan incelendiginde guivenli gidalara
ulasmak; dil, din, irk, cinsiyet v.s. farki gézet-
meksizin tiim insanligin ortak paydasidir. Ge-
rek icinde yasadigimiz toplumun ve gerekse
lilkemizin tiim yorelerinde yasayan halkimizin
saglikli, guivenilir ve hijyenik gida/gidalara
ulagmasi, bireysel olarak kendisinin saglikli bir
sekilde beslenmesini sagliyacagi gibi zihinsel
ve bedensel agidanda dinamik bir yapi gos-
termesini sagliyacaktir.

Glivenilir gida dretiminin saglanmasinin ilk
kurall ve olmazsa olmazi temiz hava, temiz
su ve temiz cevredir. Uzerinde yasadigimiz
Anadolu cografyasinin bu agidan asir diizey-
de kirlendigini séylemek dogru olmamakla
birlikte, gelecek nesillere devredecegimiz
topraklanmizin kirletimemesi icin de bu giin-
den cesitli tedbirler almamiz dogru bir yakla-
sim olacaktr. Dar dlcekte diistinduigiimiizde
Anadolu cografyasinin, orta 6lcekte Balkanlar,
Kafkaslar, Orta Dogu ve Kuzey Afrika cograf-
yasinda ve genis Olcekte tim diinyada ya-
sayan insanlarin en dogal haklarinin basinda

her giin tiiketmek mecburiyetinde oldugu
gida maddelerinin giivenli bir sekilde arzinin
saglanmasidir.

Giivenilir gida

tiretiminin
saglanmasinin ilk

kurali ve olmazsa

olmazi temiz hava,

temiz su ve temiz
cevredir.

Giiniimiizde ve gelecekte saglikli nesillerin
devamini saglamanin en 6nemli maddi gir-
dilerinin basinda yer alan gida maddelerinin
tiretiminde; hammaddeden baglayip tiiketim
asamasina kadar gecen siirecte tek bagsina
hammaddenin giivenli bir sekilde tretilmesi
yeterli degildir. Daha sonraki siirecte hasat,

isleme, degerlendirme, paketleme, depo-
lama ve muhafaza gibi cesitli asamalarda,
her tirlii teknik ve teknolojik yeniliklerden
istifade edilmesi ve 6zellikle “Giivenli Gida”
arzinin surekliligi icin denetim ve kontrollerin
merkezi otoriteler tarafindan periyodik ve
diizenli bir sekilde gerceklestiriimesi gerek-
mektedir. Bu durum toplumun saglikli bir
sekilde beslenmesine katki sagliyacaktrr. Ote
yandan sagliksiz, hijyen-sanitasyon kuralla-
rna uymayan, pis ve kirli ortamlarda uretilen
ve glivenilir olmayan gidalarin tiiketimi cesitli
saglik sorunlannin ortaya ¢lkmasina neden
olacaktr. Giivenli Gida Uretimi ayni zamanda
bireysel ve toplumsal olarak yapilacak saglik
harcamalarinin azaltimasina engellenmesine
onemli diizeyde katki sagliyacaktr.

Givenli gida arzinin toplumsal boyutu ¢ok bii-
yiik dnem arzetmekte olup, gerek tilkemizde
ve gerekse diinyanin muhtelif bolgelerinde
Gida Givenliginin tam manasiyla saglanmasi,
Birlesmis Milletlere tye tim (ilkelerin saglk
teskilatiannin ve Diinya Saglk Orgiitiiniin
daha rahat calismasina bir nebzede olsa katki
sagliyacaktir.
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Doc. Dr. Mehmet Kamanli

Erkekler degisecek. Sorun
da bu zaten. Degismiyoruz,
degismekte istemiyoruz, “Biz

Sizi yonetiriz, biz sizin icinde
en iyisini biliriz, bize glivenin
yeter” diyoruz.

KADIN OLMAK ZOR

’Sen kimsin lan? ¢ ile baslayan ciimlelerle ilgili bircok sey yazila-
bilir.

“Benim kim oldugumu biliyor musun?” diyerek de Ust diizey ego-
larda ortaya konulabilir.

Aslinda siddet acisindan yasanan trajedilerinde ana kaynag;

Sen kimsin?, Ben kimim? Gibi kimlik arayislar, ego patlamalar de-
gil midir?

Ozgecan; biyiik bir trajedinin patlamasi, hirsin, pisligin, mikroplu-
gun, dehsetin, adiligin, bayagiligin, hainligin kurbanidir.

Belki de bizi kendimize getirecek anahtarin sembollid(ir...

Tim bu yasananlar, Ustlinliik arayislar, ezilmislik. Sendromlar,
acizlikler bizi dogumdan itibaren sarmaya baslayan ve de icimizi
kemiren olgular oldugunun acik gostergesidir. Dogumdan itibaren
erkek cocuk sevdasi ikinci plana itilen kiz cocuk algisi, cocugunu
bile severken yasanan ikilem, cocuk gelinler, hirsini kadindan ¢i-
kartan bayagiliklara

Ne soylenebilir? Ne yazilabilir ki... !

Ne yazacagiz bilen varsa beri gelsin. Egitim sart, bu kadar basit.
Egitimli yapmiyor mu? Ekranlar, gazetelerin 3. sayfalan onlarla
dolu. Dogusu, batisi, giineyi, kuzeyi, cahil, egitimli fark etmiyor. Ka-
din aynmciligi, kadin dehseti bu (lkenin ciddi bir sorunu éncelikle
bu sorunun varligini kabul etmek zorundasiniz. Zorundayiz ...

Iktidari, Muhalefeti, Diyaneti, Universiteleri, STK'lar, tiim kurumlari
bu konuyu dogru bir sekilde ele alacak, tartisacak, klasik 6zne-
sinde kadin olmayan tartismalar degil, 6ztinde kadin olan ici dolu
sonug odakli tartismalar ortaya konacak. Ulke gercekleri, adetler,
ananeler, gorenekler, hurafeler yanlis yasam bicimleri masaya ya-
tinlacak.
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Sorunne...?

Tespit dogru yapilacak. Kadinin meta olarak kullanilmasi zihniyeti
ortadan kaldinlacak, erkek hakimiyeti kirllacak, secim kotalari, bu-
rokrasi kotalari, kadin acisindan makul seviyelere getirilecek. En
onemlisi kadinin kendisini korumasi saglanacak. Bu tabi ki bir er-
kek bekgciyle saglanmayacak, donanimla, egitimle, hayata bakisla
saglanacak.

Yalniz bir sorun var!

Biitiin bunlar kim ortaya koyacak?

Yine erkekler...!!!

Zor bir durum.

Erkekler degisecek. Sorun da bu zaten. Degismiyoruz, degismek-
te istemiyoruz, “Biz sizi yonetiriz, biz sizin icinde en iyisini biliriz,
bize giivenin yeter” diyoruz.

Bizim istedigimize oy ver. Sakin kafani ¢ikartma, cocuk biiyiit, ha-
nimlik vazifeni yap, kalk yat, yemek pisir...

Hic bir sey degismiyor.

Trajedilerin ardi arkasi kesilmiyor.
Ne yapacagiz...?

Bilmiyorum, bilmiyorsun, bilemiyoruz.



TURKIYE’DE
KADIN OLMAK

Kadinlarnmizin yiizde 4’tiniin
15’inci yas giniinden dnce
evlendikleri, ylizde 2’sinin

15-19 ve yiizde 9’'unun da
20-24 yas arasinda evlendikleri
tespit edilmistir.

Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Hekimligi Anabilim Dali Bagka-
ni Prof. Dr. Kamile MARAKOGLU, Selcuk Universitesi Kadin, Aile ve
Toplum Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirligii (KA-
TUM); Selcuk Universitesi Rektérliigine bagl bir birim olarak Haziran
2014°de kadin, aile ve toplumiile ilgili bilimsel arastirma yontemleri kul-
lanilarak her tiirlii betimsel ve deneysel arastirmalarin yapimasini ve
bunlarin sonuglarinin merkezde uygulanmasi amaci ile kuruldugunu
soyledi.

KADIN SORUNLARI

Merkezin calisma sistemini anlatan Prof. Dr. Marakoglu, “Diinya Saglik
Orgiiti’niin tanimina gére, saglik, “Sadece hastalik ve sakatligin ol-
mamasi degil; kisinin bedenen, ruhen ve sosyal yénden tam bir iyilik
halinde olmasidir”. Kadinlar agisindan diisiiniildiigiinde bu tanimla-
ma bilyiik nem tagimaktadir. Saglikl kadin, saglikli aile ve toplum olu-
sumunda temeldir. Bu nedenle; Selcuk Universitesi Kadin Aile Toplum
Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriyeti olarak tiniver-
sitemiz ve ilimizde bulunan paydas kamu-6zel kurum ve kuruluslar ile
gerekli durumlarda yurt disi destekli, kadin sorunlari ile ilgili konularda
arastirmalar, egitimler, toplantilar ve projeler yapmayi ve danismanlik
hizmeti vermeyi planlamaktayiz.” dedi.

KADININ DURUMU

Turkiye’deki kadinin durumunu da anlatan Prof. Dr. Marakoglu sunlari
soyledi:

“Ulkemizde kadinlanmizin durumuna genel bir bakis atacak olursak;
Ulkemizde Hacettepe Universitesinin yiiriittiigi, ilki 1998 de sonuncusu
2013 de yapilan Tiirkiye Niifus ve Saglik Arastirmasi tiim kadinlardan bilgi
toplanan, kapsamli bir Niifus Saglik arastirmasidir. Bu verilere gore; 1998
yilinda, ilkokula hi¢ gitmemis ve okuma yazmalan eksik kadinlarnmizin
sikiigr %40 iken, 2013 Tiirkiye Niifus ve Saglik Arastirmasi sonuclarina
gore kadinlarimizin % 28'inin hic egitimi yok, yani ya okuma yazmalari
eksik yada ilkokulu tamamlayamamislar. Bu durum Bati Anadolu’da %17
ile en diisiik, %48 ile Giineydogu Anadolu’da en yiiksektir. Tiirkiye’de
kentlerde yasayan kadinlarin kirsal alanlarda yasayanlara oranla daha
egitimli oldugu gérilmektedir. Kentlerde yasayan kadinlarimizin yiizde
35'i en az lise mezunudur; ancak kirsal alanlarda yasayan kadinlar ara-
sinda bu oran sadece yiizde 13'tiir. Son 20-30 yilda Tiirkiye’de egitimin
yayginlasmasina bagli olarak, gen¢ kadinlarin kendilerinden daha ileri
yastaki kadinlara gore daha egitimli olduklan goriilmektedir. 1997 yilin-
dan itibaren zorunlu egitimin 5 yildan 8 yila ¢ikarimasi geng kusaklarda
egitim diizeyinin artmasina neden olmustur. Ama egitimde hala istedigi-
miz diizeyde maalesef degiliz.

KADINLARIN CALISMA ORANI

Kadinlarin calisma durumu degerlendirildiginde kadinlarin yiizde 3Tinin
calismakta oldugu goriilmektedir. Calisma durumu ile medeni durum
arasinda bir iliski degerlendirildiginde; bosanmis, ayrilmis veya esi 6
miis kadinlarda calisanlarin orani, hi¢ evienmemis ve halen evii olanlara
oranla daha yiiksektir. Calisan kadinlarin yiizde 88'i zel sektdrde, yiizde
12’si ise kamu sektériinde calismaktadir. Tiirkiye’de 2013 yilinda kamusal
alanda st diizey kadin yonetici orani %9, Kadin hakim orani ise %36,
Akademik personel icerisinde kadin profesorlerin orani %28, Kadin polis
orani yillara gore bir degisiklik gostermeyerek %5 olarak bulunmustur.

EVLILIK YAS|

TNSA 2013’e gore calisan kadinlarin yiizde 70’inin 6 yasindan kiigiik bir
cocugu bulunmaktadir. Kadinlarin yiizde 30’unun ise 6 yasindan kiigiik
iki ya da daha fazla cocugu vardir; Bu nedenle cocuk bakimi bu calisan
kadinlar icin isgticine katilim agisindan 6nemli bir konudur. Kadinlarin
yiizde 68'inin evli, yiizde 28’inin hi¢ evlenmemis, yiizde 3'liniin bosan-
mis veya ayrilmis ve yiizde Tinin eslerinin 6lmiis oldugu goriilmektedir.
Tum kadinlarnmizin yiizde 4’tintin 15. yas giiniinden 6nce evlendikleri,
yiizde 2’sinin 15-19 ve yiizde 9'unun 20-24 yas arasinda evlendikleri tes-
pit edilmistir. Bu bulgular Tiirkiye’deki kadinlarin 6nemli bir kisminin bu
yaslarda heniiz evlenmedigini ama cocuk gelinlerin %6’lik bir oranla hala
6nemli bir sorun olarak giindemde oldugunu gostermektedir.

KADINA SIDDET

Kadina yonelik aile ici siddet insan haklar ihlallerinden biridir. Aile ici sid-
dete tolerans gosterilmesi ve siddete maruz kalinmasi, kadinlann giic-
lenmesinde ve sosyal hayatin her alaninda kadinin 6zerkliginin éniinde
6nemli bir engeldir. Bu durumun, kadinin sagligina, saglik arama davrani-
sina ve ¢ocuklarinin saglgina yonelik olumsuz sonuglan vardir. Kadinlara
2008 TNSA'da sorulmus ve kadinlarin %24°i “kadin yemegi yaktiginda”,
“kadin esine karsilik verdiginde”, “kadin ¢ocuklari ihmal ettiginde”, “ka-
din esini reddettiginde” ve “kadin esine haber vermeden evden ¢ikarsa”
eslerinin fiziksel siddetini normal degerlendirmisler. Bu fiziksel siddetin
kabul orani 2013’de %25’den %13’e diismdistiir. Biz KATUM olarak sid-
detin her tiirlistine, kadina, kiza, erkek cocuga yonelik siddete karsiyiz.
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Prof. Dr. Faruk Bilir

Haber 7 Omer Siit

“Tirkiye icin Baskanlik sistemi

BASKANLIK SISTEMINDE MERAK EDILENLER
Selcuk Universitesi Hukuk Fakiiltesi Anayasa Hu-
kuku Anabilim Dali Baskani Prof. Dr. Faruk Bilr,
Bagkanlik sistemi ne oldugunu, eksik yonlerini ve
en belirgin dzeliklerini anlatti. Baskanlik sisteminin
kuvvetler ayriligi ilkesinin kesin ve sert bir bicimde
uygulandigr, bagkanin dogrudan halk tarafindan
seqildigi ve gorevini stirdiirmek icin parlamento-
nun glvenoyuna ihtiya¢ duymadig hiikiimet sis-
temi olarak tanimladi.

LATIN AMERIKA'DA ‘BASKANCI’ SISTEM VAR

Bagkanlik sistemine muhalif olanlarin dile getirdi-
§i, ‘Eger bagkanlik sistemi Trkiye’de uygulanirsa
Latin Amerika’nin baz tilkelerinde oldugu gibi dik-
tatorlik gelir' anlayisa agiklik getiren Prof. Dr. Bilir,
bu lkelerde bagkanlik sisteminden ¢ok “Bagkan-
¢ sistemlerin oldugunun altini gizdi. Prof. Dr. Bilrr,
“Bu Ulkelerden bazilar bagkana parlamentoyu
fesih yetkisi vermistir. Halbuki tek tarafli fesih bu
sistemin dogasina aykindir. Baskanin yiirlitmenin
basindaki tek kisi olmasi dolayisiyla diktatorligi
getirecegini iddia etmek dogru ve hakli bir bakis
acisi degildir. Ulkemizin pek de kisa saylmaya-
cak bir demokrasi deneyimine sahip olmasi Latin
Amerika llkeleri 6rek gosterilerek Tiirkiye’de de

zed|iic]

baskanlik hikimeti sisteminin diktatorliige yol
acacagini ileri stirmek tlkemiz ve halkina haksizlik
olacagini séylemek mimkiindir” dedi.

TURKIYE iCIN SUPER OLACAK

Bagkanlik sisteminin Turkiye icin iyi olacagini da
ifade eden Prof. Dr. Bilir, “Milletvekili cok daha glic-
|t olacak. Hem biitceyi, hem kanunlari, hem de
denetimi Meclis yapacak. Baskanlik sisteminin en
belirgin 6zelligi olan kuwvetler ayriig ilkesi gergek
anlamda uygulanacak. Sistemin en gicli ayag
parlamento oldugu icin de Tirkiye ‘diktatorlesir’
elestirisi de bosa ¢lkacak. Kisacasi Baskanlik siste-
migelirse Tlrkiye icin stiper olacak.” diye konustu.
Prof. Dr. Bilir Bagkanlik sistemiile ilgili sorular soyle
cevapladr.

Baskanlik sisteminde baskan nasil segilir yetki-
leri nelerdir?

ABD Baskanlik sisteminde baskan halk tarafin-
dan en fazla iki defa secilir ve gérev siresi dort
yildir. Gbrev sliresi dolmadan gorevinden alinmasi
mumkiin degildir. Ancak ABD Bagkanlik sistemin-
de oldugu gibi baz istisnai durumlarda ornegin
suglama (impeachment) gibi gorevinden alinabilir.
ABD bagskanlik sisteminde baskan iki dereceli bir

secimle secilmektedir. Iki dereceli secim baskanlik
sisteminin zorunlu bir unsuru degildir. ABD’de de
bagkanin kanunlarn onaylama veya veto etme yet-
kisi, kanunlarin ytrtulmesi yetkisi, bagkomutanlik
yetkisi dis iliskileri yirlitmek, st diizey géreviileri
atama yetkisi var. Ancak atama yetkilerinde daha
¢ok senatonun gors ve onayini almak zorunda.

Bu konuyu biraz daha acabilir misiniz?
Bagkanlik sisteminde bagkan tarafindan secilen
ve Meclisce onaylanan yardimcilan vardir. Sena-
tonun bagkanin atamalarini onaylamama gibi bir
yetkisi vardir. Ancak bu sistemin bir kontrol ve
dengeler sistemi olmasinin sonucu olarak baskan
atamalarda senatonun da uygun bulacagi bir kisiyi
atamaya 6zen gosterecekiir.

Baskanlik sisteminin dezavantajlari nelerdir?

Bagkanlik  sisteminin  dezavantajlarindan  en
Onemlisi yasama yiriitme organlarina farkl siyasi
goriglerin hakim olmasi durumunda bu iki organ
arasinda yasanacak olan catismadir. Bu sistem-
deki deger bir dezavantajda her ikisi de halk ta-
rafindan secilen yasama ve yiriitme organlarinin
birbirlerine karsi ileri stirdikleri cifte mesruiyet so-
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Prof. Dr. Bilir,
“Milletvekili cok
daha giclii olacak.
Hem blitceyi, hem
kanunlari, hem de
denetimi Meclis
yapacak. Baskanlik
sisteminin en
belirgin 6zelligi olan
kuvvetler ayriligi ilkesi
gercek anlamda
uygulanacak.
Sistemin en gticlti
ayagi parlamento
oldugu icin de Tiirkiye
‘diktatorlesir’ elestirisi
de bosa cikacak.
Kisacasi Baskanlik
sistemi gelirse Tirkiye
icin stiper olacak.”
’)

runudur. Bu sorun daha ¢ok yirtitme ile yasama ¢ogun-
luguna farkli siyasi gértslerin hakim olmasi durumunda
gorUlebili. Buna bagli olarak ancak yasama yiriitme
organlarina ayni siyasi egilimlerin hakim olmasl duru-
munda herhangi bir catisma yasanmayacaktrr.

Baskanlik sisteminde parlamento etkin midir?
Bagkanlik sisteminde parlamento daha etkilidir. Bu
sistemde parlamento kanun ve biitce gibi cok 6nemli
yetkilere sahiptir. Parlamento bu yetkiler araciigiyla bas-
kani kendine muhtag kimakta ve parlamento ile uyumlu
olmaya zorlamaktadir. Bu sistemde bagkan ve bakanlar
parlamento calismalarina katilamazlar. Parlamenter sis-
temlerde her ne kadar kanun yapma yetkisi parlamento-
ya ait olmakla birlikte kanun yapiminda ydriitmenin agir-
igr daha fazladir. Bu agirigi kanunlasan tekliflerin bytik
bir cogunlugunun kanun tasansi olmasinda da gérmek-
teyiz. Aynca bu sistemde milletvekillerinin bakan olama-
mas! da parlamentolar daha etkili kiimaktadir. Clinki
milletvekillerinin bakanlik beklentisi olmamasi onlan
daha rahat hareket etmeye yoneltebilir. Yani ayni kisi
ayni zamanda yasama ve ylriitmede gorev alamazlar.

Bagskanlik sistemi federal devlete yol acar mi?
Bagkanlik sisteminde federal bir yapiya sahip olmak, sis-
temin temel ve zorunlu bir unsuru degildir. Federal yapi
baskanlik sisteminin zorunlu bir sonucu degildir. Bas-
kanlik sistemini sadece ABD ile 6zdeslestirmek ve ABD
devlet seklinin bu sisteminin kurucu unsuru oldugunu
savunmak dogru degildir. Aslinda baskanlik sisteminden
cok “Bagkanlik Sistemleri’nden bahsetmek daha dogru-
dur. Fransa’daki bir baskanlik modelidir.

Baskanlik sisteminin avantajlar nelerdir?

Bagkanlik sistemi istikrarli etkili ve giiglii bir yonetim
saglar. Bu sistemde bagkan, parlamenter sistemdeki
bashakana gore, karar alirken daha fazla insiyatif kulla-
nabileceginden etkin bir yonetimin saglar. Baskanlik sis-
temi guicli baskanin elinde topladigi igin ylrtitme daha
gucliddr. Parlamenter sistemlerde ydrlitme giict cum-
hurbagkani ile bagbakan arasinda paylastirdigindan,
yliritmenin guicti azalmaktadir.

0 zaman guiciin bu sekilde bolinmesi bir zaaf degil mi?
Tabi ki dyle... Baskanlik sisteminde ®nemli kararlarin
daha hizli alinir. Bu sistemde baskan, parlamenter sis-
temdeki bagbakan gibi, yasama organi tarafindan gu-
vensizlik oyuyla diisiirilemeyecedi igin, gbrev siiresinin
sonuna kadar bu gorevde kalir ve bdylece istikrarli bir
yonetim saglanir. Bu istikrar baskanin gorev siresinin
sabit olmasindan da kaynaklanir. Bu sistemde 6ngo-
rilebilirik ve hesap sorulabilirlik daha belirgindir. Se¢-
menlerin tercih ettigi parti secimi kazanirsa tek basina
hiikimet olacaktir. Parlamenter sistemlerde koalisyon
intimali se¢menin arzu etmedigi bir siyasi partinin koalis-
yon yoluyla hiikiimette yer almasi sonucunu dogurabilir.
Bagkanlik sisteminde hesap sorulacak kisi bellidir, o da
baskandir. Parlamenter sistemlerde koalisyon dénemle-
rinde hesap sorulabilirlik cok zayiftir.

Baskanlik Sistemi diktatorliige ve padisahliga yol
acarmi?

Bagkanlik sistemi hakkindaki elestirilerin en yogun oldu-
Gu alan bu alandir. Bu elestiri daha ¢ok Latin Amerika Ul-
kelerindeki kott uygulamalar gosterilerek yapimaktadir.

Ama Latin Amerika'daki eski ya da gecmis uygulamalar
ve bu (lkelerdeki sistem baskanlik sisteminden cok
“Baskanci” sistemlerdir. Bu ilkelerden bazilan baskana
parlamentoyu fesih yetkisi vermistir. Halbuki tek tarafli
fesih bu sistemin dodasina aykindir. Bagkanin yiriit-
menin basindaki tek kisi olmasi dolayisiyla diktatorligi
getirecegini iddia etmek dogru ve hakli bir bakis degil-
dir. Aslinda baskanlik sistemi gercek manada kuwetler
aynhigini Gngordigu icin totaliter bir sistemin olusmasini
daha ¢ok engelleyen bir sistemdir. Clinkii bu sistem bir
frenler ve dengeler sistemidir. ABD bagkanlik sistemin-
de, yasama ve yirlitme organlarina taninan yetkiler bu
organlan karsilikli olarak birbirlerine muhtag kimaktadir.
Bu durum fren ve denge mekanizmasi olarak nitelendi-
riimektedir. Yani bu organlar karsilikli yetkileri araciligiyla
birbirlerini frenlemekte ve dengelemekteler. Baskanlik
hiikiimeti sisteminde ayni kisinin yasama organina da
hakim olmasi zordur.

Bagkanlik sisteminde yasama ile yiiriitme arasindaki
iliskiler nasildir?

Baskanlik sisteminin en temel 6zelligi yasama ile yi-
riitme kuwvetlerinin hem fonksiyonel hem de organik
acidan birbirinden ayrimasidir. Fonksiyonel ayrilikla
kastedilen yasama ile y(rtitmenin yerine getirdikleri go-
revlerin farkli olmasidir. Yani yasama yasa yapma, yiriit-
me ise hikkiimet etme gdrevlerini yerine getirmektedir.
Bu sistemde her organ sadece kendi gorevini yerine
getirmekte organlar birbirine miidahale etmemektedir.
Organik aynilik ise yasama ile ytriitme fonksiyonlarinin
ayr ayn organlar tarafindan yerine getiriimesi ve bu or-
ganlann birbirinden bagimsiz olmasidir. Yani bu organlar
ayn ayr oylamalarla goreve geldikleri gibi gérevlerini ye-
rine getirme agisindan birbirinden bagimsizdir. Baskanlik
sistemi sert kuvvetler aynligina dayandigi igin yasama ve
ylrtitme organlannin birbirinden bagimsiz olmasi siste-
minin geregidir.

Tiirkiye’de Baskanlik sistemi uygulanabilir mi? Diger
tilkelerdeki baskanlik sistemi Tiirkiye'ye adapte edil-
diginde nelere dikkat edilmeli? Acikcasi Tiirk tipi bir
bagkanlik sistemi miimkiin olabilir mi?

Klasik bir baskanlik sistemi yerine Tirkiye icin Ulkenin
icinde bulundugu sartlarda daha demokratik olduguna
inanilan bir bagkanlik sistem onerisi tercih edilmeli. Yani
tlkemiz icin ABD baskanlik sistemini benimseme gibi
bir zorunluluk yoktur. ABD bagkanlik sisteminin de bazi
kusurlan vardir. ABD bagkanlik sisteminin temel eksikligi
yasama ve yirtitme organlar arasindaki uyusmaziiklarin
zamana zaman catismaya yol agmasidir. Onemli olan bu
catismalan ¢ozecek mekanizmalar barindiran bir sistem
olusturmaktir. Ornegin meclis biitceyi onaylamadigi za-
man ya da bagkan kanunlan veto ettigi zaman sistemi
etkin kilacak ¢oziim ve mekanizmalarin olmasi gerekir.
Uzlagmazligi ortadan kaldiracak mekanizmalar ama
bunu baskanlik sisteminin zorunlu unsurlarini koruyarak
yapmak gerekir. Ornegin baskan ve parlamento secim-
lerinin ayni tarihlerde yapiimasi durumunda her iki orga-
na da ayni gorugler hakim olacagi icin ¢atisma ihtimali
zayiftir. ABD'de baskanlik ve parlamento segimleri farkli
tarihlerde yapimakta ve bazi dénemlerde baskan ve
parlamento ¢ogunlugu farkli partilerden olusmaktadir.
Aynca Fransa’da uygulanan yan baskanlik sistemi de bir
alternatiftir. Aslinda bugtinki sistemimiz yan baskanlik
sistemine oldukca yakindr.
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14 YASINDA KACARAK EVLENDIGI
KOCASI 11 YIL HAPIS CEZASI
ALINCA KAYIPLARA KARISTI

Konya'nin ligin icesi’nde 2 cocuk annesi 22 yasindaki Liitfiye Sirin, 14 yasindayken severek evienmele-
rine ragmen, yas! kiictik oldugu icin hakkinda dava agilip 11 yil hapis cezas alinca da 1,5 yil 6nce evi terk
eden kocas| 32 yagindaki imam Mehmet Sirin’i anyor.

Konya’nin ligin ilcesinde yasayan Liitfiye Sirin, 8 yil 6nce 14 yasinda iken 24 yasindaki Mehmet Sirin ile
kacarak evlendi. Eviiligin ilk aylarinda aileleri karsi clkmasina ragmen daha sonra aileleri de bu eviiligi
kabullendi. Bir yil sonra hamile kalan Liitfiye Sirin dogum yapmak icin hastaneye kaldirildl.

15 ANNE OLDU

15 yasinda hastanede dogum yapan Liitfiye Sirin’in yasi kiiciik oldugu icin hastane yetkilileri durumu po-
lise bildirdi. Gozaltina alinan ve ifadesi alindiktan sonra serbest birakilan Mehmet Sirin hakkinda kiiciik
yasta cocugu alt koymak ve hamile birakmaktan dava agildi.

ORTADAN KAYBOLDU

Tutuksuz yargilanan ve gecen zaman zarfinda imam olarak atanan Mehmet Sirin icin agllan dava 2013
yilinda sonuclandi ve 11 yil 6 ay hapis cezasina carptirildi. Hapis cezasi Yargitay tarafindan da onanan
Mehmet Sirin 1,5 yil 6nce hi¢ kimseye haber etmeden esi ve cocuklarini birakarak kayiplara karisti.

TUTUKSUZ YARGILANIYORDU

2 kiz cocudu ile birlikte ortada kalan Liitfi'ye Sirin, gozii yasl bir sekilde yetkililerden yardim istedi. Koca-
sina kesilen cezanin kaldirimasini ve 6zgiirliigline kavusmasi isteyen Liitfiye Sirin, 14 yasinda kendim-
den 10 yas bliyiik 24 yasindaki Mehmet Sirin ile kacarak evlendim. 15 yasinda ilk cocugunu ligin Devlet
Hastanesi’nde diinyaya getirince, doktorlarin durumu yetkililere bildirmesiyle sorusturma baslatildi. Esim
hakkinda dava acildi. Tutuksuz olarak yargilanan ve 6 yil 6nce imam olan esim 11yl 6 ay hapis cezasi ald.
Bu zaman zarfinda bir cocugumuz daha oldu. 2013 yilinda kesinlesmis cezasi onaninca bir sabah kimseye
haber vermeden evden ayrildi.” dedi.

BASBAKINIMIZ AF CIKARTSIN

Ltf’ye Sirin’in annesi (41) Ayse Menekse de damadimin gelmesini istedigini soyledi.
Kizinin ve ¢ocuklarnin rezil olduguna anlatan Menek-
se, sunlan sdyledi:

“Iki cocuguyla ortada kaldi. Bakan yok. Biz yaninda
kalmiyoruz. Sehirde kaliyoruz. Baghakanimizdan af
istiyoruz. Kizm bir cahillik yapmis. O giin icin biz de
desteklemedik ve kizdik. Daha sonra damadin aile-
siyle banistik. Anlastk ve diiginlerini yaptik. Simdi
iki cocuklan var. Kocasinin kesinlesmis cezasindan
dolay! evi terk etti. Kizm iki cocuguyla ortada kaldi.
Bakacak kimse yok. Biz bakmaya calisiyoruz ama
bizim durumumuzda belli. Esim 900 TL aylik aliyor.
Biz zor kendimizi gegindiriyoruz. Kizima ve ¢ocukla-
rnna komsulan yadim ediyor. Sagdan soldan gelen
yardimlarla ayakta duruyorlar. ki cocuktan bir tanesi
okula gidiyor. Gelecek sene diger cocukta okula gi-
decek. Masraflan ¢ok agir ne yapacagimizi bilmiyo-
ruz. Biz sesimizi duyurmak istiyoruz Basbakanimiz
damadimiz affetsin. Damadimiz da evine donsiin.
Kendisine 1.5 yildir ulagamiyoruz. Oldii mii kaldi mi
nerede bilmiyoruz.”

ZEKi DURSUN-KONYA
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BASKAN KONUK’A USTUN HiZMET ODULU

Tiirk Sanayici ve Is Adamlan Vakfi Baskani Veli
Sarntoprak ve Jandarma Asayis Vakfi (JAVDES)
Genel Miidiirii Emekli Tuggeneral ismail Salim
Olguner, Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi
Bagkani Recep Konuk'u ziyaret ederek iilke
ekonomisine yaptigi katkilardan dolayr “Ustiin
Hizmet ve Basan Belgesi” verdi. Konya Seker'e
ait fabrikalan gezdikten sonra Baskan Konuk
ile bir araya gelen Saritoprak ve Olguner, Kon-
ya Sekerdeki degisimi “Cag atlama” olarak
tanimladilar. Ziyaretten duydugu memnuniyeti
dile getiren Recep Konuk ise “Sorumlulugu-
muzun farkindayiz ve bu sorumluluk duygusu
bizim hem daha ¢ok gayret gdstermemizin
hem de bir fazlasini daha yapma istegimizin
sebebidir” dedi.

SARITOPRAK, “RECEP KONUK KONYAYA
CAG ATLATMIS”

Merkezi Ankara’da bulunan Tiirk Sanayici ve
is Adamlan Vakfi Baskani Veli Saritoprak ve
Jandarma Asayis Vakfi (JAVDES) Genel Miidii-
rli Emekli Tuggeneral ismail Salim Olguner, bir
dizi ziyaretlerde bulunmak (izere Konya’daydi.
Konya Seker’e ait fabrikalar gezen Saritoprak
ve Olguner, Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi
Baskani Recep Konuk’u da makaminda ziyaret
etti. “Konya'ya ¢ag atlatmigsiniz” diyerek séze
baglayan Tiirk Sanayici ve Is Adamlan Vakfi
Baskani Veli Saritoprak, “Siz Konya icin cok bi-
yik hizmetler yapmissiniz, Konya’dan bir mar-
ka clkarmigsiniz. Konya Seker'e ait tesisleri de
gezme firsati bulduk ve hayranlikla basari hika-
yelerini dinledik. Bizler de bine yakin tiyemizin
bulundugu vakfimiz adina sizi Konya sanayisi-
ne, Konya ekonomisine ve Tiirkiye ekonomisi-
ne yaptiginiz katkilardan dolayr Ustiin Hizmet
ve Basar Belgesi ile ddiillendiriyoruz. Bizim
bu belgemiz sizi aslinda daha fazla galisma ko-
nusunda da borclandinyor bunu da bilmenizi

isterim. Biz Tiirk Sanayici ve is Adamlan Vakfi
olarak her tiirlii konuda sizlerin yaninizda oldu-
Gumuzu bildirir 6zverili ve kalici hizmetlerinizin
devamini dileriz” dedi. Jandarma Asayis Vakfi
(JAVDES) Genel Miidiirii Tuggeneral ismail Sa-
lim Olguner de Konya Seker’in yaptigi calisma-
lan yerinde gorme firsati bulduklarini ve mutlu
olduklarini ifade etti. Olguner, bagkan Konuk’a
basarilarinin devamini diledi.

KONUK, “BU BASARILAR CIFTCILERIMIZIN
BASARISIDIR”

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren
Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi Bagkani Re-
cep Konuk ise,” Konya Seker olarak aldigimiz
her &diil bizleri hem daha cok cesaretlendiri-
yor hem de sorumlulugumuzu bir kat daha art-
tinyor” diyerek sdzlerini soyle siirdiirdi;
“Konya Seker'in yaptigi giizel ve biyiik isler
var, ancak biz yaptiklanmizla iktifa etmeyen
bir kurumuz. Ciinkii bu topraklar ve bizim in-
sanimiz ¢ok daha fazlasini hak ediyor. Bizimle
ayni gayeyi paylasan, llkemizin daha miiref-
feh ve daha zengin olmasi icin gayret goste-
ren kurumlarmizin, Anadolu’nun kalbindeki
Konya'ya ve isletmelerimize yaptigi her ziyaret
bizi ziyadesiyle memnun ediyor, kurumumuza

kars! iltifatta sergilediginiz cémertlik hem cesa-
retimizi arttinyor hem de daha fazlasini yapma
konusunda bizim icin yeni bir motivasyon kay-
nag oluyor. Biz kurumumuza yapilan her ziya-
retin ve verilen her 6diiliin bizim nezdimizde
Uiretici ortaklanmiza verilen bir 6diil ve destek
oldugunu biliyoruz. Ciinkii buradaki basari lilke
ciftcisinin basansidir.”

“KONYA SEKER MODELINi YAYGINLASTIR-
MAK ISTIYORUZ”

Turk ciftcisinin tanm-sanayi entegrasyonu agl-
sindan kendi modelini Konya Seker ile ortaya
cikardigini beliten Baskan Konuk, “Konya
Seker bir model ortaya koydu ve bu modelin
basarisi test edildi, onaylandi. Simdi bu modeli
yayginlastirma ve her yerde uygulanma zama-
ni geldi. Biz kurum olarak her tiirlii isbirligine,
el birligine agigiz, tecriibe ve birikimimiz de
paylasima aciktir. Biz Hazreti Mevlana’nin yasa-
digi topraklarda ve O’nun fikri takipcileri olarak
paylasma konusunda “bir mum diger mumu
tutusturmakla 1sigindan bir sey kaybetmez”
soziinii kendimize siar edindik. Biz sunu gok iyi
biliyoruz. Biz burada tanm sektorii ve tarimsal
sanayi icin bir 15k yaktik, bir mum yaktik, bu
mumun Turkiye’nin hatta diinyanin her tara-
finda daha ¢ok yanmasina vesile olmasini sa-
mimiyetle arzu ediyoruz. Clinkii ne kadar cok
mum yanarsa yolumuz o kadar ¢ok aydinlana-
cak” diye konustu.
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Prof Dr Ercan Durmus
Agiz Dis Cene Hastaliklari ve Cerrahisi
Anabilim Dali Ogretim Uyesi

| DISLERIMIZ
MERAK
ETTIKLERINIZ

Giiniimiizde beslenme aligkanliklarimizin degismesi acaba dis
saglimizi ne denli etkilmektedir? Daha yumusak yiyecekler tiiket-
memiz ve daha asitli icecekler icmemiz sonucu hem dislerimizin
saghgini etkilemekte hem de yeme aliskanligimizi hizlandirarak
agizda basliyacak olan sindirimi engellemekte ve midemize za-
rar vermekteyiz.

Yemek yerken tiim dislerimizi kullanmamiz gerekiyor onlarin
lizerine dolayisiyla dis cevresindeki kemiklere diizenli kuvvetler
gelmesi gerekiyor. Gelen bu kuvvetler sayesinde disler ve onu
cevreleyen dokular saghklanni koruyabiliyor. Tek tarafli cigneme
aliskanligr olan kisilerde, kullanimayan disler iizerinde zamanla
bakteri plaklar ve dis taslan olusmakta ve bu da disleri ¢evrele-
yen dokularin kaybina sebep olmaktadir.

Digler iizerine gelen asir ve zamansiz kuvvetler bu kez de dis ve
cevre dokulara zarar vermeye baslar. Siddetli olmamakla bera-
ber istirahat halinde bulundugumuz dénemlerde dislere gelen
kuvvetler dzellikle isirma kuvvetleri zaman iginde dislerin iist yii-
zeylerinde asinma ve disleri ¢evreleyen yumusak dokularda has-
taliklara yol acar. En sik karsilasilan problem geceleri dis sikkma
aliskanigidir bu aliskanlik bazen giindiizleri de devam edebilir.
Disler iizerine gelen cigneme kuvvetinin tiim disler lizerinde ola-
bildigince esit dagilmasi tiim agiz ve yiiz sagligi agisindan 6nem-
lidir. Bu yiizden dislerimizi kaybettigimizde muhakkak yerlerinin
doldurulmasi gerekir. Cesitli nedenlerle kaybedilen dis boslukla-
rinin sadece estetik yonden degil fonksiyonel yonden de doldu-
rulmasi 6nemlidir. Dislerin ¢enelere olan baglantisi cenelerin ek-
lem araciligiyla baska kemiklere baglanmasi bunlar cevreleyen
yumusak dokular ve kaslar bir biitiiniin parcalandir. Arka dislerin
kayiplar eklem bélgelerine gelen diizenli kuvvetlerin bozulma-
sina ve eklem problemlerinin olusmasina neden olur. Oncelikle
dislerimizi kaybetmemek icin onlan diizenli doktor kontroliinden
gecirmeli gerekli tedavilerinizamaninda yaptirmamiz gerekir. Dis
kayiplarinda ise eksik olan bdlgelerin implant iistii prozetlerle te-
davi edilmesi giiniimiizde secilebilecek en iyi tedavi yontemidir.
Dis kayiplannda implantlar araciligiyla yapilan protezler disler
tizerinde yemek yeme esnasinda olusan kuvvetleri cok daha iyi
dengeler. implant tedavisinin basansi konunun uzmani bir cene
cerrahinin tedavi 6ncesi hastay degerlendirmesine, agiz iindeki
uygun yerlere uygun implanti ideal sartlarda yerlestirmesine ve
hastanin agiz bakimina bagldir.

Kisilerin agiz bakimi sadece bu tiir cerrahi islemlerden sonra de-
gil her zaman dislerin ilk cikmaya basladigi cocukluk yillarindan

itibaren 6nem tasimaktadir.

Dislerimizle uzun bir hayat gecirmek icin onlan tanimali ve ba-
kimlarini ihmal etmemeliyiz.
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SAMSUNG’da

Miisteri Memnuniyeti On Planda

Samsung yetkili servisi, Samtit Elektronik isletme Miidiirii Umit Ding, kendileri icin miisteri memnuniyetinin 6n planda geldigini belir-
terek teknik destek, kampanya detay! ve uygulamalar, gibi her tiirlii soru ve sorununa profesyonel bir ekiple tam zamaninda ¢6ziim
sunduklarini sdyledi.

Zamaninda ¢6ziim sunuyoruz

Her tiirli bilgiye ulasmada, yani miisteri hizmetlerinde en hizli ve dogru kaynak olmayi amacladiklarini ifade eden Umit Ding, “444 77
M aradiginiz takdirde profesyonel servis anlayisini yakindan tanimis olacaksiniz. Cagri Yonetim Merkezi, sadece servis hizmeti degil,
ayni zamanda egitimli miisteri temsilcileri ile yiiksek kalitede miisteri hizmeti sunuldugu. Bu amagla; teknik destek, kampanya detay
ve uygulamalari, gibi her tiirlii soru ve sorununuza profesyonel bir ekiple tam zamaninda ulasiyoruz” dedi.

Miisteri memnuniyetini siirekli dlciiyoruz

Stirekli yaptiklan anketlerle diizenli olarak miisteri memnuniyeti lctiiklerini de belirten Umit Ding sunlan sdyledi:

“Turkiye’nin neresinde olursaniz olun, alan kodu cevirmeden tek bir numarayla ve ‘www.samsung.com’ adresiyle Cagn Yonetim
Merkezi'ne ulasabilirsiniz. Servis personelimiz, siirekli giincellenen teknik programlar ve seminerlerle profesyonel egitimden gegirilir.
Boylece, siirekli gelisen ve yenilenen diriinlerin periyodik bakim ve onarimlan uzman personelimiz tarafindan yapilir. Ttim servis arag-
lar, en yeni teknolojik bakim ve onarim cihazlanyla donatiimistir. Ayrica pek gok farkli yedek parcayr barindiran minik bir depo islevini
de goriir.




Orjinal Yedek Parca

Degistirilen her yedek parca 6 ay malzeme ve iscilik garantisi altindadir.
Artik, normal calisma saatleri disinda da miisterilerine hizmet sunacak
ndbetci bir acil servis planlamasini en kisa zamanda hayata gececegini
de bildirdi. Servis personelimiz icin saglik kurallari ve hijyen, uyulmasi
gereken kurallarin en basinda gelir. Urtinlere yerinde bakim ve onanm
hizmeti verilecekse, her miisteri ziyaretinde mutlaka galos giyilir. Uzun
stireli tamir gereken ve servise gétiirilmesi zorunlu olan {riinlerde,
miisteriyi zor durumda birakmamak amaciyla, yerine gegici olarak ika-
me Urtin birakilir”

Samsung calisanlarini da unutmuyor

Samsung Servis calisanlarin 8.30-18.00 arasinda hizmet verdigini belir-
ten Umit Ding, Tiim calisanlar ise bagladiklar giinden itibaren ¢zel sag-
lik ve hayat sigortasi kapsamina alinir. Ayrica ofisimizde Saglik Servisi
& Isyeri Hekimi uygulamasi mevcuttur. Samsung Fun Club adh altindaki
sosyal aktivite kulliblimiiz her ay fotografciliktan, yemege ve geziye
kadar bircok farkli aktivite diizenliyor. Calisanlarimiz sevdikleri ve pro-
fesyonel olarak ilgilendikleri spor dallarinda takim olarak calisma; hem
sirket icinde hem de sirketler arasi turnuvalara katilma imkanina sahip-
ler. Samsung olarak kosu, yiizme, futbol, bowling ve tenis olmak iizere
toplam 5 dalda takimlarimiz bulunuyor. * diye konustu.

Bunlan biliyor musunuz?

Samsung diinya ¢apinda en hizl biiyiiyen sirketlerden bir tanesi
Samsung, diinya capinda “50 en yenilikgi sirket” arasinda 17. Sirada
Diinya capinda 68’den fazla tilkede 206 ofiste 450.000 calisanla faali-
yet gosteriyor

Diinyadaki en genis B2B ve B2C iiriin agina sahip sirketlerden birisi

Satis Sonrasi Hizmet

Musterilerimiz,servis talepleri icin 444 77 11 numara ile cagn merkezine
ulasabilir. Ttirkiye’nin 2013 en iyi teknik servisi 6d(iliini alan servisimiz,-
CEP TELEFONU, BULASIK MAKINESI,LED TV, CAMASIR MAKINESI,BUZ-
DOLABI,KLIMA,ANKASTRE TAKIMI gibi hayatimizi kolaylastiran iiriinlerle
satis sonras! hizmetler vererek, miisteri memnuniyetini benimseyen, ya-
satan ve ilke edinen tek adres olmustur.”

Mobil cihaz miisterilerine benzersiz, yenilikgi ¢éziimler

Samsung; musteri hizmetlerinde devrim niteligi tagiyan bu yeni atilimiyla
mobil cihaz hizmetinde bir ilke imza atarak 2 ayn masada, miisterileri
teknisyenlerle bulusturduk ve kisisellestiriimis bu servisle “premium”
(list kalitede) bir hizmet sunuyor.

Tum Samsung marka cep telefonlar, tabletleri, kapsayan yeni Sam-
sung Mobil Cihazlar Servis Merkezi'mizde; alaninda uzman teknisyen
bir kadro hizmet verecek. Hali hazirda Tiirkiye’nin en yaygin Mobil Ci-
hazlar Servis Merkezi agina sahip olan Samsung, cok yakin bir zamanda
tim servis merkezlerinin, burada oldugu gibi, yiiz yiize hizmet veren
sekle biriindirecek.

203403

Samsung Electronics Tiirkiye Bagkani Yoonie Joung satis sonrasi
miisteri memnuniyetinde devrim sayilabilecek bir adim attiklarini be-
lirterek; s6z konusu yatinmi séyle degerlendirdi:

“Samsung olarak, miisteri memnuniyetini en (st seviyede tutma hede-
fiyle alanimizda son derece yenilikgi ve essiz bir adim attik. Bu uygula-
ma ile, miisterilerimize en (st kalitede ve benzersiz bir servis deneyimi
garanti ediyoruzYatinmlanmiz ile, bu anlayisla hizmet veren Samsung
Mobil Cihazlar Yetkili Servis Merkezlerimizi hizla yayginlastiracagiz. Bu
sayede markamiza duyulan giivene layik olmaya devam edecegiz.
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Konya Ozel Selcuklu Hastanesi Kulak, Burun Bogaz Hastaliklan
Uzmani Op. Dr. Halis Pinarci

sebebi olan sicak havada burun mukozasinin kurumasi, soguk havada
ise zedelenmenin ardindan kabuk baglayarak devamli kanama yapma-
sl konusunda nemlendirici kremlerin biiyiik yaran vardir. Bu tip rahat-
sizliklari olan kisilerin yaz veya kis aylarinda nemlendirici kremler ve te-
mizleyici burun spreyleriyle burunlarnini korumalarini tavsiye etmekteyiz.

Arka burun kanamalarinda ise kanama genize dogrudur. Otururken
veya ayakta dururken bile kanama bogaza dogru olur. Arka burun ka-
namalarinin taninmasi oldukga 6nemlidir. Bu kanama tipi bir uzmanin
takibini gerektirmektedir. Arka kanamalar cogunlukla yasl kisilerde
gortilur. Bu hasta grubu genellikle yiksek kan basinci (tansiyon) olan
kisiler yada travma gecirmis kisilerdir. “ sdzlerini kullandi.

BURUN KANAMASININ BASLICA NEDENLERI

«Kasintiya yol acan alerji, enfeksiyon veya kuruluk durumlarinda burun
kanistinimasi.

«Kuvvetli burun stimkiirme yasl veya geng hastalarda burun damarlari-
nin catlamasina yol acabilir.

<Kanama pihtilasma bozuklugu olan kisiler veya Aspirin ve benzeri ilag
kullanimi.

-Karaciger hastaliklan, yliksek tansiyon

«Burun egrilikleri

«Burun kinlmalar, bas ve yiiz yaralanmalan ciddi durumlardir.
«Timarler (oldukgca nadir)

KANAMALARIN DURDURULMASI

Arka burun kanamalarinda kanamayi durdurmak icin hastanin yapa-
bileceg@i pek fazla bir sey olmadigi gibi 6n burun kanamalarinin dur-
durulmasi ve kanama sirasinda dikkat edilmesi gereken hususlar su
sekildedir;

Oncelikle burnu kanayan kisinin sakin olmasi gereklidir, panik tansiyo-
nu ve adrenalini artiracad icin kanamayi ¢ogaltabilir.

Basinizi hafifce 6ne egerek kanamanin midenize ve genzinize dogru
akmasini onleyiniz. Fakat basinizi kalbinizden daha yiiksekte tutmaya
dikkat ediniz. Bu nedenle yatmak yerine oturmaniz veyaiilla ki yatilacak-
sa basinizi arkaya diisiirmeyecek yiiksek bir yastik kullanmaniz énerilir.
Burunun ucundaki yumusak kismini bagparmadinizla diger iki parma-
giniz arasina aliniz.

Burunu parmakla sikistinlmis olarak yiiziiniize dogru bastirin. Bes da-
kika boyle bekleyiniz.

Burun ve yanaginiza buz tatbik ediniz.

(Bir plastik torba icine buz doldurarak. )

KANAMA DURDUKTAN SONRA YENIDEN KANAMAYI ONLEMEK
Gliclu sekilde siimkiirmemeye dikkat ediniz.

Yerden agir bir sey kaldirmak ya da buna benzer zorlayici hareketler
yapmayiniz.

Basinizi mutlaka gégstiniizden daha yukarda tutmaya calisiniz.

Tuzlu su iceren spreylerle burun ici nazikce temizleyiniz

Aspirin gibi kan sulandirici ilaglar almayiniz.

Sicak su ile uygulama yapmayiniz, ilik veya oda sicakliginda

su kullaniniz.

UYARI

Eger kanama durmuyorsa veya yeniden kanamaya egilim gosteriyorsa;
Eger kanama nedeniyle yorgunluk ve halsizlik hissediliyorsa.

Eger kanamaniz burun niine kanamadan ¢ok bogaz arkasina dogru
oluyorsa vakit kaybetmeden doktora basvurunuz.




Tiirkiye’nin siiper
traktorii ‘CASE IH

MAGNUM 380 CVX°
Avrupa’da “Yilin

Traktorii” ve “Yilin
Makinesi” secildi

Bolonya'da gerceklestirilen EIMA - Uluslararasi Tarim ve Bahge Makineleri
Fuar’nda “2015 Yilin Traktoru” ve Paris'teki Uluslararasi SIMA Tarim Fua-
r’nda “2015 Yilin Makinesi” secilen Case IH Magnum 380 CVX, Konya'da
diizenlenen 13. Uluslararasi Tarnim, Tanmsal Mekanizasyon ve Tarla Teknolo-
jileri Fuar’'nin da en dikkat ¢ekici tirtinii oldu. CASE IH’in ilk defa 1987 yilinda
piyasaya siriilen ve her gecen yil siirekli gelistirilerek arttinlan performans
ve verimlilik 6zellikleri, yakit tasarrufu, kontrollii emisyon salinimi ve optimize
edilen yatinm karliigiyla 6ne ¢ikan Magnum serisine ait 380 CVX, fuar ziya-
retcilerinden tam not ald.

Siiper Traktor Konya’da

Profesyonel ciftcilerin tercih ettigi traktor markasi CASE IH, 24-28 Mart tarih-
leri arasinda Konya'da diizenlenen 13. Uluslararasi Tanm, Tanmsal Mekani-
zasyon ve Tarla Teknolojileri Fuar’'nda Magnum serisi tiyesi 380 CVX'i,ziya-
retcilerle bulusturdu. Bolonya’da yapilan EIMA - Uluslararasi Tarim ve Bahce
Makineleri Fuar’nda, 23 Avrupa Ulkesinden 23 bagimsiz tarm gazetecisinin
olusturdugu jiiri tarafindan “2015 - Yilin Traktorii” ve Paris'teki Uluslararasi
SIMA Tanim Fuar’nda “2015 - Yilin Makinesi” secilen Case IH Magnum 380
CVX, Konya’'da da fuar ziyaretcilerinden yogun ilgi gordii. CASE IH; ilk kez
piyasaya suriildiigii 1987 yilindan bu yana stirekli olarak gelistirilen perfor-
mans ve verimlilik 6zellikleriyle dikkat ¢ceken, yakit sarfiyati ve emisyon sa-
limmi adim adim azaltilarak ciftcinin ncelikli tercihi haline gelen Magnum
serisinin en iddial triindi 380 CVX ile Konyali ziyaretcilerden de tam not aldi.
TiirkTraktdr Satistan Sorumlu Genel Miidiir Yardimaist irfan Ozdemir, “Tiir-
kiye’nin en gi¢lii motoruna sahip traktorii Magnum 380 CVX, tiim diinya-
daki ciftciler icin gecerli ve efektif bir ¢oziim. CASE IH’in yenilikgi, ‘premium’
marka vizyonu ile Tiirk ve diinya ciftcisine en son teknolojiyi sunma hedefi
dogrultusunda, iiriin ve hizmetlerin siirekli olarak iyilestiriimesi ilkesiyle ge-
listirilen Magnum serisinin, Tuirk ¢iftcisinin hizmetine tiim diinya pazariyla “es
zamanl” olarak sunuldu. Diinyada en modern tarimin uygulandigi tilkelerde
kullanilan teknoloji ve Uriinleri, CASE IH markalariyla ayni anda Tiirk ciftgisiy-
le de bulusturuyoruz” dedi.

Ozdemir; “Yilin Traktorii” ve “Yilin Makinesi” olarak iki unvana birden
sahip olan Magnum 380 CVX'i sdyle degerlendirdi:

“Magnum serisi traktorler, var olan en zor test personeli olarak nitelendi-
rebilecegimiz ciftcilerin giinliik uygulamalarindan aldigimiz geri donuslerle
gelistirilip iyilestirilen 27 yillik bir deneyimi ifade ediyor. Tiirkiye'nin en yiiksek
beygir ve tork giiciine sahip traktorii Magnum 380 CVX, sadece Avrupa’'da
degil biitiin diinyadaki musterilerimiz ve ciftciler icin gecerli ve efektif bir
¢Oziim sunuyor. 380 CVX'in en iddiali 6zellikleri arasinda; zor sartlar altinda
380 hp nominal glicten 435 hp giice kadar ¢ikabilen, 1850 Nm tork iireterek
kendini kanitlamis Tier 4B egzoz emisyon degerindeki motoru, kademe ve
vites gecisi olmadan sarsintisiz bir sekilde calisarak debriyaj kayiplarini or-
tadan kaldiran ve yakit tasarrufunu maksimuma cikartan Siirekli Degisken
(CVT) transmisyon sistemi, standart olarak sunulan 6n aks slispansiyonu, bir
otomobil kadar sessiz kabin ici, kullaniimasi kolay ¢ok fonksiyonlu kumanda
kolu, yeni LED aydinlatma paketleri ve yenilik¢i palet opsiyonu “Rowtrac”
sistemi one ¢ikiyor”

“Bolonya’da gerceklestirilen EIMA -
Uluslararasi Tarim ve Bahge Makineleri
Fuar’nda “2015 Yilin Traktori” ve Paris’teki
Uluslararasi SIMA Tanm Fuar’nda

“2015 Yilin Makinesi” secilen Case IH
Magnum 380 CVX, Konya’da diizenlenen
13. Uluslararasi Tarim, Tarimsal
Mekanizasyon ve Tarla Teknolojileri
Fuar’'nin da en dikkat ¢ekici Grtinii oldu.”
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BAKIMLI ERKEKLER
TONIMEN’i SECiYOR

TONIMEN isletme sahibi Ali Karaca, bakim yapmanin kadinlara 6zgii oldu-
gunu ancak artik erkeklerin de akim yaptirdigini séyledi.

Erkeklerin bakima daha cok ihtiyaci var

Erkeklerin bakima daha ¢ok ihtiyaci oldugunu ifade eden Karaca, “Erkeklerin
kuaforde gecirdikleri vakit bayanlarin harcadiklar zamandan asagi kalir degil.
Manikiir pedikiir bir saat siriiyor. Cilt bakimi da dyle. Masaj da kirk dakika.
Sac bakimi ve boyayi da eklersek, ortalama dort saati gdzden cikartmak gere-
kiyor. Tras sonrasi tahris olan ciltler, yorgun yiizler, siyah noktalar bakimi ihtiyag
haline getiriyor. Bakimi yapilmasi gereken igler icinde gormekten vazgecin.
Bakim bir terapidir. Kadinlar icin bakim yapmak, yemek, icmek, uyumak kadar
dogal. Erkekler icin de bakim yapmanin dogallasmasi gerekiyor. Ciinkii guinii-
miiz kadinlan bakimli erkekleri tercih ediyor.” dedi.

Yaz sonrasi dogalliga birakin

Glizel ve bakimli gortinmenin ilk sartinin pinl pinil, saglikli saglara sahip olmak
oldugunu ve ifade eden Karaca, sunlar soyledi:

“Ancak denizin tuzlu ve havuzun klorlu suyunda saclar hi¢ Gnemsemiyor.
Bronzlasmak ugruna giinesin yakici isinlarina maruz birakiliyor. Nem orani
dismiis, kurumus, catal ¢atal saclarla bas basasiniz. En saglikh sa¢ dahi, yaz
boyunca sicaklik ve nemin etkisiyle yipranmaya mahk{m. Yazin sonunda sac-
lariniza yapabileceginiz en buyuk iyilik, mimkin oldugunca dogal bir tarz izle-
mek. Bu da fon makinasi ve sac fircasini bir siireligine gekmeceye kaldirmak
anlamina geliyor”

Sac bakimi

Bakimli olmanin, giyimenin, temizligine 6zen gostermenin erkegin kendine
olan giivenini arttirdigina da dikkat ceken Karaca, “Sosyal ¢evresinde daha
etkin olmasina daha kendine glivenmesine ve kendini daha 6n plana ¢lkarma-
sina yardimci olur. Bakim dendiginde akla bir¢ok eylem gelebilir. Sag bakimi,
el ayak bakimi, cilt bakimi gibi. El bakimi yukarida sayilanlar arasinda oldukga
6nemli bir yere sahiptir. Eller iletisimin baglangi¢ noktalandr. Yeni tanistiginiz
biriyle el sikisirsiniz. Yemek yerken, su icerken, birine bir sey verirken nere-
deyse biitiin eylemlerinizi gerceklestirirken ellerinizi kullanirsiniz. Haliyle bu
kadar fazla kullanilan bir uzuv ¢abuk yipranip tahris olacaktir. Ellerinize gere-
ken bakimi géstermediginiz takdirde sagliginiz ve el estetiginiz kaybolabilir”
diye konustu.

zed|iic]

Ellerinizin bakimini nasil yapacaksiniz?

El bakimi denildiginde akla ilk gelen sey manikiir oldugunu belirten Karaca,
“Manikr tirmak kenarlarinda biriken olii deri hiicrelerinden arinmaktir. Mani-
kiir esnasinda tirnaklar torpilenir ve kenarlarinda ki 6lii deri hiicreleri alinir.
Saglik agisindan oldukca 6nemli olan bu islem sonrasinda daha hos gortiniim-
|ii tirmaklara sahip olabilirsiniz. Bayanlarin bir erkek te en ¢ok dikkat ettigi sey
parmaklar, tirnaklar ve dislerdir. Karsinizda ki bayanda iyi bir etki birakmak is-
tiyorsaniz timak ve el bakimina ayr 6zen gostermelisiniz. Ellerinizi her eylem
sonrasi giizelce yikayip her hafta tirnak kontroliiniizii yapmalisiniz.” dedi.

Pedikiir

Karaca, ayak bakiminin birinci ve en temel sarti ise pedikiir yapmak oldugunu
soyledi. Pedikiir, hem 60 hiicre tabakasinin atilmasini hem de daha bakimli
ayaklara kavusmay! sagladigini ifade eden Karaca sunlari soyledi:

“Pedikilr ile ayaklarda olusan nasir, ¢atlak, tirnak batmasi gibi sorunlardan kisa
stirede kurtulabilirsiniz. Stirekli kinlan ve ayrilan tirnaklar, besleyici ilaglar ile
gliclendirilmelidir. Pedikiir 6zellikle yazin biiyiik 6nem tagir. Kigin siirekli kapal
ayakkabilar icinde hava almayan ayaklarimizin saglikli ve hos gériinmesi igin
pedikiire ihtiyac vardir. Batan ayak tirnaklan kapali ayakkabilar icinde kaldikca
biiyiik problemlere yol agar. Uzman kisiler tarafindan tedavi edilmelidir.”

Erkekte Cilt Bakimi

Cilt bakiminin ilk asamasinin cildi temizlemek olduguna da dikkat ¢eken Kara-
ca, “’Cilt temizligi ter ve 6lii hiicrelerin ciltten atilmasini ve cildinizin gtin boyun-
ca nefes almasini saglar. Yasam kosullan, ¢evre kirliligi, stres, ultraviyole isinlar
ve iklim degisiklikleri cildin kendi nemlendirme yeteneginin zamanla yavasla-
masi sonucu yaslanmayi hizlandinr. Bu asamada cildinizin artan nem ihtiyacini
takviye etmek, cildin esnekligini, yumusakligini cilde geri kazandirmak biiyiik
6nem tagir. Yapacagimiz rutin bakimlar ciltteki yaslanmayi uzun yillar erteler.
Konya da Bakimli Erkekler ‘Tonimen’i seciyor.” dedi.



ZEDHABER olarak amacimiz basin sektériinde (ilkemizin ve
bolgemizin ihtiya¢ duydugu degisime ve gelisime acik, sosyal
duyarhlik ve sorumluluk sahibi, analitik diistinebilen, uluslararasi
standartlarda basin egitimi almis nitelikli yoneticiler yetistirmektir.




Onlar sadece iiciincii sayfada degiller artik her yerdeler. Olme nedenleri, 6lme bici
Cansiz bedenleri sokaklarda. Ve birbirine tipatip benzeyen o sokaklarin fotograflan.

Cocuklannin gozii oniinde bicaklaniyorlar, anne babalannin yani basinda vuruluy%bcuklar,
anneanne ve dedeler de yitiriyor hayatlarini. Bir hukuk tilkesinde, tipki ¢oldeki hayvanlar gibiravianiyorlar.
Bizim kadinlanmiz.

Ates diistiigii yeri yakiyor ne yazik ki ve o ates bir ormani yakacak kadar harli
insanlar ve vicdanlan goriip geciyorlar, kanli gériintiilerin iizerinden atliyorlar, 6lii kadinlara tipki bi
bakiyorlar. Tipki sahipsiz bir nesne gibi duruyor bedenleri sokak ortasinda. Eslerinin yok ettigi bu bedenleri

kimse sahiplenmiyor. Aslinda giderayak olan bitenler sadece bedenlerin var olusu ve yok olusu iizerinde
odaklaniyor. Kadinlarin ruhu, kisiligi, kimligiyok. Sadece bedenleri var.

Niye oliiyor bu kadinlar? 4
Kadinlar 6ldiiriilmesin eylemlerinin dahi etkisizlestigi, hicbir anl le etmedigi bir lilkede ne etkili olabilir?
Mesele kimiilgilendirmeli? Topraklan epey genis ve insanlan epey kalabalik, problemleri de epey kabarik bu

lilkede bu-derin- probleme nasil girilebilir? Yoksa bir probleme girmemek onu ¢ézmekten daha iyi olciitii mii _ ‘1
uygulaniyor. t =
Sorun sadece bosanmak istemeyen kiskang kocalar ve inatgl kadlnlar‘evgilile sindaki kisk : j
mi? Kontrol edilemeyen 6fke mi? Suglu 6len mi,6ldiiren mi? Yoksa 6lenin de oldiireninde aslinda gercek

bir sucu yok mu? Suclulann cezai ehliyetleri var mi? Hak hukuk bu isin neresinde? Bu isin bitirilme noktasi '
ne? Saglikl ¢oziim ne? Mesele epeyce sagliksizken.

Her iki tarafin da igne ucu kadar anlama, teshis etme, ¢6ziim iiretme kapasitesi yok. Maddi olanaklarin
yarattigi bir giicten geg, giigsiizliigii gorebilecek kadar mecal de yok. Bir etkisizlik. Bir nafilelik.
Yasadiklar hayatlar gibi éliimleri de nafile! Oyle mi?
Belki de sorun burada. Bir etkilenmeme ve etkisizlestirme durumu meveut. Tuhaf bﬁlgisizlik silahiyla
etkisizlestirme. En dikkat cekici, en dikkatlerden kagmayan trajediler dahi asil elin tutmamasive asil
goziin gérmemesiyle iskalaniyor.

pamugu gibi

Bir yetki gerekiyor, bir yetkilinin adamakilll konuya egilmesi, olan bite
dagitip gozlerimizin 6niine sermesi, bir hukukcunun-kadin olmasi sart degi | kusanmasi '
ve goziindeki bagi cozmesi gerekiyor. -

-

Yo bu sartlarda hic biri yeterli olamaz. Anayasadan da otesi BABA .
bir yasa gerekiyor. Giiclii bir ses tonu gerekiyor. Uziilmese de 4
“DUR” desin,uyarsin. “Vallahi goziiniiziin yasina bakmam*
desin. “Bu kadinlarin saginin teli zarar gormeyecek.
Sizin tek sorununuz bu kadinlarla degil kendinizle,
psikolojinizle, algilarnizla ilgili” desin.

.

Bir talimat gerekiyor. Psikolojiden,
sosyolojiden gectim kor goze parmak
Sigara biraktirmada, trafik kurallarinauy
bu kadar hassas davranan ve etkili ola

Bir, tek serit sorunu var ve yoldakiler hic saglikh go
canavarlan, trafik canavaralan... Miithis bir ofke, yalnlwoksulluk,
ufuksuzluk, cahillik hakim. Ne yazik ki.

Konuya hakim, acil bir siyasi tavir gerekiyor. Kanamanin-acilen durdurulmasi, acil bir
tampon gerekiyor.

-
S il



DINLARI

yasanan bir tilkede, insanlara sigara biraktirmanin, her adimda
kameralarlnm korkusuyla trafik kurallarina uydurmanin da bir bedeli vardi. Ruh saghg
arin akcigerlerini korumak, cebinde ve ruhunda sifin tiiketmis, iki kat calismaya, iki kat
i kat hiza mahkum olmus insanlara trafikte hiz limitlerini astrmama ne kadar caydinici ve

gllllen k.n ve kadinlan arasinda vuku bulan tuhaf kavgalann hapis cezasina
gara icilmemesi yasag gibi, kapali ve acik alanlarda kavgaya tutusmamalar
stiine para vermen, is vermen, rol vermen lazim. Sorunu rehabilite etmen

stirmadan, (kadin olma durumunu ‘artmadan) ¢6zmen lazim.
na doniistiirmen. Ve Bizim kadinlanimiz en iyisine layik demen lazim.

DINDANFAZLASI...OUTOFAFRICA

‘Bir kadindan fazlasi hictir” der Shekespeare. Ya tiim hiclik bir tiir kadin olma durumuna
Gntismiisse! Kadinlar dumura ugramissa. Bir kadindan daha fazlasi degil daha azi olmuslarsa.
Ya, en az Suriyeli miilteciler kadar kucak acilmayi hak ediyorsa bu kadinlar. Bizim kadinlanmiz.
.~ Ofke, kin ve siddetin disinda bambaska duygularla sanlip sarmalanmaya ihtiyag duyuyorlarsa?
Tipki “Benim Afrikam” filmindeki kadar emek istiyorlarsa. En az Afrika kadar magdur ama
eryl Streep kadar giiclii degilse hig biri.

Coklar. Dogumevlerinde bu vatanin cocuklarini doguran ve kendi kaderiyle bas
‘basa birakiliveren Tiirk kadini. Kucagindaki bebegini yiiz yil dncesinin gelenekleriyle
kucaginda tutan, cilgin bir koruma telasi icinde (Cocuklarini cilginca korumalarini hakl
gosterecek bir diinyada, ama o diinyanin donanimindan yoksun), eviren cevrien.
Lohusalik bunlimlanni dért duvar arasinda eski bir pijama ile gegiren. (Yiizde yetmisi,
sekseni) Bizim kadinlarimiz.

Eniyidostutemizlik iriinleri ve tv’dekikorkularina yenifobyler ekleyen tv programlariyla
tehdit edilen, engellenen. Fazla kilolanndan miizdarip, ancak hicbir diyetle de o
kilolardan kurtulamayan. Canan Karatay’i can kulagiyla dinlese de yararlanamayan.
Avonculann tuzagina diisiiriilmiis. Miige Anli’'nin reyting kahramanlari.
Seda Sayan’in gelin’e, kaynanaya, goriimceye, eltiye doniistiirdiigii, ya da coktan
doniismiis malzemeyi tepe tepe kullandigi kadinlar. Domestos canavarlari.
Ciltleri gibi ruhlan da epey bakim isteyen, 6nce erkekleri tornadan
gecirilmesi sart kadinlar.

Ne avon, ne Canan Karatay'in diyetleri ¢6zebilir bu kadinlarin

problemlerini.
Bizim kadinlanmizin Kerem Doksat’a, Zaha Hadid’e,
d B = Sefik Birkiye'ye, Suzzy Menkes’e, hukuktan 6nce stiper
- hukukeulara, baska diyetlere, diyetisyenlere, psikologlara,
modacilara ihtiyaclar var. Bu kadinlarin ¢ok seye ihtiyaci
Tiirkiyede yasayan bir kadin olmak icin diinya kadar

? haihtiyaclarivar. .

Her giin 6liiyorlar. Bedenlerinden 6nce ruhlan. Sonrabedenleri.
Erkekleri dahi canli éliilere déniisen.. Bizim kadinlarimiz.
Bizim Afrika menekselerimiz.

_._"_.—-.-
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B — N.Yildiz Erdal
Out Of Africa...
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BIR CANI

TUM RUHLARI
OLDURUR

Doc. Dr ibrahim Eren
Konya Egitim ve Arastirma Hastanesi
Psikiyatri Klinigi Egitim Sorumlusu

Nedenleri ve konular farkli olmakla birlikte tilkemiz-
de son zamanlarda siddet davraniginin arttig goriil-
mektedir. Ofke ve siddet davranisinin insanlik tarihi
boyunca goriildiigu bilinmektedir. Hatta bilindigi
uizere ilk cinayet ilk insan olan Hz. Adem’in cocuklari
arasinda yasanmistir.

Saldirganlik ve siddet davranisinin dogustan gelen
yonleri olmakla birlikte 6grenilen davranislardir.
Insanda dogustan yasama —yasatma, 6lme —ldiir-
me icgidiileri vardir. Ancak bunlar ruhsal gelisim ve
egitimle, toplum kurallanyla ve kanunlarla kontrol
altina alinir. Hatta hayvanlar da bile egitimle dav-
raniglan degistirilebilmekte, hayvanlar icgtidiilerini
kontrol etmeyi 6grenebilmektedirler.

Siddet davranisi daha cok erkeklerde goriilmekte
ve daha fazla da kadinlara uygulanmakla birlikte
herkeste goriilebilir. Siddet uygulayan bir insanin
saglikh oldugunu sdylemek te imkansizdir. Bu kisi-
ler psikiyatri de antisosyal olarak isimlendirilen bir
kisilik bozukluguna sahiptir ve toplumda psikopat
olarak bilinirler. Su¢ ve siddet 15-17 yaslarindaki
genclerde pik yapmakta, daha sonra azalmakla bir-
likte devam etmektedir.

Bir gencin siddet davranisini gostermesi icin bazi
risk faktorleri vardir .



Bunlar:

«Siddete maruz kalmis olmak

«Evde okulda yalniz icine kapanik olmak

+Asir alinganlk

+Okul basarisinin diisiik olmasi

«Ofke kontrolsiizliiii

«Madde kullanmak

«Fevri olmak

«Cabuk hayal kinkligina ugramak ve bunu tolere edememek

Genclerin ve cocuklarn yasadiklarn siddetin en aci taraflarindan biri de sidde-
te ugrayan geng ve cocuklar yetiskinlik hayatlarinda daha fazla siddet dav-
ranig1 gostermeleridir. Siddet davranisini arttiran 6nemli bir faktér de madde
kullanimidir. Madde kullanimi alkol dahil insanlarin kisa ve uzun dénemde
davranislarini kontrol etmelerini azaltmakta bazen de tamamen ortadan kal-
dirmaktadir.

Siddet Ruhu Yaralar

Siddet insanlarin hayatlarini karartmakta, bir ¢ok insan siddet nedeniyle ha-
yatini kaybetmektedir. Hayatta olan insanlarin hayatinda da siddetin ciddi
tesirleri, olumsuz etkileri vardr. insan ruhunda ciddi —~bazen- onulmaz yaralar
acmaktadir. Bu etkilenmeye ruhsal travma diyoruz. Genclerde ve cocuklarda
etkileri cok daha fazla olmaktadir. Siddeti yasayanlar yasamlan boyunca bu
olayin etkisini ruhlarinda tasirlar.

BiR §i|.4g-| BiR BEDENI
DEGIL TUM RUHLARI VURUR

Toplum icinde ruhsal travmaya yol acan olaylar cok yaygindir. Ruhsal trav-
mayla karsilasma sansi herkes icin esit degildir. Su¢ oraninin yiiksek oldu-
gu yerlerde yasayanlar, baska ruhsal hastaligi veya alkol-madde bagimliligi
olanlar, askerler, polisler, itfaiye personeli olanlar korkutucu olaylarla daha sik
karsilasirlar. Kisiyi cok korkutan, dehset icinde birakan, caresizlik duygulan
yaratan olaylarin uzun siiren ruhsal sorunlara yol actigi biliniyor.

Ruhsal travmalardan sonra en sik goriilen iki hastalik: depresyon ve travma
sonrasi stres hastaligi

Travma sonrasi stres hastaliginda:

suykusuzluk,

«kabuslar,

«olayla ilgili anilarin rahatsiz edici bicimde sik sik hatirlanmasi,

«siirekli olarak olayin tekrarlanacagi korkusu ve bu nedenle diken iistiinde
hissetme,

«kolay irkilme,

«cabuk sinirlenme,

«gelecekle ilgili plan yapamama,

«yabancilasma (baskalari beni veya yasadiklarimi anlamiyor hissi),

-olay! hatirlatan durumlarda huzursuz olma ve bu durumlardan kacinma gé-
raldir

Bu belirtiler cogu kiside travmayi izleyen giinlerde goriiliir ve genellikle bir-
kac hafta icinde kendiliginden diizelir, ancak bazi kisilerde aylarca, hatta yil-
larca siirebilir.

Birinci diinya savasindan sonra taninmaya baslayan bu hastalik, dzellikle
Vietnam’dan donen Amerikal askerlerde goriilen travmatik stres belirtileri-
nin ayrintil bicimde arastinimasi ve bir¢ok kitaba, filme konu olmasi nedeniy-
le tiim diinyada daha iyi bilinir hale gelmistir.

Travma Sonrasi Stres Hastaligi goriilen pek cok kiside ayni anda baska ruhsal
rahatsizliklar da goriiliir. TSSH ile birlikte en sik goriilen hastalik depresyon-
dur. Depresyon disinda cesitli anksiyete (bunalti) bozukluklan, asin alkol veya
madde kullanimi da gériilebilir. Daha 6nceden ruhsal hastalik gecirmis kisi-
lerde travma sonrasinda o hastaliklarin yeniden ortaya ¢ikma riski fazladr.
TSSH disinda ikinci bir ruhsal hastalik varsa, hem kisinin yasadig sikinti ve
isgiicii kaybi artar, hem de daha yogun ve daha uzun siireli tedavi gerektirir.

YAPILMASI GEREKENLER

Siddet davranisinin altinda insanin karsisindaki insanin duygusunu anlaya-
mamasli, duygusunu fark edememesi, bir diger insanin iiziildiigiinii anla-
masindaki eksiklik, empati yapamama gelmektedir. insallah toplumuz bir
digerini anlayabilen insanlardan olusursa siddet ve bircok sorun da diizelir.
Bu nedenle ¢ocuklar yetistirmede bir diger insani anlayabilme, kendimizi bir
baskasinin yerine koyabilmeyi 6gretmemiz gerekiyor.

Siddet her insanin ruhsal yapisinda fitraten olan bir duygudur. Dini termino-
lojide kuvve-i gadabiye ile isimlendiriimektedir. Bu duygu kontrol edilmeli ve
toplum tarafindan kabul edilebilir alanlara yonlendirilmelidir. (Aktivite, iire-
tim, spor vb)

Bireysel travmay bilerek uygulayan kisilerin hemen hepsi davranis bozuk-
lugu olan, psikiyatride antisosyal olarak isimlendirilen, toplumda psikopat
olarak bilinen kisilerden olusur. Bu tiir insanlarin toplumda azalmasini sag-
lamak, etkinliklerini azaltmak icin basta anne babalara olmak iizere bircok
kurumu gorev diismektedir. Ogretmenler, sosyal devletin ilgili kurumlan bu
konuda elinden geleni yapmalidir. Aksi takdirde toplumda siddet kol gez-
meye devam edecektir. Bu bireyleri tamamen ortadan kaldirmak miimkiin
olmadig icin gerekli hukuki ve giivenlik 6nlemleri de alinmalidir.

Antisosyal kisilik bozuklugunun erken isaretleri vardir.
Bunlar:

« Agresif; kavgaci, kavgada alet kullanir

« Akranlariyla kotii iliskiler

« Sorumsuz, yalan soyler, hirsizlik, okuldan kacar

« Okul performansi kétiidiir

« Evden kacar, uygunsuz cinsel deneyim

« Alkol madde kullanir

« Hayvanlara eziyet eder

Bu 6n uyancilar olan ¢ocuklar okul psikologlan, rehber 6gretmenleri, sosyal
hizmet uzmanlan, cocuk psikiyatristleri ve psikiyatristler tarafindan fark edi-
lip, degerlendirilmelidir. Gerekli bireysel ve sosyal 6nlemler alinmali, uygu-
lanmalidir.

Biitiin bunlara ragmen siddet davranislar olan bireylere hukuki yoldan, adil
olmak kaydiyla gerekli cezalann verilmesi, daha sonra o bireyin ve diger
insanlann siddet davranislarini kontrol etmesine katki saglayacaktir. Ayrica
medyada, sinemada kural tanimaz, davranis sorunu olan karakterler kahra-
man olarak lanse edilmemelidir.

Gorsel, yazil ve sosyal medyaya da biiyiik gorevler diismektedir. Yasanilan
bir siddeti yayinlarken dikkatli olunmali, her tiirlii detay anlatimamali ve ay-
nntili resimler, goriintiiler yayinlanmamalidir. Bu olayi seyreden herkesi ya-
ralamakta ve travmatize etmektedir. Bununla birlikte siddet olayini gormek,
haber seklinde de olsa ayrintil yasamak izleyenleri de travmatize etmektedir.

Herkese saglikh, mutlu, huzurlu, travmasiz gtinler dilerim.



6 ay omriin kald: dediler 2 yildir yasiyor
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Konya’da gittigi 6zel hastanede beynindeki ur nedeniyle 6 aylik 6mriiniin kaldigi belirtilen 60
yasindaki Mustafa Kemal Unlii, Selcuk Universitesi Tip Tip Fakiiltesi Norosiriirji Ana Bilim Dali Yrd.
Doc.Dr. Hiilagii Kaplan tarafindan gerceklestirilen basaril bir ameliyatin ardindan saglhgina kavustu.
2 yildir normal hayatina devam eden Unlil, saghigina kavustugu icin cok mutlu oldugunu séyledi.

6 aylik 6mriin kaldi dediler

3 yil dnce siddetli bas agnsi sikayeti ile bagvurdugu 6zel hastanede
beyninde kétii huylu ur tespit edilen Mustafa Kemal Unlii’ye dok-
torlar ameliyat olmasi gerektigini sdyleyip 6 aylik dmriiniin kaldigini
belirtti. Maddi imkanlan yerinde olmayan Unlii ameliyatini olamad.
Bunun iizerine Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesine giden Unliiye
Norosiriirji Ana Bilim Dali Yrd. Doc.Dr. Hiilagii Kaplan ameliyati ya-
pabilecegini belirtti. Bagari gegen 2 ameliyatin ardindan sagiligina
kavusan Unlii, 6zel hastanedeki doktorlarin 6 ay 8mrii kaldigini sy-
lemesine ragmen 2 yildir hayatta oldugunu séyledi.

Siddetli bas agnsi ile baslad

Siddetli bas agrisi sikayeti ile hastaneye miiracaat ettigini anlatan
Unlii, sunlan sdyledi:

“Hastaligim siddetli bir bas agnsi ile bagladi. Tahminimce 15 giin
kadar siirdil. ilk énce aile hekimine basvurdum. Fakat herhangi bir
netice alamadim. Daha sonra gitmis oldugum &zel bir hastanede
beyin tomografisini ¢ektirdim. Beynimde ur oldugu belirlendi. Ancak
maddi gliciim yetmedigi icin tedavi olamadan ayrimak zorunda kal-
dim. Daha sonra Doc. Dr Hiilagi Kaptan'in yapmis oldugu miidahale
sonrasi beynimde ki ur alindi ve simdi de rahatladim.”

Esinin sik goriilen bag agrlarindan dolay doktora gitmek zorunda
kaldigini anlatan Cevriye Unlii de “Yapilan muayeneler sonucunda
beyinde timor olustugu tespit edildi. Ancak 6zel hastane olmasi se-
bebiyle ve bizimde maddi imkansizliklar olmasindan dolay! tedavi
olamadik. Daha sonra basvurdugumuz devlet hastanesinde teda-
visi gorildii ve saghgina kavustu. Daha 6nce yapilan muayeneler
sonucunda esime alti aylik dmrii oldugu séylenildi. Fakat sag olsun
doktorlarin yapmis oldugu miidahaleler sonucunda saglk durumu
iyilesti.” dedi.

Hastanin durumu iyi

Norosiriirji Ana Bilim Dali Yrd. Doc.Dr. Hiilagui Kaplan da hastasinda
beyin tiimérii tespit edildigini soyledi. Kaplan, “Teshis konulduktan
sonra en kisa zamanda hastayi nasil miidahale edebiliriz dedik. Ya-
pilan teshisler sonucu ameliyata alindi. Ancak bu tiir ameliyatlardan
sonra hastanin fel¢ kalabilmesi veya konusma bozukluklari olabilir.
Ama hastamizda bdyle bir durum yasamadik. Yapilan ilk cerrahi mu-
dahalenin ardindan hastanin durumu iyi oldu. Daha sonra yapilan
kemoterapi sonucu durumu iyilesti. Ancak daha sonra hastamiz tek-
rar geldiginde beynindeki tiimdriin biiylidugiini fark ettik. Yapilan
ikinci ameliyatin ardindan tekrardan hizli bir iyilesme oldu. Bicilen alti
aylik omirden sonra tam (g yil gecti ve hatamizin durumu gayet iyi.”
diye konustu.



Zedlife - Zeki Dursun

Kadinlarin pek degerli oldugu giinii idrak et-
mek kadinlara verilen degeri gérmemize engel
degil! Kutlamalar en eglenceli kismidir bu isin.
Organizasyonu yapan kadinlara verdigi deger
Olcusiinde getirir sanatgisini. Giilmek icin yaz-
yorum bunlan zira kadinin giini bu giin olmali 8
Mart degil! inceden protesto ediyorum anlaya-
cagniz sistemi 11 Marti Kadinlar giinti ilan ediyo-
rum, hatta 12, 13, 14 Mart’da. Nisan ayini, mays|
ilan ettigim gibi.

Kadin degerli anladik da bu degerin kay-
nagl ne? Altin neden degerli? Stiper
iletken, baska? Az bulunuyor, falan
filan... Ya kadin neden degerli? Bu
cevap siyasi diistinceye, tarih algr-
sina, dini anlayisa, 6glen yediginiz
yemede, son izlediginiz filme
gore degisiyor. Ben Allah’in ver-
digi degeri konusmak istiyorum.
Kadin degerli ciinkii Allah vermis

o degeri diyecegim.

Bir referans eserle baslayalim; Musta-
fa ISLAMOGLU nun “Adayis Risalesi” adli
eserini kadin erkek her kes okumali 6ncelik-
le. Hocayi tanimayan yoktur ama kisaca bahse-
diverelim. Islamoglu pek cok alanda iiretken
bir yazar, nasildan ¢ok neden sorusunu 6nceler
seveni coktur, elestireni de, biraz da sevmeyeni
var sanirm.

Bir kere kadin erkegin esitidir. Fiziki bir esitlik ol-
madigini biliyoruz; islam fiziki esitsizligin esitligi
bozmayacagina isaret ediyor ve kadina boyle
bakiyor. Islam bdyle bakarken toplum niye sasi
bakiyor? Gelenekler cercevesinde, cahiliye
mantigiyla refleks gosterdigi icin. Kadin toplu-
mun refleksleriyle degerlendirdigi bir varlik ha-
line gelmis. Basl aclk, bas! kapali, sarisin, esmer,
kilolu, zayif... Toplum derken bu reflektif bakis
agisina kadinlan da katyorum, kadinlar da ka-
dinlara reflektif bakiyor. Kadin reflekslerden ok
daha fazlasini hak etmiyor mu?

Soru; neden boyle? Cevap: Sistem boyle istiyor.
Kadin bir obje olmall. Yetmez her tiirlii ticari
meta onun iizerinden pazarlanmali. Otomobil
lastiginden kiyafete, makyaj malzemesinden
gida sektoriine kadar kadinin disiligi kullaniima-
Ii. Topluma pompalanan cinsel obje algisi sinir
tanimamali, kutsallar, ahlaki degerler, aile kav-
rami yerle bir edilmeli.

Baska, alkol ve uyusturucu da destek olarak
one siiriilmeli. Hedef; degerleri olmayan bir
sistemi hakim kilmak. Oysa kadin degerler bii-
tlinlin bir parcasidir.

Gelelim kadinlar giniine, bu da sistemin tirettigi
baska bir strateji. Kadini 6nemsediginden veya
cok yanlis yaptik ginah ¢ikartalim tavrindan de-
gil, cikarlar oyle gerektirdigi icin kadinlar giinii
var. Mal satilacak, birileri demogoji yapacak,
islam’a bu yolla saldinlacak...

Boylesi bir tiyatroda figtiran olmayayim diye 8
Martta kadinlan yazmadim. Anne olmanin ilk
sartinin hamile kalmak oldugunu zannedenlere
inat. Adanmis bireylerle yiikselecek toplumda
kadin hak ettigi degere kavusacaktr. Polise
sopa cekmekle veya ucube erkeklerin giydigi
mini eteklerle, “Dip boyasi gelmis” feminist tey-
ze taskinliklanyla ancak saklabanlik yaparsiniz.
Nasil adayacagiz? Nasil gelisecek bu toplum?
Onu basta sdyledim bir zahmet Mustafa ISLA-
MOGLU’nun kadim eserlerinden Adayis Risale-
si'ne gz ativerin. Kesmedi mi? Beklediginiz ¢iki-
slyapmaniza yetmedi mi? O zaman size bigilmis
figiran roliinii oynamaya devam: Bir sonraki 8
Martta, dovduginiiz, sévdiigiiniiz, koruyama-
diginiz, eline saglk demeyi ¢ok gordiigiiniiz,
trafikte tahammiil edemediginiz, sadece gocuk
dogurmay reva gordiigiiniiz, itlistinii begen-
mediginiz, siit izni vermediginiz, basortiisiine
kanstiginiz, aksam iki lafin belini kirmadiginiz
kadinlariniza ¢icek almaya devam...



CINAYETLERIN ONLENMESINDE
ADALET SISTEMIMiZ NEREDE?

Ulkemizin ekonomik, siyasi, sosyal, hukuki, konjoktiirel, etnik ve politik so-
runlannin oldugunu biliyoruz, miisahede ediyoruz. Bu sorunlarla ilgili kokli ve
ciddi calismalar yapiimaktadir. Ayrica yapilan calismalarin katiimci ve toplum-
sal mutabakatl esas alindigini da goriyoruz.

Biittin bu calismalar milletimize, halkimiza gelecegimizin daha aydiniik, daha
guvenli oldugu tmidini veriyor. Ancak yillardan beri devam eden adi cinayet
olaylarinin trendinin blytik bir artis egilimi kazandigini, neredeyse siradan-
lastigini miisahede ediyoruz. Bu durum milletimizin ne kiltliriine ne inancina
ne de tarihi miktesebatina uygun degildir. Artik haber izleyemez hale geldik.
Ozeliikle medyanin haberleri veris sekli de kisilik gelisimi siirecindeki cocuk-
larda yanlis rehber /model se¢cmelerine neden olabilmektedir. Biz eriskinler
bile bu haberlerden sonra giinlerce kendimize gelemiyoruz.

Bu sorunlarin ¢oziimiinde ¢ok yonli projeler es zamanli uygulanmali ve pozi-
if sinerji saglayarak ¢oziime gidilmelidir.

Sucun dnlenmesinde ve tekrarlanmasinin engellenmesinde tabi hukukunda
kabul ettigi en etkin care cezadir. Cezanin da etkili olabilmesi igin sugla miite-
nasip olmasi sarttir. Aksi halde birakin dnlemeyi suca tesvikten baska bir ise
yaramaz. Cezanin etkili olabilmesi icin kamu vicdani tatmin olmali. Ozellikle
de magdurun acisini bir dictide dindirmelidir. Belli ki cinayetler karsiiginda
verilen cezalar sonug vermiyor, cinayetler devam ediyor. Cogu ya ikinci ya da
tiglincti cinayet sucu olarak karsimiza ¢ikiyor. Buradan da anlasiliyor ki verilen
cezalar sucluyu islah konusunda da ise yaramiyor. O halde siyasi ve hukuk
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kurumu otoriteleri toplumun da egilim ve istemini dikkate alarak canilerle ilgili
cezalarda yeni yapilanmaya gidilmesi zorunlu ve kagllmaz hale gelmistir

Bu durum toplum vicdaninin tahamml sininni da acmis olmali ki artik idam
cezasinin getirimesi ¢igliklan yikselmeye baglamistir. Yetkili, etkili ve sorumlu
kurumlar bu ¢igliklara kulak vermek zorundadir.

Hiikiimetimizin basta basbakanimiz olmak tizere tiim tiyeleri milletvekillerimi-
zin kahr ekseriyeti cinayetlere karsi idam cezasinin dnleyici belki de suc isle-
me potansiyelindeki kisileri 1slah edecegi kanaatindedirler. Ayrica halkimizin
en az % 80-90'ni da ayni diisiincededir. Konuyla ilgili bir referandum yapilsa
sonuclar bu oranlarda olacaktir. Clink( insanin fitrati merhamet tizerinedir. Hic
bir merhamet sahibi kisi de bundan farkli diisiinmez.

Gecmis yillarda ve yakin zamanda islenen cinayetleri hafizamizda canlandi-
ralim. Bu cinayeti isleyenlerin, hangi vicdan, ahlak ve hukuk islahindan séz
edebilir, magdurlarin ve bizlerin vergileriyle bu canilerin karinlarinin doyurul-
masina razi olabilir.

Hukuk haklan koruyan milesseselerin ve miieyyidelerin adidir. Evrensel bir
kavramdir. insan haklan kavraminin ilkesi iki, cercevesi bestir.

Bu haklar devredilemez vazgecilmez ertelenmez haklardir. Dogustan itibaren
her insan bu haklara sahiptir. Bu haklar hukukun teminati altindadir. Her irk
her renk her dil her din ve her cografya icin gecerlidir.

Nedir iki temel ilke?




Fitrata aykin hak olmaz hig bir insanin yaratilisindaki dizaynini degistirmek
iizere genetiginde oynama yapiimaz. Ornegin bir insanin genlerini de-
Gistirerek gozleri tepesinde, ayaklar karninda olacak sekilde hig bir bilim
adaminin calismasi hakki olamaz.

1. Tabiata, dogaya aykin hak olmaz. Dogaya aykir yapilan her girisimin
bir bedeli vardir. Yer altinda binlerce defa yapilan niikleer denemelerden
aciga glkan enerji saklandigi yerden agiga ¢ikar insanlik deprem, tusuna-
mi ve firtina olarak bedelini der.

insan haklar kavraminin cercevesi bellidir. Birinin hakkinin bittigi yerde
digerinin hakki baslar. insan haklar kavrami sinirsiz ve sonsuz degildir.
Sinirsiz ve sonsuz kavrami matematikte bostur, tanimsizdir, tanimsiz olan
seyin uygulamasi da yoktur.

a) Her insan ana rahmine dUstilkten itibaren yasama hakkina sahiptir.
Kimsenin bu hakki gasp etme hakki yoktur.

b)Her insanin aklini koruma hakki vardir. Insanlarin bu hakkina zarar veren
hichir islem ve eylem mesru olmadidi gibi kimsenin bu hakkina saldinla-
magz, dokunulamaz.

o)l nsanlann mesru yollarla miilk edilme hakki vardir. Kimse bu hakka te-
caviiz edemez.

d) Her insanin inanma hakk vardir. Diledigine tapar, diledigine inan,
inancinin geregini yapar.
e) Insanlarin eviat edinme ve neslini devam ettirme hakki vardir.

S6z konusu bes temel hakki bir ciimlede toparlamak gerekirse; can em-
niyeti, akil emniyeti, mal emniyeti, inan¢ emniyeti ve nesil emniyeti devle-
tin glivencesinde ve korumasl altinda olmaldir.

Insanin oglunun var olusuyla birlikte bu haklarmn ihlali de hep olagelmistir.
Hukuk kurumu bu ihlalleri ortadan kaldirmak ve magduru koruma adina
tesis edilmistir. insanigin sosyolojik, ekonomik, kiiltiirel ve teknolojik ge-
lisime paralel olarak hukuk kurumlar da degisim ve tekamdile ugramistrr.

Hukuk kavraminin i¢ini dolduran mieyyidelerin uygulama alani adalet
sistemidir. Bu sistemin temel amacr:
1. Toplumda sug olgusunu yok etmek ve sug isleme egilimini kirmak.

2. Magdurun haklanni korumak, kamu vicdanini tatmin etmek ve rahatlat-
mak, toplumsal gerilimi ortadan kaldirmak.

3. Miimkiin oldugunca sucluyu islah edip topluma kazandirmak.

Ulkemizde son yillarda islenen sug olaylarmin profiline baktigimiz zaman
cesitlilik bakimindan oldukga zengin bir profil gortiyoruz. Bunlar igerisin-
de kanimizi donduran cocuk cinayetleri 6zellikle dikkat cekmektedir. “in-
sallah bugtinkii haberlerde bir cinayet olayr yoktur” Temennisiyle haber

dinlerken tekrar birkag cinayet haberi yiireklerimizi parcaliyor. Canilerin
ge¢misleri incelendiginde ilk suclan olmadigr gortiimektedir. Belli ki ada-
let sistemimizin 3. Amaci gerceklesmemis yani 1slah olmamistir. Manipi-
lasyona uygun adalet sistemimizle birkag yil sonra karsimiza ¢ikabiliyor,
komsumuz olabiliyor vs.

Cocuklar, insanlar 6nce tecaviiz edecek sonra da salata gibi dograyarak
cuvala koyup ¢Op konteyninna atacak ya da bos bir araziye gomecek,
ayni arazide cesetlerin iizerinde piknik yapacak, sorgusunda da “canim
dyle istedi bende yaptim” diyecek, adalet sistemimiz de “yanlis yapmisin
kuzum ne yapalim, olmus bir kere, surada ye ic yat istirahat et belki yillar
sonra islah olursun seni de boylece topluma kazandirmig oluruz”.

Bu anlayis bati hukukunda suclunun haksizigini koruma anlayisidir. Peki,
magdurun hakki ne olacak? O maktul yavrularin anasi babasi yakinlar
ne yapacak? “Adalet sistemimiz, ne kadar da adilsin! Benim alin terim-
den verdigim vergilerle bu katilleri besliyorsun. Hakkim helal olsun mu
?” diyecek.

Yasa yapan kurumlarimiza sesleniyorum! Bu manzaralari vicdan tahtinizin
hangi makamina oturtabiliyorsunuz?

Sizin de en az halkimiz kadar rahatsizlik duydugunuzu, vicdan azabi icin-
de oldugunuzu biliyoruz. Hukuk, magdurun hakkini koruyacak bir olgu
ise, katile/katillere verilecek ceza hususunda magdura nicin sormuyorsun
yliregi yanan o, 6nce onun vicdanini rahatlatmalisin.

Sugsuz ve haksiz yere insanlarin yasama hakkini gasp eden kimsenin ya-
sama hakki olmaz. Bu nedenle idam cezasi getirilmeli, gerekli hukuki alt
yapi siratle hazirlanmali, idam adalet sisteminin mieyyide yasalan icinde
yer almalidir. Aslinda bu yasa ile kan davalar da onlenmis olacaktir. Clin-
kii kamu vicdanini rahatsiz eden ve magdurun hak alma, intikam alma
hirst kinlmis olacaktir.

Kadin cinayetinin son kurbani Ozge Can eviadimiz olmustur. Millet olarak
ylregimiz sdnmeyen ve hi¢ de sonmeyecek bir atesle yanmaktadir. Bun-
dan sonra baska Ozge Canlarmizin benzer cinayetlere maruz kalmamasi
icin hukuk sistemimizin katili korumak degil, magdurun hakkini koruya-
cak sekilde dizayn edilmesini istiyoruz. Avrupa Birligi engelini oniimiize
surerek hukukumuzun katledilmesini istemiyoruz.

Sonug olarak yasama kurumumuz (TBMM), secimi miiteakiben yeni
anayasa hazirlama streciyle birlikte bu sorunu da ele almall ve sonugc-
landirmalidir. En dogrusu da sorunu millete sunup ¢ozimiini de ondan
istemektir. Yani referanduma gitmektir.

Sayin yasama kurumu dyeleri milletvekillerimiz sizler bu soruna el atmaz-
saniz millet sizin yakaniza elini atar, burada olmasa bile yiice mahkeme-
nin tecelligahinda yakanizdan tutar. iste 0 zaman Kuran'i ifadeyle “Vay
Halinize”.

Bir inanan olarak benden sdylemesi, muhakemesi ve muhasebesi size
ait.

Dr. Kudsi ONCU
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Konya Muhacir Pazan Balik hali girisinde hizmet veren Fodul manav 7
glin 24 saat calisiyor. Miisteri memnuniyetini 6n planda tutan Fodul Ma-
nav, Uriinlerinin organik olmasina 6zen gosterirken, ev ve is yerlerine
servis yaparak hizmette sinir tanimiyor. Yilin 12 ay1 90 cesidin iizerinde
meyve ve sebzenin bulundugu manavda hamile ve hasta yakinlari icin
tirtinler 6zel dolaplarda saklanip, 6zel ambalajlarinda ilk giinkii tazeligi
ile miisterilerine sunuluyor.

Kaliteli iiriin

isletme sahibi Talha Sahin 6ncelikle manaviarinin bir aile manavi olma
ozelligi tasidigini séyledi. Yillardir tiriinlerini miisterilerine sunarken ka-
liteye 6nem verdiklerini belirten Sahin, © isyerimizde iiriinlerimizin Orga-
nik olmasina, kaliteli olmasina 6zen gosterdik. Miisterilerimize hizmette
sinir tanimadik.” dedi.

Ev ve isyerlerine servis

isteklere aninda cevap vermek icin ellerinden geleni yaptiklarini da be-
lirten Sahin sunlan séyledi:

“Ailenizin bir parcasi olduk. Bu cizgide devam etmek ve isteklerinize
aninda cevap vermek icin ugrastik ve ugrasmaktayiz. Evlere ve is yer-
lerine servis yaparak hizmette sininmizin olmadigini ispatlamaktayiz.
Giizel ve bereketli Akdeniz’in en giizel, kaliteli ve bulunabilirligiyle en
6nde manav olma 6zelligini tasimaktan ve siz miisterilerimize hizmet
vermekten onur duymaktayiz.”

7 giin 24 saat acik

Yillardir adeta bir nébetci manav gibi calistiklarini da ifade eden Sahin,
7 giin 24 saat agik olan manavimizda her sabah 6zenle hal’den sectigi-
miz sebze ve meyveleri ve kendimize ait bahcelerden toplayip getirdigi-
miz Urlinlerimizi, biiyiik bir titizlikle ve de renk armonisine dikkat ederek
adeta bir tablo gibi siz degerli miisterilerimizin begenisine sunuyoruz.”
dedi.

Hamile bayanlan unutmuyoruz
Manavlarinda miisterilerin her tiirlii meyveyi bulma imkani buldugunu
da kaydeden Sahin sdyle konustu:

“Yilin 12 ay1 90 cesidin iizerinde meyve ve sebzenin bulundugu mana-
vimizda hamile ve hasta yakinlar icin iiriinlerimizi 6zel dolaplarmizda
saklayip, 6zel ambalajlaninda ilk giinkii tazeligi ile kendilerine ulastirryo-
ruz. Miisterilerimizin aradiklan meyveleri manavimizda bulduklarinda
ise yiizlerinin aldigi ifade bizde biiyiik mutluluk yasatiyor.”
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Uysal KOz

kayit & sahg

UYSAL KOZMETIK

Farmasi Kozmetik “Uysal Kozmetik” Konya Subesi hizmete girdi. Kuru-
cusu Dr. Cevdet Tuna’nin oldugu 1950°den beri 5 kitada hizmet vererek
121 tlkeye ihracat yapan Farmasi Kozmetik'in Uysal Kozmetik biirosu
Ceylan gozii sokak Selcuklu’da vatandaglarin hizmetine agild.

Farmasi Kozmetik'in Konya Pilatin Direktérii olan Selma Uysal, tarafin-
dan acilan subenin acilisina Farmasi Genel Midiiri Yardimcisi Devrim
Hamaratlar ve cok sayida davetli katildi. Selillit, cilt bakimi, kisisel bakim
driinlerinin Greticiligini yapan firma eklem agrilan, mantar rahatsiziigi gibi
hastaliklari da kisa stirede giderebilecek trtnleri ylizde 100 yerli Giretim
olarak halka sunuyor.

Konuyla ilgili olarak aciklama yapan Farmasi Kozmetik Konya Pilatin Di-
rektdril olan Selma Uysal “insanlar, Farmasi hakkinda cok bilgi sahibi

degil. Farmasi Kozmetik Urtinleri Saglik Bakanligrndan onayli ve Helal
Belgelidir. Cogu insan kozmetik ve kisisel bakim Urtinlerini marketler-
den aliyor. Marketlerde vatandaslar drlintin kapagini agiyor, deniyor.
Dolayisiyla Urlini alan kisi ikinci el bir Grtin aliyor ancak sifir Girtin Gcreti
6diyor. Oysa Farmasi’de (riin ikinci el olmadan sifir haliyle elinize ulagi-
yor ve ylizde 33 indirim kazandiryor. 121 iilkeye ihracat yapiyor olmasi
ve ylizde 100 Turk dretimi olmasi, Farmasi'yi tercih ettiriyor. Ayda 2-3
defa diinyanin her bir tarafindan doktorlar gelip driinleri kontrol ediyor.
Bu Grtinleri miimkiin oldugu kadar Turkiye’nin kullanmasi cok 6nemlidir.
Clnkd Urlnler kendisini 121 {ilkeye kabul ettirmistir diyen Uysal iletisim
Bilgilerimiz ise www.uysal kozmetik.com — T:0 850 840 9937” dedi.

www.Uysalkozmetik.com

Buhara Mh.Ceylangdzii Sok.20/B Selcuklu/Konya
lletisim:0 850 840 9937

03322484041+ 0532 3519552
abdullah@farmassi.com « bilgi@farmassi.com
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DenizBank Ciftcinin Yaninda

Orta Anadolu Bolge Miidiirii Siileyman Sanl

DenizBank’in Merak Edilen Yonlerini Anlatti..

DenizBank Orta Anadolu Bélge Miidiirii Siiley-
man Sanl Bankaniz ve faaliyetleri hakkinda bilgi
alabilir miyiz?

DenizBank, gelismekte olan Tiirk denizcilik sekt6-
rine finansman saglama hedefi ile bir kamu ikti-
sadi tesebbiisii olarak 1938 yilinda kuruldu. 1997
yilinin bagsinda, bir bankacilik lisansi olarak Zorlu
Holding tarafindan Ozellestirme idaresi’nden satin
alinan DenizBank, Ekim 2006°da Dexia biinyesine
katildi. 6 yil boyunca Dexia’nin ana hissedarliginda
faaliyetlerini siirdiiren DenizBank, 28 Eyl(il 2012 iti-
bariyle Rusya’nin en biiyiik ve koklii bankasi Sher-
bank catisi altinda hizmet vermeye baslad..

Tiirkiye’nin en bilyiik 5. Ozel Bankasi olarak sek-
tordeki dncti ve yenilikgi calismalarina devam eden
DenizBank'in Tiirkiye'nin 81ilinde, istiraklerin sube-
leri dahil toplam 745 subesi ile 15 bine yakin calisa-
ni bulunmakta.

Grubumuz, perakende, kiiclik ve orta dlcekli islet-
meler, ihracatgilar, kamu ve proje finansmani ile ti-
cari ve kurumsal segmentlere odaklanmig olmakla
birlikte tanm, enerji, turizm, egitim, saglk, altyapi
ve denizcilik dncelik verdigimiz pazarlar arasinda
yer aliyor.

Denizbank Tarm Bankaciligi hakkinda kisa bilgi
verebilir misiniz?

2002 yilinda Tarig Bank’in satin alinmasinin Deniz-
Bank icin bir kilometre tasi oldugunu belirten San-
i, “Bankamiz Tarisbank’in satin alinmasi ile tarm
bankaciigini kesfetti, tanmin Tiirkiye ekonomisi
icin 6nemini fark ederek kisa stirede 6zel bankalar
arasinda lider konuma yerlesti. Bugiin 1 milyona
ulasan ciftci miisterimiz, 4 milyar TLnin {izerindeki
tanm kredimiz ile sektor liderligimizi devam ettiri-
yoruz. Turkiye’de bir ilk olan ve sayisi yarim milyo-
nu asan Uretici Kartimizla kiiciik 6lcekii {ireticinin
uygun fiyatlar ve uygun édeme kosullar ile tanm-
sal Uiretimini yapacag girdilere (mazot, giibre, yem,
tohum, zirai ilag, tanmsal ekipman vb.) ulasmasini
saghyoruz. Uretici Kart ile iftcilerimize 5 ay vadeli
0 faizli akaryakit alim imkani saglayabiliyoruz. Cift-
cilerimize Uretici Kart ile Bag-Kur primlerini hasatta
6deme imkani sunuyoruz. Turkcell kampanyamiz
ile ciftcilerimiz tim yil konusuyor limit dahilindeki
Turkeell Faturalanini Uretici Kart ile hasatta faizsiz
odeyebiliyorlar. Ciftciler, subelerimizden, anlasmall
tye isyerlerindeki POS makinalarimizdan, ATM’le-
rimizden, web sayfamizdan ya da sadece bir sms
atarak cep telefonlarindan Uretici Kart bagvurusun-
da bulunabiliyorlar. Hayvancilik, Seracilik, Balikgilik,
Traktor ve Tanmsal Ekipman ve Arazi Alim alanla-
rinda tireticilerimizin her turlli yatinmini finanse edi-
yoruz. Ciftcilerimize projeli yatinm kredilerimizle,
tarmsal tesis kurulumu, arazi ve tarimsal ekipman
alimi, hayvan secimi gibi konularda danismanlik ya-
piyor, anahtar teslim proje hizmeti sunuyoruz. Avru-
pa Birligi Kirsal Kalkinma (IPARD) Fonlan ve Kirsal
Kalkinma Yatinmlarinin Desteklenmesi Programi
(KKYDP) kapsaminda hibe almaya hak kazanan
projeleri finanse ediyoruz. Tarnm bankaciligi ala-
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ninda yine bir ilk olan uygulamamiz ile, ciftcilerimiz
sms gondererek tanm kredisi bagvurusu yapabili-
yorlar”

Her zaman ve her yerde, ¢ift¢inin yaninda oldukla-
rini, bankacilik hizmetlerini hizll ve formalitesiz ola-
rak onlarin ayaklarina géturdiiklerini belirten Sanli,
“Tanm sektorlinii her anlamda destekliyor, sektore
finansal destek saglarken dreticilerin sosyal hayat-
larina da deger katmak icin cesitli bilgilendirme ve
egitim faaliyetlerinde bulunuyoruz. Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligrnin diizenlemis oldugu “Ta-
nm ve Insan” konulu fotograf yansmasina destek
oluyoruz. Yine Gida, Tanm ve Hayvancilik Bakanli-
grnin diizenlemis oldugu “Tarima Deger Katanlar”
yarismasina destek vererek; tarimin 6neminin vur-
gulanmasina, tarmsal gelisime goniil veren tarm
personellerinin ddiillendirmesine ve toplumda fark
yaratacak projelerin yayginlasmasina aracilik edi-
yoruz. Yl boyunca tanm fuarlan ve yerel festival-
lere katilarak ciftcimizin yaninda oluyoruz. Bugiin
de Konya’nin dnder ciftcileri ile bir araya gelmenin
mutlulugunu yastyoruz” diye konustu.

Konya diinyada ve Tiirkiye’de marka

Konya’nin Tuirk tariminda ve diinya ¢apinda énemli
bir marka oldugunu ifade eden Sanli séyle konustu:
“Konya ilinin 100 bini askin kayith ciftcisi bulunmak-
tadir. Konya ilinde kayith Uretici Kart miisterimiz
30 bine yaklasti. inanilmaz bir gelisim kaydediyor.
Konya merkez ve ilcelerinde 14 subemiz ile hizmet
vermekteyiz. Bu subelerimizin 8 adedinde Tarm
Bankaciligi faaliyetlerine yogun bir sekilde devam
ediyoruz.”

Diger sektorleri de destekliyoruz

Tanmin kendileri icin bir sevda, bir sosyal sorumlu-
luk oldugunu da kaydeden Sanli, “Bunun disinda
diger is kollarinda da bizim bankamizin éncelikleri
ve ilkleri var. Omegin ticari kismda kurumsal de-
digimiz sektorler olan turizm, dericilik, saglk ve
insaat sektorlerine kredi veren bir kurulusuz. Keza
spor kuliiplerini de en fazla finanse eden bankala-
rin basinda geliyoruz” dedi.

DenizBank olarak KOBI Bankaciligrna yaklasi-
minizdan, {iriin ve hizmetlerinizden bahseder
misiniz?

DenizBank KOBI bankaciligi olarak; Bolgemizde 34
sube ile hizmet veriyoruz. Genis bir servis agi ve
muisterilerimize yakin hizmet anlayisiyla ile; sokagi-
mizda gordiigiimiiz esnafimizdan, cirosu 40 milyo-
na kadar olan igletmelere hizmet veriyoruz.

Bu kapsamda Temel Bankacilik riinlerinin yanisi-
ra; Faktoring’den Filo Kiralamaya, Bankacilik Ta-
rifelerinden, KOBFlerin bir cok konuda kendilerini
tanitabilecekleri B2B bir platform olan KUMSALa
kadar ¢ok genis bir iiriin yelpazemiz var.

Burada en dnemli amacimiz; Esnaf ve KOBI'lerimi-
zin 6nemli bir sorunu olan maliyetlerini asgari sevi-
yelere indirecekleri {irlin ve hizmetleri sunabilmek.

Kiiclik boy isletmelerimizde en 6nemli triinlerimiz
arasinda yer alan isletme Kart, gercek sahis isletme
sahibi ve tiizel kisilik olan kiciik ve orta boy islet-
melerin her tirlli ihtiyacina yonelik bir driindiir. Bu
kart araciligr ile miisteriler karta bagl 4 farkh tiriinii
sapka limit dahilinde kullanabilmektedirler.

« Esit Taksitli Ticari Kredi

« Kredili Mevduat Hesabi (KMH)

« Sezon Odemeli Sektorel Kredi

« Sirket Kredi Kart ~ {iriinlerini tek bir limitte  Is-
letme Kart gercek sahis firmalan ve tiizel firmalara
kullandinimaktadir.

Biiylik boy isletmelerde ise “Sermayenize Destek”
kredileri ile 120 aya kadar finansman destegi sag-
larken, Dis ticaret islemlerinde EXIM kredileri, Ak-
reditif, Kabul /Aval kredileri gibi farkli alternatiflerle
¢Oziim ortag! olmay: hedefliyoruz.

KOBI'lerimizin yatinm projelerinin finansman ihti-
yacinin karsilanmasi ve gelistirmeyi tasarladiginiz
projelerin desteklenmesi icin de ;

« Tedarikgi kredileri



« Kosgeb

« KGF (Kredi Garanti Fonu)

« EIB( Avrupa Yatinm Bankasi)

« TURSEFF (Eneriji verimliligi ,GES ,HES vs. eneriji yatinmi kredileri)
« Fuar Kredisi

« Franchise Kredisi gibi alternatif ¢tziimleri sunuyoruz.

Esit taksitli/Rotatif Altin kredisi ,imalatci altin kredisi ve Giimiis kredisi gibi finans-
man desteklerimizile kuyum sektorii musterilerimizde ¢6ziim ortagi oluyoruz.

DenizBank olarak Bireysel bankacilik yaklasiminizdan, iiriin ve hizmetleriniz-
den bahseder misiniz?

DenizBank, Nisan 2013 tarihinde kamuoyuna acikladigi, Citi’nin Turkiye’deki bi-
reysel bankacilik boliimiiniin satin aimina dair islemi, Temmuz 2013 tarihinde ta-
mamladi. Bu kapsamda; Citi Tiirkiye bireysel bankacilik bélimiiniin 600 binden
fazla musterisini, 32 subesini ve 1.400’e yakin Citi Tirkiye bireysel bankacilik ¢a-
lisanini biinyesine katmig oldu. Bu katiim sonrasinda bankamizin toplam calisan
sayisi 14 bine yaklasmis oldu.

DenizBank, internet bankaciliginda fark yaratan, sektdriin oniinii acan yeni nesil
Uriin ve hizmetleriile uluslararasi arenada odiiller aldi.

Facebook, Twitter ve SMS araciligi ile Tirkiye’de kredi bagvurularini alan ilk ban-
ka olduk.

DenizBank internet sitesi, Altin Oriimcek Web Odiilleri'nde “Kurumsal Site”, “Ban-
kacilik ve Finans” ve “Internet Bankaciligi” kategorilerinde en iyi 3 siteden biri
oldu.

The Banker'in diizenledigi “Teknoloji ve Is-
lem Bankaciligrnda inovasyon Odiilleri’nde;
Facebook Banka Subesi, CepteVade, Twitter
Kredi uygulamalar ile “Perakende Bankaci-
likta Yilin Teknoloji Projesi”, fastPay, Cepte-
Vade uygulamalari ile “Mobil Bankacilikta
inovasyon” ve Twitter Kredi ve Facebook
Banka Subesi uygulamalari ile “Sosyal Med-
ya Kullaniminda inovasyon” olmak tizere iic
ayn kategoride ti¢ ayn birincilik elde etti.

DenizBank, finansal hizmet sektoriiniin
bankacilik yonetimi alaninda diinya capin-
da en saygin kurumlarindan ABD merkezli
Bank Administration Institute (BAI) ve ABD
Bankalar Birligi (ABA) tarafindan inovasyon
alaninda verilen 2014 yili BAl Bankacilik ino-
vasyonu Odiiller’nde “Diinyanin En inovatif
Bankas!” segildi.

Kefilsiz bireysel tiketici kredisi kullanmak is-
teyen herkese subeye gitmeden internet ya
da cep telefonu tizerinden 30.000 TLye ka-
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dar kredi basvurusu yapma imkani sunuyoruz ve 5 dakika icinde yanit veriyoruz.
DenizBank Web’de Kredi ya da DenizBank Cep’te Kredi basvurusu yapmak igin
tlim gereken vatandaslik numaranizi yazarak kisa mesaj olarak gondermek ya da
DenizBank'in internet sitesine giris yaparak site lizerinden vatandaglik ve cep te-
lefonu numaranizi yazip géndermek. Bu islemi saniyeler icinde tamamladiginizda
kredi cevabiniz 5 dakika icinde cep telefonunuza geliyor.

Tiirkiye’de Sampiyonluk yasamis 5 biiyiik kuliiblimiiziin yaninda Anadolu kullip-
leri ve Manchester United’ in resmi kart tedarikgisiyiz. Toplamda 17 takim ile kart
anlasmamiz bulunmakta olup Kayseri Erciyesspor Bonus ve Konyaspor Bonus'ta
bu portfdy icindedir. Tiirkiye’de bu oOlcekte cesitlilik saglayan tek bankayiz. De-
nizBank olarak spor kulliplerinin birinci bankasi olmaya devam ediyor ve spor
kultipleriyle isbirligini gliclendirerek artirmaya devam ediyoruz. Yeni ishirlikleri
her zaman glindemimizde olmaya devam edecek.

DenizBank olarak Ticari bankacilik yaklasiminizdan, triin ve hizmetlerinizden
bahseder misiniz?

Denizbank ticari is kolunda 25 — 200 Milyon TL Ciro araligi bulunan firmalara
hizmet verilmektedir.

Spor kuliiplerinin ana bankasi durumundayiz yaklasik ,kuliiplerimize 9277 mil-
yon TL finansman destegi saglamaktayiz.

Nis sektorlerimizden turizm sektoriinde de %18 lik Pazar payi ile lider bankayiz.

Diger 6nemli bir faaliyet alanimizda kamu sektorii , kamu alaninda her 3 beledi-
yeden 1ile aktif calisiyoruz.

'l.r.lr1l"| » legim! ™ yak
|(.Elrt|n
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TUM BRANSLAR ILE

HIZMETINIZDEYIZ

 ACIL SERVIS
 ABIZ VE DI§ SAGLIG
« ANESTEZ] VE REANIMASYON
 BESLENME VE DIYET
« BEYIN, SINIR VE OMURGA CERRAHISi
« BIYOKIMYA
« GOCUK AGIZ VE DIS SAGLIGH
« GOCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI
« GOCUK YENIDOGAN
| « DAHILIVE
« DERMATOLO)
« ENDOKRINOLOJi VE METABOLIZMA

« ENFEKSIYON HASTALIKLARI VE
KLINIK MIKROBIVOLOJ

* FIZIK TEDAVI VE REHABILITASYON
* GASTROENTEROLOJI

* GENEL CERRAHI

* GOGUS CERRAHI

* GOGUS HASTALIKLARI

* GOZ HASTALIKLARI

* KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
« KALP DAMAR CERRAHISI

* KARDIYOLOJI

* KBB

* MEDIKAL ESTETIK

* MEDIKAL ONKOLOJI

« NOROLOJI

* NUKLEERTIP

» ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJi
* PLASTIK & ESTETIK CERRAHI

* PSIKIVATRI

* PSIKOLOJI

* RADYOLOJi

« TUP BEBEK MERKEZI
« UROLOJI

090

0850 460 6334
0850 460 MEDI

www.medicana.com.tr
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DELEL G TIEVELCEL]
1300 iiriin cesidi ile
Konya’dan
Tiirkiye’ye aciliyor

Konya’da Ayakkabi ve kavafiye sektdriinde Tiirkiye’nin onde
gelen firmalarinin arasinda yer alan Dadakoglu Ayakkabi, bin
300’e yakn iiriin ¢esidi ile toptan satis yapiyor. 70’e yakin fark-
I firma ile calisan Dadakoglu Ayakkabi Konya’dan tiim illere
satis gerceklestiriyor.

1968 YILINDAN BUGUNE

Dadakoglu Ayakkabi Yonetim Kurulu Baskani Ali ihsan Dada-
koglu, sektore ilk olarak 1968 yilinda ‘Kdylii’ markasi adi altin-
da lastik ayakkabi iretimi ile girdiklerini soyledi. Dedeleri Ali
Canturat Dadak tarafindan kurulan firmanin daha sonra teklik
ve sandalet cesitleri iiretmeye basladigini belirten Ali ihsan
Dadakoglu, 2007 yilinda genis miisteri agina daha cok iriin
cesidi ile daha iyi hizmet verebilmek icin Babam Hiisemattin
Dadak ve kardesim Hasan ile birlikte Aykent Ayakkabicilar Si-
tesi’nde toptan satis magazasi actik” dedi.

BiN 300 URUN

Firmalannin 6n énemli hedeflerinin miisterilerine yiiksek ka-
liteli tirtinleri en uygun fiyata sunmak oldugunu anlatan Ali
ihsan Dadakoglu, sunlar soyledi:
”Yurt disindan da donem dénem mal ihra¢ ederek pazarla-
masini gerceklestiriyoruz. Siirekli yenilikleri takip eriyoruz.
Yillardir siiregelen tecriibemizle, miisteri odakh anlayisimizla
firmalara hizmet veriyoruz. Elimizde bulunan ve calistigimiz 70
firma tarafindan uiretilen bin 300’e yakin {iriin ¢esidi ile firma-
lanmizin istedigi iriinii tedarik etmeye calisiyoruz.” dedi.

HEM KALITELI HEM UCUZ

Hem kaliteli hem de ucuz iiriin sattiklarini ifade eden Dada-

koglu, ”Hem kislik hem de yazlik {iriinlerimizle miisterilerimi-
ze en iyi ve kaliteli hizmeti sunmak istiyoruz. Erkek, kadin ve
cocuk iiriinlerimizi 17 liradan baslayip 40 lira arasinda degisen
fiyatlarla toptan satiyoruz. Ayakkabilarin yani sira kara lastik
ve teklik cesitleri ile de miisterilerimize hizmet veriyoruz. Tiir-
kiye’nin bir cok ilinden gelen miisterilerimiz kalite noktasinda

bizi tercih ediyor. 60’a yakin ile toptan satis yapiyoruz” dedi.




TEDAVISI

Konya Selcuk Universitesi Dis Hekimligji Fakiiltesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ozgiir inan

Hastalarin kaybettigi dislerinin yerine yapilan cesitli protezler o
bolgede kaybedilen cigneme fonksiyonunu, konusma etkinligi-
ni ve estetigi geri kazandirmaya yoneliktir. Kaybedilen dislerin
sayisina ve biyomekanik kurallara 6zen gosterilerek o bolgeye
hareketli protez, dogal dis destekli sabit protez yapilabilmekte-
dir. Artik gliniimiizde geleneksel standart protezlerin yerine cene
kemigi icine yerlestirilen implantlardan destek alan hareketli
veya sabit protezler siklikla kullanilan tedavi yontemi olmustur.

Dis hekimliginde implant tedavisi rutin bir tedavi
halini aldi. Her tiirlii dis eksikliginde kullanilan bu
tedavinin tam protezlerin hareketliligini azaltma-
sI yada tam dissiz hastalara porselen koprii uy-
gulamalari ile tekrar sabit bir tedavi saglamasi gibi avantajlari bulunmak-

tadir. Bunlarin yani sira komsu dislerin kesilmemesi dolayisiyla dis saglinin v ' Q
korunmasi, dis eksikligi olan bolgedeki kemigin korunmasi, protez hacmi- v I
nin azaltlmasiyla hastaya daha rahat kullanimi olan protezlerin sunulmasi 1 i |

ve protezlerin 6mriiniin uzamasi gibi avantajlar vardir.

-~

implant tedavisi icin énemli olan yeterli kemik miktari, kemik
genisligi ve kemik kalitesidir. Bu yontem temel olarak cerrahi ve
protetik asamadan olusur. Uygulamalar genellikle lokal anestezi

altinda gerceklestirimektedir. Vakanin durumuna gore ileri veya
basit uygulamalan icerir. Cerrahi asamada implantlar dogru po-
zisyonda ve dogru bolgeye yerlestirilmelidir. Cerrahi islemin 3 ay
sonrasinda ise protetik asamaya gecilmektedir. Protetik parcalar
takildiktan sonra 6lcii alinip porselen kronlar veya diger protez
secenekleriyle islem tamamlanmaktadir.
implant tedavilerinde en énemli noktalardan biri de hijyen moti-
vasyonudur. Agiz saghgi kotli olan hastalarda yeterli agiz bakimi
yapilmazsa implant ameliyati sonrasi implant kayiplan yasan-
maktadir. Ozellikle implant hastalarinda, hastanin agiz sag-
ligr icin bilgilendirilmesi, motive edilmesi ve hastalarin
diizenli araliklarla kontrolii gerekmektedir.
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Tiirk Oftalmoloji Dernegi Glokom Birimi Genel Sek-
reteri Prof. Dr. Mehmet Okka, Tiirkiye’de tahminen
2 milyon kisinin g6z tansiyonu (glokom) bakimin-
danrisk altinda bulundugunu belirterek, erken tes-
his, erken ve uygun tedaviyle glokomdan olusabi-
lecek kérliigiin kesinlikle 6nlenebilecegini belirtti

Diizenli g6z kontrolii yaptirin

Prof. Dr. Okka, “8-15 Mart Diinya Glokom Haftasi” oldugunu belirterek
halk arasinda g6z tansiyonu olarak bilinen glokomun, goz i¢i basincinin
yiiksek seyretmesi ve goz sinirlerinin tahrip olmasi sonucu kérliige neden
olabildigini soyledi. Hastaligin uzun stire gizli seyrettigini isaret eden Dr.
Okka, 6zellikle 40 yas sonras! her yil mutlaka diizenli g6z kontrolii yaptiril-
masi gerektigini kaydetti.

Geri doniisii yok

Prof. Dr. Okka, “Tirkiye’de tahminen 2 milyon kisi goz tansiyonu bakimin-
dan risk altinda. Bu hastalarin sadece yiizde 5'i hastaliklarinin farkinda”
ve maalesef bunlardan sadece 300 bini tedavi edilebilmekte” dedi. Glo-
komda gorme kaybi olustuktan sonra geri doniis olmadigini, bu neden-
le erken taninin ¢ok énemli oldugunu vurgulayan Prof.Dr. Okka, sunlari
kaydetti:

“Glokom yillar icinde yavas yavas ilerleyen sinsi bir hastaliktir. Hicbir sika-
yetiniz olmayabilir. Ani kapali acili glokom gibi tiplerde siddetli agr gorti-
lebilir. Ancak diger tipler de glokom genellikle bir goz doktoru tarafindan
muayene esnasinda saptanir. Bu yiizden cogu kisi ancak is isten gectikten
gorme siniri tahrip olduktan sonra hastaligin farkina varabiliyor. Bunun so-
nucunda da korliik gelisiyor. Glokoma bagli korliikte tedavi de miimkiin
degildir. Yapilan arastirmalar gostermistir ki, Ttirk toplumu tarafindan has-
talik yeterince bilinmiyor. Erken teshis, erken ve uygun tedavi, glokomdan
olusabilecek korliig kesinlikle dnlemektedir”

Bu sorunlari olanlar dikkat etsin
Goz tansiyonu normalden yiiksek olanlar, aile ve yakin akrabalarinda
glokom bulunanlar, yiksek miyop veya hipermetrop kusuru olanlar, g6z

Prof. Dr Mehmet Okka

yaralanmasi gecirenler, kortizonlu ilag kullananlar, seker ve migren has-
talarnin glokom bakimindan risk altinda olduguna dikkat ceken Okka,
“Glokom tedavisinde g6z ici basincinin diisiiriimesi olmazsa olmaz kabul
edilir. Ancak son yapilan ¢alismalarda ortaya ¢ikti ki, tedavide sadece goz
ici basincl diisiirmek yeterli degil. Goz sinirinin ve retina tabakasinin da
beslenmesinin bozulmamasi gerekir” dedi.

Risklerini bilmiyorlar

Bugtine dek glokom ile ilgili yapilan arastirma sonuclarina da deginen
Prof. Dr. Mehmet Okka, “Arastirma sonuglan, kisilerin bu kadar 6nemli bir
hastalig! bilme oraninin ¢ok diisiik oldugunu gdstermektedir. Glokom has-
talarinin bile kendi hastaliklar, tedavisi ve olasi riskleri konusunda yeterin-
ce bilgi sahibi olmadigini goruiyoruz. Bizleri kaygilandiran bir diger nokta
ise daha yiiksek risk altindaki kisilerin nerede ise yansinin kontrol icin en
az yilda bir kez bile doktora gitmedigi gercegidir. Burada 6nemli olan nok-
ta hastalarin gerekli tedaviyi almazlarsa kor olacaklarini bilmemeleridir”
dedi. Okka, glokomda erken teshis ve tedavinin 6nemine dikkat gekti.



EV ALMAK iCIN
NELERE DiKKAT
EDILMELI

ADEM BULUT INSAAT Yénetim Kurulu Baskani
Adem Bulut, ev alirken dikkat edilmesi gerekenleri
anlatti. Bulut, ev alirken bir mimar veya teknikerle
gezilmesinin daha iyi olacagini soyledi.

Ev sahibi olacaklar tek sansi var

Turk toplumunun, evleri bir yasam yeri, bir yuva
olarak kullandigi icin cok sey ifade ettigini belirten
Bulut, “Bizim miisteri kitlemiz ¢ogunluk olarak
memur ve sanayici kismindan olusuyor. Memur-
lar genelde cift maash oldugu icin satislar kredi ile
gerceklesiyor. Hayatinda belki de tek alacagi ev ol-
dugu icin firmalan arastinyor. Konya’da yasam yer-
leri gitgide degisiyor. Suan da Konya'da ki en fazla
niifus Selcuklu’ da bulunmaktadir. Yasam sartlarin
elverigli olmasi, ulagimin kolay olmasi, alisveris mer-
kezlerinin, Universitelerin ve bircok sosyal imkanin
bulunmasi buralar daha cazip hale getiriyor. Bun-
lardan ziyade ev alirken bir emlakgt ile degil de bir
mimar veya teknikerle gezilmesi daha iyi olacaktir.
Ama oncelik olarak firmaya bakacak, projeye ba-
kacak, kuruma bakacak en 6nemlisi ise biit¢esine
bakacak. Yani kisacasi soyle soylemek gerekirse
herkesin tek atimlik kursunu var ve bunu en iyi nasil
degerlendirebilir hesabini yapmasi lazm.” dedi.

Miiteahhit, evi kendisi oturacakmis gibi yapmali
Bir miiteahhidin kendi oturacakmis gibi ev yapmasi
gerektigini anlatan Bulut, sunlari sdyledi:

“Bir mteahhitin en dnce hakkaniyet duygusunun
olmasi lazim. Yapmig oldugu evin kendi eviymis
gibi kendisi oturacakmis gibi yapmasi lazim. Para
kazanmaya oncelik vermemesi gerekir. Hani ilk
basta para kazaniyor gibi goriinse de firmasina ya
da markasina yatnm yapmadigi icin birka¢ sene
icerisinde kaybolup gidecektir. Ancak maliyetten
kacmayip isini diizgiin yapan bir kisi birkac yil ice-
risinde ki kariyeri gitgide artacak ve bu ona daha
fazla kazang saglayacaktir”

Yurt disinda ki yapi mi yoksa iscilik mi?

Yurt disina yapi fuarlarnna katildigini da belirten
Bulut, “Sunu séyleyebilirim ki, orda ki miiteahhitler
bizim kadar Itiks binalar yapmiyor. Onlarda &ncelik
binalarin saglam olmasi, kaliteli olmasi ve giivenilir
olmasidir. Sehirlesme konusunda da bizden iyiler.
Bizim sehirlerin en biyik sikintisi alt yapi yetersiz-
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Adem Bulut

ligidir. Bir bina yaparken alt yapi sikintisi bizi daha
cok yoruyor. Arsa bulmakta zorlaniyoruz. Kat kar-
sihgr istenen yerlerde arsa sahipleri ok tamahkar
davraniyor. Millet bizim soyledigimiz fiyatin cok ¢ok
uistlinde deger biciyor. Biz bu noktada belediyeler-
den de destek bekliyoruz.” dedi.

Yapilan yeni sitelerin otopark kapasitesi

Yeni yasalara gore bir tane dairenin bir araclik ye-
rinin olmasi gerektigini de ifade eden Bulut, sunlan
soyledi:

“Bu da yaklasik olarak 20-25 metrekare alana
denk geliyor. Ama bizim yapmis oldugumuz siteler-
de bir degil de en az iki tane olacak sekilde otopark
diizenliyoruz. Ya da kapali otoparkin yaninda bir
tane de acik olmak tizere 2 otopark yapiyoruz. Kon-
ya’'da arag sayisi ok fazlalasti. Simdiki yeni yasaya
gore on iki dairenin Ustlinde olan bir sitenin kapali
otopark yapmasi lazmdir”

Belediye kontrolleri nasil

Konya'da Zumriit Apartmani faciasi yasandiktan
sonra belediyenin ¢ok ciddi anlamda 6nlemler
almaya basladigini ifade eden Bulut, “2011 yilinda
baslayan yapi denetim firmalan ile birlikte beledi-
yenin etkinligi de pek kalmadi. Ama denetimdeki
arkadaglar sag olsunlar elinden gelen gayreti sarf
ediyorlar. Zaten Konya’'da ki binalar saglam yapi-
liyor. Kentsel donisiim hiikiimetin desteklemis
oldugu bir projedir. Eskiden yapiimis olan binalar
guin gectikce tehlike arz ediyor. Kentsel dontisim
Konya'da iki {i¢ yildan beri mevcut Karatay bolgesi
baglamis, Meram bdlgesi ise projeler kapsaminda-
dir. Kentsel doniistim giin gectikce hiz kazaniyor.”
diye konustu.

Arsa sikintilari

Binalarin yiikseltiimesi gerektigini de kaydeden
Bulut, “Arazi toplulastinimasi arsalarda yapiliyor
ama insaatlarda da yapiimasi lazim. Binalarin yiik-
seltiimesi lazim. Ciinkii yagam alani kalmiyor. Bunu
yapmadigin zamanda bahce kalmiyor. Ozellikle de
bunun en gtizel 6rnegini Istanbul’da gérebiliyoruz.
Biz Konyalilar da bunu istiyoruz ama Konya'da
bunu yapacak arsa yok.” dedi.




Internet Ortaminda
Marka ihlali ve
Hukuki Korumasi

Guinlimuizde ticaret ve hizmet sektdriinde faaliyet gosteren firmalar,
miisterilerine internet tizerinden ulagarak markalarini kiiresel boyu-
ta tasmaktadirlar. interneti dogru sekilde kullanan firmalar, elekt-
ronik ticaret (e-ticaret) ve elektronik reklam (e-reklam) ile zaman,
isguicti ve maliyet anlaminda biiyiik kazanglar saglamaktadir. Bugiin
Konya’da iiretilen tahinli pideler internet lizerinden alinan siparisler-
le Cin’e ve Japonya’ya gonderilebilmektedir.

internet ortaminda yapilan ticaret ve hizmet faaliyetleri, ciddi boyut-
lara varan marka ihlallerini de beraberinde getirmistir. Bu anlamda
firmalarin marka hakkina riayet ve haksiz rekabet sorumlulugu
yaninda, internet servis saglayicilarinin da haksiz fiil sorumlulugu
bulunmaktadir.

E-ticaret ve e-reklam sektoriiniin hizla bilylimesi karsisinda reklam-
cllar ve internet servis saglayicilar ile marka hakki sahipleri arasin-
daki menfaat dengesinin korunmasi ekonomik ve hukuki bir zorun-
luluk haline gelmistir.

internet ortamindaki marka ihlallerinden bazilari su sekilde siralana-
bilir:

-Internet alan adi ile marka ihlali (www.’marka”.com)

-Markanin bagka firmanin internet sitesinde izinsiz kullaniimasi
-Internet sitesinde markanin kétiilenmesi

-Markanin baska bir firmaya ait internet reklaminda izinsiz kullanil-
masl

Marka hakki sahiplerinin, internet ortaminda gergeklesen marka
ihlallerine karsi basvurabilecekleri hukuki korumalar mevcuttur.
Marka sahiplerinin, hukuki korumalardan daha etkin sekilde yarar-
lanabilmeleri icin markalarini Tlirk Patent Enstitlisii nezdinde tescil
ettirmeleri gerekmektedir. Marka tescili, markanin “556 Sayili Mar-
kalarin Korunmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname” kapsa-
minda korunmasini saglayacaktir. Tescilsiz marka sahipleri ancak,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Haksiz Rekabet” bashig altindaki hiikiim-
lerinden yararlanabilmektedir.

Hukuki koruma olarak, marka hakkinda tecaviiz halinde savcilik
sikayeti ile marka hakkina tecaviiz edenler hakkinda ceza davasi
aclimasi saglanabilir ve/veya hukuk mahkemelerinde tespit, Gnleme
ve tazminat davasi agilabilir.

Marka hakki sahibi, internet ortaminda kendisine ait marka hakkina
tecaviiz oldugunu dustiniiyorsa bu durumun tespiti icin Savciliga ve/
veya Fikr ve Sinal Haklar Hukuk Mahkemesine basvurmalidir. Tes-
pit talebi ile birlikte Savciliktan stiphelilerin cezalandinimasi; hukuk
mahkemesinden ihlalin &nlenmesi ve maddi-manevi tazminat talep-
lerinde bulunabilir.

Her ne kadar Savciliga sikayette bulunmadan da marka hakkina te-
caviiz edenler hakkinda hukuk mahkemelerinde yukarida bahsi ge-
¢en hukuk davalan acilabilmekte ise de, dava agmadan énce Sav-
ciliga miiracaatin daha tedbirli bir hareket oldugunu disiiniiyoruz.

Hukuki koruma yollarina basvuran marka hakki sahibinin, ilk asa-
mada Savciliga basvurarak marka hakkina tecaviiziin tespitini ve

stiphelilerin cezalandinimasini talep etmesi zaman ve masraf yoniin-
den daha tasarruflu olacaktir. Zira Savciliga miiracaatta sikayetcilerden
dosya masrafi alnmamaktadir. Sikayetten hemen sonra savcilik dosyasi
bilirkisilere gonderilerek internet ortamindaki marka hakkinin ihlali tespit
edilmekte ve yeterli delil olmasi halinde siiphelilerin cezalandirimasi icin
Fikri ve Sinai Haklar Ceza Mahkemesinde ceza davas agllmaktadir.

Savcilik sorusturmasi sirasinda alinan bilirkisi raporunda, “stiphelilerin
marka hakkina tecaviiz edip etmedikleri” aynntili sekilde aciklanacaktr.
Savclilik vasitasiyla marka hakkina tecaviiz durumu tespit edildigi tak-
dirde belirttigimiz lizere siipheliler hakkinda ceza davas agllir. Bu asa-
madan sonra marka hakki sahibinin hukuki haklarini ispat etmesi daha
kolay bir hal alir ve Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesine basvurarak
onleme, maddi ve manevi tazminat talebinde bulunulabili. Ceza Mah-
kemesinde, marka hakkina tecaviiz edenlerin cezalandirimasina karar
verilmesi halinde Hukuk Mahkemesinde de 6nleme ve tazminat karari
verilmesi gerekecekir.

Ozet olarak, internet ortaminda marka hakkinin ihlal edildigini diisiinen
marka hakki sahiplerine, sirasiyla asagida belirttigimiz hukuki koruma
yollarina bagvurmalarini tavsiye ediyoruz.

1-Savciliga verilecek sikayet dilekgesiyle, internet ortamindaki marka
hakkina tecaviiziin tespitini ve marka hakkina tecaviiz edenlerin ceza-
landinimasini talep etmek.

2-Savcilik sorusturmasi sirasinda alinan bilirkisi raporundan sonra ve/
veya stiphelilerin cezalandinlmasi icin ceza davasi aglimasindan sonra
hukuk mahkemesinde 6nleme ve maddi-manevi tazminat davasi agmak.

3-Savciliga miiracaat etmeden de marka hakkina tecaviiziin tespiti, 6n-
lenmesi ve tazminat icin hukuk mahkemelerinde dava agilabilmektedir.
Fakat bu yol daha masrafli olup, kesin sonug almak daha zordur.

Marka sahipleri uzun yillar ve ugraslar sonucunda markalarina ticarf itibar
kazandirmaktadirlar. Markalar, izinsiz olarak e-reklamlarda ve e-ticarette
kullanilmakta ve marka sahiplerine ciddi boyutta zararlar vermektedir.
Marka sahiplerinin, marka haklannin ihlali halinde bahsettigimiz hukuki
yollara bagvurmalan, markalarinin itibarini koruyacak ve firmalarin eko-
nomik anlamda zarar gormesini engelleyecektir.

Av. Itri SENALP
Kale Patent / Marka ve Patent Vekili
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Yararlan

W Bitkilerin kik geligmesini tegvik eder.

# Toprek mikroorganizmalennen cofolmesimi soilor
¥ Tarlodo kalan anmn kusa sireds borulmasine soglar.
¥ Hofil toprakiardn suyun futulmasim saglar.

% Azal, fosfor, potasyum, demir, ginko gibi
elementlen bitkilerin almasing yordime: olur.

#5u ve haverun toprafin icinde daha iyi bir
sakilde dolagmasim saglor.
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Sirketlerin

GELECEGI
Neye Baghdir?

Diinya da ve Ulkemizde ticari isletmelerin 6nemli bir kismi sirketlerdir. Sirket-
lerin de % 85-90 a yakin aile sirketlerdir. Gerek ferdi isletmeler gerek ortaklik
olarak devam eden sirketlesmelerde lazim olan ¢ok 6nemli unsurlar vardir.
Bunlari soylece siralayabiliriz;

1 Yatinm sermayesi ( Is yerleri, makinalar vs.)

2-) Isletme sermayesi ( i yerinde iretilen iiriinlerin hammadde temini, per-
sonel ve diger giderleri asgari karsilayarak sermaye vs)

3 Isletme yénetimi

4 isletmede calisanlar

5-) Isletme muhasebesi

Bu maddeleri isimizin ve yatinmlanmizin 6zelliklerine gore daha arttirabiliriz
ama bunlar ana unsurlardir. Bunlarin yaninda bir de her isletmenin yonetici-
lerinin talip olmalan gerektigi itibar sermayesi vardir ki bunun limiti, miktari,
Glcuisii yoktur. Asil isletme sahipleri bu sermayeye yiirekten talip olmali ve
kazanmalidir.

Buraya bir nokta koyduktan sonra diinyadaki en biiyiik isletmelerin aile sir-
ketleri oldugu gerceginden hareket ederek aile sirketlerinin genel durumu
ve dikkat edilmesi gereken hususlari incelemeye gayret edelim.

Yukanda yazimin giris kisminda diinya da ve Tiirkiye’'mizde sirketlerin %
90’a yakinin aile sirketlerinden olustugunu vurguladik. Diinyaya soyle bir
baktigimizda gercekten 350 yillik, 200 yillik, 150 yillik, 100 yillik aile sirket-
lerinin varligini ve bagarilarini gorirliz. Hatta 50- 60 yillik sirketlerin coklugu
adeta vaka- 1 adiyaden sayilir.

Ulkemizde ise durum biraz farkliik arz ediyor. Bir asirlik sirketimiz var mr?
kac tanedir? dogrusu bilmiyoruz. 630 yil Osmanli imparatorlugunda kadim
bir medeniyet yasamis olan milletimizin kurmus olduklar isletmelerin uzun
Omiirli olmayiglannin cok farkli sebepleri olabilir ama Osmanlidan Cumhu-
riyete gecerken maziyle baglarin kopariimasi isletmelerimizi de ciddi olarak
etkilemigtir. Yani stireklilik kaybolmustur.

Bugiin tilkemizde ve Konya’mizda 50 yilini asan sirket sayisi belli sayilarda-
dir ve 6zellikle Konya’mizda iki elin parmaklarini asamayacak kadardir. Bu
boliimde sirketlerimizin ve 6zellikle aile sirketlerimizin nicin uzun émiirlii ol-
madiklarini inceleyecegiz.

Aile bizim toplumumuz icin cok 6nemli bir yapidir. Diinya da insanin ailelerin-
den daha degerli bir varligi da yoktur. Onun icin her haliikarda aileyi korumak
en 6nemli gorevimizdir. Aile sirketlerinde de bu hassasiyetleri gézetmemiz
gerekmektedir. Onun icin aile sirketlerinin uzun omiirlii ve saglikli bir sekilde
yurtiyebilmesi belli kurallara uymakla miimkiind(ir.

1) Aile sirketlerinde her sey seffaf olmalidir. Sirketteki aile bireyleri sirketin
yonetiminde her zaman birbirlerine acik olmal, gizli kapakli hareketlerden
sakinmalidir. Seffaflik kesinlikle aile icerisinde giiven saglayacaktir. Birbirine
glivenmeyen, birbirinden hep kuskulanan bireylerin olusturduklan sirketin
devami asla miimkiin degildir.

2-) Alle sirketlerinde herkesin vazife ve sorumlulugu acik ve net olarak belli
olmalidir. Kimin ne yaptiginin, sorumlulugun kime ait oldugunun bilinmesi ve
herkesin buna uymasi gerekmektedir.

3-) Her ortagin hissesi net olmali, herkes birbirinin sirketin yiizde kacina ortak
oldugunu bilmelidir.

4) Sirketten cekilen paralar kesinlikle sirketteki hisseyi etkilemeli, lizumsuz
yere isletme sermayesi zayiflatiimamalidir. Herkes ¢ekmis oldugu miktarin
hissesinden sene sonunda duistildiigu icin sirketteki s6z sahibi pozisyonun
ve karliigin hesabini yapacaktir. Buda kardesler ve aile bireyleri arasindaki
yans! kirarak ve liizumsuz yere, alttan alta rekabet 6nlenmis olacaktrr. Yani
sirketten para ¢ekenin hissesi kiictilir ya da para cekmeyenin sene sonunda
hissesi biiyir.

5-) Sirket yoneticileri aile bireylerine her zaman hesap verebilmelidir. Yani
hesap edilebilirlik ve hesap verebilirlik cok Gnemlidir.

6-) Sirket yoneticilerini ve aile bireylerini siirekli beraber tutabilmek icin
mutlaka aile anayasasi ve ortaklik (sirket) anayasasi yapilmalidir. Aslinda bu
madde butiin maddeleri icine alan, sirketin ana omurgasini olusturan bir
gercektir. Aile bireyleri ve sirket ortaklar hak, vazife ve sorumluluklarini hep
beraber yazill bir sekilde deklare etmektedirler. Ortakliklarin baslangicindan,
isleyisinden ikinci ve tigtincii kusagin sirkete dahil olusundan, ortakliktan ay-
riisina kadar her sey kayit altina alinir ve herkes buna uymak mecburiyetin-
dedir. Uymayan orfi ve hukuki cezasini ceker. Uyan ise miikafatini zaten alr.

Peygamber Efendimiz (S.AV) sdyle buyururlar: “ Diiriist iki ortagin tiglincisti
Cenab-1 Allah'trr, diiriist olmayan iki ortagin titinciisii de seytandir”

Biz ticlinci ortagimizin Allah’imiz oldugu suuru ve bilinciyle hareket etmeli-
yiz. Allah’imizin bizimle beraber oldugu bir ortakligin bereketini ve aile birey-
leri tizerindeki etkisini diistinebiliyor muyuz? Hepimiz buna talip olmaliyiz ve
sadece ona siginmallyiz.
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Konyali ciftci kardesim!

Akaryakitini, giibreni, yemini, tohumunu
Uretici Kart ile al; hasatta 6de!

Ciftcimize hayat Deniz’de giizel.
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