‘HER GUZEL BAHARIN

BiR ALERJISi VARDIR’
s13

Tirkiye'nin En Sevilen
Kahve Markasi

‘GLORIA JEANS COFFEES'

Konya Kent Plaza’da hizmet veren Gloria
Jeans Coffees, en kaliteli kahveyi her zaman
canli bir atmosferde {istiin ve 6zgiin servis
anlayisyla bitlinlestirerek essiz bir aile orta-
minda miisterilerine sunuyor. Geng isadami
GLORIA JEANS COFFEES Francise ortagi
Turgut Korkmaz, hem lezzet hem hizmet
konusunda ¢ok iyi olduklarini sdyledi. $32
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| /4 Konya’da ZEDHABER olarak yenilikci, akilci, ilkeli ve sorumlu yaklagimimizla
‘Zed Life’ adi altinda yeni bir dergi ile yayin hayatimiza basladik.

Hedefimiz dergimizde Konya’da ve bdlgemizdeki yasanan gelismeleri giindeme
getirmek ve firmalarimizin tanitimini yaparak ekonomiye katki saglamak.

Ayrica dergimizi takip eden halkimizin bolgemizdeki gelismeleri takip etmelerine

yardimci olmak.

ZEDHABER olarak amacimiz ise basin sektoriinde iilkemizin ve bolgemizin ihtiyag
duydugu degisime ve gelisime acik, sosyal duyarllik ve sorumluluk sahibi, analitik
diistinebilen, uluslararasi standartlarda basin egitimi almis nitelikli yoneticiler

yetistirmektir. ##

Reklam Tanitim & internet Hizmetleri

' ZIiRVE VIEDYA

Web Tasarim
Bunu sizden daha ¢ok dnemsiyoruz.
Olmasi gerektigi gibi olmasi lazim.

Katalog Tasarimi
Katalog deyip gecmeyin vezirde eder
rezilde. Gelin zirve yapalim.

Endustriyel Fotograf ve

Hava Cekimleri

Sadece fotograf degil. Baska birsey,
hem urunu, hem sizi hem de kaliteni-
zi cekmek.

Kurumsal Kimlik

Bu o bildiginiz kimliklerden degil.
Sizin degil sirketinizin kimligi bakalim
fotografta nasilsiniz.

Seo & Backlink Hizmeti

1. sira vakti gelmedimi sizce. Sitenizi

aramalarda ilk sayfada gérmek o
kadarda zor degil.

www.zirvemedya.com
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Ozel Haber
Sizin ve firmaniz igin en iyi haberi
yayinlamak i¢in burdayiz.

Fotograf ve Kamera Cekimleri
Ozel giinlerinizde dis mekan fotograf
ve video ¢ekimleri ile sizi daha 6zel
yaplyoruz.

Basin Yayin Danismanhgi
Uzmanh@imiza Giivenin...

Zed Haber tam profesyonel
anlayisla basin danismanligi hizmeti
vermektedir. Tim medya organlari
ile siirddiriilen kokli ve giicli
iliskilerimiz, is diinyasinin taninmig
isimlerine yonelik olarak verdigimiz
basin danismanhgi hizmetlerinden
edindigimiz deneyim ve basin yayin
alaninda hizmet veren gazeteci
dostlarimiza olan saygimizdan gelen
giicimizden yararlanabilirsiniz.

www.zedlife.net
www.zedhaber.com
www.zedhaber.tv

ZED
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www.zedhaber.com
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Dergimiz tarafsiz ve bagimsiz bir yayin olup basin meslek
ilkelerine uymaya s6z vermistir. Dergimizde ¢ikan haber,
resim vs. Her tiirlii materyallerin izinsiz kullaniimasi yasaktir.
Kullananlar hakkinda yasal takip uygulanacaktir.
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Sahip Cikamadh

Hadi 2002’ye donelim. Millet sokaklarda, fakirlik, yoksulluk almis bagini gidiyor. Caresizlik o kadar
keskin ki bir Devlet Bahceliye bakiyorsunuz, bir Ecevit'e bir Yilmaz’a. Care olmak ne kelime umut-
suzlugumuz daha gok artiyor. Yatirim yok, gelecek beklentisi yok. Yereldeki yoneticiler de tist yone-
timden farkli degil, duyarsiz, kendi derdine diismis, milleti gérmezden gelen tipler. Iste Ak Parti bu
kaos ortamini bu giinkii refah diizeyine getirdi. “Kisik sesler” ayaga kalkti millette peslerinden, 13 yil-
ik bir millet iktidan boyle dogdu. Peki simdi yasadiklarimizi nasil agiklayacagiz; kendime soruyorum:
Biraz elitist mi olduk? Zengin sever, fakiri gérmezden gelen? Kitlelerle kucaklasmayi otel salonlarina
mi biraktik? Partimize Uye yaptiklarnmiz yoksa kendi ¢ikarlari icin partiyi kullanmak isteyenler mi?
Cevaplar millette...

Zeki Dursun

Sokaklar bilen bir gazeteciyim, anket firmalarinin aksine yolda yiiriiyenlerin yiizeysel cevaplaryla degil hemserilerimin yiireklerinde besledikleri
duygularla ilgilenirim. Secimlere yorum olacak birkag anekdot paylasmak istiyorum.

Sondan baslayalim, sandik baskani bir arkadasim hayretle ifade ediyor: “Gorevli bulundugum sandikta yaslh bir adamcagiz oy kullanacakt,
fiziki yeterliligi misait ancak ¢ok yavas hareket ediyordu. Tanimadigim bir atildi ben yardimci olayim dede oyunu kullansin diye; sert bir sekilde
miidahale ettim, disan ¢ikartim sahsi, dede tek basina kullandi oyunu. Sandiklar kapandiktan sonra gordiim ki yardimci olmak isteyen sahis
HDP miisahidiymis. Gorev yaptigim okulda Ak Parti Miisahidi bir elin parmaklan kadardi, HDP’den 30 a yakin kisi saydim...” Bu tip agiklamalar
yapan pek cok dostum oldu, HDP’lilerin sandiklar acilip en son oyu gérmeden sandik basindan ayriimadigini onlarca kisiden dinledim. Ya Ak
Parti miisahitleri? Sayilar cok azdi 6ncelikle, %65 oy aldigi sehirde miisahit bulamamismiydi Ak Parti? Oyunuzun beste birini alan parti sandik
kurullanni bire bir takip ediyor, sempatik tavirlarla vatandasin takdirini kazaniyor, siz de garanti se¢imin kutlama programini hazirliyorsunuz.
Partinize musahit dahi bulamazsaniz sandiklan da patlatamazsiniz. Sandigi 7 Haziranda sahiplenmesi gerekenler 8’inden sonra meydana ¢ikip
sorumlu aryorsa burada bir samimiyet problemi var demektir. Ben sahipsiz sandiklardan Ak Parti’nin en az %3 oy kaybettigini diistintiyorum.

Secim siireci ise Saadet Partisinin bombardimani altinda siirdii. Her zaman da 6yle olmustur ama Ak Parti’nin varligini sadece bayraklarla sir-

\ diiremeyecegi agiktl. Organize Sanayi Bolgesindeki arkadaslar defalarca Ak

Parti’nin semtlerine ugramadiklarini belirttiler. Oysa gelenek calmadik kapi

\ birakmamak tizerineydi, kapilan calmalasi gerekenler “stratejik analiz”

Oyu nu Ak Pa rt|ye vermi § safsatalanyla, nargile kafelerde giin gecirip bir maglubiyet hazirlamissa
hesabi kimden soracagiz?

. Bir STK temsilcisi anlatiyor, geleneksellesen organizasyonlan var, bi-
bll’ Vata nda§ Ola rak kaleme yiik bir kermes. Binler katiliyor binlerin étesinde manevi bir anlami da
var. Programa herkesi davet ettiklerini belirtiyorlar, Ak Parti’'den Tahir

Akyiirek katiliyor bir de milletvekili adayl. MHP ise tam kadro orada, il
a||y0rU m b u yaZ|y|, hatta FI rat baskani, milletvekili adayi, belediye meclis liyelerine kadar. Bu cemaatin
A . . o . mensubu olan arkadas soruyor, list yonetim istediginiz partiye oy atin
Un|VerS|teS|’ nde Og rendci Olan seklinde talimat verdi, ama Ak Parti'den bekledigimiz katilim olmayin-

ca biz de bize itibar edene oy attik diyor, yanlis mi yaptik? Dogrusunu
yanligini bilmem ama Ak Parti'nin siyaset geleneginde bdylesi hatala-

Oglunu Se(;im |(;|n Konya,ya ra yer yoktur. Turkiye’nin en 6nemli cemaatlerinden birinin, Konya'da

gerceklestirdigi en 6nemli organizasyonunu fark edememenin hesabini

gEtlrm|§ b|r baba Ol arak. . kimden soracagjiz?

Genclere yonelik séylemlere de intiyag vardi Konya’da. Universite genc-

ligine bir sekilde ulasiimaliydi Ak Parti. Genclerin 1skalanmasi sadece bu
/ secim icin degil gelecektekiler icinde ciddi bir problemdir. Ak Parti genglik icin 6zel bir dil gelistirmeli. Ak Parti Konya’daki oyunu yediyiiz kiisur
binden sekizyliz kiisur binlere ¢lkarmis ancak oy orani gerilemisse, geng niifusun bu secimde belirleyici oldugunu gérememis ve bizi Bashaka-
nimiza mahcup etmisse hesabi kimden soracagiz.

il Yonetiminden goriistiigiim arkadaslar bir rapor hazirladiklarini ve secimdeki basansiziginin miisebbibi olarak yerel yénetimleri gérdiiklerini
ifade ettiler. Ne kadar komik degil mi? Yerel yonetim dediginiz bes yiligina secilir sevgili siyasiler belediye baskanlar hedeflerini bes yilligina
ortaya koydular, onlar degerlendirmek icin 4 yila daha ihtiyac var. Kendi basarisizliginizi bu sekilde bir yerlere ihale etmeye kalkmayin. Secimde
hedeflerinize ulassaydiniz yerel yonetimleri basaril sayacakmiydiniz? Ayrica Konya biirokrasisi segim déneminde il yonetiminden oldukca muz-
darip olmus. Elbette siyasilerin talepleri olur fakat il yonetiminde ki arkadaslarda ciddi bir tislup problemi var. 2002 de ANAP-DSP-MHP’deki tislup
problemi 2015’de Ak Parti Il Yonetiminde karsimiza ¢ikiyor, trafik polisine is tarif eden, okul midiir yardimcisina firca atan, hayatinda hi¢ kamu
tecriibesi olmadigi halde bilmiglik yapan siyasiyi millet affetmez. Yillarin biirokratina is tarif eden, ne yapmasi gerektigini tist perdeden anlatan il
yoneticileri de oy kaybinda bir unsur olarak gériiliiyor. Pek ok sehri gezmis biri olarak ben yerel yonetimleri bagaril buluyorum ve secimle alakali
da aksini diisiinliyorum; mesela Biiyiiksehir Belediye Baskani ¢ok basarili bir secim performans gerceklestirdi. 31ligenin tamamina gitti, yolda
bekleyen kalabaliklan kirmadi caylanni icti géniillerini aldl, taleplerini yerine getirdi veya yerine getirme taahiidiinde bulundu. Caddeleri sokak-
lan gezdi vatandaslari tek tek dinledi. Dinlerken de ¢ok detay sayilacak katkilar sagladi ve meselelerle ilgili oldugunu gésterdi. Usta bir siyasetgi
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nasil olunurun dersini verdi adeta. lice belediye baskanlarini
da gordiik sokaklarda, kans kans gezdiler vatandasla sicak
diyalog kurdular. Basansizligi tistienmesi gerekenler mertce
bunu ifade etmeliler. Yerel yonetimleri basansizlikla itham
edenler, Il Yonetimi ve yerel yonetimler arasinda aleni bir
sekilde ugurum olusturduklannin farkina varmalilar ve hesap
vermekten korkmamalilar.

Biraz da Konya’da secim nasil kazanilir iizerine konusmak la-
zm. Kaldi ki secim nasil kazanilinn 6tesinde, Bagbakan ¢ikar-
tan sehirde oy patlamasi nasil yapilin irdelemeliydi Ak Parti.
Simdi teskilatlara basta il yonetimine bir soru yonelteyim, siz
gercekten de her seyi yaptik ama Konyali bekledigimiz oyu
vermedi diyebiliyormusunuz? Tabi dncelikle adama sorarlar
beklediginiz oy orani yiizde kac diye? Diyelim %80 olsun, ger-
¢ekten Konya teskilatlan %80’lik calistilar mi? Kapi kapi dolas-
tilar mi? Kag ev ziyareti gerceklestirdiler? Veekil adaylan ziyaret
ettikleri kitlede iz birakacak, iste bu benim vekilim dedirtecek
bir etki yapabildi mi? Simdi bu sorular cevaplayalim.

Bana ulasan bir ev ziyareti izlenimi yok. Mutlaka gezmistir arkadaslar da bana bilgi akmamstir. Ya vekillerin performanslari? isim vermeden
yazalim; bir vekilimiz vatandags aykir bir talepte israr edince, git istedigin yere oyunu at diyor, bir digeri okul ziyaretinde ndbet hizmetleri icin
ek ders talebi olan 6gretmenlere ek ders ne demek diye soruyor, baskanlik sistemini anlatirmisiniz sorusuna verilen cevaplar ise evlere senlik.
Coziilmis basortiisii meselesini israrla glindeme tasiyan vekillere halk tepki gosteriyor. Vekilleri elitist buluyor konustugum kisiler, tabirimi
mazur goriin havall demeye getiriyorlar. Biraz protokol sever bulmus halk onlan, bunda yanlarnindaki danisman (!) arkadaglann da etkisi var.
Vekil secilmeden vekaleti vermiyor millet, buna dikkat etmek gerek.

Ne olacak simdi? Bilmiyoruz ama ihtimallerden biri secim tekrari. Ak Parti girdigi depresyondan siiratle ¢lkmalidir. Tiirkiye'nin hala en biytk
umududur Ak Parti. Kazandigi secimden hosnut olmayabilir ama yapilan kumpasinda farkina varmali ve dik durmalidir. Sayin Davutoglu ba-
saril bir Bagbakan ve Genel Bagkandir. Muhtesem bir secim performansiyla 81ilde miting yapmis, partinin en alt diizeydeki neferi gibi terini
akitmistir. Yoneltilecek tek elestiri vekil adaylannin belilenmesinde gozetilen kriterdir, bir sonraki secimde milletin kriterlerine uyulmazsa
sonug daha vahim olabilir. Bir de ser ittifaklarinin oyunlarini bozmanin yolu kendi oyununu kurmaktir. Ak Parti olasi bir secimde 3 donem sartl,
%10 secim baraji dahil biitiin uygulamalan gézden gecirmelidir.

Siyasi partiler millete yaklastiklar oranda oy alirlar. Aksehir, Eregli gibi niifusu kalabalik ilcelerde vatandasa dokunamamis Ak Parti. Secim ile
ilgili g6zden kaginimamasi gereken bu durumla ilgili de calisma yapmak lazim.

Sonug can sikicl. Ama yeni bir baslangica da gebe. Olas bir secimde, halkla baglantisi olan bir baska degisle halkta karsiligi olan adaylarla,
Konya’da calinmadik kapi birakmayarak, STK'larla etkili isbirliklerine giderek, gencleri anlayip dinleyerek hazirlik yapilmalidir. Tagkent’de bile
%80 oy alinamamissa ydriitiilen kampanyanin samimi olmadigi soylemek haksizlik olmaz. Siyaset Miihendisligi Ak Partiye yakismaz, marka
takim elbiseler bir kenara atilip, kollar alabildigine acilip halk kucaklanmalidir. Bu giine kadar olageldigi gibi.
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12 Haziran 2011 tarihinde yapilan 24. Milletvekili Secimlerinin ardin-
dan bes yil gegti... Gecen zaman diliminde yasadigimiz olaylara bak-
tigimizda kimileri bizi ¢ok lzerken kimileri de ¢cok mutlu etti ancak bu
donemde en ¢ok hangi ihtiyaclarimiz giderilirken hangi ihtiyaclarimiz
giin yiizine cikti. Bunlarin ne kadarinin farkindayiz ve bu farkindalikla
oniimiizdeki se¢imlerde hangi ihtiyaclarimiz dogrultusunda oy kulla-
nacagiz.

Her seyden dnce se¢me ve secilme gibi bir hakkimiz oldugu bir diin-
yada neyi sectigimiz neden secilmek istedigimizi de diisiinmemiz
gerekiyor. Elbette her bireyin sebebi farkli ancak secimlerde belirli
nedenlere bagli gruplarin bir araya geldigi partilere ya da kisilere oy
vermekteyiz. Iste bu sebeptendir ki verdigimiz her oyun sadece bir
nedene ya da bir kisiye bagli olmamasi da gerekiyor.

7 Haziran 2015 tarihinde 25. Dénem Milletvekili Secimlerini, Abraham
MASLOW’un gelistirmis oldugu “Ihtiyaclar Hiyerarsisi” ile incelemekte
fayda goriiyorum. Oncelikle bu teori ne anlatmaya calisiyor bir baka-
lim; Maslow’a gore, insanlar temel ihtiyaglardan baslayip, belirli kate-
gorilerdeki ihtiyaclarini karsilayip, daha ileri safhaya gecer ve piramit
seklinde o kategorideki ihtiyaclarini gidermeye calisip yine bir ust
kategoriye gecer. Bu hiyerarsi modeli genellikle piramit seklinde gos-

v

\ Belirli bir kategorideki gereksinimler tam olarak karsilanmadan Kkisi
\ bir iist diizeydeki kategorinin gereksinimlerini algilamaz, béyle gerek-
\ sinimleri yoktur. Ornek olarak fizyolojik ihtiyaglarini bile gidermede
A giicliik ceken bir kisinin toplum tarafindan saygi gérmeyle ya da bas-
§ kalarina karsi saygi gostermeyle ilgili bir intiyaci dogmayacaktir.

§ Belirlibirgereksinimkategorisindekigereksinimlerinkarsilanmasiduru-
\ munda kisi, bir ist kategorideki gereksinimleri karsilamaya y6nelecek-
\ tir. Bu durum kisilik gelisme diizeyini de bir iist diizeye siiriikleyecektir.
\

§ Peki secimlere hangi ihtiya¢ diizeyinde girecegiz... ve aslinda hangi
§ ldl'jg%/de girmeliydik? Secilmeyi bekleyenler hangi ihtiyag diizeyinde-

er???

\ Keske secimlere piramidin en son asamasina gelen bireylerden olu-
A san bir halk toplulugu olarak girebilseydik. En temel ihtiyaclarini gi-
\ derebilmis, bilimde sanatta Ulke icin yeni olusumlar ve adimlari ko-
\ nusabilir ve tartisabilir halde olsaydik. Issizligin olmadigi ya da issize
\ balik vermektense balik tutmayi 6greten bir zihniyetle yaklasildigi bir
\ lilke... bir kast sistemi gibi kimi kesim en temel ihtiyaclarini gidermeye
\ calisirken, kimi kesim kendini gerceklestirme yolunda ilerlemeseydi
\ keske. Isin kétiisu piramidin yukarisinda olabilmek adina asagiya ba-
§ kanlar secilmek icin miicadele etmeseydi...

terilir. En alt seviyede, insanlarin en temel ihtiyaclarn bulunurken, tist \

katmanlara cikildikca ihtiyaclar daha kompleks hale gelir. Insanlarin
belirli kategorilerdeki ihtiyaclarini karsilamalariyla, kendi iclerinde bir
hiyerarsi olusturan daha ‘Ust ihtiyaclar’i tatmin etme arayisina girdik-
lerini ve bireyin kisilik gelisiminin, o an icin baskin olan ihtiya¢ katego-
risinin niteligi ile degisiklik gosterdikleri ifade edilmektedir.

Maslow, teoride gecen tiim ihtiyaclarin bir icglidii gibi oldugunu ve
davranis motivasyonunda ¢ok 6nemli rol oynadigina inanmistir. Psi-
kolojik, glivenlik, sosyal ve sayginlik ihtiyaclar “yoksunluk ihtiyacla-
rn” olarak bilinir. Bu alt seviye ihtiyaclarin giderilmesi cok 6nemlidir.
Maslow piramidin en {ist seviyesini “gelisme ihtiyaclan” olarak ifade
etmistir. Gelisme ihtiyaclar, bir seyin olmamasindan dolay! ortaya
¢ikmaz aksine kisiligin gelismesi icin olusan bir istektir. Yapilmasi
gereken piramidin en Ust diizeyinde bulunan kendini gerceklestirme
seviyesine gelme asamasinin onilindeki engelleri yani piramidin alt
katmanlarindaki ihtiyaclarin giderilmesidir.

Maslow’un ihtiyaclar hiyerarsisi teorisinde bes farkl seviye vardir:
1.Fizyolojik; ilk seviye yasamsal faaliyetleri stirdiirmek icin gerekli olan
su, yemek, hava ve uyku gibi fizyolojik ihtiyaclardir ki en temel ve ic-
giidiisel ihtiyaclardir. Bu fizyolojik ihtiyaclar gideriimedikce, diger tiim
ihtiyaclar ikincil seviyede kalmaktadir.

2.Giivenlik; Guvenlik ve emniyet duygularini iceren ihtiyaclar da ya-
samsal faaliyetler icin ¢cok 6nemlidir ancak fizyolojik ihtiyaclar kadar
hayati degildir. Giivenlik ihtiyaclarina 6rnek olarak; daimi calisilan bir
is, saglik sigortasi, glivenilir komsuluklar ve barinma vb. sayilabilir.

3.Sosyal; Sosyal ihtiyaclar ait olma, ask ve sevgi, aile olma, dostluk
vb. duygularini igerir. Maslow bu ihtiyaclarin fizyolojik ve giivenlik ihti-
yaglarindan daha az énemi oldugunu diistinmiistr.

4.Sayginlik; ilk iic baliimdeki ihtiyaclar karsilandiktan sonra sayginlik
ihtiyaclar onemli olmaya baslar. Bu ihtiyaclar kendine deger verme,
kisisel sayginlik, toplum tarafindan kabul gérme, basari, baskalarina
saygl, vb. olarak siralanabilir.

5.Kendini Gerceklestirme; Bu diizey Maslow’un hiyerarsik yapisinin
en iist katmaninda bulunur. Bu diizeyde bulunan kisiler kendi farkin-
dahgini yaratmis olup, kendi potansiyellerinden yararlanma yoluna
bakip dis diinyanin kendileri hakkinda ne diistiindiigi ile ilgilenmez-
ler. Yaraticilk, dogallik, problem ¢6zme, dnyargisiz olma, gercekle-
rin kabull, vb. insanin kendini gerceklestirme bir varolus gercegi ve
amacidir.

Maslow’a gdre birey igin o an baskin olan ihtiya¢ hangi kategoriye ait
ise, diger deyisle glinliik etkinlikleri agirlikli olarak hangi gereksinim-
leri gidermeye yoneliyorsa, kisilik gelismislik diizeyi de onun isten-
cinden ya da sec¢iminden bagimsiz olarak bu gereksinim kategorisine
karsilik gelen diizeyde bulunacaktir.

Q Kadina siddetin, cocuga tacizin, ikinci ticlincii eslerin var oldugu bir
\ Ulkede aile kurumunun 6neminden dem vurma ihtiyacinin olmadig
\ bir iilkede secimlere girebilseydik... Allah korkusu, din ve insan mane-
\ Viyati gibi insanlarin en dzelleriyle ugrasmayan bir iilkede sec¢imlere
\ girebilseydik... yola birlikte ¢ikan insanlarin birbirlerini yolda bulduk-
\ laryla degisenlerden olusan gruplarin secime girmedigi bir ulkede
\ olsaydik... eylem ve sdylem birligi icinde olmayan insanlari secmek
\ zorunda kalmasaydik... kendi karnini doyurmak icin degil de bir bas-
\ kasinin daha rahat yasamasi icin oy kullanacak insanlarin olmadigi
§ bir tilkede secime girebilseydik... ihaneti, glivensizligi, saygisizligi ve
\ ezber bozduran sdylemlere sahit olmadigimiz bir ilkede se¢imlere
Q girebilseydik... secilmek isterken kendisinin ne yapacagini anlatmak
\ yerine baskalarinin ne yapacagindan ya da ne yapmayacagindan
\ bahseden liderlerin olmadigi bir ilkede secime girebilseydik... egitim,
\ din, dil, diisiince 6zgiirliiklerinin golgelenmedigi bir lilkede se¢ime
Qgirebilseydik... islerini kopriiden gecinceye kadar birlikle halledip,
\ isi bitince birbirini tanimayan se¢cmen ve liderlerden olusan bir lilke
\ olmasaydik... yolsuzluklarin soysuzlukla ¢oziilmedigi, adaletin giicii
\ Yerine giiclin adaletinin sergilenmedigi bir ortamda secime girebilsey-
\ dik... her renk bir zevk derken, her farklilik bir dert haline gelmeyen,
§ oOtekilestiriimeyen bir cografya icinde olabilseydik...

\

§ Ayni anda dort mevsimin yasandid, ii¢ tarafinin denizlerle cevrili oldu-
\ gu, yedi bolgenin yedi cografyasinda yeralti ve yer iistii zenginlikle-
A riyle farkli killtiirden insanlari kucaklayan 6tekilestirmeyen birlestirici
\ bir kokli kilttriin oldugu tilkede bir secime coskuyla girebilmeyi ¢ok
\ isterdim. Oyle ki insanin varligina saygil diisiincelerine pranga vurul-
\ mayan, yasaminda bir baskasinin yasamini kisittama hedefi olmayan
\ bir dilke... secenler {ilke geneli icin en dogru secimi yapabilecek dii-
\ stince ve yasanti olgunluguna sahip iken secilenlerin de secim disinda
\ da secilenlerin isteklerini gz ardi etmedigi, vaat ettigi nitelikli varlik
\ degerlerini ve lilke bitiinligind koruyan bir tutum sergileme niyetin-
§ de oldugu...

§ Isin 6zi, Maslow ‘un Ihtiyaclar Hiyerarsisinde en temel ihtiyaclar ka-
§ tegorisine tikanip kalmamis bir secmen ve liderler toplulugu ile se-
\ ¢ime girmis olmayi istedim. Ciinkii insanlari zorbaliga, savasa, yakip
\ yikmaya, 6tekilestirmeye zorlayan bir ortam yaratir en temel ihtiyag
\ yoksunlugu... arzum bu secimler sonrasi insanlarin esit haklarla adil
\ bir yarisla piramidin her asamasini adim adim ¢ikabilmesidir... Bu iilke
\ topraklarinda yasayan her bireyin bunun icin bir caba icinde olmasi;
\ bu topraklar igin kanini dékmiis her bir can icin bir vefa borcudur ¢iin-
\ kii... bu da benim iilkem icin en biiyiik duamdir.

Sema KAVAK
Psikolog- Psikoterapist- Aile Danismani
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Terapi Turizm Genel Miidiirii Seda Kusvuran:

[ J (] [ ] [ J [ J [ J
“BIZIM ISIMIZ TATIL”
TURSAB ( Tiirkiye Seyahat Acenteleri Birligi ) Genel Sekreteri ve Terapi
Turizm Seyahat Acentesi Genel Miidiirii Seda Kusvuran, tatil yapmak iste-
yen Kisilerin, turizm acentesi araciligiyla tatil planladigi taktirde hem ucuz
hem kaliteli hem de eglenebilecegi bir tatil yapabilecegini sdyledi. Seyahat
acentelerinin her zaman, hem fiyat acisindan hem de miisteri memnuniyeti
acisindan avantajli olduguna dikkat ceken Kusvuran, tatil yapacak kisilerin
paralarini kagak seyahat acentelerine kaptirmamalari uyarisinda bulundu.

Tatil organizasyonlarinin yani sira bayi toplantilan, yurt disi tatil organizas-
yonlari, kiiltiir turlari ve dzellikle Karedeniz turlan diizenlediklerini belirtti.

4 MEVSIM HiZMET VERIYORUZ

Terapi Turizm Seyahat Acentesi’nin 2010 yilinda Konya’da kuruldugunu ve
A grubu, yasal bir seyahat acentesi olduklarini belirten Kugvuran, verdikleri
hizmetleri sdyle siraladi:

Terapi Turizm Seyahat Acentesi; Kiiltiir ve Turizm Bakanligindan onayli,
A Grubu diizeyinde ve TURSAB’a bagli olarak, her tiirlii yasal turistik faa-
liyetleri saglamaktadir. Yurt igi ve Yurt disi tren, ugak, metro v.b biletleri
temin edebiliyoruz. Yurt disina ¢cikmak isteyenler icin vize takiplerini ger-
ceklestiriyoruz. Kis sezonunda 6zellikle toptan iirlin verenlerin bazi biiyiik
firmalarin bayi toplantilarini organize ediyoruz. Yaz doneminde ise tatil
organizasyonlari ve kiiltlir turlar yapiyoruz. Bayali ciftleri icin ozel tatil se-
cenekleri sunabiliyoruz. Ayrica yurt ici ve yurt disi fuar organizasyonlari
yapiyoruz. Kisacas! bizim isimiz tatil...

TURIZM ve SEYAHATA ACENTES SI
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Fuar ve Kongre Organizasyonlari Ucak Bileti Kiiltiir Turlari
Bayi ve Toplanti Organizasyonlari YHT Hizli Tren Bileti Cruz ve Gemi Seyahatleri
Otel Rezervasyonlari Vize Takibi Kibris Paket Tatilleri
ol sy W T ™R\
KACAK ACENTALARA DIKKAT UCUZ TATIL IMKANI

Resmi olarak faaliyet gosteren acentelerin yani sira kagak ola-
rak bu isi yapanlarinda olduguna dikkat ceken Kusvuran, sunlari
soyledi:

A sinifi seyahat acenteleri , otel rezervasyonu ve Kkiiltlir turlan
da dahil olmak Uzere tiim seyahatinizi sigortalar ve misafirleri-
nin magduriyetini dnlemek amaciyla onlemler alir. Bagaj kaybi
ve bavulun icerisindeki degerli esyanin kaybina kadar bircok
seyi sigortalamaktayiz. Ayrica erken rezervasyon sigortalarini
da yapiyoruz. Devlete vergi ddiiyoruz ve bircok calisana is is-
tihdami sagliyoruz. Ama cep telefona gelen tatil mesajlar ile
internet lzerinden yapilan organizasyonlar ile tatile gidip ka-
pida kalan bircok kisi var. Bu kisiler ne devlete vergi 6diiyorlar
ne yanlarinda birini ¢alistinyorlar. Sadece 3-5 kurus harcayip bir
internet sitesi ve cep telefonu mesaji ile insanlar kandirip, orta-
dan kayboluyorlar. insanlarda giivenip kredi karti numaralarini
verebiliyorlar. Boyle bir organizasyon ile tatile gittikleri zaman-
da ya hava limaninda kaliyorlar yada otelin kapisinda kaliyorlar.
Bunlarla ¢ok karsilagiyoruz. Bu kacak seyahat acenteleri ile ilgili
biiylik yaptinmlar fakat firmay1 bulmak mimkiin olursa.” Bu ne-
denle liitfen turizm sektorii ve tatilinizi secerken de siber saldiri-
lara karsl uyanik olmay unutmayin..

TATIL YAPACAGIM DERKEN CiLE GEKMEYIN

Konya bulundugu konum itibariyle Akdeniz kiyilarina yakin oldu-
du icin tatil yapmak isteyenler 6zellikle hafta sonlar sirtina ba-
vulunu alip tatil yapmaya gittigine vurgu yapan Kusvuran, “Ama
memnun kalip kalmadidi tartisilir. Genellikle memnun kalmazlar.
Clnkii gittikleri tesis ya dolu olur, ya da istedikleri 6zellikleri tasi-
maz. Sonucta da tam bir tatil yapamadan geri donebilirler. Ama
dnceden rezervasyonun yaptiran kisiler her zaman avantajlidir.
Terapi Turizm Seyahat Acentesi olarak, sezon girmeden dnce
300’e yakin oteli gezerek 6zelliklerini ortaya ¢ikariyoruz. Dola-
yisiyla kisiye 0zel tatil segenegi sunuyoruz. Gelen bir miisterinin
istegine gore otel se¢cme imkani veriyoruz. Ama hicbir hazirhik
yapmadan tatile gittiginiz zaman otel otel gezip sikinti saatler
yasamaya baslarsiniz. Tatil yapacagim, dinlenecegim derken cile
cekerek geri donebilirsiniz..”

isteyene istedigi otel tercihinin yani sira fiyat olarak da cazip im-
kanlar sunduklarnni ifade eden Kusvuran, sunlar soyledi:

“Oteller kapidan gelen, acente araciliglyla rezervasyon yaptir-
mayan musgterilerini belirli bir fiyat ile kabul edebiliyor. Ancak
seyahat acentelerine bu belirledikleri fiyatin en az % 10 daha az
fiyat vermek zorunda. Dolayisiyla acenteler olarak yiizde 10 ve
daha fazla bir avantajimiz oluyor. Ayrica bu fiyatlar taksitlendir-
me imkanimiz da bulunuyor. Bazi otellerde fiyat noktasinda gok
ezici avantajlarimiz oluyor. Her acentenin kendi ¢alistigi bolge ve
tesisler vardir. Biz 6zellikle Alanya, Side, Kemer, Belek, Olimpos,
Adrasan ve Cirali bélgelerinde cok iyiyiz. Bodrum, Alacati, izmir
taraflarinda ise daha avantajli otellerle anlagmalarimiz bulunu-
yor. Bu tesislerde sezon boyunca 15-20 oda kontenjanlarimiz
her zaman var. Paralarini kis déneminden yatirip aldigimiz icin
de uygun fiyatlarla miisterilerimize sunabilme imkanimiz oluyor.”

RUS TURIST ACIGINI AVRUPALI TURIST KAPATTI

Bu yil 6zellikle yurt disi rezervasyonlarinda disiis olduguna dik-
kat ceken Kusvuran, ”Bu sezon basinda bu tiir bir sikinti vardi.
Rus pazarinda ciddi bir sikinti yagandi. Rublenin artisindan dola-
yI ciddi bir rezervasyon iptalleri oldugunu goriince yerli turistin
ucuz ve glzel bir tatil yapabileceg@ini dusinmistik. Ama dyle
olmadi. Ciinkii Rus turistleri agigini oteller son dakikada Avrupali
turistlerden kapatti.” dedi.

BAYi TOPLANTILARI

Ozellikle bayi toplantilarinin ve bayi tatil organizasyonlarinin
kendileri igin cok 6nemli oldugunu belirten Kugvuran, “Hem yurt
ici hem de yurt disi organizasyonlari en kaliteli sekilde dizenli-
yoruz. Genellikle Akdeniz ve Ege bdlgesinde bu organizasyonlar
yapiyoruz. Sirkete ait bayi temsilcilerinin seyahatlerinden konak-
layacagi otele ve otelde diizenlenecek olan etkinliklere kadar
tiim isleri hallediyoruz. Bu da sirkete bir ylkiimliliik getirmiyor.
Bir de biz bayi organizasyonu yapan otellerle cok sik ¢alistigimiz
icin nazimiz geciyor. Firma sahibi ekstra bir istekte bulundugu
takdirde halledebiliyoruz.”

www.terapitur.com.tr
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Egitimde

NASIL? dan 6nce NI

Hayatin her kademesinde
oldugu gibi egitimde de
beklenen hedeflere
ulasabilmenin yolu, mtcadeleyi
nicin vermemiz gerektigini
onceden bilmemize bagldir.

gelecegini egitime baglamis bulun-

maktadir. Giiclii olma ve rekabet
edebilme giicii eskiden oldugu gibi, top-
rak cokluguna, niifus fazlaligina, tekno-
lojik arag ustiinliigiine bagh olmaktan
¢tkmistir. Bugiin rekabet; egitimdeki Us-
tiinligumuzle, bilimi 6gretme seviyemizle
ve icinde bulundugumuz bilim cagini ya-
kalamadaki becerilerimizle 6l¢lilmektedir.

B ugiin biitiin diinya iilkeleri topyekln

Bu yarista rakiplerimize beyin ustiinltigu-
miiz ile; bilim alaninda zirveye yerlesme-
deki basanlarimizla fark atmaya calismak-
tayiz. Bitlin bunlarin miicadele arenasi
okullarimiz; miicadele edenler ise geng
beyinlerimiz, 6grencilerimizdir.

Egitimde basarinin anahtari, 6grencileri-
mizi uygun yontemlerle istenilen amaclar
dogrultusunda yetistirmektir. Iste burasi
¢ok 6nemlidir. Her seyde oldugu gibi egi-
timde de maalesef oncelikle “Nasil?” so-
rusunun cevabini olusturacak ¢alismalara
yogunlasiyoruz. “Bu ders nasil anlatilir?
Nasil bagsarili olabilirim? Bu konuyu nasil
dgretebilirim? Nasil ders calismallyim? Na-
sil mezun olabilirim? ...” gibi ¢ogaltabile-
cegimiz yuzlerce “Nasil?” sorusuna uygun
cevaplar ariyoruz. Biitiin bunlar bizi yon-
tem arayisina gotiriiyor. Yontemleri ¢ok
iyi 6greniyoruz belki ama “Nasil?” soru-
sundan once “Nicin?” sorusunun cevabini
aramadigimiz icin basarly! yakalayamiyo-
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ruz. Halbuki “Bu ders nigin anlatiliyor?
Nicin basarili olmaliyim? Bu konuyu nigin
6grenmeliyim? Nicin ders calismaliyim?...”
sorularina verecegimiz cevaplar bizi ama-
ca, hedefe yogunlastirir. Bir seyin amacini
bilmeden, yontemini bilmenin hicbir anla-
mi olamaz.

Hayatin her kademesinde oldugu gibi
egitimde de beklenen hedeflere ulasabil-
menin yolu, miicadeleyi ni¢in vermemiz
gerektigini dnceden bilmemize baghdir.
Hedef belirlemeden yapilan her atis bo-
suna zahmettir. Cok iyi ok atmasini, si-
lah kullanmasini biliyor olabilirsiniz fakat
hangi hedef icin kullanmaniz gerektigini
bilmiyor iseniz, nisan almadan atiyorsu-
nuz demektir. Bununla hedefi tutturmaniz
imkansizdr.

Cikarilan her kanun, yonetmelik, genelge,
yonerge ve tamimler 6nce “amacg” boli-
miinden olusur. Bu “Ni¢in?” sorusunun ce-
vabidir. Sonraki boliimlerin timi kullanma
ve uygulama ydntemlerini agiklar. Bu da
“Nasil?” sorusunun cevabidir. Maalesef
yontemleri ¢ok iyi irdelememize ragmen
cogu kez amaclari dikkate almiyoruz. Egi-
timdeki nihai amag “iyi insan yetistirmek”
tir. Bunu cogu kez g6z ardi ettigimiz icin
belki; “iyi doktor, iyi miihendis, iyi isada-
mi, iyi avukat...” yetistiriyoruz. Fakat iyi
insan yetistirme hedefini gérmezden gel-
digimiz icin mesleklerini kétliye kullanan,

sahsi ¢ikarlarini, toplum ¢ikarlarindan (s-
tiin tutan; milli, manevi ve insani deger-
lerden uzak insan tipinin yetistiriimesine
sebep oluyoruz.

Her alanda oldugu gibi 6zellikle egitim
alaninda da “Nasil?” dan dnce “Nicin?” i
sorgulayan bir anlayisla; yontem agirlikli
degil; amag ve hedef agirlikh ¢alismali-
yiz. O zaman inaniyorum ki hem basarili
meslek adami hem de degerlerine bhagli
“iyi insan” 1 yetistirmis oluruz. Ulke olarak
rakiplerimizi yakalamanin, belki de onlara
fark atmamizin yegane yolu bu olsa ge-
rek...

AHMET ERDOGAN
KONYA iL MILLI EGITIM
SUBE MUDURU



Siirlerle yasiyor.

Il Milli Egitim Sube Muidirii
Omer KILIC

POSTACI

Gelmez oldu, sevdigimin haberi
Gozlerim yollarda kaldi postaci

Ben gurbet ellere diistiim diseli
Bilmem kac kapiyi ¢aldi postaci

Daha dnceleri tanirdim onu
Erisilmez varlik sanirdim onu
Bilmem nasil bitti bu askin sonu
Yasadigim bir masaldi postaci

Saclan kumraldi, gozii elaydi
Yanagin gamzesi basa belaydi
Bir anda gozlerim goziine daldi
Aklimi bagimdan aldi postaci

Bana bdyle seyrek geldigin niye
Yanimda arkadas kal biteviye
Hayat hikayemi anlattim diye
Senin de gozlerin daldi postaci

Hele otur sol yanima egil de
Yara yiiregimde feryad dilde
Anam baska yerde yar baska ilde
Bu is beni derde saldi postaci

/

TUT ELIMI

Tut elimi, tirkt soyle sevdigim
icime kér diigiim olsun

Tut elimi, tiirkii soyle sevdigim
Bozulmamis biiyiim olsun

Her nagmede kdyiim olsun

Tut elimi, tirkt soyle sevdigim
inis olsun, yokus olsun
Giilkokusu, nakis olsun

icinde karakis olsun

Tut elimi, tirkl soyle sevdigim
Yokluk olsun, varda olsun
Zarar olsun, karda olsun
Anam atam, yarda olsun

Tut elimi, tirkl soyle sevdigim
Cilve olsun eda olsun

Nagme olsun, seda olsun

Ve icinde veda olsun

Tut elimi, turki soyle sevdigim
Emek olsun, asta olsun

Gozde olsun, yasta olsun
Basucunda adim olan

iki kara tas da olsun

SEHIR

Ben denize aligkinim
Avutmuyor nehir beni
Darmadaginim saskinim
Alt Ust etti sihir beni

Tiksindirir yalanlarin
Baskinlarin talanlarin

Korkutmuyor yilanlarin
Icindeki zehir beni

Yasadim hos gtinler gérdiim
ic diinyama koza &rdiim
Kiigiiciik kdyde biiytidiim
Oldiirecek sehir beni

SEN \

Sen benim ilhamimsin
Adustosta kar

Ocakta bahar
Temmuzda riizgar
Asli misali yakan

Yar gibisin...

Sen benim ihsanimsin

Can icinde can

Go6gsiimde iman

Kaf daginda perisini kurtaracak
Kahraman gibisin...

Sen benim sultanimsin
Goniiller efkarinin

Bugiiniin ve yarinin
Sevdanin siarimin Zeliha’sina
Yusuf gibisin...

Sen benim fermaninsin
Uzaklardan gelecek
Elinde demir asa

Ayaginda demir carik
Toz toprak icinde
Dervis misali

Ya kuzgun lese

Ya devlet basa

Der gibisin...

Sen benim giimanimsin

Zuliim kalelerini yikacak

Kuruyan cesmelerden saril saril akacak
Firavunlara asi

Deryanin ortasinda

Musa gibisin...

Sen benim isyanimsin
Ebu-Cehile inat

Ve iman kalesindeki istinat
Gemileri yak ve at diyen
Tarik Bin Ziyad gibisin...
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KONYADA
EGITIM oé!angM
ve YAZ TATILI

Egitimin en temel amaci, Kkisileri yasadiklari toplumun
uyumlu birer tiyesi haline getirerek ¢agin bilgi ve teknolojik
atiimlarini takip edebilen, lkesine ve insanliga faydali bi-
reyler yetistirmektir.

Ozellikle son yillarda yapilan calismalar ve uygulanan pro-
jeler sayesinde, milli egitim sistemimiz, diinyanin en ileri
egitim sistemleri arasinda yerini almistir. Her 6grencimiz,
rehberlik edildigi takdirde, ilgi ve yetenekleri dogrultusun-
L da ulusal ve uluslararasi ¢apta projelere dahil olabilmekte-

. dir. Bunlarin disinda, 6grencilerimizin 6zgiivenlerini yerine
. Mukadder GURS@Y getirici, ¢6ziim odakl diisiinmelerini saglayici ve hepsinin
Konya Il Milli Egitim Miids otesinde ahlaki bilincin yerlestiriimesi gibi hususlarda, gok
6nemli calismalarin altina imza atiimaktadir.

I Milli Egitim Miidurliga olarak bizler de Bakanligimizin ¢izmis oldugu rota dogrultusunda, énemli proje ve calismalari uyguluyoruz. Mesela EKIP 42 olarak
ifade ettigimiz “Egitim’de Kaliteyi lyilestirme Projesi”, muhatabi biitiin Konya olan bir projemizdir. 2014/2015 Egitim Ogretim yilinda 6 Pilot Okulda uygula-
digimiz projeyi, oniimiizdeki egitim yilinda insallah biitiin Konya’da uygulayacagiz. Bu kapsamda okullarda kitap okumayi tesvik edici cesitli faaliyetlerde
bulunuyor ve temel degerlerimizi benimsetici ¢calismalar yapiyoruz. Her giin bir okuma saati belirleyip o saatte 6grencinin annesi, babasi, kardesi ve 0 an
evde kim varsa, seviyelerine gore bir kitapla, o halkaya dahil olmalarini saglyoruz. Bu arada kitap okuma saatleri unutulmasin ve aksatiimasin diye okul
idareleri ebeveynlere SMS gondermek suretiyle hatirlatmada bulunuyor. Bu proje ile biitiin Konya’yi okumanin bagimlisi bir hale getirmeyi amacliyoruz.
Zira Selcuklu’nun baskentligini yapmis, Islam cografyasinin en 6nemli beldelerinden birisi olan bu sehre ancak “okumanin bagimlisi” bireyler sahip ¢ikip
hizmet edebilir kanaatindeyiz. Okumayi yasam tarzi haline getirmis bir neslin, nezaket ve zarafet tslubuyla hayata yaklasacagi ve her anlamda basarili
olacagi inancini taslyoruz. o

Miidirligiimiiz biinyesinde egitim 6gretim veren muhtelif okullarimizdan bu yil 88 projenin basvurusu TUBITAK tarafindan kabul edilmistir. Ayrica orta-
okullara yonelik matematik ve fen bilimleri alanlarindaki “Bu Benim Eserim” proje yarismasinda da ilimiz Bolge Koordinatorii olmustur. Bu yil TUBITAK
Bolge Koordinatorliig, Ortadgretim Proje Eserlerinin Sergisini ilimizde yapmustir. Bu etkinlikte Mudiirligiimiize “En Cok Proje Hazirlayan Sehir Oduli”
verilmistir.

il Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin Konya Bilyiiksehir Belediyesi'yle beraber yiiriittiigii “Medeniyet Okulu” Projesi ile ortadgretim kurumlarimizi ziyaret eden

sair ve yazarlar, temel degerlerimiz hakkinda 6grencilerimize sunumlar yapmislar ve kendi kitaplarini imzalamiglardir. Ayrica proje kapsaminda ilk ve

ortaokullarimiza hitap eden, temel degerlerimizin konu edinildigi stireli yayinlar bastirimis ve bu yayinlarin iicretsiz olarak dgrencilerimize dagitimi yapil-

mustir. Tabi ki bu kapsamda diizenlenen bilgi, miinazara, resim, siir ve dyki yarismalarini da unutmamak gerekir. Yine bu proje kapsaminda Buyiiksehir
Belediyemiz 100 okulumuza kiitiiphane kazandiracaktir.

il Milli Egitim Miidiirligiimiiz, Selcuklu ilce Milli Egitim Miidirligiimiiz
= H Tt H ve Selcuklu Belediyesinin birlikte yurtttigii SEDEP (Selcuklu Degerler
Egltlmln en temel amaCI, kl§|ler| Egitimi Projesi) kapsaminda, Selcuklu ilgesindeki okullarimizda, temel
degerlerimizin benimsenmesi noktasinda énemli calismalar yapilmistir.
SEDEP’in hedef kitlesi, anaokulundan lise siralarina kadar ilgede egitim
ya§ad|klar| toplumun Uyumlu goren 6grencilerimizin hepsidir. Bu proje ile iyi yetismis, toplumsal ve

b, . . h I, . k o ahlaki degerleri 6ziimsemis bir nesil yetistirmeyi amaglamaktayiz.
Irer uyeSI a Ine getlrere gagln Dezavantajli cocuk ve ailelerin egitimini amaclayan Okul Oncesi Egi-
. . . timi Giiclendirme Projesi, ilk ve ortaokul 6grencilerine yonelik Ekmek
b||g| ve teknOIOJ|k at|l|m|ar|n| israfinin Onlenmesi caligmalari; Kuran-1 Kerim’i Giizel Okuma, Hafizlik

ve Ezan Okuma Yarigmalar, Arapca Bilgi ve Etkinlik Yarismasi, Hutbe
Yarigmasi... ve daha sayamadigim pek ¢ok calisma, Miidiirliigimiiziin

ta klp edEbllen, UIkeS|ne Ve 2014/2015 Egitim Ogretim yilinda yapti§i calismalardan bazilaridr.
H ~ 1 Son donemde yapilan 6gretmen atamalari ve 16 ilgemizin zorunlu hiz-
Insanllga faydall blreyler met alani icerisine dahil edilmesi gibi gelismelerin de etkisiyle ilimizde,

. . . gecmis yillarda var olan 6gretmen acigi biiyiik dlctide giderilmistir.
yet|§t|rmekt|r 31 ilcemizin tamaminda, ilce milli egitim miidiirlikleri tarafindan belir-
* lenen kurs merkezlerinde “Yetistirme Kurslan” acilarak dgrencilerimiz
hem TEOG, LYS, YGS gibi merkezi sinavlara hazirlanma firsati bulmuglar
hem de okul derslerine takviye bir imkan elde etmislerdir.

Merkezi sinavlari baz alarak degerlendirdigimiz vakit ilimizin basari orani, Tiirkiye ortalamasinin iizerindedir. Bu oranini daha da yiikseklere ¢ikarmak icin
cesitli calismalarin da igerisindeyiz. Mesela bu yil TEOG (Temel Egitimden Orta Ogretime Gegis) Sinavina giren 6grencilerimizin basari durumlarini analiz
etmek icin bir calisma yaptik. Bu calismayla okul genelinin, yoneticilerin, siniflarin, 6gretmen ve 6grencilerin basar durumlarini da ortaya ¢ikarmig olduk.
2012 ve 2015 yillani arasinda ilimize ciddi sayida yeni okul binasi ve yeni derslikler kazandirldi. Bu donem igerisinde yapimi devletimiz tarafindan bitirilmis
145 okul ve 2564 derslik mevcutken hayirseverlerimiz tarafindan 30 okul ve 534 dersligin insas| tamamlanmistir.

Son olarak yaz tatiline girecek 6grencilerimize, vakitlerini nasil degerlendirmeleri gerektigi hususunda tavsiyelerde bulunmak istiyorum.

Oncelikle bu yil 8. sinifa ve 12. sinifa gegen 6grencilerimiz, 6nlerinde biitiin Tirkiye ile yanstiklari bir sinav oldugunu unutmamalilar. Bu dénem, programli
bir calismanin basladigi zaman dilimi; “kitap okuma”nin ise vazgegilmez bir aliskanlik haline getirildigi bir tatil olmaldir. Kainatin en degerli yaratigi olan
insana Yaraticinin ilk emri “Oku” eylemindeki hikmeti aklinizdan ¢ikarmadan Kitab’a ve kitaplara sarildiginiz bir tatil gecirmenizi diliyorum.

Tatil doneminin tamamini il disinda gecirmeyecek 9-16 yas araligindaki 6grencilerimiz icin biyiik ve giizel bir firsati, Il Milli Egitim MudUrligimiz ve Konya
Biiyiiksehir Belediyesi “KOMEK Yaz Kurslari” adiyla 6grencilerimizin hizmetine sunuyoruz. Bu proje ile 31 ilgemizin tamaminda belirlenen okullarda KO-
MEK Yaz Kurslari agilacak. Bu kurslarda din ve degerler egitimi, sanatsal ve sportif faaliyetler yer alacak. Kurslardaki 6grencilerimiz doga kamplari, kariyer
bulusmalari, Konya sehir turlari gibi pek ¢ok sosyal aktivitenin icerisinde olacaklar. Bu firsatlari degerlendirmenizi 6zellikle tavsiye ederim.

Ayrica Diyanet Isleri Baskanhi@imizin her yil camilerde actigi yaz Kur’an kurslarindan da azami derecede faydalanmaniz yarariniza olacaktir.

Tiim 6grencilerimizin yaz tatillerini huzurlu, saglkli ve bereketli gecirmeleri dilegiyle...
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‘HER GUZEL
BAHARIN
BIR ALERJISI
VARDIR’

Konya Ozel Selcuklu Hastanesi Kulak Burun Bogaz Uzmani Dr. Halis Pinarci,
bahar aylarinda bircok can sikici sikayetle birlikte hayatimiza dahil olan aler-
jik burun hastaliklarinin kisilerin is ve sosyal yasamina olumsuz etki ederek,
baharin giizelligini gélgeledigini belirtti.

Alerjik Rinit olarak tanimlanan alerjik burun hastaliklarinin olusum sebepleri,
trleri, tanisl, tedavisi hakkinda bilgi veren Dr. Pinarci, hastalarin sikayetlerini
azaltmak icin alabilecekleri dnlemlere de degindi.

Alerjik rinit (saman nezlesi) nedir?

Alerjik rinit toplumda sikligi giderek artan, burun kagsintisi ve tikanikligi aksink
ve hapsirma ile seyreden ve hastalarda hayat kalitesini diistiren bir hastalik-
tir. Alerjik rinit, soguk alginigi benzeri semptomlarla seyreden bir hastaliktir.
Soguk alginhgindan farkli olarak, sebebi viriisler degildir. ic veya dis ortamda
bulunan alerjenlere karsi burun mukozasinin bir anormal yaniti olarak ortaya
glkar. Goriilme sikhigi giderek artmakta ve yapilan calismalara gore toplum-
da her yas grubundan yiizde 20-30’luk bir kesimde goriilmektedir. Hastalik
ozellikle genclerde ve ¢ocuklarda daha siddetli sikayetlere neden olmakta-
dir. Birkag sekilde seyredebilir, alerjik rinit tiirleri sunlardir;

1- Mevsimsel Alerjik Rinit

Eger sikayetleriniz yilin bazi ddnemlerinde gelip gidiyorsa mevsimsel alerjik
rinitiniz vardir. Baharda olanlar siklikla aga¢ polenlerine, yazin olanlar ot ve
cayir polenlerine yazin sonu ve sonbaharda da yine bazi yaban otlari ve sa-
man alerjisi diistindildir.

2- Yilboyu siiren (Mevsimsel olmayan Alerjik Rinit)

Eger sikayetleriniz yil boyu siirliyorsa Mevsimsel olmayan alerjik rinit disti-
niiltir. Bu hastalarin cogunda hali tozu olarak bilinen(akarlar), kiif veya hay-
vanlara karsi(hayvan tiyd, diskisi vb) alerji oldugu diistindiltir.

3- Allerjik Olmayan Rinit

Eger sikayetleriniz sadece ilag kullanimi, soguk hava maruziyeti, kuvvetli
koku ve dumanlarla, yemeyle ve egzersizle olusuyorsa muhtemelen alerjik
degil nonallerjik rinitiniz mevcuttur.

Sikayetler

» Tikal akan bir burun

« Aksirma

« Oksiiriigi tetikleyebilen bir geniz akintisi

« Kagsinan ve sik sik 6zellikle sabahlari agryan bir bogaz
« Kasintili, yanan, sulu ve kanli gézler.

Tani

Cogu hasta sikayetlerinden dolay: alerjik rinit tanisini kendi koyar. Bu hastala-
rin burun polibi ve diger burun anomalileri gelisip gelismediginin 6grenmele-
ri icin KBB doktoruna gitmeleri gerekir. Sikayetlerin fazla olmasi durumunda
bazen hastanin neye alerjisi oldugunun anlasiimasi icin deri veya kan testi
yapilmasi gerekebilir. Ancak sunun unutulmamasi gereklidir. Bir insanin so-
lunum alerjisi gelistirebilecegi binlerce madde oldugu ve bunlarin sadece
en sik olanlarina kargi test yapilabildigi icin hastalarin yariya yakininda neye
alerji geligtirdikleri bulunamaz

Tedavi sekilleri

1) Alerjenlerden kaginma

Mevsimsel Alerjik Rinit igin sikayetleri fazla oldugu zamanlarda 6nlem alinir:
Eve polenlerin girmesini engellemek icin pencerelerin aglimasi yerine klima
kullanimi polenlerin yasanilan ortama girmesini azaltir.

Konya Ozel Selcuklu Hastanesi KBB Uzmani Op. Dr. Halis Pinarci

Ozellikle disarida tarla bahcede vs calisirken maske kullanimi alerjen maru-
ziyetini azaltir.

Camagsirlann disar asilmamasi gerekir.

Son olarak polen alerjisi olan hastalar ilkbahar ve sonbaharda ilaglarini yanla-
rinda bulundurmali ve gerekli durumlarda kullanmall, fakat Alerjik Rinit'te en
6nemli tedavinin de korunma ve kaginma oldugu unutulmamal.

2) llag Kullanim

Alerjide kullanilan birkag grup ilag vardir. Bunlarin bazilan sadece aksirik, ka-
sinti ve hapsirma sikayetlerine etkili olup burun tikanikliklan konusunda etkili
olmaz, bazilar ise tiim sikayetlere karsi etkilidir. Bazi ilaclarn ise etkisi gec
baglar ve diizenli kullanimalan gereklidir. Hastanin sikayetlerine ve siddetine
goreve eslik eden sikayetlerinin tiiriine gore uygun tedaviler hap veya sprey
olarak verilir.

3) immiinoterapi (asl tedavisi)
Sikayetleri siddetli olup ilag tedavisine cevap vermeyen hastalarda asi tedavisi
Onerilebilir.

4) Cerrahi tedavi

Sikayetleri icin stirekli ilag kullanmak kullanmayan hastalarda kullanilan bir
yontemdir. Lokal anestezi altinda hastanin burun etleri uyusturularak burun
ortlist zarar gérmeyecek sekilde degisik yontemlerle koterize adilir.. Bu sa-
yede hastanin alerjisi devam etmesine ragmen basta burun tikanikligi olmak
lizere sikayetleri cok azalrr.
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YUNUS EMRE
VE HUKUK

Yunus Emre; bundan 700 yil 8nce yasamig, 30°dan fazla yerde mezari
bulunan ve bunlara yenileri eklenen, seveni ¢ok olan, iyilikle anilan,
hakkinda yerli ve yabancilarin arastirma yaptig, siirlerinin sozleri gii-
niimiizde dahi anlagilabilen ve her ¢aga hitap eden bir sahsiyettir.
Bunun sebebi, Onun iciyle, disiyla bir biitiin olmasindan; samimiyet,
durtistltik, sevgi, kalp kirmamak gibi iyi insanlarda olmasi gereken va-
siflarindandir. lyi insan, maddi ve manevi ilimlerle donanmis, kalp, akil
ve vicdan biitinltgiini saglamis kisidir. Yunus Emre gibi, iyi karakterli
kisilerin cogalmas, ihtilaflarin azalmasini saglar. Su an Ulkemizde, mil-
yonlarca kisi degisik davalarla ve icra takipleri ile husumet icindedir.
Siirlerinden, diger ilim dallar yaninda hukukla ilgili olabilecek bazi tes-
pitleri de yapmak miimkiindiir. Ornegin:

Gelin tanig olalim - isi kolay kilalim

Sevelim Sevilelim - Diinya kimseye kalmaz

Bu misralardan, giinimiizde Avrupa ve diger lilkelerde yaygin; Bizde
ise uygulamasl az olan mahkeme digi ¢oziim yollarinin (arabuluculuk,

Yunus Emre’nin yurt i¢i ve yurt disinda daha iyi tanitiimasi, egitim,
0Ogretim, arastirma ve etkinlik ve diger konularda faaliyette bulunmak
lizere, 5653 sayill “Yunus Emre Vakfi Kanunu” yiiriirlige konulmus-
tur (Bkz. Resmi Gazete tarihi, 18/5/2007, Sayisi 26526). Bu Kanunda,
“Yunus Emre” seklinde bir yazilim oldugu icin, makalede isim birlikte
degil; kanuna uygunluk yoniinden ayn yaziimistir. Bu kanuna istina-
den, Yunus Emre Enstitiisi kurulmustur. Bu enstitiiniin calismalari ve
yayimlar icin bkz: http:/Awwwyee.org.tr/turkiye/tr/anasayfa. Yine Yu-
nus Emre ile ilgili aragtirmalar icin bazi merkezler kurulmustur. Orne-
gin: Eskisehir Osmangazi Universitesi Yunus Emre Arastirma Merkezi
Yonetmeligi bunlardan biridir (Resmi Gazete tarihi, 08.01. 1996, Sayisi
225T7). Yunus Emre ile ilgili matbu ve elektronik ortamdaki eser ve
calismalarin yogun oldugunu belirtmek gerekir. Arastirma ile, bunlara
ulasmak mimkiindir. Bunlarin incelenmesi ile, cok sevilen ve degerli
bir ornek sahsiyet olan Yunus Emre, daha iyi anlasilacak, diinyada ve
ilerde kainatta sulhiin 6nemi idrak edilecek; baris ve kardeslik, yar-
dimlagma ve diger yararl seyler diistinceden fiiliyata dokilecektir.

zedic]

Maddi (miispet, pozitif, akli) ilim, giiniimiiziin fen, sosyal, saglik ilimlerinin
muhtevasina dahil ilimleri ihtiva eder. insan aklinin sorularina cevap verir.
Manevi ilimler ise, kalbi, ruhu, vicdani zirvelere gikaran ilimdir. Maddi ve
manevi ilimlerle cocukluktan itibaren yetistiriimis nesillerin, uyusmaz-
liklardan uzak kalacagi ve ihtilaf ciksa bile, mahkemeler yerine kendi
aralarinda veya araya diger kisilerin girmesiyle olumlu ¢oziimler {irete-
bilecekleri ihtimal dahilindedir. Selcuklu ve Osmanli egitim ve 6gretim
sisteminde, 6grencilere 6nce manevi ilim, sonra maddi ilimlerin verildi-
gini gérmek miimkiindiir. ideal (iyi) insanlara, yalniz Ulkemizin degi, tiim
dunyanin ihtiyaci vardr.

Hukukumuzda, mahkeme disi ¢éziim yollan (Arabuluculuk Kanunu, ic
tahkim -Hukuk Muhakemeleri Kanunu m. 407 vd-, Milletlerarasi Tahkim
Kanunu, Savcilarin uzlasma yapma yetkisi, Avukatlarin uzlasma yapma
yetkisi -Avukatlik Kanunu m. 35/A- gibi) yillardir mevzuatta olmasina rag-
men, bir tiirlii istenilen seviyede hiisnii kabul gérmemis, insanlar ihtilafl-
larint mahkemeye intikal ettirmiglerdir.

Ayni siirin, ilk iki misradan gai (@amagsal) yorumla: Hakimlerin, istisnalar
disinda, her iki tarafi usuliine uygun olarak davet edip hukuki dinlenil-
me hakkina , adil yargilanma hakkina , usul ekonomisi ilkesine ve diger
hukuk kurallarina riayet ederek bir karar vermesi gerektigi sonucuna da
ulasilabilir.

“{lim ilim bilmekdir. ilim kendin bilmektir. Sen kendin bilmezsen. Ya nice
okumaktir. Okumaktan murat ne. Kisi hakki bilmektir. Ciin (neden) oku-
dun bilmezsin. Ha bir kuru emektir”. Bilgi, hukukgular dahil tiim insanlara
gereklidir. llim, insanlan, diistince ve davranis olarak iyi seylere ulastirma-
Iidir. Bilgi icin okumak lazimdir. Faydali ilimlerle mesgul olunmalidir. Oku-
yan, bilgi sahibi olanlar kisilik haklarina, insan haklarina saygili olmalidir.

“Ben gelmedim dava icin, benim isim sevi igin, Dost’un evi gontillerdii,
géniiller yapmaga geldim” derken, isinin sevgi, saygi, nezaket, hosgorii
gibi iyi insanlarda olmasi gereken vasiflan belirtmek istiyordu. Bu tiir dii-
stince ve davranislar olursa, agilabilecek hukuki davalarin sayisi azalacak
veya hi¢ olmayacaktr.

miktarin verilmesi gerektigini nasihat eder. Bu Anayasada yer alan sosyal
adalet ile ilgilidir.

“Cumleler dogrudur sen dogru isen, dogruluk bulunmaz sen egri isen”
misralarinda, hukuken ¢ok 6nemli olan dogruluk ve diirlistliik ilkeleri an-
latimaktadir.

Adalete ve vicdana 6nem verir. insanlara ayinm yapmaksizin bir gézle
bakilmasini, renk, irk, zenginlik, fakirlik ayirnmi yapilmaksizin insana sevgi
duyulmasini tavsiye eder.

“Yaratilani severim Yaratandan 6tiirii” diyerek, bu sevginin yalnizca in-
sanlar icin degil; canli varlik olan bitki ve hayvanlar icin de olmasini te-
menni eder.

Siirler, dogrudan veya dolayl olarak hukukla ilgilidir. Bu konudaki ayrin-
til arastirmalar, hukuk ve insanlik adina olumlu ufuklara, bakis agilarina
sebep olabilecek niteliktedir. Ciink, Yunus Emre: Mevlana, Hacibektas-i
Veli, Ahi Evran ile ayni caglarda yasamig, Mevlana ile goriismiis, Hacibek-
tag- Veli'nin yerlesim yerinde egitim ve 6gretim almis; Selcuklu devletinin
dagiimasindan sonra ortaya ¢ikan beyliklerin birlik ve beraberliginin sag-
lanmasinda faydalan olmustur.

Hukuk Muhakemeleri Kanunu m. 27. 1982 Anayasasi m. 36.

Anayasa m. 141; Hukuk Muhakemeleri Kanunu m. 30. Bkz. Anayasa m. 2.
Hukuk Muhakemeleri Kanunu m. 29; Tiirk Medeni Kanunu m. 2; Tiirk
Borclar Kanunu m. 19; Alman Usul Kanunu (Deutsche Zivilprozessord-
nung) m. 138.

Anayasa m. 138: Hakimin karar verirken Anayasaya, hukuka, kanuna ve
vicdani kanaatine gore hiikiim vermesini diizenlemektedir.



uygulanmaktadir. Bazi otorler bu uygulamada viicuda yeterli prp ulas-
madig iddiasiyla igne ile cilt altina enjekte ederler. Bu da ikinci uygulama
yoludur.

ETKi NE ZAMAN BASLAR?

PRP ‘nin etkisi uygulamanin hemen sonrasinda baslamakla birlikte mak-
simum etki 5., 6. haftalarda elde edilir. Yaklasik 8 haftadan sonra rapel
doz uygulanmasi miimkiindiir. Ortalama 3 kez uygulanmasi tavsiye
edilir. PRP uygulamasi icin mevsim gozetilmez. Her mevsimde giivenle
uygulanabilir.

TURKIYE'DE SIK YAPILIYOR

Bu 6zel yontem; hastaya birer hafta arayla sadece (ig kez uygulaniyor.
Hastanin kani steril tiiplere aliniyor. Kanin kirmizi kismindan ayrilan prote-
inler; katalizorler tarafindan giiclendirilerek hastanin sikayeti olan bolge-
ye enjekte ediliyor. Alerjiye neden olmuyor, herhangi bir yan etki gdster-
miyor. islem gerceklesir gerceklesmez uygulanan bélgede hizla onarim
basliyor. Uygulama sadece yarim saat siiriiyor. Yurt disindan 6zellikle Al-
manya, Fransa, Avusturya ve Kanada’dan hastalar bu yontemi yaptirmak
icin Tiirkiye'yi tercih ediyor. Futbolcular da maglardaki sakatlanmalardan
sonra kendi kanlariyla iyilesmek icin bu yontemi uygulatiyor.

KENDI
KANINIZLA
GELEN
GUZELLIK

Son yillarda gerek tibbin gelismesi, gerekse gelisen teknolojinin yardi-
mi ile icimizde gizli olan cevherler ortaya ¢lkmaya bagladi ve bu gelis-
meler de estetik islemlere yarar saglad.

GUNES LEKESI VE SARKMALARDA ETKILi

Bu yontem estetikle ilgili hangi sorunlarda kullanilabiliyor?
Ciltte yaslanma ve yipranmaya bagli gizgilerin, kinsikliklarin
giderilmesinde

Yiiz, boyun, dekolte bolgesi ve ellerde olusan kirisiklik ve
cizgilerin yok edilmesinde

Yara, sivilce, akne ve ameliyat izlerinin giderimesinde
Giines ve yaslilik lekelerinin tedavisinde

Yiiz, boyun ve gidi bolgesinde olugan sarkmalarin toplanmasinda
Cilt catlaklarinin tedavisinde

Gozalti morluklannin ve ¢izgilerin azaltiimasinda

Bu islemlerden en yaygin kullanilmaya baslanani ise PRP denilen (
Platelet Reach Plazma) ve kendi kanimizda var olan kan pulcuklarinin
(trombosit) santrifllj edilerek uygulanmasi islemidir. Bu kan pulcuk-
lar neden yararlidir? Bu kan pulcuklar sahip olduklar growth faktor
denen biiylime faktorleri sayesinde ciltte yenilenme ve genclesme
saglarlar.

PRP NERELERDE KULLANILIR?

En sik yiiz genclestirmede kullanilan PRP son aylarda artik alopesi
denen ve bir ¢ok insanin sorunu olan sag dokiilmesinin tedavisinde
de bagsan ile kullaniimaktadir. Sporcularin tendinit denen sorunlarinda
da tedaviyi hizlandirmasi nedeniyle ilk tercihlerden birisidir. Diz eklemi
ve cene eklemi sorunlarinda da PRP tedavisi siklikla kullaniimaktadir.

YUZ GENGLESTIRMEDE PRP nasil uygulanir?

Guinlimiizde yiiz genclestirme amaciyla radikal islemler yapiimamak-
ta ve dogal yontemler kullaniimaktadir. PRP bu yontemlerin basinda
gelmektedir. Hastanin kani alindiktan sonra &zel bir santrifilj islemi
uygulanmakta ve sonrasinda trombositten zengin plazma elde edil-
mektedir.

Elde edilen bu plazma iki sekilde uygulanabilir:
Birincisi dermaroller denen bir islem ile ciltte ok kiiglik delikler acil-
makta ve sonrasinda buraya hazirlanan PRP lokal olarak disandan
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Acilan Pencere; YUNTES

Yuntes Makine Yonetim Kurulu Baskani Yunus
Derebag, Konya’dan Tiirkiye'ye ve diinyaya agl-
lan YUNTES Makine'yi anlatti. 1996 yilinda celik
testere metal kesim Uizerine Karatay sanayi de
bagsladiklar faaliyetlerinin nasil diinya standart-
larinda Uretim yapan bir firma haline geldigini
Ozetledi. Teknolojinin degismesiyle CNC tezgah-
larin, elektronik tezgahlarin ve bilgisayarl tez-
gahlann artmasiyla birlikte teknolojiyi Konya'ya
tanitmak amaciyla 2005 yilinda Tayvan’dan Top-
turn firmasi dnciiligiinde CNC tezgahi isine bas-
layarak Uriin yelpazesini gelistirdiklerini soyledi.

20 Yillik tecriibe

1996 Yilinda Konya’'da kurulan YUNTES, serit
testere ile sanayi sektdriine adim atmistir. Sektd-
rinde gosterdigi basar sonucunda Almanya’nin
serit testere Gretiminde diinya capinda faaliyet
gosteren bir firmasinin Tiirkiye distpribitorliigu-
nii almistir ve bu sektoriin Yuntes olarak 1996
yilinda celik testere metal kesim {izerine Kara-
tay sanayi de bagladi. Testereden sonra testere
tezgahlan {izerinde calismalarini devam etti ve
bunun yaninda Tiirkiye distribiitorligtnii ald.

Teknolojiye ayak uydurduk

Saf malzeme oldugu icin her atdlyeye giren bir
malzeme bu nedenle Tiirkiye genelinde bir pa-
zarlama ag olusturarak her tarafa satmaya bas-
ladik. Miisterilerimize dostca miinasebetimiz di-
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ger talepleri de beraberinde getirdi ve liniversal
tezgah isine girdik. Universal tezgahlarla birlikte
2002 yilinda Biisan’a tasinarak burada da ikinci
el ve yeni Uiniversal tezgahlar gelistirip bunlarin
ithalatlarina bagladik. Konya Bolgesi’nden basla-
dik ve ardindan Glineydogu’ya dogru hizmetleri-
miz devam etti. Teknolojinin degismesiyle CNC
tezgahlarin, elektronik tezgahlarn ve bilgisayarli
tezgahlarin artmasiyla birlikte teknolojiyi Kon-
ya'ya tanitalim daha seri daha temiz is yapalim
diistincesiyle 2005 yilinda Tayvan'dan Topturn
firmasi dnciiligiinde CNC tezgahi isine bagslaya-
rak rtin yelpazesini fazlalagtirdik.

Diinya standartlarinda tiretim ve hizmet sunan
bir firmasiniz, bizleri sirket ici isleyis hakkinda
bilgilendirir misiniz?

Firmamiz ii¢ bolimden meydana gelmektedir.
Kesim Uzerine kesme tezgahlan, serit adizlar
olan béliim. Bu béliimiin servisi ekibi tamamen
farklidir. Burada Alman mali Honsberg firmasinin
distribiitérliigiinii yapiyoruz. ikinci kisim olarak
da iiniversal tezgahlarda ikinci el bolimii devam
etmekte. Miisterilerimizden ikinci el tezgahlan
alip sifinni veriyoruz. Uciincii bélim olarak da
CNC bélimii CNC torna, isleme merkezleri, CNC
yatay islem merkezleri gibi tezgahlarn ithalatini
yapiyoruz. Zamanla talep cogaldikga distribii-
torliguimuizde artt. Su anda yapmis oldugumuz
Topturn distribiitorligii hala devam ediyor. Diin-

ya ¢apinda bir firma olan Ecoca’nin distribiitor-
lugti devam ediyor. Ace firmasi, Accuway Japon
ortakl bir firma bu firmalann distribiitoriikleri
devam ediyor. Miisterilerimizin talebine gdre
distribiitérliiklerimiz artiyor. Ithalat noktasinda
Mersin’le calisiyoruz Mersin’de Serbest Bolge-
miz ve {i¢ tane ayr depomuz var.

Calisma alanlariniz ve calisma prensipleriniz
nelerdir?

Konya merkezli bir firmayiz Konya'da 3000
metre kare bir alanda calisiyoruz. Buranin 1000
metre karesinde Konya'da ilk defa olan C tipi
antrepo actik. Buda musteriye verecegimiz hiz-
metten ileri gelen bir sey. CNC tezgahlarda daha
cok katalog uizerinden bir satis s6z konusuydu.
Bizim satis politikamiz daha farkl biz direk tez-
gahlan miisteriye gostererek (rlinleri lanse
ederek, aninda tezgah vererek hizmet vermeye
calisiyoruz. Bunun icin de Mersin’de bir merkezi-
miz var. Bunun yaninda Konya’'da 6zel antrepo
merkezimiz var. Miisteri begendidi takdirde he-
men teslim edebiliyoruz. Ankara, Adana, izmir
ve Bursa Bolgesinde home ofis olarak calisiyo-
ruz. istanbul Bayrampasa’da 4000 metre kare
showroom’umuz var orada 9 tene elemanimiz
mevcut. Toplamda 60 personelle hizmet ver-
mekteyiz. Geri hizmet olarak tabir ettigimiz ser-
vis elemanlari, servis satis elemanlari dahil. Artik
guiniimiizde takim tezgah her isin basl. Bugiin
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dustiniin elbise de takim tezgahtan ¢ikiyor, diigme de
takim tezgahtan cikiyor, yani her sey burada tiretiliyor.
Takim tezgahi da yapan takim tezgahi dolayisiyla biz
isin basindayiz. Daha hizli daha seri daha yeni maki-
neleri Turrkiye'ye getirmeye devam ediyoruz. Bu arada
kendi elemanlanmizin hepsi yetismis, yurt disinda egi-
tim almug bilingli profesyonel servis ekibiyle de herhan-
gi bir yerde ariza durumunda hizmet vermeye devam
ediyoruz. Satmakla bitmiyor is sattiktan sonrada bakim
isleri devam ediyor. Sattiktan sonra iki yil o {iriin miis-
terinin degildir bizimdir hi¢ sekteye ugratmadan anza
¢iktigi anda o sorunu ¢dzmeye calisirz.

Konya firmasi olarak sektdrde yasadiginiz problem-
ler neler?

Takim tezgah olarak Tiirkiye’de 200’iin Uistiinde firma
var. Bunun icinde biz ilk besin icerisindeyiz. Vermis ol-
dugumuz hizmette ilk besteyiz ama cesitlilik agisindan
ilk siradayiz. Her tiirli cesidi aninda stoktan alma fir-
satimiz var. Ayrica showroom olarak da Tiirkiye’nin en
bilyiik showroom’una sahibiz. Daha &nce Istanbullu
firmalar burada satis yapiyorlardi. Satis stratejileri ka-
talog lizerinden tezgahi gdstermekti, miisteri gidip bu
urtint vadeli alma, evrakla alma ya da takasla alma dii-
siincesi icine giremiyordu. Uriinii almak isteyen miis-
teri Tayvan’'in ya da baska bir yerin sitesini aglyor; {ic
ay bekleyen, bes ay bekleyen, dokuz ay bekleyen vs.
Tabir yerindeyse dnce Uiriiniin parasini veriyor sonra i
ay bes ay irlinii bekliyordu. Birde geri doniisii yoktu
bu yontemle. Bu uzunca bir siire¢ buradaki satici firma
sadece kurulum hizmeti verebiliyordu. Bir showro-
om’u yoktu gésterdidi irlin yoktu, gidip Uzakdogudan
komisyoncu alip geliyordu. Biz bu ticarete sicak bak-
madik. Basarili olabilmek icin yani makine sektoriinde
tam ticaret yapabilmek icin kendimiz gittik bir alti ay
sonra ¢ikacak Uriiniin siparisini verdik showroomlari-
miza, magazalarimiza bu triinlerden koyduk. Miisteri
arzu etti makinasini diikkanina kurduk, egitimini ver-
dik, calistrmaya basladik ondan sonra para aldigimiz
oldu. Boylece musteri bakarak gérerek makinalan al-
maya bagladi. Bizim gibi firmalarda cogalmaya basla-
dikca satis stratejisi oldugu gibi degisti. Biz hizmetimizi
verdik bunun meyvesi olarak da basarimizi aldik. Satig
adedi olarak CNC de ilk licte oldugumuzu goniil rahat-
ligiyla soyleyehbilirim.

Tiirkiye ve diinyaya baktigimiz zaman Yuntes nere-
ye dogru gidiyor?

CNC tezgahlar ¢kmaya basladigindan beri ustaliklarin
isi de bitmeye bagladi. Bu sistem 90’ yillarin basin-
da geldi Trkiye'ye biraz ge¢ geldi, hizl bir baslangig
olmadi ama 2000’li yillarda ¢ok hizli yayildi. Ozellikle
2005 yilindan sonra miithis CNC tezgahlar girmeye
bagladi. Simdi CNC tezgah alti tane torna tezgahina
bedel. Cok kaliteli is yapan bir sistem. Bugiin bir atdlye
CNC tezgah olmadan ayakta kalamayacak duruma
geldi. CNC tezgahinin yayginlasmasi Tiirkiye'de direti-
minde artmasinda biiyiik etkisi var.

Yuntes Makine olarak genel politikanizi 6grenebilir
miyiz?

Yuntes Makine olarak vurgulamak istedigimiz nok-
ta su. Artik Konya biiyiiyor bir sanayi sehri olamaya
bagladi ve bu sanayi sehrinde takim tezgahgi olmazsa
olmaz. Bu rolii Uistleniyorsak en iyisini yapmaya gayret
ediyoruz. Tiim takim tezgah hizmetleri artik Konya'da
var ve ¢ogaliyor da bu firmalar. Biz bunu saglamaya
calisiyoruz. Diinyada sektor ¢ok bilyiidii ama miiste-
rilerimizin tiim bu olanaklan imkanlan hizmeti alabi-

lecekleri bilgilenebilecekleri bir yer var. Artik Istanbul
bizden almaya basladi makinalan bunu basarmaya
calstyoruz. Kaliteyi artirmak icin Ar-Ge calismalarimiz
devam ediyor. Biz getirmis oldugumuz makinalanmizla
odeme kolayligimizla hemen teslimatlanmizla bir giir
actik. Bir felsefe degistirdik. Tabi ki Konya’dan almis ol-
dugumuz hizmetle biz bunu degistirdik. Artik Konya'da
teknoloji en 6n saflarda.

Diinya standartlarinda iiretim yapan bir firma olarak
katiim sagladiginiz fuarlar hakkinda neler sdylemek
istersiniz?

Turkiye’nin her tarafinda home ofisimiz oldugu gibi
pazarlama ekibimiz servis ekibimiz oldugu gibi ayrica
fuarlarda da sergiliyoruz yeni getirdigimiz Uriinleri.
Sektoriin 6nde gelen fuarlanna katilyoruz. Istanbul'da
Mastek ve Tata Fuan, ikinci sirada Konya'da Kontek
Fuan var Nisan’in baslarinda diizenleniyor buralara ka-
tiyoruz ayriyeten Bursa’daki Kayseri'deki Adana’daki
fuarlara katiliyoruz yani yilda dort bes tane fuarda bizi
gorebilirler. Yurtdisi fuarlanini da ekibimle beraber ge-
ziyoruz incelemelerde bulunuyoruz. Nerede hangi tek-
nolojiyle bir tirtin yapilmis onlar inceleyip Konya'ya ge-
tirmeye calisiyoruz. Zaten satmig oldugumuz riinlerin
tuim tlkelerde distribiitorligu var bu nedenle driinleri
tekrar gidip sergilememize gerek kalmiyor. Biz oraya
gidip hem Turkiye distribitorligui olarak ziyaret etmis
oluyoruz hem son teknolojileri kapmis oluyoruz.

Sizi kisaca taniyabilir miyiz?

Beysehir dogumluyum. Tabir yerindeyse Konya’nin ¢co-
cuguyum. 1996 yilinda bu igyerini kurduk. 2001 yilinda
kardesim Ahmet Bey’le ortakligimiz devam etti. Suan-
da sanayiciye destek vermek icin firmamizi bilyiitmek
icin elimizden geleni yapmaya calistyoruz. Ayrica Kon-
ya'ya destek vermek icin Selcuk Universitesi basketbol
takiminin baskanligini yapmaya galistyorum. Takimi bi-
rincilige ¢ikartarak Konya'ya olan borcumuzu 6demek
amacindayiz.

Yogun is temposunun arasinda Konya icin aldiginiz
aktif gdrevler var. Selcuk Universitesi Basketbol Taki-
mi'nin Yoneticiligi gibi birazdan bu konuda bilgi almak
isteriz.

Ben gecen yil sezonun kapanmasina bir ay kala bas-
kanliga geldim. Bu biraz Konya'yl sevmekle birlik be-
raberlikle alakall. Sadece Selcuk Universitesi olarak
bakmamak lazim Konya’nin bir takimi olarak bakmak
lazm. Bizim gectigimiz yil yenildigimiz takm Antep
Belediyesi ve burada yenildik. Playoff’larda iki mag ard
arda yenildiginiz zaman ulincii magI oynamaniza ge-
rek kalmaz. Orada son saniyede bir saylyla kaybettik.
Konya'da tiglincli mag oldu o magi da son periyotta
maalesef kacirdik. Gecen seneki sporculanmiz kali-
teli ismi olan sporcularimizdi ama takim ortalamasina
baktigimiz zaman yagl oyuncularnimiz vardi. Haftada iki
mag yapiyorlardi Playoff maclarinda tabi ister istemez
bir strese giriyorlardi. Yas ortalamasi da yiiksek olun-
ca yorgunluk oluyordu haliyle son periyotta kagirdik
zaten.

Peki, bu sene ¢ilkacak miyiz?

Bu sene en biiyiik amacmiz gkmak. Suanda ligin
birincisiyiz cok biiyiik bir basan yakaladik. Birlik bera-
berlik var takim ruhu var yonetimde de birlik beraberlik
mevcut. Buda takima yansiyor. Bu dort yillik talihsizlik
sona eriyor. Amacimiz bu sene birinci lige gikartmak.
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Yurt disi tecriibesinden sonra Konya

Memis Isik 1970 Konya dogumlu. 1993 yilinda yurtdigina giderek Tiirk Mut-
faginin yani sira Aiman Mutfag, italyan Mutfagi ve Tayland Mutfagi egitim-
lerini aldi. Aimanya ( Konstanz, Radolfzell, Miinih), Hollanda ( Amsterdam
), Fransa ( Paris ), italya ( Venedik ) ve Avusturya (Viyana) ‘nin nezih mekan-
larinda usta ve sef olarak hizmet verdi. 2008 yilinda Tiirkiye’ye donerek
Konya’da bir restoranda 3,5 sene ustalik yapti. Daha sonra Bosna Oval Car-
si'da actigi Orfoz Balik Evini, bugiin Memis Usta Balik Evi adiyla isletmeye
devam ediyor.

Damak tadiniza uygun taze lezzetler...

Konya Bosna Hersek Mahallesinde hizmet veren balik evinde meze ¢esit-
leri ile taze balik lezzetini sunduklanni dile getiren Memis Isik, “Balik evi-
mizin yemeKkleri steril ortamda hazirlanarak tam bir balik ziyafeti tatmanizi
saglar. Gller yiizlii hizmet ile keyifli yemek saatlerinde kendinizi 6zel hisse-
dersiniz. Bir ¢ok ¢esidin bulundugu meniimiizden damak tadiniza uygun
begendiginiz bir baligi segmeniz yeterli. 15 dakika da pisirilen baliklar, balik
evimize has tatlar ve gorselligi ile servis edilir. Mezelerimiz, baliklarmiz, sa-
latalarimiz ve balik evimizde tadacaginiz tiim masaniza kadar sizin icin 6zel
olarak hazirlanir”” dedi.

Yeni lezzet ‘Hamsimek’

Sofralarin vazgeciimezlerinden, vitamin deposu, 30’a yakin yemegi ya-
pilan hamsiyi pide ile sunduklarini belirten Memis Isik, “Hamsimek adini
verdigimiz hamsili pide Konya’nin meshur lezzeti Etliekmek’ten daha fazla
ilgi gordii.” dedi. Hamsimek’in “Etliekmek’in hamsi ile yapilmisi” olarak tarif
eden Memis Usta, “Hamuru normal Etliekmek hamuru. Uzerinde yapimi
tamamen bana ait 6zel peynir sosu ve hamsi var. Konyallya baligi yedirmek
istiyoruz. Hamsimek’e her gegen giin ilgi daha da artti. Konyalilarin yani
sira sehir disindan da Hamsimek'i duyanlar, bu lezzeti tatmak icin Konya’ya
geliyor.

Lezzetll Baligin Adresi

MEMIS USTA

Yurt disinda bir cok (ilkedeki lokantalarda usta ve sef olarak gérev yapan Memis Isik’in, Bos-
na Oval Carsi'da actigi ‘Memis Usta Balik Evi’ damak tadiniza uygun lezzetler sunuyor. Meze
gesitleri ve taze balik lezzetleri bilyiik begeni topluyor. Memis Usta, Ramazan ayinda da balik
tiiketmenin Gnemine dikkat cekiyor.

Baligin iistiine siit lirlinleri yemeyin

Uzmanlar baligin yaninda siit diriinlerini tavsiye etmedigini belirten Memis
Usta, “Bunun nedeni herhangi bir zehirlenmeden dolayr degil. Baligin siit
uriinleriyle birlikte tiiketildiginde bali@in proteini olddrtiyor. Bu durumda
baligin hicbir degeri kalmiyor. Onun icin baligin yaninda sit Griinlerinde
uzak kalinmali. Balik igindeki vitaminler agisindan ¢ok degerli besin kay-
nag. Balik daha ¢ok C vitaminli driinlerle yenilmesi daha faydali olur” diye
konustu.

Ramazan’da balik tiiketin

Baligin tam bir vitamin deposu oldugunu da belirten Memis Isik, “Balik,
orug tutanlar icin sindirimi kolay ve protein degeri yiiksek olmasi 6zellikle
yaslilar icin 6nemli besin degeri olmasindan dolayl Ramazan ayinda da bol
bol balik tiiketmeliyiz. Ozellikle Ramazan ayinin yaz mevsimine denk geldi-
di guindiiziin cok uzun oldugu dénemde orug tutanlarin daha ¢ok proteine,
enerjiye ve vitamine ihtiyaci olacaktir. Bu nedenle bu besin maddelerince
zengin olan balik tiiketimine 6nem verilmelidir. Ayni zamanda iftar ile sahur
arasindaki siirenin ¢ok kisa olmasi nedeni ile iftarda balik tercih edilmeli-
dir. Clinkii baliketi bag doku icermediginden sindirimi ¢ok kolaydir. Mideyi
yormaz. Orug tutanlarda viicut tim giin a¢ kaldigi ve agir yagh yiyecekler
sindirim sistemini baski altina aldig icin balik her yas grubunca bu donem-
de rahatlikla tiiketilebilir”

Baligi Ramazan’da bdyle yiyebilirsiniz

Balik etinin 6zellikle ramazanda, derin yagda kizartma yerine 1zgara, bu-
gulama ve sebzeli pisirilmesinin 6nerildigini ifade eden Isik, “Bu pisirme
yontemleri, sadece aliskanligi olanlar icin degil, diger bireylerin de sindirim
sistemi problemi yasamamasi icin tavsiye edilmektedir. Beslenme aligkan-
liklannda degisikliklerin oldugu ramazan ayinda, balik yeme aliskanligin-
dan vazge¢mek bir yana, yasam boyunca haftada en az bir iki kere, one-
rilen pisirme yontemleri de dikkate alinarak tiiketimi bircok agidan faydali
olacaktir” diye konustu.



Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi
G0z Hastaliklan Uzmani
Prof. Dr. Sansal GEDIK

BAHAR-YAZ AYLARI ve GOZ:
NELERE DiKKAT EDELIM?

Degerli Okuyucularimiz,
Her mevsimin kendine has gtizelliklerinin yani sira g6z
saghgimizi yakindan etkileyen 6zellikleri de bulunmaktadir.

Bahar aylarinda agac ve ciceklerin yesermesiyle dagilan polenler g6z alerjisi-
ne sebep olabilir. Mevsimsel g6z alerjisi diyebilecegimiz bu duruma rinit adini
verdigimiz burun akintisi ve dolgunlugu ile giden tablo da eslik edebilir. Bu
tablo ozellikle 6zgecmisinde deri alerjisi, ekzema ve astim gibi hastaliklarin
oldugu kisilerde daha fazladir. Allerjen maddeye tekrar eden maruziyet so-
nucunda viicutta Uretilen antikorlar nedeniyle alerjinin bulgularini ortaya ¢ika-
ran maddeler salinir. Bunun sonucunda gdzde kasinti, kizariklik, kapaklarda
6dem ve sulanma goriilebilir. Hastanin semptomlari yani sira kapak altlarinda
inflamasyonla beraber degisiklikler olusur.

Toplumun 6zellikle tanma acik alanlarinda yasayan kisminda %15’lere kadar
cikan alerjik konjonktivit kisinin yasam kalitesini bozmakla beraber eger kon-
takt lens kullanicisi ise kontakt lens kullanmasini engellemektedir. Bu hasta-
ligin en 6nemli tedavisi alerji hikayesi olan kisinin alerjenle temas etmemesi
olacaktrr. Allerji ykdisii olan hastalarin bahar aylarinin baginda, allerji bulgular
ortaya ¢glkmadan 6nce goz hekimine basvurmalan gerekmektedir. Tedavide
goziin alerjen maddeye kargi Urettigi histamin gibi maddelerin Giretimini bas-
kilayan ilaclar, soguk kompres uygulanabilir. Siddetli g6z alerjilerinde kullani-
lan ilaglann mutlaka hekim kontroliinde olmasi gerekmektedir. Zira tedavide
kullanilan bazi steroid iceren ilaclarin kronik kullanimda katarakt ve g6z tansi-
yonu yaparak hastaya zarar verebilecedi bilinmelidir.

Yine yaz aylannin gelmesiyle tatil planlari basladi. Havuzlar agildi. insanlar
aclk havada daha fazla zaman gecirmeye basladilar. Bu dénemde bulasici
goz enfeksiyonlarinda da artis goriilebilir. Adenoviralkonjonktivit bu grup
hastalik arasinda en sik goriilenidir. Son derece bulasici olan bu hastalik to-
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kalasma ile bile hasta kisiden saglam kisiye bulasabilir. El temasi ile
bulasan viriistin géze gétiiriilimesiyle, hasta kisinin kullandigi hijyen
malzemelerinin, haviunun kullanilmasiyla ya da hasta kisiyle ayni
havuzun kullanimasiyla gdzde kizarikiik, siddetli sulanma ve sk
hassasiyeti, yanma ve batma gibi kisiyi cok rahatsiz eden bir tablo
ortaya clkacaktir. Goziin konjonktiva adi verilen disini saran zar kis-
minda kanamalar, dem de tabloya eklenebilir. Hasta czellikle isiga
bakmakta ¢ok zorluk ¢eker. Hastaligin bulasmasindan semptomlarin
baglamasina kadar gecen siire 10 giinii bulabilir, hastalik basladiktan
sonra da birkag hafta bulastincilik devam edebilir. Hastaliktan korun-
mak cok dnemlidir. El hijyenine temas edilmesi, el yikama kurallarina
uyulmasl, havlu gibi ortak kullanilan hijyen malzemelerinin ayinimasi,
hasta oldugu bilinen kisilerin toplu bulasmalan engellemesiigin gegici
stireyle okul ve calisma ortamindan uzaklastinimasitavsiye ediimeli-
dir. Hastaliga 6zg(i tedavi tam olarak bilinmemektedir, tedavi hastanin
bozulmus yasam kalitesini diizeltmeye yonelik olmalidir. Bu amacla
suni gozyaslar ve antibiyotikli damlalar tavsiye edilmelidir.

Son olarak da dzellikle yaz aylarinda giines isinlarinin etkisini giderek
arttirmasiyla ultraviyolenin gdz Uizerindeki olumsuz etkilerini azalt-
mak icin giines gozliigu kullanimindan bahsetmek istiyorum. Yazin
bronzlasmak icin kullandigimiz ultraviyole kronik ve asin kullanimda
nasil cilt yaslanmasi yapabiliyorsa, goz ve goz kapad gibi cevre doku-
larinda da olumsuz etkiler yaratabilir. G6z kapaginda aktinikkeratoz
adini verdigimiz tiimoral yapilarin gelisimi, korneada hassasiyet, goz
eti olusumu, katarakt gelisiminin hizianmasi, direkt giinese bakmaile
olusabilecek gérme merkezi harabiyeti gibi ciddi problemler yasana-
bilir. Bunlardan korunmak icin UV blokaji yapan giines gozliiklerini
her yas grubun kullanmasi gerekmektedir. Gozliik tercih ederken ge-
nis camli ve yan kisimlarindan da giines isinlarinin gegisini engelleye-
cek dizaynda olmasi tercih edilmelidir.

Tuim okuyucularimiza saglik, mutluluk ve huzur dolu bir yaz dilerim....
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Uzun siiren acliklar metabolizmamizin yavaglamasina neden
olur. Bir de beslenmemize yanlis beslenme davraniglanni ek-
lersek ciddi konstipasyon ve diger saglik problemlerini yasama
riskimiz artar. Ramazanda yapilan beslenme hatalar bobrek so-
runlan basta olmak tizere, tansiyonda ani degisiklikler, viicut kan
sekeri distikligu, stres, kroniklesen bags agrilan, hazimsizlik-gaz
problemleri, dikkat eksikligi gibi saglik problemlerine davetiye
¢lkartiyor.

SAHUR OGUNUNU ATLAMAK

Ozellikle ramazanda kendi cabalanyla diyet yapma girisimine
bulunanlar, sanki sahur 6giiniinii atlayinca kilo verebilecekleri-
ni saniyorlar. Oysa uzun siiren acliklar sonucun da yag deposu
dolmaya devam edecektir. Bizim icin ramazanda olmazsa olmaz
olan esas dgiintimiiz sahur 6gtiniimiizii kesinlikle atlamamaliyiz.

SAHUR OGUNUNU GECISTIRMEK

Sahurda yapilan diger en biiyiik yanlis ise, sahur 6giniind bir
meyveyle, biskiivi ile veya kiicik atistrmaliklarla ayakiistii ge-
gistirmek.

Sahur 6gliniimiizde mutlaka bol proteinli beslenmek gerekiyor.
Siit ve siit grubu, yumurta, beyaz peynir mutlaka sahur 6giini-
niizde olmasi gerekenlerdendir.

SAHURDA SUSATAN BESINLERI TERCIH ETMEK

Doyurucu ve kolay yapilan besin olarak tercih edilen, sosis basta
olmak Uizere diger sarkiiteri driinleri hem karni uzun sire tok tut-
maz hem de sizi giin boyu susatir.

Tuzlu besinlerden uzak durulmali, 6zellikle salamura Uriinler, tur-
su, pastirma, tuzlu zeytin gibi gidalar sahurda yer almamalidr..
Sahur 6giinii geg saatlerde yapildigi icin kizartma vb. hamur isi
besinlerin sindirimi zor olacagindan bu besinleri sofralarimizdan
uzak tutmalyiz. Hamur isi besinler 6zellikle geleneksellesen sa-
hur sofralarinin olmazsa olmazidir lakin beyaz undan yapilmig
tim hamur isi besinlerin glisemik indeksi yiiksek oldugundan
dolayi sizleri giin boyu tok tutmaz, aksine daha ¢abuk aciktirir ve
yag depolarinizin dolmasina neden olur.

iFTARA MIDEYi YORAN YEMEKLERLE BASLAMAK

Agr iftar yemekleriyle birden midemize yiikleme yaptigimiz vakit
kalbin yiikiini artirmis oluruz ve felg, kalp krizi, hipertansiyon gibi
ciddi saglik problemlerine davetiye gikartmis oluruz. Olabildigin-
ce hafif yemeklerle iftara baslamak gerekiyor. Oncelikle ilik ball
limonlu su ile iftanmiza baslayabiliriz. Ardindan 1lik corba ve be-
yaz peynir, 15 dakika ara verdikten sonra hafif etli sebze yemegi
ile devam edehiliriz.

~

TUZ, BAHARAT VE SEKER TUKETIMINE DIKKAT

Ginliik tuz miktan 6 grami asmamalidir. Tuzu hayatinizdan olabildigince ¢lkartmak
gerekiyor. Reflil, gastrit gibi hastaliklan olan kisiler 6zellikle baharat tiiketimine cok
dikkat etmemeliler. Asin baharat, tuz ve seker sindirim sisteminde hasarlara yol
acar.

IFTARDA YEMEKLE BIRLIKTE SU TUKETMEK

Uzun siire ag kalan midemizi su ile doldurmak mide hacmini artirarak, bizim icin
onemli besin kaynaklarindan faydalanmamizi engeller. En dogru su tiiketimi iftar-
dan yanm saat sonra baslamalidir ve uyuyuncaya kadar en az 8 bardak su icilme-
lidlir.

IFTARDA YEMEKLERI HIZLI YEMEK
Mide spazmini engellemek icin yemeklerimizi olabildigince yavas tiiketmeliyiz.
Hizl yemenin 6niine ge¢mek icin yemekleri catalla tiiketmek dogru bir karar olur.
Corbamizi yemek kasigi yerine tath kasidi ile tilketebiliriz. iftar yemeklerimizi dai-
ma ara vererek tiiketmek gereklidir.

iFTARIN HEMEN ARDINDAN TATLI TUKETMEK

Ozellikle ramazanda insiilinimiz diiger ve tatlya kars! istek artar. Yemegin hemen
ardindan tath yenilmemelidir. Yaklasik yarim saat ara verilmelidir. Tatl krizlerimizi
Onlemek icin hamur tatlilan yerine siitlti tathlan tercih edebiliriz ya da yazin en po-
pller meyvesi karpuza yer verebiliriz.

IFTAR SONRASI FiZIKSEL AKTIVITE EKSIKLIGI

Yaz ayinin en uzun giinlerini yastyoruz. Malum gece vakitleri artik cok kisald. if-
tanmizi saglikl beslenme diizenine uyarak yaptiktan sonra hafif sporlara yer ver-
meliyiz. iftanmizi yaptiktan 45 dakika sonra hafif karin ve kalca hareketlerine yer
veriniz. Ya da 15 dakika ip atlamak viicudunuza ¢ok iyi gelecektir. Yriyis yapma
imkaniniz varsa 30-45 dakika hafif tempoda yiiriiyls yapabilirsiniz.

iFTAR SONRASI ARA OGUN YAPMAMAK

Ramazanda yapilan en biiyiik yanlislardan birisi de ara &ginleri atiamakrr. iftari-
nizda mutlaka hafif yemeklere yer verin. iftardan 1.5-2 saat sonra da bir ara 6giine
yer agin. Ara 6gliniiniizde st ve meyveniz olmali.

Konya Ozel Selcuklu Hastanesi
Diyetisyen Ayse DURAN
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| CLASSICS

Erkekler Modayi ALTINYILDIZ Classics
yakindan takip ediyor

Guiniimiiz erkek modasinin modern cizgilerini gegmisten gelen bir kaliteyle bulusturan Altinyildiz, sik bir stile sahip erkeklerin ilk tercihleri ara-
sinda yer aliyor.

Hazir giyim konusunda sektoriin en iddiali isimlerinden olan marka, klasiklesen kalitesiyle hem 6zel giinlerde hem de ofis hayatinda tarziyla
dikkat cekmek isteyen beyler icin birbirinden sik takimlara imza atiyor.

Artik erkeklerin magaza kapilaninda dakikalarca ellerinde posetlerle bekledigi
gunler ok geride kaldi. Moda; yavas yavas erkeklerin de hayatina girmeye bas-
lad.

Modanin sadece kadinlar icin degil, erkekler iginde vazgecilmez oldugu su giin-
lerde, {inlii markalarin yurtdisindaki moda haftalaninda sergiledikleri defilelerle
anlamaktayiz ki 2015 yaz sezonu erkekler icin rengarenk gegecek!

Altinyildiz smokin modelleri ile hayatinizin en 6zel giiniinde muhtesem gériine-
bilirsiniz. Ya da 6zel davetlerde modern cizgiler tagiyan smokininiz ile hos bir
tarz yaratabilirsiniz.

Altinyildiz, takim elbiseleri ise ofis yasaminda tarziyla ne glkmak isteyenler igin
sk bir koleksiyon seckisi sunuyor. Tarziniza ve zevkinize en uygun takim elbisey-
le is hayatiniza siklik katabilirsiniz.

Yillanin deneyimi ile kaliteli kumaglarla tasarlanan riinler sunmayi hedef edinen
markanin, birbirinden hos pek ¢ok palto se¢cenegi bulunuyor.

Takim elbise ve smokinlerin yani sira ¢arpici ceket modelleriyle adindan bahset-
tiren Altinyildiz'in kumas pantolonlar da erkeklerin diinyasinda ilgi géren diger
urtinlerden.

Altinyildiz'in tiim {riinlerine en avantajli fiyatlarla sahip olabileceginiz yer ise
elbette KentPlaza Altinyildiz Classics'de bu firsatlar kagirmak istemiyorsaniz Al-
tinyildiz Classicse gelin, erkek modasina yon veren Altinyildiz koleksiyonundan
tarziniza en uygun parcay! avantajlarla alin.

Kurumsal firma anlayisi ile hizmetlerini gerceklestiren Altinyildiz Classics, takim
elbise Griinlerinde marka garantisini tiim miisterilerine kaliteden &diin verme-
den gerceklestiriyor. Diinya standartlarinda hizmet gerceklestiren Altinyildiz
Classics ile takim elbise ihtiyaglarinizi kolaylikla bol secenek avantaji ile yerine
getirebilirisiniz.

AltinYildiz Classics Omer Faruk Satik




OKUL ONCESI EGITIMIN ONEMi VE EBEVEYNLERIN
DiKKAT ETMESi GEREKEN HUSUSLAR
L1

Cocuklar bilissel, fiziksel sosyal agidan 6 yasina kadar gelisimlerini biiyiik
dlctide tamamlamis olurlar. 0-6 yas donemindeki egitimin 6nemi toplum ta-
rafindan tam olarak kavranamasa da aslinda ¢ocuklan bekleyen uzun okul
hayatina hazirlanabilmeleri agisindan biiyiik 6nem arz eder.

Ben bir kreg kurucusu ve kurulus miidiirli olarak kendi tecriibelerime dayana-
rak sGyleyebilirim ki; cocuklarin kuruma basladiklar halle ayrildiklar hal arasin-
daki fark hem bizler hem aileler tarafindan bilyiik dlgiide fark ediliyor.

Okulun ¢ocuga verdigi en 6nemli ve giizel duygu arkadastir. Cocuk sosyalle-
serek paylasmayl, sorumluluk almayi greniyor. Tabi ki basari highir zaman tek
tarafli olmaz. Egitim kurumlarinin basarisi; 6grenci, 6gretmen ve veli arasinda-
ki iletisimin gliclii olmasiyla elde edilir. Bizim isimizde dogru zamanda dogru
iletisim biiylik dnem arz eder. Cocuklarin yaslar kiigiik oldudu igin soyut ve so-
mut kavramlar kanstinrlar. Hayal giiclerinin cok yogun oldugu bir yas dénemi-
dir ve biiyiik bir birey gibi kelime haznesine sahip olmadiklari iin eve her seyi
dogru yansitmazlar. Bu durumlarda ebeveynler hemen panige kapilir. Oysa ki
resmi bir kuruma tabidirler. Bu tip durumlarda yapilacak sey cocuga olumsuz
climleler soylemek yerine okulu ve 6gretmeni hakkinda olumlu motive etmek
ve 6gretmeniyle iletisime gegmekdir.

Ozellikle okula alisma siirecindeki cocuga okuldan gelir gelmez sorulan olum-
suz soru ciimleleri cocugun okula alisma siiresini uzatacaktr. Bu siireg ebe-
veyne zor oldugu gibi cocuga ve okuldaki 6gretmeni agisindan da zordur ve
ancak beraber hareket edilerek atlatilabilir.

Bizim ilk amacimiz mutlu ve &zgiivenli bireyler yetistirmektir. Ozgiiveni yerin-
de olan ve alisma siirecini tamamlayip okulunu benimsemis bir cocuga zaten
kendi yas grubuna yonelik egitimi rahatlikla verebiliriz. Glinlimiizde kullanilan
egitim setleri ve materyal ¢esidi oldukca fazla. Bunlari dogru bir sekilde kulla-
nacak bir 6gretmen olduktan sonra 6zgiiveni yerinde olan bir cocuda rahat-
likla egitim uygulanir. Aile katiimlan da egitimde 6nemli bir yere sahiptir. Hem
cocuk evde ebeveynle kaliteli vakit gecirmis olur hem de cocugun sorumluluk
duygusu gelisir.

Ebeveynlerin yaptigi hatalardan biri aceleciliktir. Egitim bir siirectir. Devamlilik
ister, pekistiriimek ister. Her yas grubunun egitimi kendi yas grubuna verime-
lidir.2 yas grubu bir cocuga 4 yasindaki ¢ocugun almasi gereken egitimi uy-
gularsaniz bir cocuk 4 yasina geldiginde sikilir iste velilerin hep merak ettigi
cocugum erken yasta krese baslarsa sikilir mi sorusunun cevabi burada gizli-
dir. Cocug@a kendi yas grubu arkadaslaryla beraber kendi yas grubuna yonelik
egitim verilmelidir.

Dolapoglu KFeEVé Anaokulu Kurucusu ve Kurulug
Muidiirii Elif Dolapoglu

Eger cocuga kendi yas grubuna ydnelik egitimi 6nce merak uyandirarak oyun-
lar esliginde verirseniz hic bir cocuk erken egitim siirecinden sikimayacaktr.
Hatta ilerleyen siirecte cocugun egitim hayatina olumlu yonde katkisi olacaktir.
Tabi burada 6nemli olan bir diger husus; sikilganlik giiniimiizde toplumsal bir
hastalik haline geldi. Ev hanimi ev hanmligindan, calisan calismaktan sikilir
hale geldi maalesef.0-6 yas donemindeki cocuklarin gorsel zekasi cok kuv-
vetlidir. Evdeki ya da etrafindaki bireylerin davranislarini cok iyi gozlemler ve
hafizasina kaydeder. Evde sikildim diyen anne-baba varsa dogal olarak ¢ocuk
da 6grenciliginden sikilacaktir. Bu yas grubu ¢ocuklarin en 6nemli 6grenme
yontemi taklit yoluyla 6grenmedir. Gérdikleri her seyi taklit edebilirler. Dogal
olarak egitim kurumlarindaki cocuklar da birbirlerinden olumlu davranislar ka-
zanacaklar gibi olumsuz davraniglar da kazanabilirler. Bu yiizden hem okulda-
ki personelin hem evdeki ebeveynin ok duyarli olmasi gerekmektedir.

Cocuklarin ilk 6rnek aldiklan kisiler anne-babasidir. O yiizden liitfen evdeki
davraniglarimiza dikkat edelim. Unutmayalim ki; yanlis tutumlar onlarda dav-
ranis bozukluklar yaratabilecegi gibi dogru zamanda dogru tutumlar onlarda
dogru davranislara sebep olacaktir. Cocuklar kurumlarda belli zaman aralikla-
rinda kalacaklar fakat anne-babanin &miir boyu evladi olacaklar. Bu yiizden
ebeveynin 6gretmenle istisare ederek hareket etmesi gerekmektedir. Sabirla
ve dogru zamanda dogru iletisimle asilamayacak hichir sorun yoktur. Tiim an-
ne-babalara kolayliklar dilerim. Bir dahaki sayida bulusmak iizere.

Saygilar...




Osteoporozdan korkmak?

Ya da korkmamak?

Osteoporoz nedir?

Osteoporoz, ya da halka arasinda daha yaygin kul-
lanilan deyisle “kemik erimesi” hastaligi 6zellikle
yaslilikta bizi etkileyen énemli bir saglik sorunudur.
Kemiklerimizi etkileyen bu metabolizma bozuklu-
gunda, kemiklerin saglamh@i azalmakta ve daha
kolay kirllabilir hale gelmelerine neden olmaktadir.
Diinya saglik orgiitii kemik dansitometri lciimle-
rinde degerlerin -2.5 altinda olmasini osteoporoz
olarak tanimlamaktadir ve bu hastalanmizin tedavi
ihtiyaci vardir.

Ne kadar siklikta goriiliir?

Gorlilme sikhigi yasla birlikte artar. 50-70 yaglari
arasindaki kadinlarin %30-50 sinde osteoporoz
varken bu oran 80 yasin Ustiinde %70’lere ¢ikar.
Amerika birlesik devletlerinde 34 milyondan fazla
kisi bu hastaliktan etkilenmistir. Hastalarin %80’
kadindr.

Risk faktorleri nelerdir?

erl yas, kadin cinsiyet, sedanter yasam still (ha-
reketten ve spordan uzak yasam sekli), alkol ve
tuttin kullanimi, zayif ve ince yapili olmak, ailesin-
de osteoporoz olmak, Asya irkindan olmak gibi sik
bilinen risk faktorleri vardir.

Osteoporozun énemi nedir?

Sanildiginin aksine osteoporoz, yaygin goriilen
kas iskelet sistemi agnilarinin ¢ok az bir béliimiin-
de etkilidir. Yani hastalanmizin ¢ogunda goriilen
yaygin kol, bacak, bel agrilarinin 6nemli bir nedeni
kas eklemleri etkileyen baska hastaliklardandir
(osteoartrit, kas eklem romatizmalari, fibromyalji
gibi durumlar).

Ama ne yazik ki hastalanmizin cogunlugu agrila-
nnin kemik erimesinden kaynaklandigini diisiin-
mekte ve bazen bu yonde yanlig yonlendiriimek-
tedirler. Gercekte kemik erimesi ya da osteoporoz,

koplikasyona yol agmadan ciddi bir agrn yapmaz.
Agn ancak kemik kirildiktan sonra ortaya cikar.
Ornegin en sik kink goriilen yerlerden biri olan
omurga kirklan sonrasi ciddi sirt ve bel agnlan
olur. Bu kinklar, cogu kez durup dururken, herhan-
gi bir zorlanma olmaksizin, kendiliginden ortaya
¢ikmaktadir. Bu ylizden osteoporoza “sessiz has-
talik” gibi “sinsi hastalik” anlaminda tanimlamalar
da yapilmistr.

Osteoporoz olan hastalarimizda uzun siire sessiz
bir donem olur ve sonunda bir giin basit bir diis-
me ile kinklar ortaya ¢ikar. En sik kirlan kemikler
kalca bolgesi, el bilegi, omuz kusagi ve omurga-
lardir. Ozellikle kalga kinklan hem hastalarin yi-
rime yeteneklerinin kaybolup yataga ve bakima
muhtac hale gelmelerine bazen de ne yazik ki
6liime bile neden olmaktadir. Iste osteoporozu en
6nemli saglik sorunu kalca kiriklar ve buna bagli
gelisen komplikasyonlar, ve 6liimlerdir. Bundan
sonra takip eden diger sorun bu tedavilerin ma-
liyetidir. Ortalama yasam sireleriniz uzamasi ile,
saglik harcamalan da her gegen giin artmakta,
bu yiiksek biitce de saglik politikalarini ydneten
uzmanlar zorlamaktadir. Bu durum tiim diinyanin
ortak sorunudur. Ornegin ABD’de yilda 1.5 milyon
osteoporoza bagl kink olusmaktadir. Bunlarin
yaklasik 300 bini kalca kinklandir. Ve bu kirklarin
yillik tedavi maliyeti 18 milyar dolan bulmaktadir.
Dolayisiyla Osteoporoz gliniimiizde hem ciddi bir
saglik hem de ciddi bir saglik ekonomisi konusu
haline gelmistir.

Neler yapabiliriz?

Oncelikle her seyde oldugu gibi burada da “ko-
runma” ¢ok énemlidir. lyi bir beslenme, 6zellikle
D vitamini ve Kalsiyum alimi ¢ok &nemlidir. Siit ve
sut driinleri, yesillikler, kuru baklagiller, kuruye-
mis, meyveler yenmeli, balik haftalik 6giinlerden
(haftada en az bir, tercihan 2) eksik edilmemelidir.
Miimkiinse hamsi, istavrit, barbun ve mezgit gibi
kiiclik baliklar kilciklar ile birlikte yenmelidir. Tath
su yerine bir miktar normal cesme suyu (Kalsiyu-
mu daha yiiksek) icilebilir. Ben genellikle hastala-
nma Akdeniz diyetini 6neriyorum. Bu diyetin kalp
hastaliklarindan korudugu ve &mrii uzattigina dair
cok sayida bilimsel calismalar yayimlanmistir. Zey-
tinyagi bu diyetin en 6nemli elementlerindendir ve
faydalan saymakla bitmez.

Aynica spor ve diizenli egzersiz yapmak da kemik-
lerimizin giiclenmesine ve ayni zamanda kaslar-
mizi gliclenerek bizi daha dengeli tutar ve diisme
gibi travmalara karsi daha direncli hale getirir. En
cok Onerilen sporlar ise tempolu yiiriiyiis, kosma,
merdiven ¢lkma, aerobik, tenis, ip atlama gibi
sporlardir. Ne yazik ki ylizme ve bisiklet siirmenin
osteoporozdan korunma agisindan faydasi azdr.

Diizenli beslenme ve sporunyaninda 6zellikle yash
kisilerin diismeye karsi korunmalan da kalca kink-
larinin olusma riskini azaltir. Bu amagla ileri yastaki
kisilerin 6ncelikle gérme y6niinden sorunlari varsa
derhal tedavi edilmelidir. lyi bir gérme ile diisme-
ler azaltilabilir. Yaghlarin yasadidi alanlar yeterince
aydinlik olmall, zaten zor yiiriiyebilen yagllanmizin
cevrelerini net olarak gormeleri saglanmalidir.
Yerde takiimaya neden olabilecek hal, kilim, pas-

PROF.DR.MEHMET ARAZ

pas, esik gibi gereksiz diizenlemeler tamamen
kaldinlmalidir. Yiiriime yollaninda, merdivenlerde,
uzun koridorlarda, tuvalet ve banyolarda yaslilarin
tutunabilecegi yapi elemanlar olmalidir.

Tum bunlann yaninda 6lciim degerleri diisik ¢i-
kan hastalanmiz uygun ve giincel ilag tedavilerin-
den fayda gormektedirler. Bu konuda doktorunuz
size en uygun tedaviyi 6nerecektir. Olugan kalca
kinklarinin biiytik cogunlugu ve bazi omurga kirk-
lari cerrahi olarak tedavi edilir.

Ozetleyecek olursak;

Osteoporoz sessiz hir hastalik olup uzun siire hic-
bir belirti vermeyebilir. 50 yasin Ustlindeki kadin-
lar siklikla etkiler. Gereksiz korkulardan uzak kal-
mak gerekmektedir. 50 yasindan dnce hastaligin
ortaya ¢lkmasi nadirdir ve ancak bagka metaboliz-
ma hastaliklar ve erken menopoz ile ilgilidir. Geng
kadinlarin bu konuda gereksiz korkuya kapilmasi-
na gerek yoktur. Diizenli egzersiz ve spor yapmak,
kalsiyumdan zengin diyetler ve miimkiin oldugun-
ca giines 1sigindan faydalanmak ve ileri yaslarda
D vitamini almak korunmada 6nemli faktorlerdir.
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Siyaset - Sermaye
ve Entelektiiellik

“Siyaset ve Sermaye artik kendilerine uygun entelektii-
el birikim olugturmali. EGer birbirlerine karsi niyet oku-
maya devam edeceklerse {ilkeye yazik edecekler.”

Entelektiiel; Bati dillerinde ki karsiligi bilim, sanat ve kiil-
tiir alanlaninda yiiksek derecede egitim gormiis, aydin,
duistindir ve fikir tireten, topluma yon veren ve idealleri
olan kimselerdir.

Dolayisiyla entelektiiel insan, diistince ve fikir konu-
sunda calisan bir fert veya sinif olarak tanimlanabilir.
Entelektiiel olmak, kisinin kendi meslegi ya da ilgilendi-
gi ugrasinin ok iizerine ¢lkmasi ve icinde yasadigi za-
manin hakikat, yargi ve begeni gibi- kiiresel konulanyla
ilgilenmesi demektir.

Ozellikle Tiirkiye’de entelektiielin muadili olan “miinewer ve aydin “gibi kavramlarin zaman icerisinde sermayedar kimliklerini tamamen tartismaya
acmali ve bu tanimlarin ayn ayri ortaya koyularak incelenmesi gerekmektedir. Elbette bu kisilerin prensipleri ve farkli deneyimleri olacaktrr.

Siyaseti gelistirmek, sermayeyi biiylitmek, bunlan toplumun faydasina sunmak, bu verileri idarecilere, riyasete aktarmak, entelektiiel insanlar tarafin-
dan acikca ve dzgiirce dile getirilmesi gerekmektedir.

Aslinda biitlin kurallarin ana felsefesi; Entelektiiel bakis sahibi ustalarin kendi ilgi alanlarini gelistirmesi ve o ilgili olduklar bilge sifatlarini, bir baska
uzmanlik alanlan ile karsilastirma yaparlarken bencil davranmamalilar. Masanin 6biir tarafinda bulunan ehliyetli insanlara kars gii¢ gosterisinde bu-
lunmamalan gerekmektedir.

Entelektiiel Sermaye; Yasamaya calistig bolgenin tarihsel seyri icerisinde, tiretim-sanayi-pazarlama ticgenini de g6z 6niinde bulundurarak bolgenin
gelismesi adina sermayenin kalici dogru ve ilmi gliclenmesini saglamalidr.

Analitik ¢coziimleme yapan entelektiiel sermaye; bilimsel arge calismalarini yeterince disipline eder ise ve sadece kendi ilgi alanlarinda profesyonel
tutumlarini devam ederek basariya ulasacaktir.

Elestirici diisiince becerisini gelistirip kullanan, dretici kisilere, ukalaca Uist perdeden, kisir, ise yaramaz kisiler gibi niteleyerek hilge olunmuyor. Gergek
entelektiel devrimcidir. Kullanmak zorunda oldugu dil ise stirekli 6zelestiri
yapar ve eylemleriile vardir.

He: Bundan dolayi gerek siyasetin gerek sermayenin sahibi olabilirsiniz.
akin sahip olunan imkanlar el degistirdiginde riyakar bir tarzinizin

Siyaset ve Sermaye artik | (i sanip olunan imkinkr el degisticiginde ryakar b
oldugu ortaya ¢lkmaktadir. Iste entelektiiel durus artik elestiriye acik
idarecilikte adil, sevgide kalp, yoneticilikte liyakat esaslarini toplum-

kend"el’iﬂe uyg un entelektuel da dengeli secici ve en dnemlisi diiriist ahlakli olmaktan ge¢mek-

tedir.
ivilA Bunailave olarak entelektiielin elegtirel bir tist goz olmasi dzelligi ge-
bl rl kl m OI U§tu ma I I rekmektedir. Bu {ist goz, karsi olusun bakisi degil, aksine ait olunan
yere kargidan bakma halidir. Algiimigin disinda diistinebilme yetene-

Eg er bl rbi rI erl ne ka r§| N iyet gi ve kendini gelistirebilme becerilerine sahip olabilmeli...

Entelektiiel Siyaset ise; birilerinin rastgele bir yere oturmasi ve orada
hosgorii padisahlidi taslarken, Esref saatine gore yasa degisiklik-
O ku m aya d evam ed ece kl erse leri yapmak degildir. Birileri gibi oturdugu yerden kalkip toplumun
ilerlemesine bir adim daha atmasi iste onlan” elit” yapmaktadr. llla

U | keye ya ZI k ed ece kler.’ ’ ki giice sahip olmak gerekmez... Onemli olan cesur adimlan atabil-

mektir.

Cesaret ozellikle haksizlik karsisinda adil yaklasimi ile bir biitiinliik arz edecektir.
Bir giice karsi dogrulardan taviz vermek ahlak ile bagdasmayacagi gibi kisiye seref madalyas takmamaktadr. Entellik, zihin, akil, kudret, idrak ve
uyaniklik anlamina gelebilir. Hatta zekanin, kurnazca kullaniimasinda baskin olan kisiler icin bu daha 6nemili olabilir...

Degerli okuyucular malumunuz konu biraz uguk gibi ama buradan ¢ikartilacak ders bence bir toplumun gelismesi ancak o toplumdaki entelektiiel
insanlanin 6zglr iradeleri ile konulan tartismaya agmak ve o konulara gelebilecek elestirilere saygili olmaktir. Ehil insanlara saygl duyarak siyaseti
sermaye ile kangtirmamaktir.

Sermaye ne zaman siyasetin icerisinde yer almis ise, siyasette taraf olmuslarsa devran dondiigiinde “ah keske” ler cogalmaktadir. Her yiikselisin
bir diisiisii vardr. Iste bu yiizden 6niimiizdeki yillar sermayenin kendi entelektiiellerini olusturmasi ile bu sorunlar agilacaktir. Ve siyaset ne zaman
sermaye ile taraf olmaz ise daha adil kanunlar yaparak hizmet araci haline gelecektir. Iste bekledigimiz Yeni Tiirkiye de bu en &nemli gelisme olacaktrr.
Saygllanmla...
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final’in basari gelenegi...
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“Cocuklarda

eklem agrllarml

hafife almayl

Konya Medicana Hastanesi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Uzmani Dr.
Gamze Yiimaz Yanartas, 3-12 yas arasindaki cocuklarda goriilen bacak
agrilannin bilyiime agnisinin yani sira ciddi hastaliklann habercisi de ola-
bilecegini sdyledi. S6z konusu rahatsizlik, kemik tiimérleri, hematolojik
hastalik tlimorleri, eklem iltihabi ve romatizmal eklem hastaliklarinin be-
lirtisi olabilecegini vurgulad.

GOCUKLARDAKI EKLEM ROMATIZMALARI

Cocuklardaki eklem romatizmalan genellikle bebeklikten baslayarak 18
yasina kadar goriilebilecegine dikkat ¢eken Yanartas, “Eklem romatiz-
malarinin yedi tane alt tipi var. 4-6 yas arasindaki cocuklarda en ¢ok go-
rillen alt tip eklem romatizmasi biitiin yaslara dagilabiliyor. Onun disinda
ufak ¢ocuklarda goriilen alt tipler de var. Fakat bizim igin en tedirgin edici
olani sistemik artrit dedigimiz biitiin yas dagiimlarinda goriilebilen tiptir.”
dedi.

Anne ve babalari uyaran Yanartas, sunlan séyledi:

“Cocuklardaki eklem romatizmalan belirtileri yas gruplarina gore degisir.
En cok goriilen sikayetler; oyun cagindaki dénemde cocugun eklemle-
rinde sisme, eklemlerini ¢ok rahat kullanamama, eklemleri iizerinde si-
caklik artisi, kizarklik, eger dizdeyse aksayarak yiirlime ve o eklemi dzel-
likle sabahlan ¢ok becerikli bir bicimde kullanamama olarak siralanabilir.
Kendisini ifade edemeyecek kadar kiiclik olan ¢ocuklarda bunu anneler
anlar. Omegin bezini degistirirken daha &nce rahat olan cocuk, dizini ya
da kalcasini oynatirken oradaki iltihaptan dolayr aglamaya baglar.

Eklem romatizmalan cesitlidir ve bunlarin bazilannin neden olun-
dugu bilinmiyor; bu nedenle de dniine gegmek miimkiin de-
gildir. Fakat eger romatizmal atesten bahsedecek olur-

sak, yani halk dilindeki adiyla kalp romatizmasindan

bahsedecek olursak bunun nedeni ¢ok bellidir.

Hastalilk, beta mikrobunun ge¢ dénem so-

nucu olarak olusur. Bundan korunmak icin

_‘I

antibiyotik tedavisi uygulanabilir. Sikayetlerin ¢lkmasindan itibaren 9 giin-
|iik siireniz vardir ve o dénem icinde yapilan tedavi beta mikrobunun kalp
kapaklarina zarar vermesini engelleyecektir.”

COCUKLARDA BUYUME AGRILARI

Uzmani Dr. Gamze Yilmaz Yanartas, ¢ocuklarda biiylime agnlannin yer-
lesimi genellikle 6n uyluk bélgesi, baldir, diz arkasindaki kaslar oldugunu
da ifade ederek, “Tamamen iyi huylu ve gecici olan bu agrlarin nede-
ni, eklem-kaslarla ilgili yapisal 6zelliklerle agiklanmaya calisilsa da, esas
nedeni hala bilinmiyor. Biilyiime agnlan genellikle gece gorilliir, saatlerce
stirer ve ¢ogunlukla kendiliginden gecer. Bazi durumlarda masaj ve agr
kesicilerden fayda goriir. Agr bazen dizlerin arkasinda hissedilir. Bu agni-
lar genellikle cocugun hareketliliginde azalmaya neden olmazlar.

Kisacasi, cocugunuzda yukaridaki dzellikleri iceren bacak agnlan varsa,
fizik tedavi uzmani ile goriisiin. Genelde doktor dykiiden biiyiime agr-
sindan stiphelenir. Fizik muayene bulgulan normaldir. Siipheli bir durum
varsa kan testleri ve filmler gerekebilir. Agriya neden olabilecek 16semi,
kemik tiimorleri, kemik, eklem, kas dokusu iltihabi, romatizmal hastaliklar
ve ortopedik sorunlar (diiz tabanlilik, diz eklemi ve bacaklarda disa d6-
niikliik vb) dislandiktan sonra biiyiime agnsi tanisi konulabilir. Bu durum,
iyi huylu ve gecicidir. Tedavi genel anlamda agn kesiciler ve yumusak
masaqj ile yapilir” dedi.

Uzmani Dr. Gamze Yilmaz Yanartag
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/7 Haziran genel secimleri sonugland..
Ulkemiz de ve dis basinda farkli etkilere
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-12 yillik tek basina iktidar devam edecek miydi?

-
-HDP baraji asabilecek miydi? _
-Ana muhalefet ekonomik se¢im vaatlerinin yansimasi nasil -—

olacakti?

-Her seyden énemlisi ekonomiye Yansimalar neler olacakti?
-Biitiin bu sorularin cevaplarini net olmakla beraber almis
bulunuyoruz.

Piyasalar 5 Haziran cuma giinii kapanista 2.65 seviyelerinde olan dolar-Tl tek bagina iktidar ¢ikmayisinin etkisini Pazartesi sabah 2.85 seviye-
lerini gdrerek basladl. Istikrarin stirmeyecek olmasi piyasalarda kisa stirekli de olsa bir ani panik havasina soktu. Siyasilerden gelen olumsuz ve
sicagi Sicagina Agiklamalar ise bunun tuzu biberi oldu. Aynica Diinya’nin da yakindan takip ettigi secim sonucu Uluslararasi kredi derecelendirme
kuruluslarindan negatif bir ekti yaratti.

Olayin sicakliginin gegmesi ve az da olsa 1limli birkag aciklama ile ve de Merkez Bankasr’ni haftalik Déviz faiz oranini Dolar da 3.5 ve Euro da
1.5 ¢ekmesi biraz olsun fiyatlarin frenlemesine yardimei oldu. Burada gériiliiyor ki Merkez bankasinin tutumu en az hiikiimet kadar 6nemili.
Aynca FED Haziran ya da Eyliil de faiz artinmina gidebilecegi ihtimali bile dolar biitiin para birimleri karsisinda degerlendirmeye devam ediyor.
Bu sirecte hem kendi icimizde hem de FED den gelecek haberleri iyi takip edersek DolarTl hizli yiikselislerine miidahale sansimiz olacaktir.
Euro Dolar paritesi de faiz artinmi ile 1.05 seviyelerine kadar gerilemesi bekleniyor.Ek olarak Altin Ons 1.000 Dolar seviyelerine kadar gerilemesi
muhtemeldir.Bu durumda ise Dolar Tl kuru ise 2.85-2.90 seviyelerine gelmesi yiiksek ihtimaldir.Altin gr fiyatlari ise 95 - 105 Tl arasinda hareket
etmesi bekleniyor.

Orta ve uzun vadede siyasilerden gelecek iimli ve Tiim Tiirkiye’yi memnun ve mutlu edecek Hilkiimet'in kurulmasi ile birlikte Merkez bankasinin
dogru tutumlariile Dolar - TL kuru segim 6ncesi gibi 2.60-2.65 seviyelerine kadar geri gelmesi muhtemeldir. Umuyorum ki Vatanimiz ve milletimiz
icin hayirl seyler olacaktir. Bu tarz kriz ve kaos ortami kimseye fayda getirmeyecegini hatirlatmakta fayda var. Boyle dénemlerde kisa vadeli alim

ve sayim islemleri daha az risk tagimaktadir.
Sevgilerimle...
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TURKIYE'NIN EN SEVILEN

KAHVE MARKASI

Konya Kent Plaza’da hizmet veren Gloria
Jeans Coffees, en kaliteli kahveyi her zaman
canli bir atmosferde uistiin ve 6zgiin servis
anlayisiyla bitiinlestirerek essiz bir aile orta-
minda musterilerine sunuyor. Geng isadami
GLORIA JEANS COFFEES Francise ortad
Turgut Korkmaz, hem lezzet hem hizmet
konusunda ¢ok iyi olduklarini séyledi.

Gloria Jeans Coffees 1979 yilinda Chicago’nun lli-

nois olarak bilinen kiigiik kasabasinda Gloria Jean
Kvetco’nun bir hediyelik esya diikkani satin almasi ile
basladigini ardindan diinyaya agildigini belirten Turgut
Korkmaz, Gloria Jean’s Coffees'in Tiirkiye seriiveni ise;
1999 yilinda Istanbul Mydonose Showland’de ilk sube-
sini agmasiyla basladigini belirtti. llk glinden beri stirekli
gelisip biiytiyen Gloria Jean’s Coffees bugiin diinya
tizerinde yaklasik 50 iilkede 1400’ askin subesinde
hizmet vermekte ve bu tutkuyu tim kahve severlerle
paylastigini vurguladi.

Turgut Korkmaz

“Sirnmiz; disiplin, egitim ve siirekli denetim”

Islerinde egitim ve siirekli denetimin 6nemli olduguna dikkat ceken Korkmaz, “Subelerimizde (iriinlerin koyuldugu yer bile aynidir, degismez.
Konya'da kahve mekani ¢ok fazla fakat kalite ve lezzeti bir arada sunabilen ¢ok sinirli sayida yer var. Biz, hem lezzet hem hizmet konusunda
cok iyiyiz. Amacimiz daha fazla geng kesime hitap etmek ve lezzetli kahvelerini uygun fiyatla daha biiyiik bir kitleye ulastirmak. Gloria Jean’s
Coffees, lirtinlerinin bircogunu Avusturalya’dan tedarik ediyor. Kahveler ise Sumatra Adasi, Endonezya, Brezilya, Nikaragua, Kolombiya,
Kenya ve Yemen'deki tarlalarda sadece Gloria Jean’s Coffees’e 6zel olarak yetisiyor ve markanin kendine 6zel fabrikalarinda (iretiliyor.” dedi.

Misafirlerimize miisteri g6ziiyle bakmiyoruz

Onceliklerinin misafir memnuniyeti oldugunu vurgulayan Korkmaz, sunlan syledi:

“Misafirlerimize asla miisteri goziiyle bakmiyoruz. Sundugumuz tatlan misafirlerimize begendirebilmekle miikellefiz, dncelikli hedefimiz bu.
En iyi ve kaliteli hizmeti vermek icin ¢aba sarf ediyoruz.” )

Muisterilerinin yani sira Gloria Jean’s Coffees de ¢alisanlarinda ¢ok 6nemli olduguna dikkat ceken Korkmaz, “Is hayatinda devamlilik ¢ok
onemli. Is yerimize barista olarak baslayan bir kisi azmiyle ve basarisi ile ilerleyen dénemlerde miidiirlige kadar yiikselebilir. Hatta kendi i
yerini agma firsati bile bulabilir” dedi. Korkmaz bununda is yerlerindeki kurumsalliktan kaynaklandigini belirti.

Kahve kiiltiirii Konya’da heniiz oturmadi

Kahve killtiiriintin Konya’da oturmadigina dikkat ¢eken Gloria Jeans Coffees Francise ortagi Turgut Korkmaz .”’Konya’da 2 yilda 120’ye yakin
kafe agildi. Bunlardan 60’a yakini yerli ve yabanci markalar. Ama suanda Konya'da hic kimse kafelere kafein ihtiyacini kargilamak yani kahve
icmek icin gitmiyor. Stirekli degisik insanlar gelip gidiyorlar. Yiizde 100’liik musteri portfoyimUizden yiizde 15’i diizenli geliyor. Ama bir Anka-
ra’dan bir Izmir'den bir Istanbul’dan gelen bir kisi ‘Aaa burada Gloria.... Kahve varmis’ deyip iceriye giriyor ve istedigi kahvesini igiyor. Bizim
amacimiz Konya'da bir kahve killtiiriini olugturmak ve zevkle icebilecekleri bir kahveyi sunmak. ” dedi.

Bizim icin miisteri memnuniyeti 6n planda

Kahvelerinin tamaminin yurt digindan geldigini ifade eden Korkmaz, “insanlarin rahat bir mekan olmasi agisindan Gloria Jeans Coffees’i se¢-
tigini anlatt. Her seyden dnce miisteri memnuniyetini 6n planda tutuklanni belirten Korkmaz, ”ls yerlerimiz diizenli olarak denetlenir. Genel
miiduirlerimiz her ay mutlaka is yerimizi ziyaret eder. Ayrica miisteri gibi gelip denetim yapan ve bizim tanimadigimiz bir ¢ok kisi gizli denetim-
ler gerceklestirip sirketimize bildirir. Bu yiizden miisteri memnuniyeti ve temizlige disipline ¢cok nem veririz.” diye konustu. Fiyatlarinin uygun
oldugunu da ifade eden korkmaz, herkesin rahatlikla gelip kahvesini icebilecegini sdyledi.
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‘GLORIA JEANS COFFEES’
KENTPLAZA
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On siparis
firsati
Sony
Center’da!

1-9 Haziran tarihleri aras
Sony Center'lara gelin, 6n siparis
firsatini kagirmayin!

-

Heryerde
unutulmaz anlar
yakalayabilirim.

ki giine kadar pil 6mri*, olaganustu
Iki kamera ve sik tasarimiyla suya
dayanikli** bir akilli telefon.

APERIA M4
Aqua
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1 OY FARKLA...
17 YIL BASKANLIK...

Bildiginiz lizere gectigimiz giinlerde Fenerbahce genel kurula gitti. Ve Aziz Yild-
nm 17. kez tekrar bagkan secildi. Cogu kesimde giiven kaybetmesine ragmen,
peki neden hala Aziz Yildinm?

Aziz Yildinm bu 17 yilicerisinde neleri dogru yapmistir?

Oncelikle Aziz Yildinm nasil buralara gelmistir ondan bahsedelim. Aziz Yildinm
15 Subat 1998'de yapilan kongrede rakibi Vefa Kiiciik'ten hir(1) oy fazla alarak
baskanliga geldi. Ve o giinden bu yana gerek tesislesme gerekse amator
branslarda ¢ag atlatan kararlara imza atti. Bir nevi Tiirkiye’de diger branglar

on plana gikardi, ve rekabete ciddi katki verdi. Bagkanliginda Fenerbahge Spor
Kullibii, ayni sezon ana branslarinda 5’te 5 yaparak ve yillardir olimpiyatlara en
cok sporcu gondererek Tiirk Spor tarihine gegti.

Yildinm déneminin sportif ve tesislesme basarilar soyledir;

Yildinm Dénemindeki Sportif Basanlar;

Futbolda 6 sampiyonluk yasamasina ragmen 7 lig ikinciligi ile her yil sampiyon-
luga oynadigini gdstermis oldu. Bazilarini son 1 mag, bazilanni ise son dakika
kaybetti. En onemli rakibinin 100. yilinda ses getiren sampiyonluga imza att.

Yine Aziz Yildnm déneminde futbolda 1kez sampiyonlar ligi ceyrek finali, 1 kez
Uefa yari finali oynad. Ve bunlarda sadece 1 gol az atarak st turu kagirdi.

Erkek basketbolda Ulker firmasi ile birlesip, Tiirk Basketbol tarihine gerek
basarlariyla gerekse tesislesmesiyle damga vurdu. Avrupa tarihinin en bagaril
kogunu “Zeljko Obradovi¢” takimin basina gegirdi. Bu siire icinde 5 kez Tiirkiye
Ligi Sampiyonlugu, 3 kez Tiirkiye Kupasi ve 2 kez Cumhurbagkanligi Kupasini
kazandi.

Ayni zamanda gectigimiz aylarda Turkiye tarihinin en iyi basketbol basarisini
Euroleague’de Final Four oynarak kazandi. Aynca Avrupa’da Yildinm dénemin-
de 1kez ceyrek final, 6 kez top-16, 1kez EuroCup Challenge tigtinciliigii ve 1
kez de dérduinciiliigii basarsina ulasti.

Kadin basketbolda ise Yildinm dénemine kadar ligi domine etmis Galatasaray
hegomanyasini yikti. Ve bu siregten sonra 11 kez Tiirkiye Ligi Sampiyonlugunu,
10 kez Tiirkiye Kupasini, 10 kez Cumhurbaskanligi Kupasini kazandi.

Ayni zamanda Euroleague’de 2 kez final, 4 kez yari final, EuroCup’ta 1kez final,
1kez yari final basarisina ulasti.

Kadin voleybolunda Yildinm Ddnemine kadar etkisiz olan sube, bu dénemde
Fenerbahce'yi yerden tepeye ¢ikardi. Bu tirmanig Tiirk Voleyboluna da arti
olarak yansid. Ve iilkeye Avrupa kupalari olarak donus yapti. Bu siire¢ icinde
Fenerbahce 6nemli sponsorluk anlagsmalan yapti. 4 kez Tirkiye Ligi Sampiyon-
lugu, 3 kez ikincilik, 2 kez Tiirkiye Kupasi, 2 kez Sliper Kupasi kazandi.

Ayrica Avrupa ve Diinya Voleybolunda sayili kuliipler arasina girdi. 1 kez Avrupa
Bayanlar Voleybol Sampiyonu olarak altin madalya, 1kez giimis ve 1kez de
bronz madalya kazandi. Bunun yaninda Avrupa Bayanlar CEV Kupasini kazandl
ve 1kez de glimiis ve bronz madalyay miizesine gotiirdi.

FIVB Diinya Kuliipler Sampiyonasinda ise sampiyon olarak {ilke’ye sampiyon-
luk getirdi.

Erkek voleybolunda ise en az kadin voleybolu kadar dipte olan subeyi ayaga
kaldirdi. 4 kez Tirkiye Ligi Sampiyonlugunu, 4 kez ikincilik, 2 kez Tiirkiye Kupa-
sini, 2 kez Stiper Kupay kazandi.

Aynica Avrupa CEV Challenge Kupasini kazandl. Birgok kez Cev Sampiyonlar
liginde top-16ya kald. 2 kez de Balkan Kupasini kazand.

Yildinm Déneminde kullipte, ana branglar disinda amator brangslarda da ciddi
yiikselis yasandi.

Boks'ta 11 Tiirkiye Kuliiplerarasi Boks Sampiyonasini, 12 kez Tiirkiye Sampiyo-
nasini, 2 kez Istanbul Kultiplerarasi Boks Sampiyonasini, 7 kez Istanbul Ferdi
Boks Sampiyonasi Takim Birinciligini kazandh. Tiirkiye Sampiyonalarinda 485
madalya, Olimpiyat, Akdeniz Oyunlar, Avrupa ve Diinya Sampiyonluklarinda
102 madalyay Ulkeye getirdi.

Atletizm’de 10 kez Tiirkiye Atletizm Ligini, 2 kez Avrupa Sampiyon Kulipler
Kupasini kazand. Olimpiyat, Balkan, Avrupa ve Diinya Sampiyonluklarinda 105
madalyay: iilkeye getirdi.

a3 :l.
Esra Kahveci

Kiirek'te 11kez Tiirkiye Kiirek Sampiyonasi, 14 kez Tiirkiye Kupasini kazandl.
Avrupa’da ve Diinya’da birgok basariya imza atti.

Yelken'de Tiirkiye Sampiyonalarinda 357 madalya, Uluslararasi 59 madalya
kazand..

Masa tenisinde Tiirkiye’de 18 madalya, Tiirkiye Masatenisi Siiper Liginde 3
sampiyonluk, Tiirkiye Kupasinda 5 sampiyonluk kazand. Uluslararasi onemi
olan ETTU Kupasinda ise 1kez final, 1kez de ¢eyrek final oynadi.

Kadinlarda ise, 9 Tiirkiye sampiyonlugu, ETTU Kupasr’'nda 2 kez Avrupa sam-
piyonlugu kazandi. Ayni zamanda Sampiyonlar Ligi finaline kalan Fenerbahge
2009 yilinda Akdeniz Oyunlar’ndan aldigi altin ve 2010 yilinda yapilan Avrupa
Masatenisi Sampiyonasr’nda aldigi bronz madalyalar da Tiirkiye masatenisi
tarihinde bir ilki teskil etti. Ve bu bransta en seckin yeri tuttu.

Yiizme’de Tiirkiye'de cesitli kulvarda 55 Sampiyonluga, Uluslarasi 6 kez
Sampiyonluga ve son olarak 140 kez Fenerbahge Yiizme Altyapi Takimlari
sampiyonluga ulasti.

Yildinm Dénemindeki Tesislesme ve Finanslagma;
Fenerbahce Ulker Sports Arena

Fenerbahge Siikrii Saracoglu kapasite artirimi ve yenileme
Diizce Topuk Yaylasi Kamp Tesisleri

Ankara Incek Tesisi

Fenerbahge Todori Tesisleri

Fenerbahce Konukevi

Fenerbahce Kiirek Subesi Sapanca Tesisleri

Faruk llgaz Sosyal Tesisleri (yenileme)

Sancaktepe Can Bartu Antrenman Tesisleri (yenileme)
Dereagzi Metin Asik Kamp Tesisleri (yenileme)

Geng Futbol Akademisi

Fikirtepe Lefter Kiiglikandonyadis Tesisleri (yenileme)
Spor Salonu

Vefa Kiiciik Yiizme Havuzu

Fenerium

Fenerbahge Kart

Fenerbahge Dergisi

1Milyon Uye Projesi

Sizlerin de gordugi Uizere; hem sportif hem tesislesme hem de finansal
yonden baktigimizda, Aziz Yildinm’in oy potansiyelinin sebebi agik goriiniiyor.
Amator branslarda yatinmin karsiligini -sportif basarilara ragmen- alamamasi
ve hala yatinma hala devam etmesi Tiirk sporu adina iyi bir adimdir. Bundan
sonraki donemlerde Fenerbahge’nin basina kimler gecer kesin degil, ama
kesin olan goriinen tabloda Fenerbahge ‘nin ve Tiirk Sporu’nun Aziz Yildinm’i
bircok alanda arayacagidir.
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Konyaspor Teknik Direktorii
Aykut Kocaman ve oyuncular
Ozel Giindogdu
Koleji’nde
soylesiye katildi.

Torku Konyaspor teknik direktorii Aykut Kocaman ve oyunculardan Kaya Tarak-
¢l ile Mehmet Giiven, Baskan Yardimcilarindan Giiven Oten’in Yonetim Kurulu
Baskani oldugu Ozel Giindogdu Kolejinde diizenlenen séylesiye katilarak 6§-
rencilerle sohbet etti.

Ogrencilerin ‘Konyaspor’ tezahiiratlar ve alkislanyla salona giren teknik direk-
tor Aykut Kocaman ve oyuncular Kaya Tarakgl daha sonra sorular cevaplad..

‘Sizin gibi kariyerli bir hocanin Konyaspor’u tercih etmesinde ne etkili oldu?’ so-
rusuna teknik direktdr Aykut Kocaman, “Oncelikle ne kadar parlak bir gegmise
sahip olursaniz olun yaptiginiz tercihlerde en 6nemli sebep basarili olma adina
miicadele edeceginiz yerde olmaktir. Bende boyle diisiindiim. Uzun bir siire
ara verdikten sonra Konyaspor’dan gelen teklifi kabul ettigimde oldukca heye-
canlandim. lyi isler yapma adina herkes icin iyi bir firsatti. Daha éncede calisti-
dm icin burayi taniyordum. Ama ikinci kez geldigimde insanlann heyecani, yeni
yapilan stadyum, yonetimimizin dustinceleri etkili oldu ve bugiin baktigimda
dogru bir karar verdigimi soyleyebilirim. Burada 6nemli olan ge¢misiniz ve ka-
riyerinizden énce kendinizi iyi hissetmeniz diye diisiiniiyorum” cevabini verdi.

Teknik direktor Aykut Kocaman, bir d6grencinin ‘Diinyada bir¢ok stadyumda
oyuncu ve teknik adam olarak gérev yaptiniz. Konya Biiyiiksehir Torku Arena
Stadyumu ile diger stadyumlan kiyasladiginizda neler soylersiniz?” sorusuna
ise “Evet dediginiz gibi oyuncu ve teknik adam olarak diinyanin pek ¢ok dzel
stadyumunda futbol atmosferini yasadim. Hepsi giizel. Burada bir kiyaslama
yapmaktan ziyade Konya’nin ve (ilkemizin Konya Biiyliksehir Torku Arena gibi
muhtesem bir stadyuma sahip olmasini belirtmekte fayda var. Futbol igin cok
glizel bir ortam. Bunu oynadigimiz maclarda gordiik. Emegi gecen herkesi kut-
lamak gerekir” cevabini verdi.

Basaril file bekcimiz Kaya Tarakgl, ‘Konya yemekleri ile araniz nasil?” sorusuna
‘Ben Adanall esim ise Gaziantepli oldugu icin yemek ve damak tadi konusun-
da iyi sayilinz. Konya yemekleri gercekten giizel. Ama isimiz icabi fazla yemek
yememeye 6zen gosteriyoruz” derken, dgrencilere spor yapmalarini ama bu-
nunla birlikte egitimlerini de aksatmadan stirdiirmeleri tavsiyesinde bulundu.

Tecriibeli oyuncu Mehmet Giiven 6grencilerden gelen ‘Tiirk futbolcular neden
daha fazla Avrupa’ya transfer olamiyor’ sorusuna “Bu biraz alt yapi ve alinan
egitim ile alakall. Ama son yillarda Avrupa’ya giden 6nemli takimlarda oynayan
kaliteli oyuncular var ve bu geriden gelen genclerin daha yiiksek hedefler koy-
malarina neden oluyor. Umarm dniimiizdeki yillarda kaliteli oyuncular Avru-
pa’nin 6nemli takimlarinda forma giyen bir {ilke oluruz. Bunun gercekles-
memesi icin hicbir sebep yok” seklinde cevap verdi.

Soru-cevap béliimiiniin ardindan Ozel Giindogdu Koleji
Yonetim Kurulu Bagkani ve Bagkan Yardimcisi Gliven
Oten, katiimlarindan dolay: teknik direktér Aykut
Kocaman'a plaket ve cicek, oyunculara Kaya
Tarakgl ve Mehmet Giiven’e ise cicek tak- &
dim etti. :
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OZEL ESENTEPE
KOLEJI ANASINIFI
OGRENCILERINDEN
MEZUNIYET GECESI

Konya Ozel Esentepe Koleji Anasinifi égrencileri S.U. Siileyman Demirel
Kiiltiir Merkezinde organize edilen “Anasinifi Mezuniyet” gecesi resim
sergisi acllisiyla bagladi.

Mezuniyet gecesinde ingilizce ve Tiirkce sarkilardan olusan koro, tiyatro
gosterileriyle devam etti.. Velilerin yogun katiimiyla sélene dénen gece-
de duygusal anlar da yasand..

Ozel Esentepe Koleji Okul Miidiirii Mualla Caginn konusmasinda , “Co-
cuklanmiza verebilecegimizin en iyisini vermekle yiikiimlilyiiz. Yaninlara
hazirlamak sayqi ister, sevgi ister, 6zen ister. Cocuklanimiz Tiirkiye’” mizin
yarinlandir. Cocuklarimizin sene basinda okula bagladiklan durumla su
andaki davraniglan arasinda farkliliklan hep birlikte gérmekteyiz.

Okulumuzun diger siniflannda oldugu gibi anasinifi da Ozel Esentepe
Koleji felsefesi ve ilkeleri dogrultusunda kendisine, ailesine, iilkesine
ve insanliga yararli Cumhuriyetimizin temel niteliklerine Atatiirk ilke ve
devrimlerine bagh ¢cagdas gencler yetistirdik ve yetistirmeye devam
edecegiz.

Degerli veliler Bu giizel evlatlanmizi en iyi sekilde yetistirmek ve
gelecegimizi onlara emanet etmek bizlere biiytik gurur veriyor. Sevgili
cocuklar sizler milletimizin en varligi, bansin ve sevginin temsilcisi,
aydinlik yarinlanmizin giivencesisiniz. Sizleri gok seviyor, sizlere inaniyor
ve guveniyoruz. E@itimini tamamlayan 6grencilerimizi kutluyor, hayatlan
boyunca basarilar diliyorum. Bu gecenin hazirlanmasinda 6gretmen
arkadaglanma, velilerime ve emegi gecen herkese tesekkiir ediyorum”
dedi.

Mezuniyet gecesi sonunda ana sinif 6grencilerine diplomalarini 6gret-
menleri takdim etti.



Istanbul ve Ankara’dan getirdigi basortii ve tiirban cesitlerini komsu-
larina ve yakin arkadaslarina satarak is hayatina atilan Havva Ceylan
Arslan Konya'da agtigi ve adini ‘Sahra Butik’ koydugu is yerinde
bayanlarin moday! yakindan takip etmesini sagliyor. Sik giyinmek
isteyen Ozellikle tesettiirlii bayanlan giyimleri konusunda yonlendiren
Hawva Ceylan Arslan, renklerin uyumunu bir araya getirerek tasarm-
lanyla farkl kiyafetler ortaya ¢ikanyor. 1yil dnce Kerkiik Caddesi lizeri-
ne actigl is yerinde faaliyete baslayan Havva Ceylan Arslan, tesettiirii
tercih eden bayanlarin vaz gecilmez mekani haline geldi.

Hawva Ceylan is hayatina atimasini ve gelisen olaylar soyle aktardi:

EVLERDE BASORTU VE TURBAN SATIYORDUM

Evlerde daha 6nce bayanlarda basortii ve tiirban satma gibi bir giri-
simde bulundum. Bu meslege hevesle bagladim. llk baslarda ok gu-
zel giyiniyordum. Arkadasimla birlikte gittigim Istanbul ve Ankara’dan
basortii aldim geldim. Bu ise basladik. Bayanlarin arasinda satmaya
basladim. Gérdiim ki bayanlar moday o kadar giizel takip ediyorlar
ki Konyali bayanlar bagortiilerde yeni renklerin, yeni modellerin,

yeni desenlerin oldugunu Istanbul’dan Ankara’dan daha ¢ok Konyali
bayanlara yakistigini izZlemledim. Modayi ¢ok giizel takip ediyorlardi.

MODAYI TEKIP ETMELERINi iSTEDIM

Renklerin uyumunun, renklerin tasanmlarinin, kiyafetlerinin daha
farkl olmasini istedim. Ancak giinliik ve abiye kangimi tasanmlarin
olmadigini gérdiim. Ugtincii kez Istanbul’a gittigimde arkadasin bir ta-
nesi ok giizel giyindigimi belirterek neden boyle bir ise girmedigimi
ve is yeri agmadigimi sordu. Beni tesvik etti. llk baglarda ailem hicbir
sekilde gonlii olmadi. Ihtiyacin yok neden bu isi yapryorsun diye kars
cikti. Ben ihtiyactan ziyade bir bayanin sosyal olmasi taraftaryim. Bir
bayanin neler basardigini gdstermek istedim. Istanbul ve Ankara’da
bir cok butik bulundugunu ancak Konya’da az oldugunu fark ettim.
Neden Istanbuldaki butikler, Ankara’daki butikler Konya’da olmasin
diye diisiindiim. Boylece is yeri agmaya karar verdim ve ‘Sahra ButiK'i
actim.

ISTANBUL VE ANKARA'YA GITMELERINE GEREK YOK

Inanarak bu ise bagladigini ve azimle bagardigini da anlatan Havva
Ceylan Arslan:

“Senelerden beri bdyle bir is istiyordum. Boyle bir is yerini actim ve
satislarima bagladim. Kaliteli, dlizgtin, hesapli giyinmek isteyen bir
bayanin kalkip da Istanbul ve Ankara’ya gitmesindense Konya’'da

da boyle bir magaza var, Bdyle bir butik var demesi icin ¢alistim. Cok
stikiir giizel bir misteri portfdyii yakaladim. Gelir seviyeleri yiiksek,
kiiltiir seviyeleri yiiksek, tiniversiteden hocalar, doktorlar, 6gretmenler

BASORTU SATISIYLA
BASLADI BUTIK ACTI
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cok giizel desteklediler. Su anda isyerimin miidavimleri var. Miiste-
rilerimin beni tercih etmelerinin en biiyiik nedeni tizerine yakisanin
en iyisini ayarlamamiz. Bizde ticaret satmak amacl degil. Insanlar en
glizel sekilde giydirmek amacli
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EN GUZEL FIKIRLERI VERIYORUZ )

Tiirkiye genelinde taninmig stil danismani Esra Ustiin ile caligiyoruz.
Dosso dossi firmasiyla ¢alisiyoruz. Onlarin da bana destekleriyle
birlikte ¢ok giizel bir kombin yapiyoruz ve Konya’da olmaya kombin
magazalarindan bir tanesi biziz. Hem butik hem de kombin magaza-
siyiz. Bununla birlikte yeni sezona agildik. Dosso dossi firmasinin diin-
yaca tinlii bir fuar icin ozel Urettigi tiriinleri yakinda gelecek. Ingallah
herkese hayirlisi olur. Insallah benim istedigim hedefime ulastim. Ama
hedeflerim bunlarla kalmayacak. Sadece bu magaza ile kalmayip yan
tarafi da aldm. Baska iyi yerleri de agmayi diistiniiyorum.

Benim 3 cocugum var. Burasi benim dérdiincii cocugum. Burada
insanlar giyindidi zaman ben biiyik bir haz aliyorum. Insanlarin mutiu
ayriimasi benim ¢ok hosuma gidiyor. Isyerime gelip de beni bulama-
diklari zaman beni aramalari ve stil vede renk kombinlerinin fikirleri
sunmak beni ¢cok mutlu ediyor. Bu mutlulugu trilyonlara degismem.
Benim tek gayem insan kazanmak. Satistan daha ¢ok insanlar nem-
li. Bayan girisimci olarak desteklerinizi bekliyorum...

Adres:Feritpasa Mahallesi Kerkiik Caddesi Bulut Sitesi Alti No:4/B
Selcuklu-Konya (David People Yani) Tel:0332 235 38 21
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iS ADAMI MEHMET KATIRCI,

“BASARININ SIRRI COK CALISMAK”

Konya’nin taninmis isadamlarindan Mehmet Katirci, yasam hikayesi
ile bilyiik dikkat cekiyor. Genc yasta babasinin yaninda is hayatina
atilan Katirci, hayvancilik ve insaat sektoriinden turizm sektoriine
kadar bircok is alaninda faaliyet gdsteriyor. Basarinin sirrni ‘Cok ¢a-
lismak’ olarak aciklayan Katirci, ‘Ben bazen 60 saat ayakkabilanmi
¢lkarmadan calishgimi hatirlanm’ s6zleriyle ne kadar azimli oldugunu
belirtiyor. Is hayatinin yani sira kazandiklan hayir islerine de harcayan
Katirci, Mehmet Katirci ismiyle cami, Meram’a Meram Mehmet Katir-
¢t Imam Hatip Ortaokulu yaptirdigini ifade ediyor.

Saglik ocadi yapma s6zii de oldugunu ancak yetkililerin ilgisizligin-
den dolay hala girisiminin halen bekledigini belirtiyor.

iste Mehmet Katircynin is hayati, eski Konya izlenimleri ve yaptig is-
lerle ilgili anlattiklar:

Hayat

1949 yilinda ince Minare’de dogdum. Ogrenim hayatim, Gazi ilkdg-
retim okulunda bagladi. Daha sonra Konya Ortaokuluna gittim. Pek
fazla okuma hevesim yoktu. Okusaydim da farkli bir meslek secmez-
dim. Baba meslegini devam ettirirdim. Babamin yaninda calisma
hayatina basladim. 19 yasinda evlendim, 1 yil sonra askere gittim.
Askerligimi Ankara’da yaptim. Askerden déniince isleri elime aldim.
Babami pek calistirmadim. 19507li yillarda Konya ok kiiciik bir yerdi.
Suan Necmettin Erbakan Universitesi’nin bulundugu yer Zindan Kale
Konya'nin ¢op doktligii bir alandi. Bizim evimiz Ince Minare’ye yakin-
di. Orasi suan fuar alani oldu.

is Hayati

Baba meslegi soguk demircilikti. Kapi camisinin karsisinda diikka-
nimiz vardi. 1964 senesinde sanayiye babam elektrik getirdi. Sonra
biz de sanayiye tasindik. Babam insaat isleri de yapardi. Konya'da
cok sohretli bir adamdi. Konya agirlikl olarak hayvancilik ve tarmla
ugrasiyordu. O donemde ticaret yapan insan sayisi fazla degildi. Bu
da Konya'daki sanayi alaninin az olmasina sebep oluyordu. Bundan
dolayl babam Istanbul ve Konya baglantili ticaret yapiyordu. Istan-
bula beraber giderdik. Beni yetistirmek ve iyi bir is adami olmam icin
elinden geleni yapti. Mal almaya gittigimizde babam mutlaka beni
de yaninda gétiirtirdii. Biz Konya’da kabimiza sigamadik; lller Ban-
kasinin, DSI'nin, Karayollarinin iglerini yapardik. Tiirkiye capinda igler
yapmaya bagsladik. Malatya’da sulama borulanyla ilgili bir is yaptik,
Ankara’dan kimse yapamamisti. Askere gidene kadar bu isle ugras-
tim. Askere gittikten sonra izin giinlerinde gelip Konya'daki atolye-
mizde calisyordum. 1971 yilinda askerligi bitirdim, déndiikten sonra
babamin isini tamamen elime aldim. lyi bir zanaatkar olmustum. 80’li
yillarda ingaat islerimiz bagladi., Sauna Giimiiskapi Tiirkiye’nin en
biiylik saunasi. 1987°den buyana halen calisiyor. Buhar odasi, kese
odasl, masaj odalariyla Tiirkiye’nin en modern saunasi.
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Tuirkiye’nin 6. Buyuk ¢iftligini kurdum

Konya'da epey insaat yaptik. 2002'de hayvancilik isine basladik.
Tiirkiye’nin 6. buyik ciftligidir. O dénemlerde toplu biiylikbas hayvan
ciftlikleri yoktu. Bizim ciftligimiz drnek projeydi. Hatunsaray’da 1500
bas hayvanli bir ¢iftlikti. Bu ise basladiktan sonra rahatsizlandim. Kalp
krizi, beyin sarsintisi gecirdim. Ciftligimiz suan bos duruyor. Insaat,
Turizm, Tanm ve hayvancilik alanlarinda bir¢ok proje yaptim.

Fenerbahge fanatigiyim

Cocukken ciklet alirdik futbolcularin resimlerini poster haline getire-
bilmek icin ¢alisirdik. Arabamin plakasi 42 FB 222. Arabami degistir-
sem de 10 yildir ayni plakayi kullaniyorum. Telefonumun zil sesi bile
Fenerbahce marsi. Gengligimde hep maclara giderdim. Artik saglik
problemlerinden dolayi gidemiyorum. Evden seyrediyorum.

Hayrr isleri

Musalla Mezarlig'nin yanina 1992 yilinda Mehmet Katirci ismiyle
cami, Meram’a Mehmet Katirci llkdgretim Okulunu yaptirdim. Saghk
ocagl yapma soziimde var fakat yetkililerin ilgisizliginden dolayi hala
bekliyor.

Basarinin Sirri

Basarinin sirr tabi ki cok ¢alismak. Ben 60 saat ayakkabilarimi ¢ikar-
madan calistgimi hatirlanm. Eskiden ulagim bu kadar gelismemisti.
Mal almak icin Istanbul’a gidip gelmek 12-13 saat siirerdi. Gider mali
alir geri donerdik. Cok yorulurduk. Simdiki gibi sartlar rahat degildi.

Hayvan sever

En sevdigim hayvan kdpek. Konya’nin en glizel semti meramda ve
biiyiik ev de yasiyorum. Birden fazla hayvan besliyorum. Kuslarm
var ama saglik problemlerimden dolay eskisi kadar ilgilenemiyorum.
Glivenlik amach yeni bir kdpek ekibi kuruyorum. Suanda 6zel olarak
bir kdpek yetistiriyorum. Giiclii bacaklan var. Ofisimde ve evimde ak-
varyumlarim var. Baliklar cok severim. Ofisimde papagan ve muhab-
bet kusu besliyordum. Papaganim hastalandi ve &ldii.

Kisiligi

Cok sert goriiniirim. Herkes benden cekinir. Aslinda dokunakli bir
olaya sahit oldugumda ya da yasadigimda gézyaslarmi tutamam. Bir
0 kadarda duygusal bir insanimdir. Cok misafirperverimdir. Her giin
ofisime dostlanm gelir. En iyi sekilde agirlamaya caligirm.



RECETE

Aslinda korktum.
Hic kimse anne ve babasini tayin etmemigken, irkgilik prim yapti.
Kiirt bak Tirkler, tiirk bak kiirtler 6ctistiyle seksen seksen kinstilar.

Arabin aceme tiirkiin kiirde tstiinliigi yoktur seksenlerde gordik.

Hakikaten de iistiinltikleri olmadi birbirlerine. Gelecegi Ak olan
lilkemle oynadilar. Tiirkiye diismanlarini da ciftetelli oynattilar. Bu
arada taslar da yerinden oynattilar.

Artik;

IMFyi bekliyorum.

70 sente muhtag hale gelen o eski giinleri bekliyorum.
Yahudi yaziimli ucaklar bekliyorum.

ABD onayl gemileri bekliyorum.

Hallag pamugu gibi atilmis ekonomik bir tablo bekliyorum.
Gorevden el cektirilmis savcilarin tekrar iadelerini bekliyorum.
OSYM’nin el altindan {iniversite sorularinin cevap anahtarlarini
dagitmasini bekliyorum.

Aselsan miihendislerinin kanli infazini bekliyorum.
Hastanelerde gribe nezleye tedavi icin (ic ay glin verilmesini bekli-
yorum.

Paralarin renklendirilmesini yesil kirmizi diye ayirt edilmesini bekli-
yorum.

Yeni kasetler bekliyorum.

Yeni montajlar bekliyorum.

Hocalarin havuzlarda kulag atmasini bekliyorum.
Cok kotii seyler mi bekliyorum.

Siz beklemiyor musunuz?

Benimde beklemememi mi istiyorsunuz.

Mustafa TATLISU
Basin Konseyi Baskani

O halde;

Israil’de zafer gigliklan atiliyorsa;

Allah sizi saflarinizi siklastirmaya ¢aginyor demekdir.

Okyanus &tesinde beddualar yapiliyorsa;

Allah sizi sabrinizi artirmaya ¢agiryor demektir.

Suriye’de, Gazze’de Myanmar’da gozyaslar sel olup akiyorsa;
Allah sizi yeniden ayaga kalkmaya ¢aginyor demekdir.
Pentagon’da, Mossad’da lilkeniz i¢in hesaplar yapiliyorsa

Allah sizi uyanik olmaya ¢agiryor demekdir.

Kan (izerine, kriz lizerine ,kin lizerine secim imar ediliyorsa
Allah sizi sefkatli merhametli ve akilll olmaya caginyor demekdir.
Kandil, paralel, okyanus medyasi kol kola giriyorsa;

Allah sizi kirli oyunu bozmaya davet ediyor demekdir.

7 Haziranda birinci olmaniza ragmen yenilgi diyorlarsa;

Allah sizi blytiyen bir zafere davet ediyor demektir.

Recep Tayyip Erdogan’in ve Ahmet Davutoglu’nun ¢okiisii diyorlar-
Sa;

Allah sizi yeniden ayaga kalkmaya davet ediyor demektir.
Tuirkiye'yi kaoslu giinler bekliyor diyorlarsa;

Allah sizi felaha ulastirmayi vaad ediyor demektir.

Secim gecesini zafer naralarina dondstiiriiyorlarsa;

Allah sizi seherde uyanik olmaya cagiryor demektir.

Haclilar el ele verip CHP’yle HDP’yle MHP'yle zafer kutluyorsa;
Allah yeni bin yilin Selahaddin-i Eyyubi’lerini biiy(tiiyor demektir.
Saadet getirecegiz yalaniyla ayriligi birlik olmak seklinde yutturuyor-
larsa;

Allah sizi iki kez ayni delikten 1sinimamak igin uyaryor demekdir.
Bu karanlik gecelerin sabahindan endiseyle uyaniyorsaniz,
Allah sizi Insirah suresini bir kez daha okuyama davet ediyor
demektir.

Sucu kendinizde degil de liderlerinizde aramaya bagliyorsaniz;
Allah sizi kayitsiz ve sartsiz parcalanmamaya ¢agiriyor demektir.
Yarnlannizdan endise etmeye bagliyorsaniz;

Allah sizi yeniden yeniden ve ¢okta diistinmeye davet ediyor
demekdtir.
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Kitaplar bizlere sevgiyi, iyiligi 6gretir ve dogruyu gosterir. Boylece okuya-
rak genis bir goriis agisina sahip oluruz. Okuyarak dilimizi, hem konusma
dilinde hem de yaz dilinde en iyi bicimde kullanabilme becerisi kazaninz ve
okumanin kazandirdigi zengin kelime dagarcigiyla etkileyici konusarak sos-
yal bir karakter kimligimiz olugur. Okuyan kisiler pratik diistinme yetenegine
sahip olduklan gibi kiiltiir diizeyleri de diger insanlara gore daha da yiik-
sek olur. Kitap sayesinde gec¢misimizi 6grenir, gelecegimize de kendimizi
hazirlanz. Diinyay! hatta hi¢ gormedigimiz yerleri kitaplar sayesinde tanima
olanagi buluruz.

Cocuklara okuma aliskanligi kazandinimasinin temeli aile hayatinin icerisin-
de atilir ve devaminda da 6gretmenin rolii etkili olur.

Anne babanin bu konudaki 6nemi tartisilamaz. Anne babasinin okudugunu
goremeyen ¢ocuktan kitap okumasini bekleyemeyiz. Ciinkii cocuklar ken-
dilerine biiyiikleri model olarak alirlar. Cocugunuzun kitap okumasini istiyor-
saniz siz de kitap okuyun.

Kitaplar, cocugun diisiinme yetenegini ve yaraticilik giictind artinr, dilin ku-
rallarini erken yaslarda 6grenmesini saglar, kendisini tanimasina yardimc
olur. Cocuklar, kitabi kendisine bir yol gdsterici olarak gériir, kitaptaki kahra-
manlarla kendisini 6zlestirerek dogruyu anlar. Cocuklar kitaplar sayesinde
glinliik hayatlarina da renk katarlar.

Anne-baba, ¢cocuguna zaman ayirarak ona okumanin énemini anlatmalidir.
Cocugunuz kitaplarin diinyasini sunmak istiyorsaniz, ona kiigiik bir kitaplik
yapabilirsiniz. O kiiglik kiitliphanenize ¢ocugunuzun ilgi alanina giren ko-
nularla ilgili kitaplar koymalisiniz. Cocugunuza kitap okumasi igin siirekli
uyarilarda bulunmayn. Ciinkii bu cocugunuzun olumlu bir tepki vermesini
saglamaz aksine kitaplardan uzaklasmasini saglar. Bir de siz cocugunuza
bu uyanyi yaparken, o ¢ok sevdiginiz dizilerden birini izliyorsaniz cocugunu-
zun bu uyandan sonra kitap okumasini hi¢ beklemeyin. Cocugunuzda sizin
yaniniza gelip televizyon izlemeyi tercih edecektir. Ona siirekli okumasini
sOylemek isinizi kolaylastirmaz. Ona model olmalisiniz. O sirada siz bir tercih
yapip televizyonu kapatmall ve ¢ocugunuzla birlikte kitap okumaya basla-
malisiniz.

Diyebiliriz ki, cocuga okuma aliskanliginin kazandinlmasinda anne babalara
biyiik gorevler diismektedir.

Size, bir arkadasimin ogluna kitap okuma aliskanligini nasil kazandirdigini
anlatmak istiyorum. Belki bu yontem hosunuza gider ve sizde uygularsiniz.
Arkadasim her aksam ogluna yatmadan 6nce masal anlattigini ama masalin
sonunu hichir zaman anlatmadigini ve oglunun o merakla uykuya daldigini
sOylemisti. Oglu uyuduktan sonra basucuna masal kitabini biraktigini ve her

sabah oglunu uyandirmaya
gittiginde oglunun, kitabin
sayfalarn arasina daldigini
ve kitabin merak diinya-
siyla tanighdini anlatrmigti.
Ne kadar hos bir yontem
degil mi? Diisiinsenize sa-
bah cocugunuzun odasina
girdiginizde ¢cocugunuzu ki-
tap okurken buluyorsunuz
ve en 6nemlisi cocugunuz
kitap okuma aliskanhgini
kazaniyor, hayal giiclini
genisletiyor hatta eglene-
rek bircok sey de dgrene-
biliyor. Gergekten giizel bir
fikir. EGer boyle bir yontemi
sizde secerseniz, cocugu-
nuzun ilgisini ¢ekecek ma-
sal kitaplarindan baslayin.

BEYHAN PALANCI

Kitaplarin icerisinde  bol
resimler olmasina da dikkat
edin.

Aileden sonra sirada dgretmenlerin rolii yer alyor. Ogretmenler de 6gren-
cilerine kitap okumayi sevdirmeli ve kitaplarini 6grencilerle paylasmalidir.
Onlara giindemin kitaplanini tanitmali ve sinifa girerken hep yaninda kitap
bulundurmalidir. Ogretmenler de dgrenciler icin bir modeldir. Burada en ok
ilkogretim dgretmenlerine gorev diisiiyor. ilkdgretim égretmenleri sinif pa-
nosuna okunacak kitaplarin listesini asmali, gerekirse okuma dersleri ayar-
lamalidir. Bu konuda velilerle iletisim icerisinde olmalidir. Clinkii cocukluk
dénemi kisiligin olustugu donemdir. Bu yiizden anne-baba ve 6gretmenler
cocuga okuma aliskanliginin kazandinimasinda ¢ok titiz davranmalidir.
Anne ve babalar bugiin gocugunuz icin, cocugunuzun ilgi alanina seslenen
bir kitap alin ve bu kitabi cocugunuza yatmadan 6nce okuyun ama sonunu
okumayin, birakin ¢ocugunuz o merak duygusuyla uykuya dalsin. Tabiki
kitabi da basucuna koymayi unutmayin. Sabah uyandiginda ¢ocugunuz ki-
tabiyla ilgileniyor olacak ve siz de bundan biiyiik bir keyif alacaksiniz. Sunu
da unutmayin, bilgi toplumunda ¢ocugunuzun da degerli bir birey olarak
yer almasini istiyorsaniz siz de kitap okuyun ve ¢ocuklarinizi kitap okumak
icin motive edin.
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Giizel Fotograf
Cekmenin Sirlan

Fotograflar, sipsaklardan daha iyidir. Her ikisine de kalip olarak fotograf |

diyebilirsiniz ama sipsak fotograflar cogu izleyici icin degerden yoksundur.
Fotograf ile sipsak’t ayiran cekme hizi degildir. Sipsak ile fotografi ayiran
gosterilen 6zendir. Bakis agisi, enstantane ve diafram degeri, kompozis-
yon gibi seyler. Fotograf ¢ekerken, ¢ekim asamasinda istenilen sonuca
ulasmak iizere plan yapilir. Plan iyi bir fotograf ¢ikacagi umudu ile uygu-
lamaya konulur.

Basarili fotograf nedir? Basarili fotografin ne oldugu oldukca 6znel bir ko-
nudur. Ancak basanya giden yolda pek ¢ok kisinin ortak gorlisii istenilen
ve istenilmeyen 6zellikler asagida belirtilmistir.... Bu kurallarnnin tamaminin
uygulanmis olmast iyi bir fotograf ¢lkmasi icin yeterli degildir. Her fotografc
fotografi farkli ceker. Bunun icin fotografcinin ekstradan kendinden bir sey-
ler katmasi beklenecekdir.

En azindan bagslangicta kendinizin begendigi, en az hata gordugiiniiz
fotograflarinizi baskalan ile paylasin. Degersiz gordiigiiniiz, belirgin ha-
talarini hildiginiz fotograflannizi baskalar ile paylasmayiniz. Sizin begen-
mediginiz bir seyi baskasi begense bile size fazla bir yararn olmaz. Ayrica
gelebilecek elestiriler kot fotograflarda daha sert olabilir.

lyi donanim, amaca uygun makine, amaca uygun objekif, istenilen zel-
likleri elde etmek igin birer aractir. Kaliteli objektifi olan, ayar yapmaniza
izin veren her makine ile dogru 1sik 6l¢limii yapabildiginiz takdirde iyi fo-
tograflar cekilebili. Donanimi énemsememek dogru olmadidi gibi, asin
abartmak da dogru degildir.

Baskalarinin calismasinin tekrar olmadan izleyiciye yeni ve etkileyici bir
gorsel sunmak gerekir. izleyici beklentisi ile bire bir ortiiserek sikiciliga
diismeden, onlarin beklentisinden uzaklasip uguklasmadan ortaya konan
fotografta N, Belgesel, Doga, Dijital, S/B gibi pek ¢ok dal bulunmaktadir.
Galismaniz her hangi bir tarza dahilise o tarza ait bilgileri edinmeye caligin.
Bilgili sayilan kisiler fotografinizi o cercevede degerlendirecektir. Ornegin
baslikta hiiziin deniyor ise fotograf izleyiciye hiiznii iyi yansitiyorsa amaca
ulasilmistir.

Gekim teknik bilgilerinin 6nceden yazimasi veya istenince verilmesi, exif
bilgileri varsa dosyadan silinmemesi izleyiciye fotograf teknik anlamda
anlamada yardima olur. Kiiclik fotolarin yan yana geldigi sayfada kiicik
fotografi cazip olanlar daha ¢ok tiklama, daha ¢ok izlemeye ve daha ¢ok
degerlendirmeye aliniyorlar.

Manzara fotografinda ufuk ¢izgisi veya karsi kiyi Gizgisinin fotografin ke-
narina paralel olmasi istenilen bir 6zelliktir. Bunun istisnasi ufuk cizgisini
belirgin sekilde diagonal kullanimidir. Ana konuyu merkez disina yerles-
tirmek, saginda veya solunda cevreyi ikiye béllinmeden tek parga olarak
daha iyi gostermeyi sagladigi gibi ana konuya daha fazla dikkat cekmeyi
saglar. Ana konunun karenin biiyiik bir bélimiini kapladigi fotograflar. Si-
metrik fotograflar. Onerilen konum cercevenin yatay ve dikey olarak 3'e
béliinmesi ve ana konunun 4 kesisme noktasindan birine yerlestirilimesidir.
Sadelik ana konuyu dikkat dagrtan ve rahatsiz edici unsurlardan kurtara-
rak sunma sanatidir. Bunun icin alan derinligini kismak, zeminde sade fon
kullanmak ve ana konu/fon oranini artirmadan yararlanilabilir. Netlik gdziin
aradigi 8zelliklerden biridir. Ozellikle ana konunun flu, baska bir nesnenin
net oldugu fotograflar ok rahatsiz edicidir. Netsizlik fotografginin ve dona-
niminin yetersiz oldugu izlenimi uyandirabileceginden kaginilmasi gereken
bir durumdur. Bilingli kullanimlarda bunun kare icerisinde s6ze gerek kal-
madan bir sekilde belli edilmesi gerekir. Isigin iyisi fotografin tadini on kat
arttinr. Isik kullanimi tek ciimlede anlatiimayacak seylerden biridir.

\

Cerceve fotograftaki anlatima yardimci olacak sekilde, gidecek web say-
fasinda etrafina belli bir alan yaratacak sekilde hazirlanirsa fotografin etkisi
artacaktir. Yapit bashg, isim, copyright bilgisi ¢erceve iizerinde dikkat da-
gitmadan yazilabilir. Sizin hevesinizi kirmaktan ¢ekinerek bunu séyliiyoruz
ama bu duyguyu ne kadar az yaratirsaniz o kadar bagarili fotograflariniz
olacak diye diisiiniiyoruz. Ustelik fotograf gibi milyarlarca iiretilen bir sey
de bunu istemenin acmasizlik oldugunu da biliyoruz. isterseniz kiiciik bir
arastirma yapin, gonderilmis fotograflara bir bakin. Bir siire sonra sizde
“yine mi? demeye baslayabilirsiniz. Fotografinizda cizikler, lekeler, kirmizi
gozleri 6nlemeye; dnlenemez ise géndermeden 6nce diizeltmeye caligin.
Anlasiimayi zorlayan, anlatima katkisi bulunmayan ekstra elemanlar fotog-
rafi sikici hale getirirler. Kiiclik resim 6n izlemede ise tiklanmaya cazip ol-
mayan bir goriintii olusmasina sebep olurlar. Belgesel fotografta icerigine
miidahale istenmeyen bir dzelliktir. Fotografiniz belgesel tiiriine dahil ise
miimkiin olan en az miidahale ile sunulmalidir.

Ekranda agiri biiy(ik ve asin kiiglik goriinen fotograflar tepki cekerler. Bas-
liksiz gonderme iddiali bir tercihtir ama basliksiz ve agiklamasiz fotograflar
iletisime bir adim geriden baslar ve kolayca bilmeceye déner. Asin biiyiik,
fotografa agir basan, bol yazili cerceveler fotografi oldiriir. Fotografin ice-
rigi izleyicinin kiiltiirler sinirlanni zorlayinca olumsuz tepkiler almaya baglar.
Ciplaklik, Sigara gibi konularda izleyicinin tepkisini 5nceden tahmin etmek
zor olabilir.

ZEDLIFE YAZI ISLER MUDURU
M.MUSTAFA DURSUN
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BIZE KiM SAHIP CIKACAK?

GOortinuste herkes arkamizda diye dustintiriz.
Ama arkamiza baktigimizda kimseyi goreme-
yiz. Cok uzaklarda birileri vardir. Ama onlara da
sesimizi duyuramayiz. Avazimiz ¢iktigi kadar
bagirsakta duyurmamiz mimkin olmaz. Bu her
zaman béyledir. Isin bitecek mi duyulur sesin.
Ornek verecek olursak; ticaret odasi veya sana-
yi odasl secim zamani daha bir ilgili olur. Stirekli
arar, hal hatir sorarlar. Bir isimiz varsa eger he-
men hallederler. Ama secim bittigi an samimiyet-
te biter. O andan sonra kendi dertlerine diiserler.
Is giic cok deyip islerimizi askiya alirlar. Onlarin
cok olan isi de kendilerince 6nemli gordiikleri-
ni karsilayip agirlamak, onlara plaket vermek.
Bunlarin isleri budur. Gazetelere kdse yazilari
yazmak. Tv'ye cikip ekonomi soyle iyi gidiyor, bu
kadar ihracat yaptik diye ahkam kesmek. Tabii
en dogal haklan yapacaklar...

Ama her sey goriindiigii gibi kolay degil. Biz KOBi'lerde ihracat yap-
mak icin biitiin imkanlanmiz ortaya koyariz. lyi veya kétii yapariz. Bu-
raya kadar her sey yolunda goriiniir ama bu isin birde gériinmeyen
kismi var. Ornegin iran‘ dan gelen paralar genelde Halk Bankas’na
geliyor. Banka gelen paraya %0,8 (binde sekiz) kesinti uyguluyor. Bizler
zaten bu mall cok karli satmiyoruz. Ancak banka bu kesintiyi bizden
tahsil ediyor. Boyle yaparak aslinda banka miisterisini kaybediyor.
Ama bunun farkinda degil. Tabi onlar agisindan diistiniirsek, bu komis-
yon onlar igin iyi bir para. Bankanin bu tiir uygulamalarinin 6niine kim
gegecek, kim bunlara dur diyecek. Boyle yapildigi takdirde yurtdisin-
dan gelen paralar artik ddviz birolarina gelmeye baslayacak. Banka
bunun %01 ‘ni (binde bir) alsa ne kaybeder. Benim nagizane diisiin-
cem bunun arastirlip bir orta yolu bulunmasidir.

Bunun yani sira KDV iadesinde de ayni problemleri yasamaktayiz. En
erken aldigimiz KDV iadesi bes ayi buluyor. Bizler bu paralan pesin
ddiiyoruz. Yeminli biirolarina belli yiizdelerde 6deme yapiyoruz. Fakat
bizim bu iadeleri almamiz aylar aliyor. ihracat yapmak kolay ancak bu
tlir ugraglar bizi ihracattan caydinyor. Orda calisan memurlar, amirler
bizim bu paralarn haybeden aldigimizi diistip kendilerince bir komp-
lekse giriyorlar. Aslinda kendilerini bizim yerimize koysalar bu kadar
zorluk ¢lkamazlar.

Bizim bu dertlerimizle kim ilgilenecek kim bizim sesimize kulak vere-
cek. Genel miidiirlerden ricam bu konularin kisa siirede sonuca ulast-
riimasi ve gerekli talimatlanin verilmesidir. Bu sekilde olursa her sey iki
taraf icin daha kolay olur.

MUSTAFA CEYLAN
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TURK KIZILAYI’NDAN
KONYA SEKER’E ALTIN MADALYA

Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi Bagkani ve Ak Parti Karaman Milletvekili
Recep Konuk’a Odiiliinii Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan verdi.

Tirk Kizilayrnin, Halig Kongre Merkezi’nde bagisgilan icin diizenledigi ‘Bu-
yiik Kalpler Bulusuyor’ temali 6d(il treni ve iftar programinda Konya Seker
altin madalya ile &dillendirildi. Odiilii Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdo-
gan’in elinden alan Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi Bagkani ve Ak Parti
Karaman Milletvekili Recep Konuk, aldigi altin madalyanin asil sahibinin
Tiirk ciftcisi oldugunu belirterek Konya Seker ailesi olarak Tiirk Kizilayrna
bundan sonrada destek olmaya devam edeceklerini séyledi.

Turk Kizilay Halic Kongre Merkezi’nde bagisgilan icin ‘Blyiik Kalpler Bulu-
suyor’ temali 6d(il toreni ve iftar programi diizenledi. Térene Cumhurbas-
kani Recep Tayyip Erdogan’in yani sira etkinligin ev sahibi Kizilay Genel
Baskani Ahmet Liitfi Akar, Basbakan Yardmcisi Numan Kurtulmus, AB
Bakani ve Basmiizakereci Volkan Bozkir basta olmak iizere ¢ok sayida
siyaset, is diinyasi ve 6zel sektdr temsilcileri de katild.

iftar programinin ardindan diil térenine gecildi. Odiile layik goriilen 126
Kizilay bagiscisina altin madalya takdim edildi. Térende konusan Cum-
hurbaskani Recep Tayyip Erdogan Tiirk Kizilay'na katki sunan herkese
tesekkiir ederek; “Kizilay'in tutmasi gereken daha ¢ok el, dokunmasi ge-
reken daha ¢ok hayat var. Keske imkan olsa da diinyadaki tiim garipleri,
mazlumlan kucaklayabilsek. Bugiin aramizda bulunan ve altin madalya ile
Odullendirilen hayirseverlerimize bagisgilanmiza sikranlarimizi sunuyo-
rum. 1868 yilindan beri Kizilay ¢atisi altinda hizmet veren bu ugurda ha-
yatlarini kaybeden herkese Allah’tan rahmet diliyorum. Kizilay'in ve onu
temsil eden su kirmizi hilalin bizim milletin gonliinde ¢ok énemli bir yeri
var. Bu hilal tilkemizde yasanan her afette, her miilteci akininda, yasanan
her 6nemli hadisede mazlumlarin golgesine sigindiklar bir giiven kapisi
olmustur. Kizilay'in bu hilali artik sadece iilkemizde degil, diinyanin dért
bir yaninda umudun sembolii olarak dalgalaniyor. Hamdolsun Kizilay'imiz
bu miicadelesinde artik yalniz degil. Hig kimsenin ulasamadid, giremedigi
yerlerde Kizilay'imizin bayraginin dalgalaniyor olmasi agikgasi bizi gurur-
landiryor” dedi.

Gecede Konya Seker'de Tiirk Kizilayrna yaptigi bagislar ve desteklerden
dolayr &diile layik gériilenler arasindaydi. Konya Seker adina édiiliini
Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in elinden alan Konya Pancar Eki-
cileri Kooperatifi Bagkani ve Karaman Milletvekili Recep Konuk, alinan bu
odiiltin asil sahibinin Tiirk ciftcisi oldugunu belirterek Konya Seker ailesi
olarak Tiirk Kizilay'na bundan sonrada destek olmaya devam edecekle-
rini séyledi.

Recep Konuk 6diil toreni sonrasi yaptigi aciklamada sunlar kaydetti. “Kon-
ya Seker Ailesi olarak giiciimiiziin yettigi kadarina, elimizin erdigince care
bekleyen her kesimin yardimina kosmaya calisiyor, kardeslerimizden yar-
dim bekleyen hi¢ kimsenin elini bos ¢evirmemeye gayret ediyoruz. Bizim
tek basimiza ihtiyag sahibi kardeglerimize ulasmamiz miimkiin degil, bizim
ve milletimizin sefkatli elini diinyanin her tarafindaki ihtiyac sahiplerine
ihtiya¢ halinde ulagtiran Kizilay'imiza minnettariz, hepimizin tiim Kizilay Ai-
lesine siikran borcu vardir. Kizilay bugiine kadar aynm gozetmeksizin tiim
insanh@in yaninda yer almis, nerede bir mazlum ve ihtiya¢ sahibi varsa yar-
dim elini uzatmistir. Balkanlar'dan Orta Asya’ya, Orta Dogu’dan Afrika'ya,
Gliney Asya’dan Kafkaslar'a kadar diinyanin neresinde bir aci yasaniyorsa,
bir afet varsa onu dindirmek igin caba gésteren Tiirk Kizilay'nin yaninda
yer almak da bizleri gururlandirmaktadir. 1868’den beri her tirlii afet ve
felakette farkl uluslararasi kuruluslarla is birligi yaparak Uilkemizi basaryla
temsil eden Tiirk Kizilay’'na bundan sonrada destek olmak boynumuzun
borcudur. Bize bu &diili layik goren Tiirk Kizilayr'na stikranlanmizi sunuyo-
ruz. Aslinda biz bu 8diilii iireticilerimiz ve Tiirk ciftcisi adina aliyoruz. Ulke
tanminin biiyiimesi ve tanmsal sanayinin gelistirilmesi adina birbirinden
onemli yatinmlar gerceklestiren Konya Seker olarak Ureticilerimiz ve ¢a-
lisanlanmizin gerek kan bagislaryla gerekse organ bagislan ile de Tiirki-
ye'ye drnek olacak sosyal sorumluluk projelerimize gosterdigi katki herkes
tarafindan bilinmektedir. Konya Seker ‘hayatin icinde ve her alaninda varlik
gostermeye, her kim olursa olsun yardim bekleyen herkese elini uzatmaya
ve derde derman olmaya ¢aba harcayan bir kurum’ misyonunu kararlilikla
stirdiirmeye devam edecektir.”

zediic]



20 yildir kardigimiz harcta, topraga biraktigimiz tuglada, huzura agtigimiz anahtarda ve gige
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TOPRAKSIZ TARIM

Temeli 1860’ I yillara dayanan topraksiz kosullarda bitkisel tiretime bas-
langicta fantezi goziiyle bakan insanoglu, bugiin ayni kiiltiire biitlin gii-
ctiyle sahip ¢ikmakta ve gelecegini topraksiz tarnmda gérmektedir. Diinya
niifusundaki hizli artis bilim insanlarini yeni tiretim sekilleri aramaya y6-
neltmistir. Diinya niifusuna her bir dakikada 156, her bir saatte 9500, her
bir giinde 220 000 bebegin katildigi bilinmektedir. 1970 yilinda dinya nii-
fusunun buginkiiniin yansi, yilsonunda 7 milyar 284 milyon 283 bin ola-
cak olan diinya niifusunun 2050 yilinda 10 milyara ulasmasi beklenmek-
tedir. Niifus artis hizinin bu tempoda gitmesi durumunda 2500li yillarda
diinyada insanlara sadece ayakta durabilecekleri kadar yer diisebilecegi
tahmin edilmektedir. Gelecegin insani normal yasantisini siirdiirebilmek
icin tanmda toprak bagimhligindan kurtuimak ve topraksiz tarim sansini
sonuna kadar kullanmak zorunda kalacaktr. Insanoglunun topraksiz ta-
rima ge¢mesini zorlayan neden sadece hizli niifus artigi kaynakl degildir.
Diinyadaki tarim alanlarinin gerek erozyon, gerek ¢oraklasma, gerek tu-
rizme kaydinima ve gerekse yerlesim alanlarina donstiirme gibi pek cok
nedenlerle giderek azalmaktadir. Diinyada sadece erozyonla kayba ug-
rayan toprak miktarinin yilda 25 milyar ton oldugu bildiriimektedir. Azalan
tanm alanlarinin, gelecekte insanoglunu besleyecek yeterlilikte tiretime
yetmeyecegi korkusu yasanmaktadir. Bu nedenlerle toprak bagmliigini
kaldiran topraksiz kiiltiir giderek dnem kazanmaktadir.

Topraksiz tarimin 6n plana ¢ikmasina sebep olan bir diger énemli neden
de diinya gibre tretiminin gelecekte normal toprakli tanmin giibre ge-
reksinimini karsilayamayacagi endisesinden kaynaklanmaktadir. Bu en-
dise bilim adamlarini daha az glibre kullanilan topraksiz tanm gibi yeni
arayislar icine itmistir. 1960’ li yillarda azot, fosfor, potasyum olarak 28-19-
16 milyon ton olan giibre gereksiniminin bu yiizyilin sonunda ¢ok artmasi
ve Ozellikle azotlu giibre gereksiniminin 150-200 milyon tona ulasmasi

beklenmektedir. Bugiinkii giibre iiretim yontemlerinde 1ton giibre icin 2-4 ton fo-
sil yakitinin (petrol) kullanildigi bilinmektedir. Petrol krizinin diinyada giderek daha
da bilytiyecegi gercegi ortada iken, daha az guibre kullanimi ile gerceklestirilebi-
len topraksiz tanma gegis cabalan daha da fazla hiz kazanmaktadir.

Diger taraftan normal tanm topraklarindan yoksun, ¢él alanlarina sahip Ulkelerde
de tanmsal iiretimde disa bagimliliktan kurtulmanin tek yolu topraksiz tarim uygu-
lamalarina gegmektir.

Topraksiz tarnim; “her tiirlii tanmsal tiretimin durgun veya akan besin eriyiklerinde,
besin eriyigi icerisinde veya besin eriyikleriyle beslenmis kati ortamlarda gercek-
lestirilmesidir. Uretimin dogrudan besin eriyiklerinde gerceklestiriimesi “su kldiltii-
ri” (hidroponik), sulamanin besin eriyiklerinde yapiimasi kosuluyla perlit, kum, ¢a-
kil, kayayiini, talag gibi ortamlarda gerceklestiriimesi “kati ortam kiltiirii” olarak
adlandinimaktadir.

Topraksiz kiiltiirlin amaci; bitkilerin gelismesini besin soltisyonu yardmiyla sag-
lamak, bitkilerin besin madde ve su gereksinimlerini stres meydana getirmeden
karsilamak ve bunu abartil olmayan harcamalarla gerceklestirmektir.

Topraksiz tarmin yararlan soyle siralanabilir,
- Toprak devre disi kaldigi igin, toprak isleme, yikama, dezenfekte etme gibi emek
ve masraf gerektiren islemlerde azalma,

- Tanmsal {iretimin, bitki yetistirmeye uygun olmayan tuzlu, tash, ¢6l ve sig alanlara
kaydirabilme imkani,

- Toprakli tanmda, topraklann farkli fiziksel ve kimyasal yapilar nedeniyle gercek-
lestirilemeyen Uiniform Uiretim, topraksiz tanmda, toprak disindaki kosullar isteni-
len sekilde diizenlenebildigi icin gerceklestirilebilmesi,

- Topraksiz tarim yontemiyle tiretimde, besin maddeleri suda erimig halde verildigi
icin ayrica ne organik ve ne de kimyasal giibrelemeye ihtiyac duyulmamasi,

Topraksiz tanmda bitki besin maddeleri daha etkin ve daha ekonomik bir tarzda
kullanilir. Bir baska deyisle kullanilan besin madde miktari toprakli tarima kiyasla
cok daha azdr. Oysaki toprakli tanmda gériilen yikanma, alt tabakalara sizma ve
toprak tarafindan tutulma ile ortaya ¢ikan kayiplar bu sistemde s6z konusu olma-
maktadr.

- Besin maddelerinin kok ortaminda homojen olarak dagilimlar séz konusudur,

- Besin maddelerinin dozlan ayarlanarak bitkilerin vejetatif ya da generatif dénem-
de tutulmalan saglanabilir. Oregin erken yada geg ciceklenme ve meyvelenme
gibi,

- Topraksiz kiiltir yontemiyle yetistirilen bitkilerden alinan triin, gerekli besinler
yeteri kadar verildigi icin daha lezzetlidir,

- Tuzlu sulama sularindan yararlanilabilir. Tuzlu sular belli 6ltide iyi nitelikli sulama
sulanyla kanstinildiktan sonra kullanilabilir,

- Bitkiler icin su stresi problemi yoktur,

- Toprakli tarmda karsilasilan ve genelde potasyum ve kalsiyum eksikliginin ne-
den oldugu yumusak ve kof meyve eldesi sz konusu degildir,
- Sizma, yikanma ve buharlasmadan kaynaklanan kayiplar azaldigi icin sudan eko-
nomi saglanabilmesi, sdylenebilir.

Doc. Dr. Mehmet HAMURCU

zed
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OMURILIK ZEDELENMELERI

\ Omurilik zedelenmeleri

Konya Hospital Hastanesi Ortopedi ve Travmatoloji Uz-
mani Prof. Dr. Tung Cevat OGUN,

Bazi hastalar omurilik soku gectikten sonra, his ve
hareket yetenegini geri kazanirlar, bazlan kazana-
mazlar. Omurilik soku esnasinda, zedelenmenin ne
derecede oldugunu anlamak icin bazi klinik testler ve
goriintiileme yontemleri kullanilir. Ancak bu asamada
iyilesmenin varacagi son nokta konusunda hekiminizin
kesin bir cevap veremeyecegini anlayisla karsilamaya
calisin. Size diisen umudunuzu kirmadan iyilesme gay-
retinizi stirdiirmektir.

Omurilik soku stireci bittikten sonra, zedelenmenin cid-
diyeti ortaya cikar ve gelecekle ilgili daha kesin planlar
yapilabilir. Kalan his ve hareket yeteneginin dikkatli bir

degerlendirmesi, omurilik zedelenmesinin (OZ) hastayi
nasll etkileyecegini anlamak igin faydall olacaktir.

Boyun seviyesinde ki omurilik zedelenmelerinde, ha-
sar sirtin alt kisminda ya da belde olan zedelenmeler-
den daha agir olacaktir. Kollarin yani sira bacaklarin da
etkilenmesi cok olasidir. E§er omurilik kismen hasar gormiisse, kol ve bacaklan tekrar hissetmek ve hareket yetenegi kazanmak miimkiin olabilir. Bazi
ileri derecede zedelenmeler nefes alma egzersizleri konusunda yardim gerektirebilirler.

Daha alt seviye zedelenmelerde, gogiis veya bel bolgesi yaralanmalarda, kollar etkilenmez, ancak bacak fonksiyonlar etkilenir. Yine, hastalar bacakla-
rinda his veya hareket yetenegini sonradan kazanabilirler, bu zedelenmenin tamamen veya kismen olmasiyla ilgilidir. El ve kollarin hareket yetenegini
kazanmasi hastanin giinliik hayatta daha rahat etmesini saglar. Bu durumda, hastalar iyilesme siireci tamamlandiktan sonra, bagimsiz bir hayat tarzi
yasayabilirler.

OZ'nin his ve hareket kusuru disinda bagka komplikasyonlan da olabilir. Belki de bunlardan en zor kabul edilebilir olani bagirsak ve idrar fonksiyonlarini
kisith kontrol etmedir. Omurilik soku esnasinda, bu kontrol tamamen kaybolabilir. Gecen haftalar ve aylar sonunda zedelenmenin derecesine gére bu
kontrollerin bir kismi geri gelir, bu zedelenmenin ciddiyetine ve seviyesine baglidir. Dogru egitim ve iyi bir motivasyon sonucu temel fonksiyonlar 6g-
renilebilir ve yeni tarzlar kazanilabilir. Daha alt omurilik zedelenmesi gegirenler, bu tip faaliyetleri tamamen kendileri kontrol edebilecek kadar hareket
ve his yetenegi kazanabilirken, el ve kol faaliyetleri kisitlananlar icin bir bakicinin yardimi veya tamamen bu tip faaliyetleri yaptiran birisinin bulunmasi
gerekir.

Rehabilitasyon (iyilesme)
\ lyilesme zedelenmeden hemen sonra baslayan devamli bir siirectir.

Amag, miimkiin oldugunca uzun siireli bagimsizigr saglamaktrr. lyi-

HH o, ; \ lesme siirecine farkli aktiviteler dahildir. Bunlara, tip gorevlilerinin ve
Omurilik zedelenmesini ta klp eden hemsirelerin uzun stireli komplikasyonlan dnlemeleri, fizyoterapistlerin

birkag gun iginde kalici hasarin ne kadar ve uzman terapistlerin kisiye 6zgii hazirladiklar egzersiz programlan,
! fonksiyonel egitim vermeleri, ve faydali olabilecek, kisiye 6zgii yardim

o|acag| tam olarak tahmin edilemez. gereclerinin hazirlamalan ve saglamalan girer.

Buradaki soru n, omuriligin herhangi Gelecekte, kaslarin ve eklemlerin; yemek yemek, yikanmak, giyinmek
. . ve tekerlekli sandalyeden yataga ge¢mek gibi, temel ancak onemli
bir zedelenmesinden hemen sonra, hareketleri yapmalarini ve tutulmalarini énlemek icin, zedelenmeden
: 1R sonra miimkiin oldugunca kisa zamanda akif ve pasif egzersizler bas-
bir omurilik §Okunun oIU§ma5|d|r. lamalidrr. lyilesme siiresince, OZ’si, olan herkese kendi durumuna 6zel,
HH ¥ P guinliik hayatlarini siirdiirmelerini saglayacak, aktivite ve teknikler gés-

Bu omuirilik ve viicudun diger kismi gt

arasindaki biittin haberlegmenln, geclicl Her zedelenme seviyesinde, hala islemekte olan kaslar, ne kadar zayif

olara k, Zedelen menin alt k|5m|nda olursa olsun, bagimsiz olarak yasamay siirdiirebilmek icin, egzersizle
gliclendirmek cok 6nemlidir. Onceleri, zedelenmeden kaynaklanan aci

kesilmesi anlamindadir. hareketi sinirfayabilir, ancak iyilesme basladiginda, kisinin egzersiz ye-
/ tenegi de artar.

OZsi olan birisinin bagimsizligini bu sekilde saglamak, onlarin sosyal hayatlannin daha hareketli olmasini ve hayata daha olumlu bakmalarini saglar.

zHasar ne olursa olsun OZli birisi sonradan mutlaka ilerleme kaydedecektir. Bu ilerlemenin ne kadar olacagi, zedelenmenin seviyesine oldugu kadar
hastaya ve hastanin ¢evresindekilere de bagldr. Kisi yiiriime yetenegini kaybetse bile, diistinme, planlama, sevme, ihtimam, eglenme, calisma ve
hayatin tadini glkarma yetilerini kaybetmez. Teknolojik gelismeler, OZ olan kisiler icin daha fazla olanaklar saglanabilecegi ve OZ olan kisilerin daha
aktif ve daha ddullendirilmis bir hayat siirebilecekleri anlamina gelir.

Aile ve arkadaslarin destegi, 6zellikle, terapi programinda akif bir rol alabilirlerse, ok biiyiik gelismeler yaratabilir. Aile ve arkadaslar, cok zor olan,
zedelenmenin oldugu ilk aylarda ve hatta yillarda, sevdikleri kisi kendi durumunu kabul etmekte zorluk ¢ekecegi icin, OZ olan kisiye cok destek olma-
Iidirfar.

Depresyon ve kizginlik donemlerinden ge¢cmek OZsi olan kisinin gelismesi agisindan motivasyon diistikliigi yaratabilir. Bunlar, bu derecede ciddi bir
hasara gosterilen normal tepkilerdir, ve genelde kisinin, bu zor duruma alismasi ve daha olumlu ve bagimsiz olmast icin, aile, arkadas, hemsire ve tip
gorevlilerinin, ortak ¢cabalarini gerektirir.

Kazaya ugramis arkadas veya yakininizin bu zor duruma alismasinin yanisira, sizin de, bakici rolii tistienmeniz veya aile biitcesine katkida bulunmaniz
gibi, bircok degisiklige alismaniz gerekecektir. Bu alisma siireci sevdiginiz kisi kadar sizin de alismaniz gereken bir durumdur. Bu siireci, gercekgi olma-
yan fikirlere dayandirmak yerine gerceklere dayanan bilgiler cercevesinde gelistirmek herkesin hayatini daha kolay ve rahat kilacaktir.

Konya Hospital Hastanesi Ortopedi ve Travmatoloji Uzmani Prof. Dr. Tung Cevat OGUN
zediic]
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YERIN ALTINDAKILER

Soma ve Ermenek facialar olmasa ne kadar diistiniirdiik ki Tiirkiye’nin maden
iscilerini.Kelebegin Riiyasr'nda icimiz trpererek dokunmustuk hikayelerine.
Kelebegin Riyas'ni izlemisler miydi acaba ve bir sinema salonunun karanligini,
yer altindaki karanlikla kiyaslamislar miydi? Titanik’i biliyorlar miydi? Diinyadaki
baska madenleri,madencileri merak etmisler miydi.Bir tehlike aninda ne yapa-
caklanni hesaplamiglar miydi?Kriz planlari var miydi?Yoksa hesap kitap bilme-
den,kader inancinin o genis kollarina mi siginmiglardi?Gozlerini karartarak.Ne
de olsa bu {ilkede tehlikeli igler gozii kara yapilird.

Onlari ilgilendiren anneleri,babalar,egleri,cocuklariyd.

Mecburdular ve yerin derinliklerinde \yer alti dostlugu denen o madenci daya-
nismasina siginmak da bir siginakti.Bu dostluk ve dayanisma —kader ortakli-
gr-yer yiiziindekinden daha gercekti.

Tuhaf bir isleri vardi.

Tuhaf bir cesaretleri vardi.

Tuhaf bir iyimserlikleri vardi.

Tuhaf bir olimleri vardi.

Bir belgeselde izlemistim.Zonguldak’taki madenlerden birinde calisan bir is¢i
alnini gosterek  “burda yaziyorsa dliimden kagis yok agbi "demisti.Bir bagka
gen¢ madenci ilk baslarda ocada ¢ok korkarak indigini ,bagka bir is bulmayi
epey diisiindiigiinii ancak zamanla mecburen kabullendigini belirtmisti.

Iki giin calisip,yer altinda yasayamayacagini anlayan baska bir madenci ise bir
lokantada bulasik¢! olarak is bulmus ve bulasik¢iidi madencilige yeglemisti.
“Ne s olursa olsun yeterki yerin {istiinde olsun, raziyim” diyordu.

Her halukarda zor bir isti ve buna ragmen is yiikii hafifletiimedigi gibi ,her tiir
ihtimal,risk gérmezden geliniyordu.Bu, ekmek parasi denen seye sadece ma-
den iscilerinin degil patronlarin,maden miihendislerinin,avukatlann da ihtiyaci
vard..

Ya bizler?Yeryiiziindeki hayatlanmizi onlarin yer altindaki hayatlanyla hig ki-
yaslamis miydik?Isimizi onlann isiyle,glictimiizii onlarin giictyle klostrofobimizi
onlarin klostrofobiye kayitsizligiyla.Belki iclerinde kapal mekan korkusu olanlar
vardi ve mecburen unutmak zorunda kalmislardi korkularini.Korkmak utang ve-
rici bir seydi bu topraklarda.Her tiir korkuyu bastirmak delikanlilikt.

Psikoloji uzak bir bilim daliydi madencilige.

Hukuk uzakt.

Jeoloji cok uzaktl.

Her glin asansorlerle yerin altina inen bu insanlarin Diinya’nin ici,derinligi hak-
kinda da hicbir bilgileri yoktu.Belki de ilkokulda 6grendikleri diinya yuvarlagi ile
icine girdikleri duinyay! hi¢ kiyaslamadilar.Diinyayla bu kadar yakin,i¢ ice ama
diinya bilgisinden bihaber bu insanlarin taseronlari,calistiklan ocaklann sahiple-
ri de yabanciydi GEO’ya.Bilyiik ihtimalle hi¢ diinya belgeseli iziememislerdiYer
kabugu,yer alti sulan,yerylizii katmanlarni bilmiyorlardi.Her bir maden ocagi-
nin Diinya icin aslinda potansiyel bir sorun kaynagi oldugunu,ocaklarin yer alti
dengelerini ve fay hatlarini olumsuz etkiledigini.Diinyanin tepkileri oldugunu.
Bir madeni tonlarca suyun basmasi ihtimalinin her zaman oldugunu.Bunun da
onlenedbilir bir durum oldugunu.Bilseler de aldirmiyorlardi.Miihendislerin bilme-
si kafiydi ve yazilan raporlara zerre kadar riayet etmeme haklar vardi.Once
kendi canlari ,cananlari. vardi.Maden sahiplerinin.Avukatlan vardi.Politiktikaya
yatkinliklari,politikacilarla yakinlklan vardi.En kétii cezanin bile madende 6l-
mek olmayacagini ¢ok iyi biliyorlardi.

Mesele diinya,bilimsel gercekler,insan hayati degil,paranin muhasebesiydi.Bu
adamlann daha ¢cok muhabesebecilerine hiirmetleri vard..

iscilerine zerre kadar deger vermeyen, calisanlarinin yeme, icme tuvalet ihti-

yaclanni dahi o karanlik dehlizlerde karsilamalarini reva géren anlayis sadece
maden ocaklarinda degil pek ok is sahasinda gegerliydi Tiirkiye’de.Insaatlar-
da,tersanelerde,fabrikalarda.lsciler 6liiyordu ve yeterli giivenlik tedbirleri alin-
miyordu.

DAHASI..OTESI...

Asil sorumlu kim,sorumluluk nerede kimde bir tirlii bulunamiyor.Aranmiyor
da.Her tiir takip ve tespitin kinldigi bir nokta var.Devreye giren politik hatir go-
nil (cikar)iliskileri var.Kimse kimseyle vicdan iliskisi icinde degil.Yani hichir pat-
ron,avukat,miihendis ortaya ¢ikip pismanligini itiraf etmiyor.Bu tiir bir gelenek
de yok iilkemizde.Sugluluk duygusu da yok.Belki.Oysa diinyayi kurtaracak olan
sucluluk duygusudur bazen.

Bir kazada ne kadar ok 6lii varsa o kadar kuvvetli 6liiler. Toplu éliimlerin ar-
dindan dokiilen gozyaslan ise havadaki agir kimsesizlik,caresizlik kokusunu
yok edemiyor.Sorulamayan hesaplar baska bir bahara kaliyor ,0lmazsa ahirete
havale ediliyor.Ahirette hesaplasma inanci da olmasa bu insanlara yiirek daya-
namaz..

Yeni Tiirkiye’nin her yerinden tel tel dokiilen hayat hikayeleri.Kara diizen ma-
denler,ilkel calisma kosullari.Ise yaramayan gaz maskeleri,tozlu pasl lavabolar.
Bambagka bir yer,zaman,ylizlerce yil geride.Asla giincellenmemis.Yol,su,elekt-
rik gétirilse de insanlik gétiriiimemis.

Gorilen o ki “Yeni Tiirkiye” asla Soma’da ,Ermenek’te degil.Bu bakis agisiyla
ulasilabilecek bir hedef degil.

Soma Somali'yi cagristiryor.

Ermenek faciasi Titanik’i.Cagristirryor.

Maden iscilerinin &limiinden sadece patronlan sorumlu tutmak da haksizlik
olur.Pek ¢ok suclu var.Pek cok neden var.

Titanik'in yonetmeni James Cameron’un sozleri Soma’daki,Ermenekteki faci-
alara da agiklik getiriyor:

“Titanik her zaman aklimin bir kosesindedirTitanik'i batiran nedenleri unut-
mamaya calisinm.Bu bilme ve unutmama cabasi mantigimi gliclendirirTitanigi
batiran sadece buz dag degildi Titanik tek bir nedenden dolayr batmamistrr.
Degistirilen rota,dirbiiniin dolapta unutulusu,gozciilerin uyku dalgingi telsiz
operatoriiniin telsiz sinyallerine riayet etmemesi ve kapatmasi,Kaptan Simith’in
hiz konusunda limitlere uymamasi (hizi iki kat arttirmasi),bir bolmedeki kémiir
yanginin ¢ok ge¢ sondiiriimesi,okyanusta asirn soguk havadan kaynaklanan
ufuk kaybi(yanilsama)...,Uyan fiseklerinin yetersiz olusu,yardimci kaptanlarin
yanlis manevra kararlan.Thomas Endru’nun kibri...”

Soma ve Ermenek’i asla unutmamamiz,aklimizin bir kosesinde tutmamiz ge-
rekiyor.
N.Yildiz Erdal
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HER 13 SANIYEDE BIR
KiSi IGARADAN OLUYOR

Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Aile Heklmllgl Anabilim Dali Bsk. Prof. Dr.
Kamile MARAKOGLU, tiitiin kullanimi ve sigara, tiim diinya iilkeleri icin en
onemli ve onlenebilir halk saghgr sorunlarindan birisi oldugunu belirterek,
Diinya Saglik Orgiitiine gore diinyada her 13 saniyede bir kisi sigaradan ha-
yatini kaybettigini soyledi.

1,5 MILYAR SIGARA BAGIMLISI

Diinya'da tiitiin kullanimina bagli hastaliklar nedeniyle yilda 6 milyon kisi
oldugiini belirten Marakoglu, “Bu sayinin 2030 yilinda 8 milyonu asacagi
tahmin edilmektedir. Ulkemizde bu sayi yilda 100 bin kisiyi asmaktadir ve tiim
oOlimlerin %23’(i tiitiine bagl hastaliklar sebebiyle olmaktadir. Diinyada 15
yas tizeri niifusta 1.5 milyar kisi (her (¢ erigkinden biri) tiitiin baglmI|S| olup
bunlarin %80'i orta ve gelismekte olan iilkelerdedir. Ulkemiz ise maalesef
sigara tiiketiminde Avrupa Ulkeleri arasinda iiciincii sirada, diinya ilkeleri
arasinda ise basta Cin, Hindistan, Endonezya, Rusya, ABD, Japonya, Brezilya,
Banglades, Aimanya olmak Uzere, Tiirkiye ilk on tilke arasinda yer almakta-
dir” dedi.

SIGARA iLE MUCADELE

Tiirkiye’nin sigara ile miicadelede diinya {izerindeki basarili ilk 4 iilkeden bi-
risi oldugunu belirten Marakoglu, sunlar sdyledi:

“Ulkemizde 2008 yilinda yapilan Kiiresel Yetiskin Tutlin Arastirmas| (KYTAR)
gore 15 yas ve lizerindeki yetiskinlerin %32,si; erkeklerin %48'i, kadinlarin
%15’i, 2012 KYTAR sonucuna gdre 15 yas ve iizerindeki yetiskinlerin %27°si;
erkeklerin %42’si kadinlann %13’ii sigara kullanmaktadir. Ulkemizde sigara
vergilerinin %80 oraninda artmasi, kapall alanlarda tiitiin iirinlerinin kullanim
yasag, tiitiin triinlerinin reklam, sponsorluk ve promosyonununun yasaklan-
masl, sigara paketleri lizerindeki resimli uyarilarin %65’e ¢ikarilmasi sayesin-
de son 4 yilda sigara icimi %13.4 oraninda azalmistir. Tiitlinle Miicadelede
DSO’niin belirledigi kriterlere gore (ilkemiz diinyada bagarili ilk 4 {ilke arasin-
da yer almaktadir”

SIGARANIN iCINDEKi MADDELER

Ik genclik yillarinda sigara bagimiiigini olusturan en énemli etken sosyal
cevre ve arkadas gurubu olduguna dikkat ¢eken Marakoglu, © Ozenti ile
baslayan icicilik zamanla bagimlilik olarak devam etmektedir. Bagimlilik, bir
maddenin alinmasi sonucu olusan zihinsel ve fiziksel etkiler nedeni ile bu
maddenin siirekli ve sik bir sekilde kullaniimasidir. Diinya Saglik Orgiitii dii-
zenli olarak giinde 1adet sigara icen kisiyi sigara tiryakisi ve bagimlisi olarak
tanimlamaktadir. Sigara tiryakiligi en olduriicii toplumsal zehirlenme olayidir.
Her bir sigarada viicut icin zehirli, tahris edici, kanser yapici ya da kanserin
ortaya ¢lkmasini kolaylastinci formaldehit, siyanir, amonyak, karbonmonok-
sit, naftalin, kadminyum, aseton gibi 4000°den fazla kimyasal madde bu-
lunmaktadir. Bunlardan en az 81 tanesinin dogrudan kansere sebep oldugu
tespit edilmistir. Sigara icindeki en tehlikeli ve bagimlilik yapici maddelerden
birisi nikotin ve diger ilave edilmis maddelerdir. Yapilan bilimsel ¢alismalar
sigaralarn icinde bulunan gamma-heptalactone, gamma-valerolactone,
gamma- decalactone, delta-decalactone, gamma-dodecalactone, delta- un-

decalactone, gamma- hexalactone, CYP2A5 ve CYP2AG6; asetaldehid gibi
maddelerin nikotin metabolizmasi lizerinde etkili oldugunu ve bagimligi art-
tirdigini gostermistir. Tiitlin endistrisinin kendi belgelerinde tiitlin driinlerinin
icinde 100’den fazlasinda belli farmakolojik etkiler olan, 599 katki maddesi
oldugu belirtilmistir. Katki maddeleri zaten dldiirticti olan bir Uriiniin cazibesi-
ni arttirmakta, kullanimini kolaylastirmakta, bagimliigini pekistirmekte, bira-
kilmasini zorlagtirmaktadir.”

SIGARANIN ZARARLARI

Sigaranin bir ok hastaligi beriberinde getirdigini de ifade eden Marakoglu,
“Sigara kullanimi erigkinlik doneminde; bagta akciger kanseri olmak iizere
dudak, dil, girtlak, yemek borusu, mide, bobrek, l6semi gibi pek cok kansere,
kalp-damar hastaliklarina, KOAH ve astima, erken yaslanmaya ve erken 6lii-
me yol agabilmektedir. Cildin erken yaslanmasi, mide {ilseri ve gastro-6zofa-
geal reflii, katarakt, tat ve koku alma duyularinda zayiflama, kemik yogunlu-
gunda azalma, dis kayb, iyilesme zorlugu, seker hastaligi, bel ve sirt agnilari,
bagisiklik sisteminde zayiflama da diger bilinen zaralandrr. icilen sigaradan
dolayr akciger kanseri riski 22 kat, agiz kanseri riski 30 kat artmaktadir. Olil-
me yol acan davranis ve bagimliliklar incelendiginde; obezite, alkol kullanimi,
enfeksiyonlar, toksik ajanlar, yanginlar, trafik kazalar ve esrar, eroin gibi yasa-
dist madde kullanimlar arasinda sigara 6liime yol acan durumlar arasinda ilk
sirada yer almaktadr. Ergenlik doneminde sigara tiiketilmesi hem erkek hem
de kadinda infertiliteyi (kisirhgi) artirmaktadir. Gebelik esnasinda ise diistikleri
tetiklemekte, istenmeyen gebelik kayiplanna (6lii dogum), plasenta previa
ve dekolmanina, hipertansiyona ve gebelik toksemisine, folat, Bi, B6, B12 vi-
tamin eksikliklerine, yank damak ve dudak olusumuna, akciger gelisiminde
problemlere yol a¢gmaktadir. Gebelikte sigara icimi ile diistik dogum agirlikli
bebek arasinda baglanti vardir. Gebelikte sigara igme, %20-30 diisiik dogum
agirikh bebege neden olmaktadir. Sigara icindeki karbonmonoksit, nikotin,
toluen, siyanid ve kadmiyum gibi bilesimlerin dramatik olarak fetal biiylime
defektlerine yol actigi gosterilmistir. Bebeklik ve ¢cocukluk doneminde ise
annenin sigara icmesi ve pasif maruziyet cocuklarda biligsel-davranis prob-
lemlere, hiperaktiviteye ve sebebi aclklanamayan mental redardasyonlara
yol agmaktadir. Ani bebek 6liimlerine, sik orta kulak ve {ist solunum yolu
enfeksiyonlarina, astim ve pnomdniye, yaniklar ve yaniklara bagl dliimlere
yol agmaktadir. Annenin emzirme doneminde sigara icimi siit miktarini ve
icerigini ciddi sekilde etkilemektedir. Annelerin dogum sonrasi sigara igmeyi
stirdiirmeleri anne siitiintin miktanni %30 azaltmakta, stitteki yag miktarini, C
vitaminini de azaltarak yeni doganlarin daha az kilo almasina neden olmak-
tadir. Anne siitiine gegen nikotini alan bebekte intestinal kolik (gaz sancisi),
bulanti, kusma, uyku problemi ve agin aglama meydana gelmektedir” diye
konustu.

KURTULMAK MUMKUN
Sigaradar kurtulmanin miimkiin oldugunu da kaydeden Marakoglu, sunlari
soyledi:

“Eriskinlik, gebelik, bebeklik dénemi, yaslilik olmak iizere hayatimizin her
asamasinda sigara icimi ve pasif maruziyet bu denli sagligimizi olumsuz et-
kilemekte iken, bundan kurtulmak miimkiin miidiir? Evet, Sigaradan kutul-
mak icin dncelikte sigara birakmaya niyet etmek kurtulmanin yarisidir. Diger
yanisi ise (ilkemizde Saglik Bakanligina bagli, onayl bir sigara birakma po-
likliniklerinin birinden davranissal terapi ve kisiye en uygun etkili bir medikal
tedavinin 6nerilmesi ve baslanmasidir.”
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RECEP KONUK’TAN
CARPICI iSO 500
DEGERLENDIRMESI

Recep Konuk: “Kalbimiz, Anadolu’nun Cehresini ve
Kaderini Degistirecek Bilyiik Isler Icin Atiyor”

istanbul Sanayi Odasi (iSO) tarafindan her yil gerceklestirilen Tiirkiye'nin En
Biiyiik 500 Sanayi Kurulusu 2014 Arastirmasinin sonuclar aciklandi. Uretim-
den satislara gore yapilan siralamada bir 6nceki yila gore satis hasilati 2,2
Milyar TL azalmasina ragmen 37 Milyar 501 Milyon 812 Bin 917 Liralik satig ha-
silatryla TUPRAS birinci sirada yer alirken, ikinci sirada Ford Otomotiv, Uglincli
sirada ise bir dnceki yil listenin dordiincii sirasinda olan Oyak Renault yer aldi.
Tiirkiye’nin En Biiyiik 500 Sanayi Kurulusu arasinda 6’st ilk 50’de olmak iize-
re toplam 11 Kamu Kurulusu 500 sanayi devi arasinda siralamaya girdi. 2014
yili liretimden satis rakamlarina gore Tiirkiye’nin en bilyiik 500 Sanayi Kuru-
lusu siralamasinda ilk siralari enerji, otomotiv ve metallirji sirketleriile elektro-
nik esya ureticileri paylasirken, Sanayi Devleri arasinda ilk 50°’de 7 gida sirketi
yer alirken, ilk ellideki tek kooperatif sirketin Konya Seker, Tiirkiye'nin 40°inci
buytik sirketi oldu.

Tirkiye’nin En Biiylik 500 Sanayi Kurulusu siralamasinda Konya’dan Konya
Seker ile birlikte 10 sirket yer alirken, Konya Seker 6zel sektor sirketleri ara-
sinda 37’'nci bliylik olarak listeye girdi.

2014 yilinda ISO 500’(in toplam satis hasilati 2013 yilina gore % 3.9'luk artisla
455 milyar liradan 472,5 Milyar Liraya yiikseldi. Sirketlerin toplam dénem kari
2013 yilinda 221 milyar lira iken 2014’te 500 sirketin toplam dénem kan bir
onceki yila gore %22,6 artarak 2014 yilinda 27,1 Milyar Liraya cikti. Listede
bulunan sirketlerden 476 tanesi 2014 yilini karla kapatirken bu rakam 2013
yilinda 483 idi. ISO 500 listesinde ilk 500 icerisinde kendisine yer edinen ve
istikrarli bir sekilde blyiimesini siirdiiren Konya Seker ise 2014 yilindaki ci-
rosunu bir dnceki yila gére 217 Milyon 657 Bin 119 Lira artirarak 1 Milyar 998
Milyon 826 Bin 388 Liraya cikararak ciroda %12,2’lik bir biiyiime performansi
sergiledi.

2014 yilinda ISO 500 sirketleri iiretimden satiglarina gore ortalama %9,9'luk
biiylime performansiyla 2014 yili enflasyon rakami olan %8,2'nin hemen
hemen yansi kadar bir bliylime gerceklestirirken, Konya Seker %12,2’lik
biiylime performansiyla ISO 500 sirketleri ortalamasina gore 3 kattan fazla
performans sergilerken 2014 enflasyon oraninin %4 Ustiinde bir bliylimeye
imza atti. 2014 yili performansiyla gecen yil agiklanan rakamlara gore cirosu-
nu 1.781169.269 liradan 1.998.826.388 liraya ¢ikararak satig hasilatini % 12.2
biyiiten Konya Seker, bir 6nceki yil ISO 500°de 39’uncu, 2013’te aciklanan
2012 rakamlarina gére ise 44’lincii sirada yer almisti. 2014 yilinda cirosunu
217 milyon lira artiran Konya Seker son 15 yildir istikrarli bir sekilde biyiime-
sini siirdiirtirken sanayi devleri arasinda ilk 50’nin degismez sirketi olmasiyla
dikkatleri iizerine ceki. ilk 50 icerisinde 25 fabrikall kamuya ait Tiirkiye Seker
Fabrikalari A.S.nin 3 Milyar 85 Milyon liralik satis hasilatiyla 19’uncu sirada
yer aldigi listede 40’Inci siradaki Konya Seker’den sonra seker sektoriinde
faaliyet gdsteren Kayseri Seker de 97'nci sirada yer aldl.

ISO’nun yaptigi calismaya gére Tiirkiye’nin en biiyiik 500 Sanayi Kurulusu-
nun 2013 yilina gore 2014 yilindaki satis hasilatlar ortalama %3,9 artarken
Konya Seker, Tirkiye ortalamasinin (i¢ katindan daha iyi bir performans
sergileyerek iiretimden satiglara gore bir 6nceki yila gore %8 arttirdi. 2014
yilinda findik kremasi iireticisi bir Italyan sirketine satisi gerceklesen Oltan
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Gida’nin bu satistan sonra satis hasilatini yaklasik %50 arttirarak ilk 500°de
55’inci siradan 38'inci siraya girmesi nedeniyle bu sene 40’inci sirada yer
alan Konya Seker ilk 50°’deki 5 gida sirketinden biri olurken, 6zel sektdre ait
gida sirketleri icinde ise 4'lincli sirada yer buldu.

1 milyar 998 Milyon 826 Bin 388 Liralik satis hasilati ile listeye 40°inci siradan
giren Konya Seker disinda Konya’dan 9 sirket daha ilk 500 i¢inde kendisine
yer bulurken, siralamaya Pakpen 203’(inci, Eti Alliminyum 220’nci, Tiimo-
san 23Tinci, Konya Cimento 312'nci, Akova Siit 357inci, Ova Un 419’uncu,
Enka Siit ve Gida 427'nci, Aydinlar Yedek Parca 480’inci ve Helvacizade
490’Inci siradan girmeyi basard. ilk 500 icinde Konya Seker ile birlikte yer
alan Konya Merkezli 9 sirketin toplam satis hasilati 4 Milyar 916 Milyon 124
Bin 266 Lira olurken bu satis hasilatinin %40,65’i Konya Seker'in satis hasila-
tindan olustu. Gelecegin Gida Vadisi olarak goriilen KOP Bolgesindeki Nigde
ve Aksaray’dan iSO ilk 500 siralamasina giren sirket cikmazken KOP illeri
arasinda yer alan Karaman’dan Bifa 178’nci, Ani Biskivi 435’inci ve Simsek
Biskiivi 438’inci siradan listeye girdi. Bir tretici kurulusu olarak otomotivden,
kimya sanayine, beyaz esyadan, ¢imento sanayine kadar pek cok taninmig
marka ile kamu ve yerlifyabanci sermayeli biiyiik sanayi kuruluslarini geride
birakan Konya Seker, listenin ilk ellisindeki en bilyiik tanmsal sanayi kurulusu
olarak da dikkat ¢ekti.

istanbul Sanayi Odasi’nin 2014 yili verilerini baz alarak hazirladigi Tiirkiye’nin
500 Biyiik Sanayi Kurulusu Siralamasinda Konya Seker’in 40’inci biiylik
olarak siralamada yer almasini degerlendiren AK Parti Karaman Milletvekili
ve Konya Pancar Ekicileri Kooperatifi Yonetim Kurulu Baskani Recep Konuk,
ISO 500 siralamasinda gurubun sadece Amiral Gemisi Konya Seker'in ciro
rakamlannin yer aldigini hatirlatti ve Konya Seker disinda Panogro, Beta Zira-
at, Panplast, biinyesinde li¢ termik santral olan Cobanyildizi gibi filonun diger
gemilerinin de yolda oldugunu vurgulayarak sunlan kaydetti:

“istanbul Sanayi Odasrnin her yil yaptigi Tiirkiye’nin 500 Bilyiik Sanayi Ku-
rulusu Arastirmasi Uretimden satislara gore yapilan bir degerlendirme. Bu



degerlendirmede sirketlerin iiretim ve satis performansi 6lgiilliyor. Biz bu
arastirmada amiral gemimiz Konya Seker ile ilk 50 icine demir attik. Amiral
gemimiz Konya Seker ilk 50°'nin degismez ve en istikrarl sirketlerinden biri
oldu. Son {i¢ yildaki yillik biiylime ortalamamiz %18’in {izerinde. Bu rakam
hem iilkemizdeki enflasyon rakamlanini hem de bilyiime rakamlanni katla-
yan bir rakamdir. Ustelik de Konya Seker'in ciro rakamlarina Panagro, biin-
yesinde 3 Termik Santral bulunan Cobanyildizi, Beta Ziraat, Panplast gibi
diger tiretim sirketlerimizin cirolan dahil degildir. Panagro herkesin malumu
sadece Turkiye’nin degil diinyanin en biiyiik iretim kapasitesine sahip Et-
Siit Entegre Tesisini biinyesinde barindiran sirketimiz. Keza, Beta Ziraatin
biinyesinde Ham Yag Fabrikamiz mevcut. Cobanyildizi Sirketimizin en bii-
yiik elektrik tiretim santrali Kangal’i 2013’{in 2'nci yanisinda devraldik, Soma
Termik B Santralini oniimiizdeki giinlerde biinyemize katmaya hazirlaniyo-
ruz ve hem onlarin hem de Cumra’da kurulu santralimizin ciro rakamlar he-
niiz arastirmaya yansimadi. Panplast sulama sistemleri {ireten bir sirketten
PVC ve Korige Boru Uretim Tesisleri, Cuval Fabrikas ve Enjeksiyon ile Strec
Film Uretim Tesisleri ile bir plastik sanayi devine doniistii. Yani amiral gemi-
miz Konya Seker yolu acti pesinden bir filo yola ¢ikti. Insallah tiretimdeki ve
satistaki performanslanyla dniimiizdeki yillardan itibaren ilk 500°de Konya
Seker bayragini dalgalandiran kocaman bir filomuz olacak.

Biz kurum olarak bu tiir calismalara 6nem veriyoruz. Bu tiir calismalara liste-
de kurumumuzun ismi yer aldigi icin 6nem atfetmiyoruz. Bu tiir calismalara
kendi performansimizi iilkedeki sanayi kuruluglannin performansi ile gercek-
¢i bir sekilde kiyaslama imkani verdigi icin Snemsiyoruz. Her yapilan calisma-
dan biz kendimize dersler cikanyor varsa eksiklerimizi giderecek dnlemleri
aliyor, performansimizla énde oldugumuz hususlan daha da nasil gelistire-
bilecegimize kafa yoruyor, yiikselen sektorleri bu tablolarla teyit edip, o sek-
torlerde neler yapabilecegimize calisiyoruz. Mesela bu sene Tiirkiye'nin ilk
500’tindeki Sanayi devleri liretimden satis hasilatini %3,9 arttirmis. Biz %12,2
arttirmisiz. Yani ortalamanin i¢ katinin biraz {izerinde ve 2014 yilinin 8,2°lik
enflasyon rakaminin %4 iizerinde bir performans sergilemisiz. Yani enflas-
yondan arindinldiginda da, tilkemizdeki sanayi devlerinin ortalama bilyimesi
dikkate alindiginda da 2013’e gore 2014°i basari ¢itamizi biraz daha yiiksel-
terek kapatmisiz. Bu su agidan 6nemli, bizim blylimemiz, bizim Gretimdeki
biliylimemiz {ireticinin de biiyliimesi demektir. Bizim daha ¢ok rettirmemiz
demektir.

Konya Seker’in bu siralamada yukanlara dogru tirmanmasi bir tesadiifiin
sonucu degildir. Konya Seker kriz donemlerinde ya da ekonomide yasanan
dalgalanma dénemlerinde bu listede bir parlayip bir sénen sirketlerden de
degildir. Konya Seker son 14 yildir istikrarli bir sekilde yatinm yapiyor. Daha
cok tiretmek, daha ¢ok trettirmek icin yatinm yapiyor. Bizim sloganimiz belli,
Konya Seker ismini biz Tiirkiye’nin Ureten Giicii olarak tarif etmistik. Bu bir
inancin, iddianin ve hedefin ifadesiydi. Biz o iddia ve inancin geregi olarak
hedefimizi her yil bir dnceki yildan daha ¢ok tiretmek olarak belirledik. Bu id-
dia ve inancla yola cikip, hedeflerimizi de birer birer gerceklestirince ISO’nun
her yil agikladigi listede Konya Seker’in istikrarli bir sekilde (st siralara tirman-
masl ve listenin 6n gurubunun degismezleri arasina girmesi zaten dogal bir
sonugctur.

Burada bir ayrintiya dikkat ¢ekmek istiyorum. Bu sene bir dnceki yila gore
%12,2 bilyiidiik ancak bir dnceki yila gore bir basamak inerek ilk 500°(in igin-
de 40'inci sirada yer aldik. Bunun konjonktiirel bir durum oldugunu ve gecen
yil satisi gerceklesen bir sirketin bu satis sonrasi olagan disi bir hasilat artisina
imza atmasinin sonucu oldugunu ozellikle belirtmek isterim. Bizim son ti¢ yil-
da yillik ortalamamiz %18'in iizerindedir ve bu ii¢ yilda da ISO 500 sirketleri
ortalamasinin {istiinde bir biiylime yakalamis tilkemizin ii¢ bes sirketinden
biriyiz. Uretimden satislara gére bir énceki yil %231, ondan énceki yil %20
,2 biiyiime gerceklestirmistik. Sunu hemen belirtmem lazim son (¢ yila gore
bizim seker iiretim kotamiz artmadi. Seker fiyatlan da bu oranlarda yiiksel-
medi. Bu satig rakamlari reel iiretim artisinin ve riin gesitlerimizdeki gercek
artis ile dzellikle atistirmalik pazarnnda pazar payimizdaki artisin sonucudur.
Konya Seker’in cirosunu arttiran bakkalda, markette satilan biskiividir, ¢ikola-
tadir, findik kremasidir, kektir. Bilyiik resimde gériinen, iSO 500’deki biiyiime
rakami ortalamasi ile Konya Seker'in bilyiime rakami arasindaki fark Konya
Seker'in raflardaki bliylimesinin gostergesidir.”

TURKIYE'NIN

BUYUK SANAYI KURULUSU

Yaptigi yatinmiar ve koydugu vizyon ile Konya Seker'in Sanayi devleri arasin-
da iist siralara tirmanmasina onciiliik eden Recep Konuk, Konya Seker’in Tiir-
kiye Sanayisinin sadece belli bir cografi bolgede kurulu olursa gelisim gos-
terebilecegi ya da basarili olabilecegi ezberini de, tarimsal sanayinin rantabl
olmadigi yanilgisini da, gok ortakli sirketlerle ilgili yanlhis algilan da, kooperatif
sirketlerin basaril olamayacagi 6n yargisini da gosterdigi performansla yerle
bir ettigini, Anadolu’dan da, tarim sektoriinden de sanayi devleri ¢ikabilece-
gini, kooperatif sirketlerin de basarili olabilecegini tim Tiirkiye'ye ispatla-
digini, bunun da ISO’nun acikladigi siralama ile teyit edildigini belirterek su
degerlendirmeyi yapt:

“Istanbul Sanayi Odasinin heryil yapti§i bu siralama bir tespittir. Yani iSO tilke-
deki sanayi kuruluslarinin bir yillik fotografini cekiyor. 2014 yili icin hazirlanan
raporda Konya Seker tiim kuruluslar arasinda 40’inci 6zel sektor kuruluslan
arasinda 37’inci sirada yer aldi. Bu sanayilesme yansinda énlerde kosmayi
basaran Konya Seker, 6zel sirketler arasinda 37’inci sirada yer alan bir koo-
peratif sirketidir. Bu &nemlidir. Cok ortakl sirketlere karsi yanlis bazi 6n yargr-
lari, ezber haline gelmis yaklagimlar, Konya Seker’in gosterdigi performans
bozmustur. Bir diger ayrinti, listenin (st siralarinda artik bir tarmsal sanayi
kurulusu vardir ve oradan kopmayacagini, daha da yukarilara tirmanacagini
ispatlamistir. Bu da Uilke tarimi ve tanm sektorl agisindan son derece dnemli-
dir. Biz bir ezberi bozduk, bir tabuyu yiktik, yolu actik. Simdi beklentimiz bizim
actigimiz yoldan ¢ok daha fazla Kooperatif sirketinin gegmesidir. Cok daha
fazla tanmsal iiretimle ve iireticiyle i¢ ice tanmsal sanayi kurulusunun o yolda
yuriimesidir.

ilk 40'ta yer alan kuruluslardan 3'ii kamu kurulusu digerleri &zel sektor. Bu
kuruluslar istanbul, Ankara, Kocaeli, Sakarya ve izmir'de yer aliyor. Bu énemli
bir aynintidir. Bircok ilden hicbir sanayi kurulusunun ilk 500°de yer alamadi-
1 listede hem {ist siralarda Konya Seker'in yer almasi hem de listede Kon-
ya'dan bizimle birlikte 10 sanayi kurulusunun, Karaman’dan 3 sanayi kurulu-
sunun yer almasi bu bélgedeki hem yatinm iklimindeki degisimin gostergesi
hem de gelecek acsindan, moral degerlerin yiikselmesi agisindan dnemlidir.
Biz meseleye ve bu tabloya sadece Konya Seker olarak bakmiyoruz. Biz bu
tabloya genis bir perspektiften, Anadolu’nun kalbinden, bélgedeki degisim
firsatlan agisindan bakiyoruz. Konya'nin bir 6nceki yil ilk 500°de 9 sirketi
vard, simdi 10 oldu. Karaman’in ilk 500°deki 3 sirketi de devasa adimlarla
listede ilerledi. Mesela iiretimden satislara gore Bifa 30 basamak, Ani 16 ba-
samak, Simsek 4 basmak ilerledi. Biiyiikler arasinda biiyiimek son derece
zordur. Hele hele Anadolu’dan cikip da biyiikler arasinda biiyiimek daha
zordur. Hem Konya'daki hem Karaman’daki bu bayrak yansinda, Anadolu’yu
biiylitme yansinda kader ortakligi yaptigimiz her sirkete ve her kurulusa hem
sahsen hem kurumum adina tesekkir ediyorum. Karaman’da atilan devasa
adimlara, Konya'dan yiikselen sanayiye bakinca Anadolu’nun gelecegi icin
hem daha {imitli oluyor hem de Anadolu’nun potansiyeli harekete gegirilince
basarilanlari ve nelerin degisebilecegini gérdiikce Anadolu’nun ¢ehresini ve
kaderini degistirecek biiyiik isler konusunda heyecanimiz ve cesaretimiz kat-
lanarak artiyor. Yani Anadolu’nu kalbinde kalbimiz Anadolu’nun ¢ehresini ve
kaderini degistirecek biiyiik isler icin bu sonuglar goriince daha hizli atiyor”

zediic]



PROJESIYLE DUNYADA
ADINDAN SOZ ETTIRIYOR.
KGTU DUNYA MIMARLIK
FESTIVALI’NDE FiNALDE

Konya Gida ve Tanm Universitesi Kampiis Mimari Projesi Diinya Mi-
marlik Festivali'nde yansma bolimiiniin ‘Egitim’ kategorisinde finale
kaldi. Diinyanin en kapsamli ve prestijli mimarlik organizasyonlarin-
dan olan festivalde 47 ilkeden 700’iin iizerinde projenin arasindan
adini finale yazdirmay! basaran KGTU Kampiis Mimari Projesi, Kasim
ayinda Singapur'da diizenlenecek organizasyonla uluslararasi bir jiiri
tarafindan degerlendirilecek ve finale kalan diger 6 proje ile finalde
yarisacak.

Konya Gida ve Tanm Universitesi Finale Kaldi

2016 yilinda 6grenci alimina baglanacak olan Konya Gida ve Tarim
Universitesi hentiiz egitim dgretime baslamamis olmasina ragmen
adini diinya genelinde diizenlenen organizasyonlarda duyurmaya
bagladi bile. Universitenin kampiis mimari projesi diinyanin en kap-
samli ve prestijli mimarlik organizasyonlarindan olan ‘Diinya Mimarlik
Festivali’ nin yarisma boliimiinde finale kald. 47 farkl lilkeden 700’iin
tizerinde projenin yaristigi organizasyonun ‘Egitim’ kategorisinde fina-
le kalan Konya Gida ve Tarim Universitesi’nin kampiis mimari projesi,
24-27 Haziran tarihleri arasinda Londra’da Diinya Mimarlik Festivali
ziyaretcilerine sergilenmekte.

Konya Gida ve Tarim Universitesi olarak mimari proje icin de ciddi bir
calisma yiiriitildiguni ifade eden kurucu Rektor Prof. Dr. Hiiseyin
Avni Oktem; “Bu calisma kapsaminda cok sayida mimar ve mimari
biiro ile goriistildi, fikir aligverisleri yapildi. Bu goriismeler sonrasin-
da bir yarisma diizenlendi ve ortak goriis ile suan diinya genelinde
diizenlenen organizasyon ve yansmalarda da adindan s6z ettiren
projemiz lizerinde karar verildi. Oldukca 6zgiin bir mimari yapiya sa-
hip projemiz icin uluslararasi yarismalara da miiracaatlarimiz olmustu.
Bunlardan bir tanesi de Diinya Mimarlik Festivali yarismasi idi. Konya
Gida ve Tarim Universitesi Kamptis Mimari Projemiz Diinya’nin en kap-
samli ve prestijli mimarlik organizasyonlarindan olan ve 47 iilkeden
700’iin iizerinde projenin yaristigi organizasyonun ‘Diinya Mimarlik
Festivali’ yansma boliimiiniin ‘Egitim’ kategorisinde finale kalmistir.
Projemiz halen 24-27 Haziran 2015 tarihleri arasinda Londra’da Diin-
ya Mimarlik Festivali ziyaretcilerine sergilenmektedir. Konya Gida ve
Tanm Universitesi Kampiis Mimari Projesi ile birlikte finale kalan diger
6 proje, aralarinda Charles Jencks, CRAB Studio direktorii Peter Cook

ve Grant Associates direktorli Andrew Grant gibi isimlerin bulundugu
uluslararasi bir jiiri tarafindan degerlendirilerek Kasim ayi basinda Sin-
gapurda diizenlenecek final organizasyonunda yarsacaklar. Daha
projesiyle adini diinyada duyurmayi basaran Universitemiz alaninda
marka olma yolunda emin adimlarla calismalarini stirdiirmektedir”
dedi.

KGTU “Yesil Kampiis” Olma Yolunda

Diinyanin en kapsamli ve prestijli mimarlik organizasyonlarindan Diin-
ya Mimarlik Festivali yansma bolimiinin ‘Egitim’ kategorisinde finale
kalan Konya Gida Tanm Universitesi Kamptis Mimari Projesi hakkinda
bilgiler veren Prof. Dr. Hiiseyin Avni Oktem; “160 bin metrekare alan
lizerine tasarlanmis toplam 150 bin metrekare kapall alana sahip
olacak kampliste, (i¢ farkli fakiilte binasina ilaveten kiiltiir ve kongre
merkezi, kitiiphane ve spor salonu bulunacak. Bu yapilara ilaveten
kampiiste aynica yurtlar, yemekhane ve bir saglik merkezi de yer ala-
cak. Merkez kismi trafige kapall ve disariya dogru genisleyen biiyiik
bir daire biciminde tasarlanan kampiis alaninda, egitim-6gretim ve
sosyal faaliyetlerle ilgili yapilara ilaveten bagimsiz bir teknopark bdl-
gesi bulunuyor. Biinyesinde en son teknolojiyi barindiracak bicimde
tasarlanan bir Ar-Ge binasinin yer alacagi KGTU teknopark bdlgesinde
ayrica bir kulucka merkezi, test ve analiz laboratuvari, merkezi labora-
tuvar ve pilot retim tesisi yer alacak. Kampiistimiiz 6zel olarak dizayn
edilmis bir kamplis. Uygulamakta oldugumuz bu proje Yesil Kampiis
tanimlamasina uygun bir projedir. Yesil Kampiis'ler stirdiiriilebilirigi
odak noktasina koyan egitim, uygulama ve iletisim ortamini tanimlar.
Yine Yesil Kampiis'ler diinya genelinde cevresel siirdiriilebilirlik uy-
gulamalarini yapan egitim ortamlaridir. Hedefleri de siirdiiriilebilirlik
prensiplerini tiim egitim kademelerinde uygulayarak ekolojik ayak
izini azaltmaya yardimci olmaktir. Burada Yesil Kampiis icin 6zgiin ta-
sanmlar yapildi. Yesil bir kamplis yapmak icin her seyi planli yapmaniz
gerekiyor. Konya Gida ve Tarim Universitesi Kamplsii cevreye duyarl,
daha az enerji ve su tiiketen, daha az atik tireten ve dogal kaynaklari
bilingli tiiketen uygulamalariyla cevresel konulara olan duyarliigini
sergilemektedir. Bu duyarlilgini sertifikalandirarak belgelemek iste-
yen KGTU, diinya genelinde en ¢ok kabul goren yesil bina programini
gelistirmis olan Amerika Yesil Bina Konseyi’nin (USGBC®) LEED® yesil
bina programina sertifikalanmak iizere kaydolmustur. Universite mi-



marilerinde kampisii bir biitiin olarak tasarlayabilmek de ¢ok 6nemli. O zaman
daha kaliteli bir kampiis olusabiliyor. Biz de kampiisi bir biitiin olarak tasarladik
ve insaat islerine basladik. Kampiisiimiiz ayni zamanda engelsiz olma dzelligi ile
de dikkat cekmektedir” seklinde konustu.

Konya Gida ve Tanm Universitesi Yaz Okuluna Yogun ilgi

Kampiis projesinin yaninda tniversitenin liseli 6grencilere yonelik agmis oldugu
Yaz Okulu hakkinda da bilgiler veren Oktem, “Yaz Okulu’ndaki bizim amacimiz,
lisedeki arkadaslar gelecegin teknolojileri ile tanistirmak. Teknolojiyi kulaktan
dogma, bir arkadagsinin séylemesi ile 6grenip, hayatlarini ona gére yonlendirme-
lerini istemiyoruz. Burada bu sene genetik miihendisligi ile basladik. Daha farkli
ve ilging konularla devam edecek, ileride nanoteknoloji gelecek. Amacimiz lise-
deki 6grencileri alip, burada gercekten ne yapildigini yagatarak 6gretmek. Yo-
gun miiracaat aliyoruz su an. Universite 6grencilerinden bile miiracaat edenler
var ama simdilik onlan alamiyoruz. Lise 6grencileri icin bu programi yapiyoruz.
Tiim talebi karsilayamayabiliriz. Web sitemizde formlar var, bir licret talep etmi-
yoruz. Bizzat buraya gelecekler haftada 2 kere 2’ser giinlik programlar yapiliyor.
Qgrencilerimize konu anlatimi yapacagiz. Sonrasinda oturup deney yapacaklar.
Ogrencilerimiz GDO’lu bitkileri bizzat deneyini yaparak tespit edecek, DNA ¢ipi
yapacaklar. Biz arkadaslanmiza sunu gostermeye calistyoruz, dogru yaparsaniz
ileri teknoloji sanildigr kadar zor degildir. DNA cipi bircok lniversitede okutuimaz
bile. Biz bunu lise diizeyindeki arkadaslarmiza aktaracagiz. Ogrencilerimiz bu
alanda neler yapilabilecegini gorecek her seyden 6nce. Bu teknolojinin ne kadar
6nemli oldugunu, arastirmayla neler yapilabilecegini gorecek. Bu sekilde kari-
yerine yon verecektir. Genetik miihendisliginin biitiinli nedir, uygulama alanlan,
gida yapimi, ilag yapimi, hayvancilik konularinda kullanilan genetigi yakindan ta-
niyacak. Aslinda bu teknolojilerin giinliik hayatta kullaniliyor oldugunun farkina
varacak. Yani arkadaslarnimiza ileri bir egitim sunacagiz. Alabildigimiz kadar 6g-
renci alacagiz. Bu bununla sinirli kalmayacak, seneye de devam edecek” dedi.

Prof. Dr. Hiiseyin Avni Oktem agiklamasini “Universitemizin kurulusundan bu
yana 6nemli mesafeler almig olmamiza ragmen egitim 6gretimde hentiz yolun
basinda iken basariya ulasmamiza vesile olan basta vakfimizin kurucusu Sayin
Recep Konuk’a ve calismalarda emegi gecen herkese tesekkiir ediyorum” sek-
linde tamamladi.
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